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Programacién Did4ctica del curso 2021/22

Departamento: Educacion fisica.

Programacion del médulo: Valoracion de la Condicion fisica e intervencion en accidentes.

Ciclo Formativo: Técnico Superior en Acondicionamiento fisico.

1. Marco normativo. Contextualizacion

El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece en su articulo 52.2 la competencia compartida
de la Comunidad Autébnoma en el establecimiento de planes de estudio y en la organizacion
curricular delas ensefianzas que conforman el sistema educativo.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, establece mediante el Capitulo
V «Formacion profesional», del Titulo Il «Las ensefianzas», los aspectos propios de Andalucia
relativos a la ordenacion de las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo.

Por otra parte, el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién
general de la formacién profesional del sistema educativo, fija la estructura de los nuevos titulos
de formacién profesional, que tendran como base el Catalogo Nacional de las Cualificaciones
Profesionales, las directrices fijadas por la Unidbn Europea y otros aspectos de interés social,
dejando a la Administracion educativa correspondiente el desarrollo de diversos aspectos
contemplados en el mismo.

El Real Decreto 651/2017, de 23 de junio, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en
Acondicionamiento Fisico y se fijan los aspectos basicos del curriculo, hace necesario que, al
objeto de poner en marcha estas nuevas ensefianzas en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
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se desarrolle el curriculo correspondiente a las mismas. Asi , en la Orden de 16 de julio de 2018
(BOJA de 26 de julio, boletin 144), se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico
Superior en Acondicionamiento Fisico.

Las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico Superior en Acondicionamiento Fisico se
organizan en forma de ciclo formativo de grado superior, de 2.000 horas de duracion, y estan
constituidas por los objetivos generales y los médulos profesionales del ciclo formativo.

El sistema educativo andaluz, guiado por la Constitucion y el Estatuto de Autonomia para
Andalucia, se fundamenta en el principio de promocién de la igualdad efectiva entre hombres y
mujeres en los ambitos y practicas del sistema educativo.

El articulo 14 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocion de la Igualdad de Género
en Andalucia, establece que el principio de igualdad entre mujeres y hombres inspirara el sistema
educativo andaluz y el conjunto de politicas que desarrolle la Administracion educativa. Esta
norma contempla la integracion transversal del principio de igualdad de género en la educacion.

El Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
de la Formacion Profesional inicial que forma parte del sistema educativo, regula los aspectos
generales de estas ensefianzas. Esta formacién profesional esta integrada por estudios
conducentes a una amplia variedad de titulaciones, por lo que el citado Decreto determina en su
articulo 13 que la Consejeria competente en materia de educacion regulara mediante Orden el
curriculo de cada una de ellas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 del Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, el
curriculo de los médulos profesionales estd compuesto por los resultados de aprendizaje, los
criterios de evaluacion, los contenidos y duracion de los mismos y las orientaciones pedagdgicas.
En la determinacion del curriculo establecido en la presente Orden se ha tenido en cuenta la
realidad socioeconémica de Andalucia, asi como las necesidades de desarrollo econémico y
social de su estructura productiva. En este sentido, ya nadie duda de la importancia de la
formacion de los recursos humanos y de la necesidad de su adaptacién a un mercado laboral en
continua evolucién. En esta linea, la creciente demanda de centros deportivos, gimnasios, salas
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de entrenamiento especificas, etc. ha aumentado la necesidad de tener mayor ndmero de
personas preparadas para trabajar adecuadamente en este ambito. Es por ello, que la nueva
creacion de este médulo responde a la necesidad de formar trabajadores cualificados en el &mbito
del entrenamiento funcional, que se aleja del otro ciclo mas orientado a la Animacion y a la
Ensefianza de los deportes.

2. Organizacion del Departamento de coordinacién didactica

2.1. Las materias, modulos y, en su caso, ambitos asignados al departamento.

Materias;
-Educacion Fisica 1°, 2°, 3°y 4° ESO
-Educacién Fisica 1° y 2° Bachillerato(optativa)

-Educacion Fisica; optativa; ampliacién de la materia en 1° Bachillerato y en un curso de tercero
de la ESO.

Maédulos;

-Actividades basicas de acondicionamiento fisico con soporte musical.
-Valoracion de la condicion fisica e intervencion en accidentes.
-Fitness en sala de entrenamiento polivalente

-Acondicionamiento fisico en el agua.

2.2. Los miembros del departamento, con indicacion de las materias, médulos y, en su caso, ambitos,
gue imparten, y el grupo correspondiente
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-Dfia Consuelo Cabeza; médulo; acondicionamiento fisico en el agua, dos cursos de segundo de
Bachillerato, dos cursos de 1° ESO.

-D Alejandro Yus; médulo ;fitness en sala de entrenamiento polivalente, 4 cursos de tercero de la
ESO bilingties de dos horas cada uno y otro tercero ESO bilingle con la optativa de ampliacion.

-Raul Garo6fano; 6 grupos de 4° ESO , 5 bilinglies y 1 no bilingties y un 1° Bachillerato con la
optativa de ampliacién.y una optativa de segundo de Bachillerato

-Dfia Fatima Lasso de la Vega: modulo: valoracion de la condicion fisica, un grupo de segundo
de eso con su tutoria y dos grupos de 1° Bachillerato con la optativa de ampliacion.

-Dofia Clara Sanchez; 3 grupos bilingiies de tercero de la ESO, 1 grupo no bilingtie de 3° ESO, 3
grupos de 1° ESO no bilinglies y un grupo de 2° ESO no bilingle.

-D Marco Antonio Castro; 6 grupos de 2° ESO y 3 grupos de 1° Bach.
-D Alejandro Aguilar; 2 grupos de 2° Bach y 4 grupos de 1° ESO y una tutoria de 1° ESO

-DAa Francisca Miranda; modulo; Actividades basicas de acondicionamiento fisico con soporte
musical y 2 bachilleratos de 1°, uno con optativa y otro sin ella.

2.3. las materias, médulos y ambitos pertenecientes al departamento, que son impartidas por
profesorado de otros departamentos

Materia:

-Educacion fisica 4° ESO G impartido por José Emilio Sanchez Garcia (refuerzo Covid)

3. Objetivos generales del ciclo formativo.
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a) Relacionar de forma coherente los diferentes elementos y factores de un proyecto de
acondicionamiento fisico, justificando la congruencia entre ellos para elaborar planes de
acondicionamiento fisico.

b) Proponer actuaciones en el ambito del acondicionamiento fisico vinculadas con la salud y la
calidad de vida de la ciudadania, caracterizando los colectivos destinatarios e incorporando los
avances del sector para elaborar planes de acondicionamiento fisico.

c) Determinar los instrumentos y la secuencia de aplicacion en la evaluacion de los planes de
acondicionamiento fisico, utilizando las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el
tratamiento de las variables para desarrollar y registrar el plan de evaluacion.

d) Secuenciar las actuaciones que deben realizarse en la puesta en marcha de un proyecto,
organizando los recursos necesarios y su forma de obtencion para gestionar la puesta en marcha
de los programas y eventos de acondicionamiento fisico.

e) Aplicar técnicas e instrumentos de evaluacién, relacionandolos con el tipo de datos que se
pretende obtener para evaluar la condicion fisica, la competencia motriz y las motivaciones de las
personas participantes en los programas de acondicionamiento fisico.

f) Establecer los elementos de la programacion, los recursos y los sistemas de entrenamiento,
relacionandolos con las caracteristicas de las personas potencialmente participantes, para
programar el acondicionamiento fisico en sala de entrenamiento polivalente y en el medio
acuatico.

g) Establecer los elementos de la programacion, los recursos y la metodologia especifica,
relacionandolos con las caracteristicas de los potenciales colectivos implicados, para programar
el acondicionamiento fisico con soporte musical.

h) Establecer los elementos de la programacion, los recursos y la metodologia especifica,
relacionandolos con las caracteristicas de las personas potencialmente participantes, para
programar las actividades de control postural, bienestar, mantenimiento funcional e hidrocinesia.
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i) Valorar la participacion de los distintos mecanismos implicados en la practica de actividades
fisicas, diferenciando los grados de intensidad y de dificultad para disefar y secuenciar ejercicios
de las sesiones o actividades de acondicionamiento fisico en sala de entrenamiento polivalente y
en el medio acuatico.

j) Valorar la participacion de los distintos mecanismos implicados en la practica de actividades
fisicas, diferenciando los grados de intensidad y de dificultad para disefiar y secuenciar ejercicios
de las sesiones o actividades de acondicionamiento fisico con soporte musical.

k) Disefiar coreografias con soporte musical, teniendo en cuenta las caracteristicas de los grupos
y de los medios disponibles para disefiar y secuenciar los ejercicios de las sesiones o actividades
de acondicionamiento fisico con soporte musical.

[) Valorar la participacion de los distintos mecanismos implicados en la practica de actividades
fisicas, diferenciando los grados de intensidad y de dificultad para disefiar y secuenciar ejercicios
de las sesiones o actividades de control postural, bienestar, mantenimiento funcional e
hidrocinesia.

m) Aplicar la metodologia mas adecuada, detectando los errores de ejecucién y corrigiendo
movimientos o0 posturas erréneas, para dirigir y dinamizar la realizacién de las técnicas
programadas y los ejercicios de acondicionamiento fisico en sala de entrenamiento polivalente y
en el medio acuatico.fisico.

n) Aplicar la metodologia mas adecuada, detectando los errores de ejecucion y corrigiendo
movimientos o posturas erréneas para dirigir y dinamizar la realizacibn de las técnicas
programadas y los ejercicios de acondicionamiento fisico con soporte musical.

f) Aplicar la metodologia més adecuada corrigiendo movimientos o posturas erréneas y teniendo
como referente el modelo biomecanico para dirigir y dinamizar la realizacion de las técnicas
programadas y los ejercicios de control postural, bienestar y mantenimiento funcional e
hidrocinesia.
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0) Determinar las intervenciones de los miembros de un equipo de trabajo, analizando las
funciones de los mismos y los requerimientos de las actividades, para coordinar el trabajo de los
técnicos que intervienen en los eventos y los programas de acondicionamiento fisico.

p) Aplicar procedimientos de intervencién y administracion de primeros auxilios en caso de
accidente, utilizando los protocolos establecidos para proporcionar la atencidon basica a las
personas participantes que sufren accidentes durante el desarrollo de las actividades.

q) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucién
cientifica, tecnolégica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, para mantener el espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones
laborales y personales.

r) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los retos que se presentan
en los procesos y en la organizacién del trabajo y de la vida personal.

s) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando
saberes de distinto &mbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacién en las mismas,
para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

t) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacion en contextos de
trabajo en grupo, para facilitar la organizacion y coordinacion de equipos de trabajo.

u) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a
transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los
procesos de comunicacion.

v) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental, proponiendo
y aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable
en los procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.

w) ldentificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al «disefio para todas las personas».

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585




LE.S. Ntum. 1 “Universidad Laboral”

@\\ Malaga

. 7, Junta de Andalucia
)\ Direccion

Consejeria de Educacion y Deporte

x) ldentificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso
de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad y ser capaces de supervisar
y mejorar procedimientos de gestidn de calidad.

y) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

Z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como ciudadano
democrético.

4. Presentacion del médulo. (Contribuciéon del médulo a los objetivos generales relacionados)

Este médulo profesional contiene la formacion necesaria para que el alumnado adquiera las
competencias en el desempefio de las funciones de evaluacion de la condicion fisica y
motivacional de participantes en actividades fisicas y deportivas, asi como la aplicacion de los
primeros auxilios a las personas que sufran algin accidente en el transcurso de la practica.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los siguientes objetivos generales de este ciclo
formativo que se relacionan a continuacion:

a) Relacionar de forma coherente los diferentes elementos y factores de un proyecto de
acondicionamiento fisico, justificando la congruencia entre ellos para elaborar planes de
acondicionamiento fisico.

b) Proponer actuaciones en el ambito del acondicionamiento fisico vinculadas con la salud y la
calidad de vida de la ciudadania, caracterizando los colectivos destinatarios e incorporando los
avances del sector para elaborar planes de acondicionamiento fisico.

c) Determinar los instrumentos y la secuencia de aplicacion en la evaluacion de los planes de
acondicionamiento fisico, utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacién en el
tratamiento de las variables para desarrollar y registrar el plan de evaluacion.
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e) Aplicar técnicas e instrumentos de evaluacion, relacionandolos con el tipo de datos que se
pretende obtener para evaluar la condicion fisica, la competencia motriz y las motivaciones de
las personas participantes en los programas de acondicionamiento fisico.

i) Valorar la participacion de los distintos mecanismos implicados en la practica de actividades
fisicas, diferenciando los grados de intensidad y de dificultad para disefiar y secuenciar ejercicios
de las sesiones o actividades de acondicionamiento fisico en sala de entrenamiento polivalente
y en el medio acuatico.

j) Valorar la participacion de los distintos mecanismos implicados en la practica de actividades
fisicas, diferenciando los grados de intensidad y de dificultad para disefiar y secuenciar ejercicios
de las sesiones o actividades de acondicionamiento fisico con soporte musical.

[) Valorar la participacion de los distintos mecanismos implicados en la practica de actividades
fisicas, diferenciando los grados de intensidad y de dificultad para disefiar y secuenciar ejercicios
de las sesiones o actividades de control postural, bienestar, mantenimiento funcional e
hidrocinesia.

p) Aplicar procedimientos de intervencion y administracion de primeros auxilios en caso de
accidente, utilizando los protocolos establecidos para proporcionar la atencion basica a las
personas participantes que sufren accidentes durante el desarrollo de las actividades.

5. Mapa de relaciones curriculares.

Competencias profesionales, personales y sociales, Contenidos, Resultados de Aprendizaje, Criterios de
Evaluacion, Procedimientos y Técnicas de Evaluacion, Instrumentos de Evaluacion.

(Ver cuadro Anexo)

6. Competencias profesionales, personales y sociales

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personalesy
sociales de este titulo que se relacionan a continuacion:

a) Elaborar planes de acondicionamiento fisico acordes a las caracteristicas de los grupos de
poblacion demandantes, incorporando las Ultimas tendencias de este campo profesional, asi
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como, en su caso, las propuestas de mejora extraidas del seguimiento de otros proyectos
anteriores y aprovechando las convocatorias institucionales.

b) Desarrollar y registrar el plan de evaluacion de los planes de acondicionamiento fisico,
concretando los instrumentos y la secuencia de aplicacion, asi como el tratamiento y la finalidad
de los datos obtenidos, todo ello utilizando las tecnologias de la informacion y la comunicacion.
d) Evaluar la condiciébn fisica, la competencia motriz y las motivaciones de las
personas participantes en los programas de acondicionamiento fisico, tratando los datos de
modo que sirvan en el planteamiento y retroalimentacion de los programas.

h) Disefiar y secuenciar los ejercicios de las sesiones o actividades de acondicionamiento fisico
en sala de entrenamiento polivalente y en el medio acuético para todo tipo de participantes,
respetando los objetivos y la dinamica de la intensidad en las fases de las sesiones.

i) Disefar y secuenciar los ejercicios de las sesiones o actividades de acondicionamiento fisico
con soporte musical para todo tipo de participantes, respetando los objetivos y la dinamica de la
intensidad en las fases de las sesiones o actividades.

j) Disefar y secuenciar los ejercicios de las sesiones o actividades de control postural, bienestar,
mantenimiento funcional e hidrocinesia para todo tipo de participantes, respetando los objetivos
y las fases de las sesiones o actividades.

fi) Proporcionar la atencién basica a los participantes que sufren accidentes durante el
desarrollo de las actividades, aplicando los primeros auxilios.

0) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos
cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién
y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

p) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de
su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el
de los miembros del equipo.

r) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacibn o conocimientos
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adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el

ambito de su trabajo.

7. Distribucién temporal de contenidos

12 Evaluacion:

UD1: Actividad fisica y salud. 8 horas
UD2: El sistema cardiorrespiratorio. 10 horas
UD3: Las funciones digestiva y excretora. 9 horas
UD4: la funcion reguladora. 9 horas
UDS5: Biomecanica. Estructuras implicadas en el movimiento. 10 horas
UDG6: Biomecanica de la postura y el movimiento. 10 horas

22 Evaluacion:

UD 7: Evaluacion de la condicion fisica y andlisis de datos. 11 horas
UDS8: Elaboracién de programas de acondicionamiento fisico basico. 11 horas
UD9: Fatiga y recuperacion. 9 horas
32 Evaluacion:

UD10: Alimentacion y nutricion. 9 horas
UD11: Nutricién deportiva. 9 horas

UD12: Primeros auxilios. Valoracion inicial de la asistencia

en una urgencia. 11 horas

UD13: Primeros auxilios. Aplicacion de técnicas de soporte vital. 11 horas

UD14: Primeros auxilios para traumatismos y otras urgencias. 11 horas
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8. Elementos transversales

El titulo Preliminar de la LOE 2/2006, de 3 de mayo (BOE n° 107, de 4 de mayo de 2006)
comienza con un capitulo dedicado a los principios y los fines de la educacion, que constituyen
los elementos centrales en torno a los cuales debe organizarse el conjunto del sistema
educativo.

Ocupa un lugar relevante, en la relacién de principios de la educacién, la transmision de
aqguellos valores gue favorecen la libertad personal, la responsabilidad, la ciudadania
democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto y la justicia, que constituyen la
base de la vida en comun.

Entre los fines de la educacion se resaltan el pleno desarrollo de la personalidad y de las
capacidades afectivas del alumnado, la formacion en el respeto de los derechos y libertades
fundamentales y de la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres, el
reconocimiento de la diversidad afectivo-sexual, asi como la valoracion critica de las
desigualdades, que permita superar los comportamientos sexistas.

Asimismo, se propone el ejercicio de la tolerancia y de la libertad, dentro de los principios
democréticos de convivencia y la prevencion de conflictos y la resolucion pacifica de los
mismos. Igualmente se insiste en la importancia de la preparacion del alumnado para el
ejercicio de la ciudadania y para la participacion en la vida econémica, social y cultural, con
actitud critica y responsable.

Teniendo en cuenta dichos principios y fines de la LOE, proponemos dar prioridad a los valores
siguientes y, con ellos, a los objetivos enunciados a continuacion:

Educacion en la responsabilidad

- Inculcar hébitos de estudio para mejorar el rendimiento escolar del
alumnado.
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- Potenciar el espiritu de superacion y de esfuerzo ante la falta de motivacion
u otras dificultades.

- Fomentar el desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su
propio aprendizaje.

Educacion para la convivencia

- Mejorar la adaptacion personal (autoestima, autocontrol...), la adaptacion
social (aceptacion de normas, respeto a los demas...) y la adaptacion escolar
(aceptacion de normas y tareas, valoracion del proceso de ensefianza y
aprendizaje, ...)

- Educar al alumnado en los valores del respeto a los derechos humanos y
del ejercicio de una cultura ciudadana democrética y el compromiso de su

defensa por parte de a la comunidad educativa (Plan de Convivencia, Plan
de Accién Tutorial, actividades contra el acoso escolar, ...)

- Promover la educacion para la solidaridad y la cooperacién con un enfoque
transversal, fomentando y facilitando la participacion de todo el centro.

- Sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de la educacion
en valores y la necesidad de una mayor corresponsabilidad comunitaria.

Educacion intercultural

- Educar en valores, previniendo la xenofobia y el racismo, y profundizando
en la tolerancia y la democracia.

- Promover el enriquecimiento cultural a través del intercambio y favorecer
un pensamiento abierto y critico.

- Fomentar el conocimiento mutuo de culturas, con usos y costumbres de
distinta significacion y en ocasiones de dificil concepcion.
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Educacion paralaiqualdad

1. Coeducacién

- Dar a conocer las desigualdades entre hombres y mujeres existentes
en nuestra sociedad, reflexionando sobre los roles y estereotipos
sexistas que construyen esas identidades de género

- Fomentar la superacion de los estereotipos sexistas y potenciar unas
relaciones igualitarias.

- Prevenir la violencia de género, ayudando a eliminar la relacion de
dominio y subordinacién entre hombres y mujeres establecida
histéricamente.

- Promover en las chicas un crecimiento en autoestima y en autonomia.

2. Diversidad e integracion

- Potenciar la igualdad social entre todos los individuos y atender a la
diversidad intelectual, cultural, social, etc., evitando las desigualdades
derivadas de factores sociales, econémicos, culturales, geograficos,
étnicos o de cualquier otra indole.

Educacion para la salud

Fomentar en el alumnado la adquisicion de formas y habitos de vida saludables relacionados
con la alimentacion, la prevencién de la drogodependencia, la salud mental, la higiene, la
prevencion de accidentes y la educacién para la salud en general.

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585
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Educacion ambiental

- Promover el conocimiento y la valoracion del medio.

- Fomentar la educacién en valores que propicie el respeto hacia los
seres vivos y el medioambiente, la sostenibilidad ecoldgica y energética,
y la lucha contra el cambio climatico.

- Tomar conciencia de la importancia y fragilidad del entorno préximo
(centro, barrio, ciudad...) y su problematica ambiental.

9. Metodologia

Las estrategias y las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

- La simulacién de condiciones de practica.

- Las visitas y colaboraciones con diferentes instituciones.

- Intervenciones préacticas en contextos reales.

- La incentivacién de la creatividad y del caracter innovador.
- El trabajo cooperativo.

- La autoevaluacion y la coevaluacion.

Cada nueva unidad se presentard de manera atractiva a través de videos, articulos y donde se
determine la aplicacion futura.

-Técnica de ensefianza, se usaran tanto la Instruccion Directa como la Indagacion. En las clases
dirigidas en las cuales queramos decir exactamente el modelo que queremos que reproduzcan

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga
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nuestros alumnos, usaremos la ID mientras que cuando busquemos mayor implicacion cognitiva,
fomentando la busqueda de soluciones y la creatividad, recurriremos a la Indagacion.

-Estrategia en la practica que usaremos sera tanto Global como Analitica, en todas sus opciones.

-Estilos de ensefianza que usaremos seran los Tradicionales, Mando Directo y Asignacion de
Tareas principalmente y de manera puntual, el descubrimiento guiado, sobre todo en la la
Evaluacién o ante nuevos contenidos. El resto de Estilos seran usados en funcion de las
necesidades y objetivos, pero haremos hincapié en los Participativos, donde los alumnos
asumiran cada vez mas funciones de Profesor-Técnico, para dirigir las sesiones y cumplir con los
resultados de Aprendizaje que buscamos.

10. Propuesta de actividades y tareas de ensefianza y aprendizaje (seleccién y secuenciacion)
(opcional)

10.1. Actividades de fomento de la lectura

Promocion de lecturas vinculadas al médulo a modo de actividades de clase y/o de evaluacion.
Por su parte, el desarrollo de los propios contenidos y resultados de aprendizaje del médulo
fomentan las buenas practicas comunicativas de lecto-escritura.

10.2. Tipos de actividades

-Actividades de diagndstico inicial: determinaremos el nivel inicial del alumnado sobre los
contenidos a desarrollar. Puede hacerse a través de pruebas escritas, debates...

-Actividades de refuerzo: para el alumnado que no logra alcanzar los resultados de aprendizaje.

-Actividades de consolidacion: son actividades de repaso y de aplicacion de los contenidos. Se
podran emplear trabajos, examenes, propuestas practicas, herramientas digitales.

-Actividades de evaluacion: sirven para determinar si estan adquiriendo los conocimientos y
objetivos marcados. A través de examenes (test, preguntas cortas, a desarrollar, supuestos
practicos...).

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga
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-Actividades de ampliacion: para el alumnado que haya adquirido los contenidos minimos y se
guiera una profundizacion mayor. Realizar trabajos teorico-practicos que expongan al resto de
alumnado. Beneficiard en su nota y tendra caracter voluntario.

-Actividades de desarrollo: las mas empleadas ya que permitiran la adquisicion de los contenidos
y objetivos propuestos. Exposiciones, visionados de videos, lectura de articulos...

-Actividades de indagacién: investigar para completar los contenidos de clase. Pueden realizarse
en grupo y suelen hacer hincapié en los contenidos procedimentales de la unidad.

-Actividades complementarias: realizadas dentro del horario escolar y que se pueden dar dentro
o fuera del centro escolar.

-Actividades extraescolares: mas alla del horario escolar y en conexién con el curriculo.

11.Materiales y recursos didacticos

De conformidad con lo previsto en el articulo 11.6 del Real Decreto 651/2017, de 23 de junio, los
espacios y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas de este ciclo
formativo son los establecidos en el Anexo IV. No cumplimos con la totalidad de los medios
necesarios para llevar a cabo el desarrollo del curriculum y la adquisicion de los objetivos
generales y las competencias profesionales de momento, pero se trabaja en ello.

El departamento hara un esfuerzo para alquilar instalaciones en la ciudad deportiva de Carranque
(piscina cubierta), asi como la sala fitness en momentos puntuales con el fin de intentar cubrir las
necesidades.

Instalaciones propias del centro;
-Gimnasio

-4 pistas polideportivas

-1 piscina de 50m descubierta

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga
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-1 pista de atletismo.
-Pizarras digitales (Internet)

-equipo de musica

-materiales de los diferentes deportes, (balones, picas, conos, palas, redes...)

-sala de ordenadores.

12.Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacion

12.1. Procedimientos e instrumento de evaluacion.

Los incluidos en el apartado 5 referido al mapa de relaciones de elementos curriculares.

12.1.1. Procedimientos e instrumentos de la dimensién “evaluacién continua”.

Listado de instrumento y peso 30%:

ante accidentes).

Técnica escrita (ejercicios realizados en clase, cuaderno de seguimiento del
alumno/solucionarios con criterios de correccion).

Técnica escrita (cuaderno de seguimiento del alumno, trabajos individuales)
Técnica basada en la observacion ( ejercicios de clase practicos)
Técnica practica (andlisis y valoracion de la condicion fisica, intervencién y actuacion

En cuanto al proceso de evaluacion se utilizardn los siguientes instrumentos de

evaluacion:
— Rdbricas.
— Registro Anecdotico.
— Listas de control.
— Escalas de observacién/valoracion.

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga
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12.1.2. Procedimientos e instrumentos de la Dimension “pruebas programadas”.

Listado de instrumento y peso 35%:

Pruebas tedricas escritas
Mapa conceptual
Presentaciones

Listado de instrumento y peso 35%:
Técnica escrita y practica (trabajo de grupo).
Elaboraciéon de programas de acondicionamiento fisico basico.

En cuanto al proceso de evaluacion se utilizaran los siguientes instrumentos de
evaluacion:

Rdubricas.

Registro Anecddbtico.

Solucionario con criterios de correccion.

Listas de control.

Escalas de observacion/valoracion.

12.2.

Criterios de calificacion.

12.2.1.Criterios de calificacién final (Por Resultados de Aprendizajes o por trimestres)

La calificacion final del médulo sera el resultado de calcular la media aritmética 0 media ponderada
del primer, segundo y tercer trimestre, una vez realizada la actualizacion de las mismas derivadas del
proceso de evaluacion ordinaria y del proceso de recuperacion (en su caso) desarrollado (marcar y rellenar
segln proceda).

X | Media aritmética (1er trimestre 33'3%, 2° trimestre33’3 y 3er trimestre 33'3%)

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga 19
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Media ponderada (ler trimestre _ %, 2° trimestre __ % y 3er trimestre __ %)

Media ponderada de los Resultados de Aprendizaje desarrollados durante el curso

12.2.2 Criterios de calificacion por resultados de aprendizajes o trimestres

La calificacién de cada uno de los resultados de aprendizajes (o trimestres), de acuerdo con la
distribucion temporal planificada, ser& el resultado de calcular la media aritmética o media
ponderada de la calificacién obtenida en cada uno de los criterios de evaluacién o conjunto de
criterios (o unidades didacticas y/o bloques de contenidos, segun el caso) desarrollados en el
correspondiente resultado de aprendizaje (o trimestre); segun el peso asignado a cada criterio
de evaluacién (o conjunto de los mismos), obtenida a su vez como resultado de la media
ponderada de la calificacién obtenida en cada uno de los instrumentos de evaluacion asociados
al criterio o conjunto de criterios que se recogen en el apartado 5 referente al mapa de
relaciones de elementos curriculares.

Evaluaciéon alumnado en modalidad dual:

Implicacién de las empresas en la valoracion del aprendizaje del alumnado: Quincenalmente las
diferentes empresas colaboradoras informaran sobre la evolucion de la formacion del alumnado
y haran una valoracién general, para ello rellenaran una rubrica con los items que el alumno
debe cumplir durante su periodo de formacion en la empresa.

Al mismo tiempo manifestara su opinion sobre la actitud y capacidad de respuesta ante sus
planteamientos. A lo largo del periodo de alternancia, cada alumna o alumno tendra una hoja de
registro del Seguimiento del Programa Formativo. Este documento lo ira rellenando el tutor
laboral junto con el tutor docente en el que marcaran las tareas cumplidas y su valoracion.
Tanto el alumnado como el resto del equipo docente con médulos en alternancia tendran
acceso a este archivo. Al finalizar la fase de alternancia este archivo debe reflejar la valoracion
global de la alumna o alumno en cada una de las actividades realizadas durante la estancia en
la empresa. Esta valoracion se trasladara a los modulos profesionales teniendo en cuenta la
influencia de cada actividad en dicho médulo.
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Para la evaluacion del alumnado, el tutor laboral rellenara una Ficha de Evaluacion(rabrica) para
cada alumna o alumno y cada actividad que estard basada en la cumplimentada de
Seguimiento del Programa Formativo. Para cada concrecion de la actividad se estableceran una
serie de items de control relacionados con los criterios de evaluacion de los distintos resultados
de aprendizaje implicados en la actividad.

Como mecanismos e instrumentos de seguimiento del aprendizaje, el alumnado rellenara un
Diario de Actividades donde reflejara las tareas realizadas en la empresa. Dicha ficha estara
compartida en Google Drive o Classroom y a ella tendradn acceso ademas el tutor laboral, el
tutor docente, y el equipo docente de los médulos en alternancia.

Procedimiento e instrumentos de evaluacién y criterios de calificacién del alumnado que
desarrolla el proyecto dual. El alumnado que no supere la primera evaluacion seguira su
proceso formativo en alternancia y sera evaluado de los contenidos no superados. En ningun
caso la no superacion de modulos supondra la no ubicacién en las empresas que le
correspondan. La formacion se centrara en las competencias y los aspectos no superados
seguiran siendo trabajados en las sesiones en el centro educativo asi como valoradas por el
tutor docente en el centro de formacion.

Por consiguiente, la evaluacion del alumnado sera compartida en la segunda y tercera
evaluacion entre los tutores laborales y el tutor docente.

12.2.3. Criterios de calificacion de los procesos de recuperacion trimestrales
(opcional)

La calificacion trimestral actualizada del alumnado una vez finalizado el proceso de recuperacion,
sera la obtenida en la propuesta de actividades de recuperacién y/o examen de recuperacion (en
Su caso).

Asimismo el procedimiento establecido para la recuperacion podra ser el medio para que
cualquier alumno o alumna pueda mejorar su nota con respecto a la calificacién obtenida en la
evaluacién o ambito objeto de recuperacién. Se aplicara este supuesto, sélo en el caso de que
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el departamento no haya establecido otro mecanismo distinto, destinado a la posibilidad de
incrementar la nota del alumnado que asi lo desee.

Las medidas establecidas, tanto para el caso de la recuperacion (programas de refuerzo), como
para la mejora de las calificaciones (programa de profundizacion) estan descritas en el apartado
“Atencion a la diversidad”, y tienen su reflejo en los instrumentos de evaluacién propuestos.

12.2.4. Ensefianzas de FP. Programa de refuerzo para la recuperacion de
aprendizajes no adquiridos (PRANA).

12.2.5. Ensefianzas de FP. Programa de Mejora de las competencias
(PMC)

13. Medidas de atencion a la diversidad

13.1. La forma de atencion a la diversidad del alumnado.

Las medidas de atencidn a la diversidad pasa por la adaptacién de los contenidos teérico-
practicos a los alumnos que lo necesiten. En este curso 21-22 no tenemos detectado ningln caso
gue necesite medidas de adaptacion curricular.

13.2. Proceso de recuperacion trimestral durante el curso. (Sélo en caso de haber rellenado
el punto 12.2.3.)

El proceso de recuperacion trimestral durante el curso incluird una Propuesta de
recuperacion que contendra la descripcidén “esquematica” de la propuesta de actividades de
recuperacion y/o examen de recuperacion (en su caso), la via de comunicacion, plazos y
condiciones de entrega, fecha y hora del examen de recuperacion (en su caso) y ambito de
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ésta (ler, 2° y/o 3er Trimestre). Siendo prescriptivo la comunicacion al alumnado y a las
familias, a través de la aplicacién Séneca y/o mediante correo electrénico.

Peso: Lo estipulado

en el punto 12.2.3 a) Periodo: tras cada evaluacion

X | Propuesta de Actividades, y/o

Prueba global Peso: Fecha:

Nota: marcar lo que proceda: propuesta de actividades, actividades y prueba global, o prueba global.

Concrecién de las actividades de recuperacion:

— Prueba escrita de los contenidos no superados
— Entrega de las actividades no realizadas durante el trimestre correspondiente o subsanacion

de las no realizadas correctamente.
— Realizacion de una prueba/as practicas en el caso de que éstas no hubieran sido superadas

con éxito.

13.3. Ensefianzas de FP. Programa de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no
adquiridos (PRANA).

En funciéon de los resultados de aprendizaje no superados se estableceran una serie de
actividades relacionadas con cada uno de ellos:

- Prueba escrita de los contenidos no superados.
- Entrega de actividades bien no realizadas o de refuerzo para consolidar conocimientos.

- Realizacion de prueba/as practicas que complementen los aspectos tedricos.

13.4.Ensefianzas de FP. Programa de Mejora de las competencias (PMC)

- La realizacion de un examen global de todos los resultados de aprendizaje del modulo
correspondiente. 50%
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- Exposicion de presentaciones o realizacion de mapas conceptuales de los contenidos del
modulo. 20%

- Realizacion practica de programas de acondicionamiento fisico basico. 30%

Anexos

14.Vias de comunicacién y metodoldgicas “on line” para el desarrollo de la actividad lectiva
presencial ordinaria y/o de recuperacion y ordinaria no presencial (en su caso).

La via prescriptiva de comunicacion con el alumnado y sus familias y, en su caso, para el
desarrollo de la actividad lectiva ordinaria presencial y no presencial, la constituye la aplicacién
Séneca, concretamente el cuaderno del profesor/a; junto con el correo electrénico. Pudiéndose
adoptar vias metodolédgicas prioritarias y/o complementarias y alternativas para el citado
desarrollo lectivo que se detallan a continuacion.

14.1. Vias metodolégicas prioritarias y/o complementarias de desarrollo de la actividad
lectiva y/o de recuperacion no presencial (marcar las que se van a utilizar, una o
varias).

X | Plataforma “Moodle Centros” de la Consejeria de Educacion y Deportes. (prioritaria)

Plataforma Moodle de nuestro Centro (alojada en servidor de contenidos) de la Consejeria de Educacion.

X | Correo electrénico de Centro dominio “unilabma” y vinculado a la plataforma G. Suite para Educacion.

X Aplicaciones vinculadas a la plataforma G. Suite del Centro, con correo “unilabma”, tales como:
“Classroom”, Drive, Meet, etc.

A través del teléfono movil del alumno y/o familiar (con comunicacion previa y autorizacién parental)

Otras (especificar):

14.2. Via alternativa de desarrollo de la actividad lectiva y/o de recuperacion no presencial
para el alumnado que no pueda disponer de medios informéticos para el desarrollo de
las sesiones telematicas y/o por presentar n.e.e. (marcar si se van a utilizar).
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X Envio al domicilio del alumno/a de actividades de ensefianza y aprendizaje en papel a través de la oficina

virtual de Correos, mediante archivo “pdf’ enviado a la Secretaria del centro para su gestion postal.

Otras (especificar):

15. Utilizacion de videoconferencias en el desarrollo de la actividad lectiva ordinaria y/o de
recuperacion y ordinaria no presencial (en su caso).

El nUmero de sesiones lectivas semanales de videoconferencias programadas seran: 3
Desarrollandose: en horario de clase

A través de la Plataforma “Moodle Centros” de la Consejeria de Educacion y Deportes (se recomienda).

A través de la aplicacion MEET vinculadas a la plataforma G. Suite del Centro, con correo “unilabma” (se
recomienda).

A través del teléfono movil del alumno y/o familiar (con comunicacion previa y autorizacién parental)

Otras (especificar):
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Competencias profesionales, personales y sociales del médulo profesional:
Valoracion de la condicion fisica e intervencion en accidentes.

13 Evaluacion

niveles de intensidad
del ejercicio fisico
con las adaptaciones
fisiolégicas de los
sistemas
cardiorrespiratorio y

ejercicio con los sistemas
cardiorrespiratorio y de
regulacion:

efectos de la practica
sistematizada de
ejercicio fisico sobre los
elementos estructurales
y funcionales de los
sistemas

- Pruebas escritas tipo test o desarrollo de
cuestiones.

- Cuestionarios a través de classroom,
kahoot, etc.
2 Técnica practica:

Resultados de Peso Contenidos Criterios de Evaluacion Peso Procedimientos e instrumentos de Peso Propuesta Tareas
aprendizaje RA (%) CE (%) | evaluacion asociados IE (%)
RAL1. Relaciona los 5% Relacion de la intensidad del b) Se han argumentado 2,5% 1 Técnica escrita: 10%
niveles de intensidad ejercicio con los sistemas las implicaciones que - Pruebas escritas tipo test o desarrollo de Supuestos practicos sobre vida saludable.
del ejercicio fisico cardiorrespiratorio y de para la mejora de la cuestiones.
con las adaptaciones regulacion: calidad de vida tiene la - Cuestionarios a través de classroom, Realizacion de pruebas antropométricas y
fisioldgicas de los - Actividad fisica y salud. Efectos | practica de actividades kahoot. etc valoracion de las mismas
sistemas fisiolégicos, psicolégicos y fisicas. 2 Técnica bréctica' '
cardiorrespiratorio y sociales de la actividad fisica - Realizacién de trabajos practicos (de tipo i farcic ;
de regulacidn, sobre la salud. El estilo de vida. c) Se hadeterminado la | 2,5% | demostrativo y/o pequjeﬁapinvestiga(cic’)n)[.) fctnvndades y ejercicios al final del tema
analizando el Conceptoytipos. incidencia de habitos de - Analisis y elaboracion de sesiones (de '
comportamiento de Relacion con el ejercicio fisico. vida nocivos sobre el actividad fisica y deportiva y/o
los mismos. - Contraindicaciones absolutas o nivel de salud. competicion).
relativas de la practica de - Andlisis y exposicién de articulos de
actividad fisica. investigacion, sobre temas relacionados
- Habitos no saludables y con el mddulo y temas para el posterior
conductas de riesgo para la salud. estudio y comentario o exposicion en el
aula.
- Elaboracién de trabajos, mapas
conceptuales, esquemas, resimenes...
3 Técnica de observacion:
- Registro anecddtico.
- Listas de control.
- Escalas de observacion.
- Diario de clase.
RAL1. Relaciona los 7% Relacion de la intensidad del a) Se han descrito los 1,4% 1 Técnica escrita: 15%

Examen escrito tema 1y 2.

Supuestos practicos.




de regulacion,
analizando el
comportamiento de
los mismos.

RAL. Relaciona los
niveles de intensidad
del ejercicio fisico
con las adaptaciones
fisiolégicas de los
sistemas
cardiorrespiratorio y
de regulacion,
analizando el
comportamiento de
los mismos.

7%

- Contraindicaciones absolutas o
relativas de la practica de
actividad fisica.

- Funciones orgénicas y
adaptaciones al ejercicio fisico.

cardiorrespiratorio y de
regulacion.

- Realizacion de trabajos practicos (de tipo
demostrativo y/o pequefia investigacion).

- Anélisis y elaboracion de sesiones (de
actividad fisica y deportiva y/o
competicién).

- Anélisis y exposicion de articulos de

Realizacion de test de condicion fisica y
valoracion de los resultados.

Actividades y ejercicios al final del tema
2.

Relacion de la intensidad del
ejercicio con los sistemas
cardiorrespiratorio y de
regulacion:

- Contraindicaciones absolutas o
relativas de la practica de
actividad fisica.

b) Se han argumentado | 1,4% | jnvestigacion, sobre temas relacionados

las implicaciones que con el médulo y temas para el posterior Andlisis de videos

para la mejora de la estudio y comentario o exposicion en el '

calidad de vida tiene la aula.

practica de actividades - Elaboracion de trabajos, mapas

fisicas. conceptuales, esquemas, restimenes...

d) Se ha identificado la 1,4% 3 Técnica de observacion:

f|S|0]og|a d_e los sistemas - Registro anecdético

cardiorrespiratorio y de .

regulacién, indicando las - Listas de control.

interacciones entre las - Escalas de observacion.

estructuras que los - Diario de clase.

integran y su

repercusion en el

rendimiento fisico.

e) Se han descrito los 1,4%

mecanismos de

adaptacion funcional al

esfuerzo fisico de los

sistemas

cardiorrespiratorio y de

regulacion.

f) Se han descrito, a 1,4%

nivel macroscépico, las

estructuras anatémicas

de los sistemas

cardiorrespiratorio y de

regulacion.

a) Se han descrito los 1,4% | 1 Técnica escrita: 15%

efectos de la practica - Pruebas escritas tipo test o desarrollo de Supuestos précticos de contraindicaciones

sistematizada de cuestiones. a la préctica de actividad fisica.

E{Exéﬂ%;('z;ct?ui?s:;gs - Cuestionarios a traves de classroom, o »

y funcionales de los kahgot,_ ete. Reallza.c’lon de pruebas fisicas y

sistemas 2 Tecr_uca _practlca: ) » _ valoracién de resultados.

cardiorrespiratorio y de - Reallzac_lon de trabajo§ practicos (d_q tipo

regulacion. demostrativo y/o pequefia investigacion). Actividades y ejercicios al final del tema
- Anélisis y elaboracidn de sesiones (de

b) Se han argumentado 1,4% | actividad fisica y deportiva y/o

las implicaciones que
para la mejora de la
calidad de vida tiene la
préctica de actividades
fisicas.

competicidn).

- Anélisis y exposicion de articulos de
investigacion, sobre temas relacionados
con el médulo y temas para el posterior
estudio y comentario o exposicion en el
aula.

Andlisis de videos.




RAL. Relaciona los
niveles de intensidad
del ejercicio fisico
con las adaptaciones
fisioldgicas de los
sistemas
cardiorrespiratorio y
de regulacion,
analizando el
comportamiento de
los mismos.

5%

Relacion de la intensidad del
ejercicio con los sistemas
cardiorrespiratorio y de
regulacién:

- Contraindicaciones absolutas o
relativas de la practica de
actividad fisica.

- Funciones organicas y
adaptaciones al ejercicio fisico.

d) Se ha identificado la 1,4% | - Elaboracion de trabajos, mapas

fisiologia de los sistemas conceptuales, esquemas, resimenes...

cardiorrespiratorio y de 3 Técnica de observacion:

regulacion, indicando las - Registro anecdético

interacciones entre las - Listas de control.

estructuras que los »

integran y su - Escalas de observacion.

repercusion en el - Diario de clase.

rendimiento fisico.

e) Se han descrito los 1,4%

mecanismos de

adaptacion funcional al

esfuerzo fisico de los

sistemas

cardiorrespiratorio y de

regulacion.

f) Se han descrito, a 1,4%

nivel macroscépico, las

estructuras anatémicas

de los sistemas

cardiorrespiratorio y de

regulacion.

a) Se han descrito los 1% 1 Técnica escrita: 15%

efectos de la practica - Pruebas escritas tipo test o desarrollo de Examen escrito temas 3 y 4

sistematizada de cuestiones.

ejercicio fisico sobre los - Cuestionarios a través de classroom, Supuestos practicos

elementos estructurales

y funcionales de los kahgot,_ etc. -

sistemas 2 Tecnica practica: _ Actividades y ejercicios al final del tema

cardiorrespiratorio y de - Reallzac_lon de trabajo§ practicos (d_ej tipo 4.

regulacion demqs_tr_atlvo ylo pequefia mve_stlgamon). o '
: - Anélisis y elaboracion de sesiones (de Anélisis de videos.

b) Se han argumentado | 1% actividad fisica y deportiva y/o

las implicaciones que competicion).

para la mejora de la - Analisis y exposicion de articulos de

calidad de vida tiene la investigacién, sobre temas relacionados

practica de actividades con el médulo y temas para el posterior

fisicas. estudio y comentario o exposicion en el

d) Se ha identificado la 1% aula.

fisiologia de los sistemas - Elaboracién de trabajos, mapas

cardiorrespiratorio y de conceptuales, esquemas, resiimenes...

regulacion, indicando las 3 Técnica de observacion:

interacciones entre las - Registro anecdético

estructuras que los - Listas de control.

integran y su N

repercusion en el - Escalas de observacion.

rendimiento fisico. - Diario de clase.

e) Se han descrito los 1%

mecanismos de
adaptacion funcional al
esfuerzo fisico de los
sistemas
cardiorrespiratorio y de
regulacion.




RA2.Relaciona la
mecanica de los
ejercicios y
actividades de
acondicionamiento
fisico basico con la
biomecanica y las
adaptaciones
fisioldgicas del
sistema musculo
esquelético
analizando su
funcionamiento.

RAZ2.Relaciona la
mecanica de los
ejercicios y
actividades de
acondicionamiento
fisico basico con la
biomecanica y las
adaptaciones
fisioldgicas del
sistema musculo
esquelético
analizando su
funcionamiento.

8%

8%

Relacién de la mecéanica del
ejercicio con el sistema
musculo-esquelético:

- Sistema musculo esquelético:

- Anatomia del sistema
osteoarticular y del sistema
muscular.

- Reflejos relacionados con el
tono y los estiramientos.

- Adaptaciones agudas y
cronicas del sistema musculo
esquelético a diferentes tipos
de ejercicio fisico.

Relacién de la mecénica del
ejercicio con el sistema
musculo-esquelético:

- Sistema musculo esquelético:

- Anatomia del sistema
osteoarticular y del sistema
muscular.

- Reflejos relacionados con el
tono y los estiramientos.

- Adaptaciones agudas y
cronicas del sistema musculo
esquelético a diferentes tipos
de ejercicio fisico.

- Comportamiento mecéanico del
sistema musculo-esquelético:

- Biomecanica de la postura y
del movimiento.

- Anélisis de los movimientos.
Ejes, planos, intervencion
muscular y grados de libertad
fisiolégicos en los movimientos

f) Se han descrito, a 1%
nivel macroscopico, las
estructuras anatémicas
de los sistemas
cardiorrespiratorio y de
regulacion.
e) Se han definido los 8% 1 Técnica escrita: 20%
aspectos que hay que - Pruebas escritas tipo test o desarrollo de Test de musculos.
tener en cuenta durante cuestiones.
l"’.‘ ejecucion de IOS. - Cuestionarios a través de classroom, Actividades y ejercicios al final del tema
ejercicios y las posibles Kkahoot. etc 5
contraindicaciones. 2 Técnica practica: o N
- Realizacion de trabajos précticos (de tipo Préctica de autocargas y cargas minimas.
demostrativo y/o pequefia investigacion).
- Anélisis y elaboracion de sesiones (de
actividad fisica y deportiva y/o
competicion).
- Anélisis y exposicion de articulos de
investigacion, sobre temas relacionados
con el médulo y temas para el posterior
estudio y comentario o exposicion en el
aula.
- Elaboracién de trabajos, mapas
conceptuales, esquemas, resimenes...
3 Técnica de observacion:
- Registro anecddético
- Listas de control.
- Escalas de observacion.
- Diario de clase.
a) Se han relacionado 1,3% | 1 Técnica escrita: 25%
los diferentes tipos de - Pruebas escritas tipo test o desarrollo de Examen escrito temas 5y 6.
palancas con las cuestiones.
articulaciones del cuerpo . . . -
h - Cuestionarios a través de classroom, Supuestos préacticos.
umano y con la kahoot. etc
participacion muscular 2aT' n" .r’ tica: ) )
en los movimientos de ecnicapracica: _ Fichas de sesiones.
1as mismas - Realizacion de trabajos practicos (de tipo
= demostrativo y/o pequefia investigacion). . . )
b) Se han clasificado 105 | 1,396 | - arar i or pedu stigacion) Actividades y ejercicios al final del tema
e o ) Anélisis y elaboracion de sesiones (de
principales movimientos L -~ . 6.
. actividad fisica y deportiva y/o
articulares del cuerpo L
humano en funcién de compe_tlplon). . S S
. - Anélisis y exposicion de articulos de Direccion de una sesion practica.
los planos y ejes del . S -
espacio |nves:|gacc|iorll, sobre temas reIIaC|onados
- - con el mddulo y temas para el posterior
c) Se ha relacionado la 1,3% Y P P

accion de la gravedad y
la localizacion de la
carga con el tipo de
contraccion muscular
que se produce en los
ejercicios.

estudio y comentario o exposicion en el
aula.

- Elaboracién de trabajos, mapas
conceptuales, esquemas, resimenes...
3 Técnica de observacion:

- Registro anecdético




articulares.
- Sistema de representacion de
los movimientos.
- Construccién de ejercicios a
partir de los movimientos.
Factores de la condicion fisica
relacionados con:

- Ejercicios de fuerza.

Disefio y adaptacion a
diferentes niveles.

- Ejercicios por parejas 0 en
grupo. Precauciones,
localizacién, agarres y acciones
externas.

- Ejercicios de amplitud de
movimiento. Disefio y
adaptacion a diferentes niveles.
Consignas de interpretacion de
las sensaciones propioceptivas.

d) Se han adaptado
ejercicios a diferentes
niveles de desarrollo de
la fuerzay de la
amplitud de movimiento.

1,4%

e) Se han definido los
aspectos que hay que
tener en cuenta durante
la ejecucion de los
ejercicios y las posibles
contraindicaciones.

1,4%

f) Se han utilizado
simbolos y esquemas
gréficos para interpretar
y representar
movimientos y ejercicios
tipo.

1,3%

- Listas de control.
- Escalas de observacion.
- Diario de clase.

22 Evaluacion

RA4. Realiza
pruebas de
determinacion de la
condicién fisica y
bioldgica, adecuadas
a los parametros que
se van a evaluar,
aplicando los
protocolos de cada
una de ellas en
condiciones de
seguridad.

5%

Evaluacion de la condicién
fisica y bioldgica:

- Ambitos de la evaluacion de la
aptitud fisica. Tests, pruebas y
cuestionarios en funcién de la
edad y del género.

- Valoracién antropomeétrica en el
ambito del acondicionamiento
fisico:

- Biotipologia.

- Valoracion de la composicion
corporal. Valores de
referencia de la composicion
corporal en distintos tipos de
usuarios. Composicion
corporal y salud.

- Pruebas de medicion de
capacidades perceptivomotrices.
Protocolos y aplicacion de los
tests de percepcion espacial, de
percepcién temporal, de
estructuracion espaciotemporal,
de esquema corporal, de
coordinacion y de equilibrio.

- Pruebas biolégicofuncionales en
el @ambito del acondicionamiento
fisico. Requisitos, protocolos,
instrumentos y aparatos de
medida. Aplicacion autbnoma o
en colaboracion con técnicos
especialistas:

a) Se ha confeccionado
una bateria de pruebas
de aptitud fisicay
biolégica adaptada a un
perfil de persona usuaria
y a los medios
disponibles, teniendo en
cuenta las condiciones
en que cada una de ellas
esté contraindicada.

1%

b) Se han seleccionado
los instrumentos y las
maquinas en funcion de
los parametros
morfolégicos y
funcionales que se van a
medir.

1%

c) Se han suministrado
las ayudas que requieren
los diferentes perfiles de
personas usuarias,
especialmente en
quienes tienen un menor
grado de autonomia
personal.

1%

d) Se ha explicado y
demostrado el modo
correcto de realizar las
pruebas y de utilizar los
aparatos/instrumentos y
equipos de medida de la

1%

1 Técnica escrita:

- Pruebas escritas tipo test o desarrollo de
cuestiones.

- Cuestionarios a través de classroom,
kahoot, etc.

2 Técnica préactica:

- Realizacion de trabajos practicos (de tipo
demostrativo y/o pequefia investigacion).
- Anélisis y elaboracion de sesiones (de
actividad fisica y deportiva y/o
competicién).

- Anélisis y exposicion de articulos de
investigacion, sobre temas relacionados
con el médulo y temas para el posterior
estudio y comentario o exposicion en el
aula.

- Elaboracion de trabajos, mapas
conceptuales, esquemas, resimenes...

3 Técnica de observacion:

- Registro anecdético

- Listas de control.

- Escalas de observacion.
- Diario de clase.

35%

Examen escrito tema 7.

Supuestos practicos.

Realizacion de pruebas antropométricas y
valoracion de las mismas.

Realizacion de test de condicion fisica y
valoracion de los resultados.

Analisis de videos.

Actividades y ejercicios al final del tema
7.




RAS5. Interpreta los
resultados de las
pruebas de
valoracion de la
condicion fisica,
registrando y
analizando los datos
en las fichas de
control.

5%

- Evaluacion de la capacidad
aer6bica y de la capacidad
anaerdbica. Pruebas indirectas
y test de campo. Umbrales.
Indicadores de riesgo.

- Evaluacion de la velocidad.
Pruebas especificas de
evaluacion.

- Evaluacion de las diferentes
manifestaciones de la fuerza.
Pruebas especificas de
evaluacion.

- Evaluacion de la amplitud de
movimiento. Pruebas
especificas de movilidad
articular y de elasticidad
muscular.

- Valoracion postural:

- Alteraciones posturales mas
frecuentes.

- Pruebas de anélisis postural en
el &mbito del
acondicionamiento fisico.

- Historial y valoracion
motivacional.

- La entrevista personal en el
ambito del acondicionamiento
fisico.

- La observacion como técnica
bésica de evaluacién en las
actividades de acondicionamiento
fisico.

Andlisis e interpretacion de
datos:

- Registro de resultados en la
aplicacion de tests, pruebas y
cuestionarios en el &mbito del
acondicionamiento fisico.

- Integracién y tratamiento de la
informacion obtenida: modelos de
documentos y soportes.

- Recursos informaticos aplicados
a la valoracion y al registro de
tests, pruebas y cuestionarios en
el ambito del acondicionamiento
fisico.

- Aplicacion del analisis de datos.
- Estadistica para la interpretacion
de datos obtenidos en los distintos
tests y pruebas. Cruce de datos y
relaciones entre las distintas
variables.

- Analisis del cuestionario y del
historial. La prescripcion del
ejercicio desde otros especialistas.
El anélisis como base del

condicién fisica,
indicando las normas de
seguridad que se deben
observar.

e) Se han identificado
signos indicadores de
riesgo antes y durante la
ejecucion de las pruebas
de valoracion
cardiofuncional.

0,5%

f) Se ha seguido el
procedimiento de
observacién y de
aplicacion de
cuestionarios para
identificar las
necesidades
individuales, sociales y
de calidad de vida de
personas y grupos.

0,5%

a) Se han seleccionado o
adaptado fichas de
control de los datos de
valoracion de las
personas usuarias.

1%

b) Se han registrado los
datos de las pruebas de
valoracion
antropomeétrica,
biolégico-funcional y
postural en las fichas de
control.

1%

¢) Se han comparado los
datos con baremos de
referencia, destacando
las desviaciones que
puedan aconsejar la
toma de medidas
preventivas.

1%

d) Se han elaborado
informes a partir de los
datos registrados en las
fichas de control,
utilizando recursos
informaticos especificos.

1%

e) Se han establecido
relaciones causa-efecto
entre la actividad fisica
realizada y los datos de
sucesivos registros de
pruebas de aptitud fisica
y biolégica de una
misma persona usuaria.

1%




RA3. Elabora
programas de
acondicionamiento
fisico basico,
aplicando los
fundamentos de los
distintos sistemas de
mejora de las
capacidades fisicas
basicas.

10%

diagnéstico para la elaboracion de
programas de mejora de la
condicion fisica. Elaboracion del
informe especifico.

Elaboracién de programas

de acondicionamiento fisico
basico:

- Factores de la condicion fisica y
motriz. Condicién fisica,
capacidades fisicas y capacidades
perceptivomotrices:

- Capacidad aerobica y
anaerdbica.

- Fuerza. Tipos de fuerza.

- Amplitud de movimiento,
movilidad articular y
elasticidad muscular.

- Velocidad. Tipos.

- Capacidades perceptivo-
motrices.

- Metodologia del entrenamiento.
Aplicacion de los principios del
entrenamiento en los métodos de
mejora de las capacidades fisicas.
- Principios generales del
desarrollo de las capacidades
fisicas.

- Desarrollo de las capacidades
aerdbica y anaerdbica: sistemas y
medios de entrenamiento.
Margenes de esfuerzo para la
salud.

- Desarrollo de la fuerza: sistemas
y medios de entrenamiento.
Mérgenes de esfuerzo para la
salud.

- Desarrollo de la amplitud de
movimientos: sistemas y medios
de entrenamiento.

- Desarrollo integral de las
capacidades fisicas y perceptivo-
motrices.

- Actividades de
acondicionamiento fisico
aplicadas a los diferentes niveles
de autonomia personal.

- Singularidades de la adaptacion
al esfuerzo y contraindicaciones
en situaciones de limitacién en la
autonomia funcional.

a) Se han relacionado
los principios del
entrenamiento deportivo
con los mecanismos
adaptativos del
organismo al esfuerzo
fisico en los sistemas de
mejora de la condicién
fisica.

1,4%

b) Se han identificado
los factores que hay que
tener en cuenta para
evitar lesiones o
sobrecargas durante el
desarrollo de las
capacidades fisicas y
perceptivo-motrices.

1,4%

c) Se han determinado
las capacidades fisicas
que se deben desarrollar
y los métodos mas
adecuados, en funcion
de los datos de
valoracion.

1,5%

d) Se ha establecido una
secuencia de ejercicios
para el desarrollo de las
capacidades fisicas.

1,5%

e) Se ha demostrado la
ejecucion de los
ejercicios de
acondicionamiento fisico
basico y de los de
mejora de las
capacidades perceptivo-
motrices.

1,4%

f) Se han indicado los
errores mas frecuentes
en la realizacion de los
ejercicios tipo para el
desarrollo de las
capacidades fisicas y
perceptivo-motrices.

1,4%

g) Se ha determinado el
equipamiento y material
tipo para el desarrollo de
la condicion fisica y
motriz y sus posibles
aplicaciones.

1,4%

1 Técnica escrita:

- Pruebas escritas tipo test o desarrollo de
cuestiones.

- Cuestionarios a través de classroom,
kahoot, etc.

2 Técnica préctica:

- Realizacion de trabajos préacticos (de tipo
demostrativo y/o pequefia investigacion).
- Anélisis y elaboracion de sesiones (de
actividad fisica y deportiva y/o
competicién).

- Andlisis y exposicion de articulos de
investigacion, sobre temas relacionados
con el mddulo y temas para el posterior
estudio y comentario o exposicion en el
aula.

- Elaboracion de trabajos, mapas
conceptuales, esquemas, resiimenes...

3 Técnica de observacion:

- Registro anecdético

- Listas de control.

- Escalas de observacion.
- Diario de clase.

35%

Examen escrito tema 8.
Supuestos practicos.

Elaboracion de programas de
entrenamiento.

Fichas de sesiones.

Actividades y ejercicios al final del tema




RAG.Integra medidas
complementarias en
los programas de
mejora de la
condicion fisica,
valorando su
repercusion en la
mejora de la salud y
la calidad de vida.

10%

Relacion de la intensidad del
ejercicio con los sistemas
cardiorrespiratorio y de
regulacion:

- La fatiga. Sindrome de
sobrentrenamiento. Relacion
trabajo/descanso como factor en
las adaptaciones fisiol4gicas.

- Termorregulacion y ejercicio
fisico: mecanismos de regulacion.
La termorregulacion en el medio
acuético.

Integracion de medidas
complementarias para la
mejora de la condicién fisica:

- Medidas de recuperacion del
esfuerzo fisico. Bases biolégicas
de la recuperacion.

- Métodos y medios de
recuperacion de sustratos
energéticos.

- Medios y métodos de
recuperacion intra e intersesion.

32 Evaluacion

RAG.Integra medidas
complementarias en
los programas de
mejora de la
condicion fisica,
valorando su
repercusion en la
mejora de la salud y
la calidad de vida.

5%

Integracion de medidas
complementarias para la
mejora de la condicion fisica:
- Alimentacion y nutricion:

- Necesidades cal6ricas.

- Dieta equilibrada,
recomendaciones RDA y dieta
mediterranea.

- Necesidades alimentarias antes,
durante y después del ejercicio
fisico, en funcién de los
objetivos.

- Consecuencias de una
alimentacion no saludable.

- Trastornos alimentarios.

a) Se han seleccionado 3% 1 Técnica escrita: 30%
las técnicas que facilitan - Pruebas escritas tipo test o desarrollo de Examen escrito tema 9.
la recuperacion tras los cuestiones.
distintos tipos de . . . -
esfuerzo fisico. k;léeé)sttlg?:nos através de classroom, Supuestos practicos
i 2 Técnica practica: Préctica de masaje de recuperacion por
€) Se h_an _expllcado el 3% - Realizacion de trabajos précticos (de tipo ; ! P P
procedimiento y las p P PR parejas.
) . demostrativo y/o pequefia investigacion).
medidas preventivas que - Analisis y elaboracion de sesiones (de » o ]
hay que tener en cuenta actividad fisica y deportiva y/o Actividades y ejercicios al final del tema
en la aplicacion de las competicion)
medidas i - Analisis y exposicion de articulos de
ﬁgyplemer:tangs dicand investigacion, sobre temas relacionados
drotermales, indicando con el mddulo y temas para el posterior
sus contraindicaciones estudio y comentario o exposicion en el
totales o relativas. aula.
f) Se han realizado las 4% - Elaboracion de trabajos, mapas
maniobras basicas de conceptuales, esquemas, resimenes...
masaje de recuperacion. 3 Técnica de observacion:
- Registro anecdético
- Listas de control.
- Escalas de observacion.
- Diario de clase.
b) Se ha establecido la 1,5% | 1 Técnica escrita: 15%
proporcion de nutrientes - Pruebas escritas tipo test o desarrollo de Supuestos précticos: elaboracion de
enffuncmfr] del tipo de cuestiones. diferentes dietas.
esfuerzo fisico. o )
- Cuestionarios a través de classroom,
kahoot, etc. Anélisis de videos.
¢) S¢ ha calculado el 200 2 Técnica préctica:
balance eneraético entre ° - Realizacion de trabajos précticos (de tipo Actividades y ejercicios al final del tema
: g€ demostrativo y/o pequefia investigacion). 10.
:(rjgesta y actividad - Andlisis y elaboracion de sesiones (de
Isica. actividad fisica y deportiva y/o
competicion).
_ - Anélisis y exposicion de articulos de
d) Se ha confeccionado | 1 594 | investigacion, sobre temas relacionados

una lista de habitos
dietéticos saludables.

con el médulo y temas para el posterior
estudio y comentario o exposicion en el
aula.

- Elaboracién de trabajos, mapas
conceptuales, esquemas, resimenes...

3 Técnica de observacién:

- Registro anecdético

- Listas de control.

- Escalas de observacion.

- Diario de clase.




RAG.Integra medidas
complementarias en
los programas de
mejora de la
condicion fisica,
valorando su
repercusion en la
mejora de la salud y
la calidad de vida.

RA7. Realiza la
valoracién inicial de
la asistencia en una
urgencia, analizando
los riesgos, los
recursos disponibles
y el tipo de ayuda
necesaria.

5%

4%

Integracion de medidas
complementarias para la
mejora de la condicién fisica:

- Métodos y medios de
recuperacion de sustratos
energéticos.

- Alimentacién y nutricion:

- Necesidades caldricas.

- Dieta equilibrada,
recomendaciones RDA y dieta
mediterranea.

- Necesidades alimentarias antes,
durante y después del ejercicio
fisico, en funcion de los
objetivos.

Valoracion inicial de la
asistencia en una urgencia:

- Protocolo de actuacion frente a
emergencias: evaluacion inicial,
planificacion de la actuacion,
localizacion y formas de acceso,
identificacion de posibles riesgos,
proteccion de la zona y acceso a
la persona accidentada.

- Primer interviniente como parte
de la cadena asistencial: conducta
PAS (proteger, alertar y socorrer).
- Sistematica de actuacion:
valoracion del nivel de
consciencia, comprobacion de la
ventilacion y actuacion frente a
signos de riesgo vital.

- Actitudes, control de la
ansiedad, marco legal,
responsabilidad y ética
profesional.

- El botiquin de primeros auxilios:
instrumentos, material de cura y
farmacos basicos.

Aplicacion de técnicas de
soporte vital y primeros
auxilios:

b) Se ha establecido la
proporcién de nutrientes
en funcion del tipo de
esfuerzo fisico.

1,5%

¢) Se ha calculado el
balance energético entre
ingesta y actividad
fisica.

2%

d) Se ha confeccionado
una lista de habitos
dietéticos saludables

a) Se ha justificado la
forma de asegurar la
zona y las maniobras
necesarias para acceder a
la persona accidentada,
proponiendo la mejor
forma de acceso e
identificando los
posibles riesgos.

1,5%

0,5%

b) Se han seguido las
pautas de actuacion
segun protocolo, para la
valoracién inicial de una
persona accidentada.

0,5%

c) Se han identificado
situaciones de riesgo
vital y se han definido
las actuaciones que
conllevan.

0,5%

d) Se han discriminado
los casos o las
circunstancias en los que
no se debe intervenir y
las técnicas que no debe
aplicar el primer
interviniente de forma
auténoma.

0,5%

1 Técnica escrita:

- Pruebas escritas tipo test o desarrollo de
cuestiones.

- Cuestionarios a través de classroom,
kahoot, etc.

2 Técnica préctica:

- Realizacion de trabajos practicos (de tipo
demostrativo y/o pequefia investigacion).
- Andlisis y elaboracion de sesiones (de
actividad fisica y deportiva y/o
competicién).

- Anélisis y exposicion de articulos de
investigacion, sobre temas relacionados
con el mddulo y temas para el posterior
estudio y comentario o exposicion en el
aula.

- Elaboracion de trabajos, mapas
conceptuales, esquemas, resiimenes...

3 Técnica de observacion:

- Registro anecdético

- Listas de control.

- Escalas de observacion.
- Diario de clase.

15%

Examen escrito temas 10 y 11.

Supuestos précticos sobre utilizacion de
suplementos alimenticios.

Andlisis de videos.

Actividades y ejercicios al final del tema
11.

1 Técnica escrita:

- Pruebas escritas tipo test o desarrollo de
cuestiones.

- Cuestionarios a través de classroom,
kahoot, etc.

2 Técnica préactica:

- Realizacion de trabajos practicos (de tipo
demostrativo y/o pequefia investigacion).
- Anélisis y elaboracion de sesiones (de
actividad fisica y deportiva y/o
competicién).

- Anélisis y exposicion de articulos de
investigacion, sobre temas relacionados
con el médulo y temas para el posterior
estudio y comentario o exposicion en el
aula.

- Elaboracion de trabajos, mapas
conceptuales, esquemas, resimenes...

3 Técnica de observacion:

- Registro anecdético

- Listas de control.

- Escalas de observacion.
- Diario de clase.

25%

Supuestos practicos de actuacion ante
diferentes emergencias.

Analisis de videos.

Précticas de aplicacion de técnicas de
soporte vital basico.

Précticas de movilizacién e
inmovilizacion en funcion de la patologia.

Actividades y ejercicios al final del tema
12.




RA8. Aplica técnicas
de soporte vital y
primeros auxilios,
segun los protocolos
establecidos.

1%

RAQ. Aplica
métodos de
movilizacion e
inmovilizacion que
permiten la
evacuacion de la
persona accidentada,
si fuese necesario.

RA8. Aplica técnicas
de soporte vital y
primeros auxilios,
segun los protocolos
establecidos.

1%

7%

- Atencion inicial a las
emergencias mas frecuentes.
Pautas de intervencién en la
aplicacion de los primeros
auxilios. Pautas para la no
intervencion.

- Valoraci6n primaria y
secundaria. Deteccion de lesiones,
enfermedades y traumatismos.
Causas, sintomas y signos.
Métodos de movilizacion e
inmovilizacién:

- Evaluacion de la necesidad de
efectuar el transporte por
enfermedad repentina o accidente.
Recogida de una persona
lesionada.

- Métodos de movilizacion e
inmovilizacién méas adecuados en
funcion de la patologia.

- Traslado de personas
accidentadas.

- Transporte de personas
accidentadas a centros sanitarios.
Posiciones de transporte seguro.

- Emergencias colectivas y
catastrofes.

- Técnicas de apoyo psicolégico
para personas accidentadas y
familiares:

- La comunicacion en
situaciones de crisis.

- Habilidades sociales en
situaciones de crisis.

- Apoyo psicolégico y
autocontrol. Técnicas de
autocontrol ante situaciones
de estrés: mecanismos de
defensa.

Aplicacion de técnicas de
soporte vital y primeros
auxilios:

- Protocolos frente a obstruccion
de via aérea. Victima consciente y
victima inconsciente.

- Fundamentos de la resucitacién
cardiopulmonar basica (RCPB).

e) Se han aplicado las
técnicas de
autoproteccion en la
manipulacion de
personas accidentadas.

0,5%

f) Se ha revisado el
contenido minimo de un
botiquin de urgencias y
las indicaciones de los
productos y
medicamentos.

0,5%

g) Se han determinado
las prioridades de
actuacion en funcion de
la gravedad y el tipo de
lesiones, y las técnicas
de primeros auxilios que
se deben aplicar.

0,5%

h) Se han identificado
los factores que
predisponen a la
ansiedad en situaciones
de accidente, emergencia
y duelo.

0,5%

f) Se han aplicado las
estrategias bésicas de
comunicacion con la
persona accidentada y
sus acompafiantes, en
funcién de diferentes
estados emocionales.

0,5%

g) Se han especificado
las técnicas para
controlar una situacion
de duelo, ansiedad y

angustia o agresividad.

0,5%

a) Se ha valorado la
importancia del
autocontrol y de infundir
confianza y optimismo a
la persona accidentada
durante toda la
actuacion.

a) Se han aplicado
técnicas de
desobstruccion de la via
aérea.

1%

2%

b) Se han aplicado
técnicas de soporte vital
segun el protocolo
establecido.

1,5%

1 Técnica escrita:

- Pruebas escritas tipo test o desarrollo de
cuestiones.

- Cuestionarios a través de classroom,
kahoot, etc.

2 Técnica préctica:

- Realizacion de trabajos practicos (de tipo
demostrativo y/o pequefa investigacion).

25%

Préctica de RCPB en adultos y nifios.

Practica de intervencion en accidentes en
el medio acuatico.

Andlisis de videos.




RA8. Aplica técnicas
de soporte vital y
primeros auxilios,
segun los protocolos
establecidos.

7%

Instrumental, métodos y técnicas
bésicas.

- Actuacion frente a parada
respiratoria y cardiorrespiratoria.
- Protocolos de RCPB en
diferentes situaciones y frente a
distintos perfiles de personas
accidentadas.

- Intervencidn prehospitalaria en
accidentes en el medio acuatico:
intervencion en funcion del grado
de ahogamiento e intervencion
ante lesiones medulares.

Aplicacién de técnicas de
soporte vital y primeros
auxilios:

- Valoracién primaria'y
secundaria. Deteccion de lesiones,
enfermedades y traumatismos.
Causas, sintomas y signos.

- Tipos de lesiones. Clasificacion,
sintomas y signos. Tratamiento
bésico: hemorragias, heridas,
guemaduras, accidentes
eléctricos, accidentes acuaticos y
traumatismos.

- Otras situaciones de urgencia:
intoxicaciones, crisis anafilactica,
epilepsia y cuadros convulsivos,
deshidratacion, cuerpos extrafios
en piel, ojos, oidos y nariz,
pequefios traumatismos, urgencias
materno-infantiles, accidentes de
trafico, accidentes domésticos y
lesiones producidas por calor o
frio.

¢) Se han aplicado las
técnicas bésicas e
instrumentales de
reanimacion
cardiopulmonar sobre
maniquies, inclusive
utilizando equipo de
oxigenoterapia y
desfibrilador automético.

2%

d) Se han indicado las
causas, los sintomas, las
pautas de actuacion y los
aspectos preventivos en
las lesiones, las
patologias o los
traumatismos mas
significativos, en
funcién del medio en el
que se desarrolla la
actividad.

d) Se han indicado las
causas, los sintomas, las
pautas de actuacion y los
aspectos preventivos en
las lesiones, las
patologias o los
traumatismos mas
significativos, en
funcion del medio en el
que se desarrolla la
actividad.

1,5%

3%

- Anélisis y elaboracion de sesiones (de
actividad fisica y deportiva y/o
competicién).

- Andlisis y exposicion de articulos de
investigacion, sobre temas relacionados
con el mddulo y temas para el posterior
estudio y comentario o exposicion en el
aula.

- Elaboracion de trabajos, mapas
conceptuales, esquemas, resimenes...

3 Técnica de observacion:

- Registro anecdético

- Listas de control.

- Escalas de observacion.
- Diario de clase.

Actividades y ejercicios al final del tema
13

e) Se han aplicado
primeros auxilios ante
simulacion de patologias
organicas de urgencia y
de lesiones por agentes
fisicos, quimicos y
bioldgicos.

4%

1 Técnica escrita:

- Pruebas escritas tipo test o desarrollo de
cuestiones.

- Cuestionarios a través de classroom,
kahoot, etc.

2 Técnica préctica:

- Realizacion de trabajos practicos (de tipo
demostrativo y/o pequefia investigacion).
- Anélisis y elaboracion de sesiones (de
actividad fisica y deportiva y/o
competicién).

- Anélisis y exposicion de articulos de
investigacion, sobre temas relacionados
con el médulo y temas para el posterior
estudio y comentario o exposicion en el
aula.

- Elaboracion de trabajos, mapas
conceptuales, esquemas, resimenes...

3 Técnica de observacion:

- Registro anecdético

- Listas de control.

- Escalas de observacion.
- Diario de clase.

20%

Examen escrito temas 12, 13y 14.

Préctica de intervencion en diferentes
tipos de lesiones.

Préctica por parejas de vendajes bésicos.

Actividades y ejercicios al final del tema
14.




