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Programacion Didactica del curso 2021/22

Departamento: Filosofia

Programacion de la materia: Valores Eticos Nivel educativo: 2° de E.S.O.

Conrado Herraiz Sousa

1. Marco normativo. Contextualizacion

Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa
(LOMCE)

Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la
educacion secundaria obligatoria y el bachillerato.

Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico
de la Educacién Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los
Institutos de Educacion Secundaria.

Orden 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la ordenacion de la
evaluacién del proceso del aprendizaje del alumnado.

Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento
de los institutos de educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del
alumnado y del profesorado.

Instruccion 10/2020, de 15 de junio, de la direccidon general de ordenacion y evaluacion
educativa relativa a las medidas educativas a adoptar en el inicio del curso 2020/2021 en
los centros docentes andaluces que imparten ensefianzas de régimen general.

Decreto 182/2020, de 10 de noviembre, por el que se modifica el Decreto 111/2016, de
14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Organizacién del Departamento de coordinacion didactica

2.1. Las materias, modulos y, en su caso, ambitos asignados al departamento.

Valores éticos

2.2. Los miembros del departamento, con indicacion de las materias, médulos y, en su caso, ambitos,
que imparten, y el grupo correspondiente

Conrado Herraiz Sousa: Valores éticos, 2°ESO F, 2° ESO G.
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2.3. las materias, médulos y ambitos pertenecientes al departamento, que son impartidas por
profesorado de otros departamentos

No procede.

3. Objetivos generales de la etapa.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 111/2016, de 14 de junio la Educacion
Secundaria Obligatoria contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las capacidades que
les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a los
demas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos,
ejercitarse en el dialogo afianzando los derechos humanos y la igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres, como valores comunes de una sociedad plural y
prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como
condicion necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de
desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar la discriminacion de las personas por razéon de sexo o por cualquier otra
condicibn o circunstancia personal o social. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacién entre hombres y mujeres, asi como cualquier manifestacion de violencia contra la
mujer.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los
comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizaciéon de las fuentes de informacion para, con sentido
critico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una preparacién basica en el campo de las
tecnologias, especialmente las de la informacion y la comunicacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas
disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los
diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido
critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar
decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana,
textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la
literatura.

i) Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de los
demas, asi como el patrimonio artistico y cultural.
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k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y
la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la
dimensién humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los habitos
sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado de los seres vivos y el medio
ambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora.

[) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

Respecto a los objetivos de la materia, la ensefianza de Valores Eticos en la Educacion
Secundaria Obligatoria tendra como finalidad el desarrollo de las siguientes capacidades:

1. Reconocer los rasgos basicos de la moralidad humana en su dimension individual y social,
aceptando la propia identidad y valorando la dignidad y la libertad de las personas como
elementos indispensables en su crecimiento y madurez.

2. Desarrollar y expresar los sentimientos y las emociones, asi como las habilidades
comunicativas y sociales que permiten participar en actividades de grupo con actitud solidaria y
tolerante, utilizando el dialogo y la mediacion para abordar los conflictos.

3. Desarrollar la iniciativa personal asumiendo responsabilidades y practicar formas de
convivencia y participacion basadas en el respeto activo, la cooperacion, la solidaridad y el
rechazo a la violencia que provocan ciertos estereotipos y prejuicios.

4. Conocer, asumir y valorar positivamente los derechos y obligaciones que se derivan de la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos y de la Constitucién Espafola, identificando
los valores morales que los fundamentan, aceptandolos como criterios para valorar éticamente
las conductas personales y colectivas y las realidades sociales.

5. Identificar la pluralidad de las sociedades actuales reconociendo la diversidad como
enriquecedora de la convivencia y defender la igualdad de derechos y oportunidades de todas
las personas, rechazando las situaciones de injusticia y las discriminaciones existentes por
razon de sexo, origen, creencias, diferencias sociales, orientacién afectivo-sexual o de cualquier
otro tipo, como una vulneracién de la dignidad humana y causa perturbadora de la convivencia.

6. Reconocer los derechos de las mujeres, valorar la diferencia de sexos y la igualdad de
derechos entre ellos y rechazar los estereotipos y prejuicios que supongan discriminacion entre
hombres y mujeres.

7. Conocer y apreciar los fundamentos del modo de vida democratico, valorando su horizonte
ético de busqueda incesante de la justicia y aprender a obrar de acuerdo con ellos en los
diferentes ambitos de convivencia.

8. Conocer las causas que provocan la violacion de los derechos humanos, la pobreza y la
desigualdad, asi como la relacion entre los conflictos armados y el subdesarrollo, valorar las
acciones encaminadas a la consecucion de la paz y la seguridad y la participacién activa y
comprometida como medio para lograr un mundo mas justo.

Julio Verne, 6. 29191 Malaga 3
Teléfono 951298580. Fax 951298585




I.LE.S. Nim. 1 “Universidad

1“‘\.‘. Laboral” Malaga

7 Junta de Andalucia

Direccion Consejeria de Educacién y Deporte

9. Mostrar respeto critico por las costumbres y modos de vida de poblaciones distintas a la
propia y manifestar comportamientos solidarios con las personas y colectivos desfavorecidos.

10. Reflexionar sobre las consecuencias sociales y morales que se derivan de los avances
cientificotecnolégicos y, en particular, de su repercusion sobre el medio ambiente y sobre la vida
de las diferentes especies del planeta, y desarrollar una actitud cautelosa y critica ante los
medios de comunicacion. Valorar criticamente los habitos personales y sociales relacionados
con la salud, el consumo, el cuidado de los seres vivos y el ambiente, contribuyendo a su
conservacion y mejora.

11. Desarrollar un pensamiento critico, criterios propios de actuacion fruto de una reflexion ética
y habilidades para defender posiciones personales en el dialogo mediante una argumentacion
razonada y bien fundamentada.

12. Adquirir habitos de disciplina, estudio y de trabajo individual y en equipo, desarrollando
habilidades y actitudes que favorezcan la madurez individual y social. Desarrollar destrezas
basicas en la utilizacion de las fuentes de informacién para, con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos y tomar un posicionamiento propio ante los hechos.

13. Fomentar la toma de conciencia sobre la postura ética personal a partir del analisis y
reflexion sobre las principales teorias éticas.

14. Potenciar un autoconcepto y una autoestima positivos basados en la asuncién de los valores
democraticos y en el compromiso en la construccion de un mundo mas justo.

4. Presentacion de la materia.

Valores Eticos es una materia del bloque de asignaturas especificas que se imparte en el primer
y segundo ciclo de la Educacion Secundaria Obligatoria. Se configura en el marco de la
Declaracion de los Derechos Humanos y de la Constitucién Espanola, que propugna los valores
que han de sustentar la convivencia social como la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo
politico. La democracia se entiende asi, no sélo como un régimen politico sino como un estilo de
vida, una forma de concebir la existencia que se constituye a partir de un sistema de valores, en
definitiva, de una conviccion moral que le da significado.

Valores Eticos debe centrarse en dotar al alumnado de los instrumentos de racionalidad y
objetividad necesarios para que sus juicios valorativos tengan el rigor, la coherencia y la
fundamentacion racional que requieren, con el fin de que sus elecciones sean dignas de guiar
su conducta, su vida personal y sus relaciones sociales. Un objetivo que habla de
caracteristicas centrales en el ser humano como la capacidad de pensar reflexivamente, de
poner en juego su libertad con responsabilidad, de su busqueda personal de la vida buena, de
su necesidad de convivir con los otros procurando solucionar los inevitables conflictos cotidianos
de manera pacifica. Busca el compromiso de todos y todas, a través de la consolidacion de una
conciencia moral civica aliada a la accion, mediante la praxis, para no sélo mantener sino
mejorar el régimen democratico en que vivimos y apostar por una mejor calidad de vida para
todo el planeta.

5. Mapa de relaciones curriculares.
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Objetivos especificos, Competencias Clave, Contenidos, Criterios de Evaluacion, Estandares de
Aprendizaje Evaluables, Procedimientos y Técnicas de Evaluacion, Instrumentos de Evaluacion.

(Ver cuadro Anexo)

6. Contribucion de la materia a la adquisicién de las competencias clave (RD 1105/2014 y
Orden ECD/65/2015, de 21 de enero).

Se entiende por Competencias las capacidades para aplicar de forma integrada los contenidos
propios de cada ensefianza y etapa educativa, con el fin de lograr la realizacién adecuada de
actividades y la resolucion eficaz de problemas complejos. Tomando como base la Orden
ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las competencias,
los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacién primaria, la educacién secundaria
obligatoria y el bachillerato, las competencias del curriculo son las siguientes:

a) Comunicacion linguistica (CL)

b) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia (CMCT)
c) Competencia digital (CD)

d) Aprender a aprender (AA)

e) Competencias sociales y civicas (CS)

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor (SIEE)

g) Conciencia y expresiones culturales (CC)

Esta materia en su conjunto, contribuye al desarrollo de las competencias clave para el
aprendizaje permanente propuestas en el marco educativo europeo. Valores Eticos fortalece la
competencia en comunicacion linguistica (CCL) potenciando el didlogo como pilar esencial,
desarrollando habilidades como la escucha activa o la comunicacién de sentimientos, ideas y
opiniones. Ademas, un reto esencial en el siglo XXI es el de la diversidad cultural, que reclama
una respuesta ética que procure una convivencia armonica, y que exige valorar el dialogo entre
culturas dentro de los parametros democraticos. Se valora la importancia de una reflexién en el
plano moral en relacion con la ciencia y la tecnologia, con el fin de asegurar que los avances en
estos campos y su aplicacion no violen el respeto a los derechos humanos ni la proteccion y
conservacion del medio ambiente, garantia de la supervivencia de las distintas especies del
planeta, aspectos incluidos en la competencia matematica y competencias basicas en ciencia y
tecnologia (CMCT).

En nuestra sociedad de la comunicacion, es importante abrir debates sobre la manera en la que
las nuevas tecnologias y los medios de comunicacion pueden permitir diferentes formas de
participacién, asi como la influencia que tienen en la socializacion de las personas o sobre los
distintos riesgos asociados al uso de las tecnologias, contenidos que contribuyen al desarrollo
de la competencia digital (CD).

La competencia de aprender a aprender (CAA) se promueve mediante el ejercicio de los
procesos cognitivos que se realizan en el desarrollo del curriculo basico, que favorecen en el
alumnado el gusto por el conocimiento y la busqueda de la verdad.
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La educacion ética, como base de una pedagogia de la convivencia, guarda una enorme
conexién con las competencias sociales y civicas (CSC) puesto que uno de sus principales
objetivos es conseguir mayores cotas de bienestar en las personas y en las sociedades, asi
como mayores logros en la convivencia y en la practica del civismo.

Valores Eticos contribuye al desarrollo de la competencia clave conciencia y expresiones
culturales (CEC) mediante la reflexién sobre los fundamentos éticos de la sociedad y la toma
conciencia de la importancia de sus valores culturales. Ademas, la solucion de conflictos
interpersonales de forma no violenta promueve en el alumnado el interés por desarrollar
actitudes de tolerancia, solidaridad, compromiso y respeto a la pluralidad.

7. Distribucion temporal de contenidos

Los contenidos de la materia se distribuiran a lo largo del curso de la siguiente manera
aproximadamente:

Bloque Titulo Temporizacion
1 La dignidad de una persona 12 evaluacion
2 La comprension, el respeto y la igualdad en las | 12 evaluacion y
relaciones interpersonales .
comienzo de la 2°
evaluacién
3 La reflexién ética 22 evaluacion
4 La justicia y la politica 22 evaluacion y
comienzo de la 32 evaluacion
5 Los valores éticos, el Derecho, la DUDH y otros | 32 evaluacion
tratados internacionales sobre derechos humanos
6 Los valores éticos y su relacion con la ciencia y la | 3% evaluacion
tecnologia
7 Competencias de desarrollo socio-personal Durante todo el curso

Puesto que el curriculo del bloque 6 es menos extenso que el resto, parte del bloque 2 se
tratara a comienzos de la 22 evaluacion y, por su lado, parte del bloque 4 se tratara a comienzos
de la 32 evaluacion.

8. Elementos transversales (forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal
al curriculo).

Valores Eticos contribuye al tratamiento de la transversalidad, fortalece el respeto a los derechos
humanos y a las libertades fundamentales capacitando al alumnado para vivir en una sociedad
democratica, a través de la reflexion y valoracion de los pilares en los que ésta se apoya;
estimula el pensamiento critico en favor de un desarrollo sostenible, que busque combinar el
crecimiento econdémico, la igualdad social y el respeto al medio ambiente; apuesta por la
igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres, haciendo consciente al alumnado de las
discriminaciones que han sufrido y aun sufren muchas mujeres en razén del sexo y procurando
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un compromiso personal para hacerlas desaparecer; promueve la cultura de paz por medio del
analisis de los factores disgregadores de la convivencia democratica y la busqueda de
soluciones no violentas a los mismos; impulsa un adecuado bienestar psicologico y social para
el propio alumnado, a lo que contribuye especialmente el desarrollo del bloque sobre
competencias emocionales; y fomenta un uso correcto de las nuevas tecnologias,
proporcionando herramientas al alumnado para percibir la manipulacién a la que, muchas
veces, someten los medios de comunicacion de masas.

En definitiva, esta materia puede constituir el camino de acceso a la propia identidad moral
fundamentada en una conciencia auténoma que, lejos de identificarse con el individualismo, se
consolide como soporte de juicios morales basados en principios de justicia, de solidaridad, y de
reconocimiento de la dignidad de las otras personas.

9. Metodologia

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 111/2016 de 14 de Junio y el articulo 4
de la Orden de 14 de julio de 2016, las recomendaciones de metodologia didactica para la
Educacion Secundaria Obligatoria son las siguientes:

1. El proceso de ensefanza-aprendizaje competencial debe caracterizarse por su
transversalidad, su dinamismo y su caracter integral y, por ello, debe abordarse desde todas las
materias y ambitos de conocimiento.

En el proyecto educativo del centro y en las programaciones didacticas se incluiran las
estrategias que desarrollara el profesorado para alcanzar los objetivos previstos, asi como la
adquisicion por el alumnado de las competencias clave.

2. Los métodos deben partir de la perspectiva del profesorado como orientador, promotor y
facilitador del desarrollo en el alumnado, ajustandose al nivel competencial inicial de éste y
teniendo en cuenta la atencion a la diversidad y el respeto por los distintos ritmos y estilos de
aprendizaje mediante practicas de trabajo individual y cooperativo.

3. Los centros docentes fomentaran la creacion de condiciones y entornos de aprendizaje
caracterizados por la confianza, el respeto y la convivencia como condicidon necesaria para el
buen desarrollo del trabajo del alumnado y del profesorado.

4. Las lineas metodologicas de los centros docentes tendran la finalidad de favorecer la
implicacion del alumnado en su propio aprendizaje, estimular la superacion individual, el
desarrollo de todas sus potencialidades, fomentar su autoconcepto y su autoconfianza, y los
procesos de aprendizaje auténomo, y promover habitos de colaboracién y de trabajo en equipo.

5. Las programaciones didacticas de las distintas materias de la Educacién Secundaria
Obligatoria incluiran actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura, la practica de
la expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

6. Se estimulara la reflexion y el pensamiento critico en el alumnado, asi como los procesos de
construccion individual y colectiva del conocimiento, y se favorecera el descubrimiento, la
investigacion, el espiritu emprendedor y la iniciativa personal.
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7. Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacién,
sistematizacion y presentacion de la informacion y para aplicar procesos de analisis,
observacion y experimentacion, adecuados a los contenidos de las distintas materias.

8. Se adoptaran estrategias interactivas que permitan compartir y construir el conocimiento y
dinamizarlo mediante el intercambio verbal y colectivo de ideas y diferentes formas de
expresion.

9. Se emplearan metodologias activas que contextualicen el proceso educativo, que presenten
de manera relacionada los contenidos y que fomenten el aprendizaje por proyectos, centros de
interés, o estudios de casos, favoreciendo la participacion, la experimentacion y la motivacién de
los alumnos y alumnas al dotar de funcionalidad y transferibilidad a los aprendizajes.

10. Se fomentara el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la realizacion
por parte del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades integradas que le permitan
avanzar hacia los resultados de aprendizaje de mas de una competencia al mismo tiempo.

11. Las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para el aprendizaje y el conocimiento
se utilizaran de manera habitual como herramientas integradas para el desarrollo del curriculo.

Basandonos en las recomendaciones metodologicas anteriores, para la materia de Valores
Eticos se pueden tener en cuenta las siguientes estrategias metodoldgicas recogidas en la parte
correspondiente del Anexo de la Orden de 14 de julio de 2016.

Se potenciara una metodologia interactiva, centrada en la participacién del
alumnado, que favorezca el pensamiento racional y critico, el trabajo individual y
cooperativo, y facilitadora de los procesos de construccién del conocimiento,
verbalizacion e intercambio de ideas; dinamica, que permita la combinacién de
variedad de recursos y escenarios didacticos; motivadora, que incorpore al
alumnado al proceso de ensefanza-aprendizaje haciéndole protagonista del
mismo a través de la presentacion de tematicas cercanas a sus intereses y
experiencias; y resolutiva, centrada en el analisis y estudio de casos vinculados a
problematicas sociales relevantes y en la busqueda de mecanismos de
prevencion y de soluciones para aquellas. De esta manera, se procurara que el
alumnado desarrolle interés por la investigacion y el conocimiento; adquiera
habitos de reflexion, pensamiento critico y autocritico, estudio y habilidades para
el trabajo en equipo y sea capaz de un aprendizaje autobnomo basado en el
desarrollo de las competencias clave, la iniciativa personal, la conciencia de sus
capacidades, intereses, responsabilidades y limites. El didlogo constituira una
herramienta primordial para el desarrollo de la convivencia, la resolucién de
conflictos y el desarrollo de las capacidades afectivas en todos los ambitos.

Contaremos con una amplia gama de técnicas especificas para desarrollar en el alumnado la
reflexion y el analisis de sus valores, entre otras, los dilemas morales, que sirven para suscitar
el desarrollo del razonamiento moral a través de una reflexién individual y un posterior debate
grupal, en ellos, alumnos y alumnas deben decantarse por alguna de las soluciones dialogadas,
uno de los objetivos que se plantea esta técnica es la comprension de que un mismo dilema
puede tener soluciones diferentes y que la postura individual no ha de coincidir necesariamente
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con los planteamientos del resto del grupo; los buenos ejemplos y la imitacion, se trata, a partir
de la observaciéon de ciertos personajes publicos, relevantes para los estudiantes, de analizar
los valores y principios que rigen sus conductas dentro del contexto de su biografia, la literatura,
el cine y otros medios de comunicacidon pueden ser utilizados en el empleo de esta estrategia; el
estudio de casos, donde se muestra una historia que contiene problemas cuya resolucion sirve
para ilustrar principios generales y buenas practicas; el andlisis critico de la realidad y los
comentarios de texto, que pueden ser utilizados para provocar la discusion, la negociacién y la
busqueda de conclusiones en torno a situaciones que impliquen trabajar las actitudes y los
valores, asi como la reflexion ética sobre problematicas actuales. Entendemos g textos, en un
sentido amplio: articulos, libros, fotografias, dibujos, peliculas cinematograficas, spots
publicitarios, letras de canciones, musica, en definitiva, el mundo como un gran texto que hay
que saber interpretar; la técnica de los grupos de discusién, recomendable para solucionar
conflictos que padece el aula o el centro, y para llegar a conclusiones sobre temas de interés
general; las estrategias de autorregulacién de la conducta que permiten el desarrollo emocional
y el role-playing, el cual, a través de una dramatizacion de situaciones problematicas de
naturaleza moral, permite al alumnado ponerse en distintos papeles asi como en distintos
personajes lo que posibilita abordar puntos de vista diversos y lecturas diferentes ante el mismo
suceso.

Existen una variedad de recursos educativos para la consecucién de los objetivos de Valores
Eticos. Se recomienda el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacién de modo
que el alumnado desarrolle la capacidad de aprender buscando en la red la informacién util y
sea capaz, al mismo tiempo, de discriminar la informacion valiosa y fiable de la que no lo es.
Conviene también destacar la importancia del cine, los documentales y reportajes audiovisuales
y la prensa escrita que acercan las problematicas de nuestra sociedad al alumnado y que
pueden servir de base para una posterior reflexién sobre los valores y cuestiones tratadas en la
asignatura.

Hay que destacar el valor del ejemplo del docente, imprescindible en todas las materias y
especialmente en Valores Eticos pues uno de los aprendizajes mas importantes del ser humano
se producen por imitacion u observacion. El profesorado debe dar testimonio de las actitudes y
valores democraticos que proclama, de regulacién y control de sus emociones, y de resoluciéon
pacifica de conflictos. Ha de intentar una coherencia entre su discurso tedrico y su discurso
practico.

El departamento de Filosofia de la Universidad Laboral considera el proceso de ensefanza
aprendizaje como algo activo. Los alumnos y alumnas, a partir de materiales elaborados o
recopilados por el propio departamento o por el propio alumnado realiza diversas actividades
construyendo mediante ellas su conocimiento. En este sentido, se evitara hacer un uso cerrado
del libro de texto (mas adecuado para un aprendizaje pasivo), sino que procurara usarse
ocasionalmente como una fuente mas de materiales. En cuanto a los materiales, trabajaremos
principalmente documentos escritos, dando también gran importancia a los audiovisuales. Estos
seran los principales medios para la extraccion y asimilacién por parte del alumnado de los
diversos contenidos de la asignatura. Todo esto se podra realizar en pequefos grupos de aula
(siempre que puedan garantizarse las medidas de seguridad e higiene), siendo dicho trabajo a
su vez parte del objetivo de socializacion del las alumnas y alumnos, aparte de un instrumento
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motivador y reforzador del aprendizaje. Tanto el trabajo en grupo como el trabajo individual o en
parejas sera activo y fomentara el objetivo de la socializacion.

Un elemento esencial sera el cuaderno de clase. Sera elaborado por los alumnos y alumnas en
el aula como parte de la construccion de su aprendizaje. Las actividades con materiales
diversos y el cuaderno de clase componen el nucleo central de las clases, que incluiran también
debates y puestas en comun, en definitiva, actividades de gran grupo, junto a las de pequeno
grupo. Y, como lineas metodoldgicas generales, siempre se tendra en cuenta:

- La atencién a la diversidad del alumnado.

- Partir del nivel de desarrollo del alumno/a.

- La adecuacién a los ritmos de aprendizaje.

- El fomento de la capacidad de aprender por si mismo.
- El trabajo en equipo.

- Laayuda al companero en el aprendizaje.

- Una metodologia activa y participativa.

- El aprendizaje funcional.

- Un enfoque multidisciplinar

- El fomento de la competencia linguistica.

- El desarrollo del pensamiento racional, critico y creador.

- Las tecnologias de la informacién y comunicacién como instrumento facilitador del
curriculo.

Incorporamos métodos que tienen en cuenta los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del
alumnado, que favorecen la capacidad de aprender por si mismo y que promueven el trabajo en
equipo.

Para la adquisicion de las competencias, la programacion didactica estructura los elementos del
curriculo en torno a actividades y tareas que permiten al alumnado la puesta en practica del
conocimiento dentro de contextos diversos.

10. Propuesta de actividades y tareas de ensefianza y aprendizaje (seleccién y secuenciacion)

10.1. Actividades de fomento de la lectura

Segun establece la legislacion vigente, el Plan para el fomento de la lectura recogera todas las
intervenciones del centro destinadas a su fomento y a la comprensién lectora, de forma que en
el se concretaran las decisiones generales para su elaboracion. En suma, para el desarrollo de
actividades de promocién y practica de la lectura, siempre con el objetivo de garantizar un
tratamiento integral y sistematico, es decir, ordenado y coordinado, de las actividades dirigidas a
promover la lectura y a mejorar la expresidn y comprension oral y escrita. Y en esta linea se
establece en el curriculo de esta etapa educativa que la lectura constituye un factor primordial
“‘para el desarrollo de las competencias basicas y que los centros deberan garantizar en la
practica docente de todas las materias un tiempo dedicado a la lectura en todos los cursos de la
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etapa”, es decir, actta como un importante instrumento de aprendizaje, entre otros factores
porque pone en funcionamiento muy diversos procesos mentales (memoria, razonamiento,
conocimientos previos...). Una estrategia adecuada debe partir de que las practicas lectoras ya
se han desarrollado a lo largo de la Educacion Primaria, etapa en la que los alumnos han debido
leer, al menos, durante treinta minutos diarios.

Tal y como ponen de manifiesto muy diversas evaluaciones (autonémicas, nacionales e
internacionales), una buena comprension lectora constituye un factor clave para el éxito escolar
del alumno, y de ahi, precisamente, la importancia de la practica de la lectura en todas las
materias curriculares. De esta forma, el Plan de fomento de la lectura del centro recogera las
intervenciones que este proponga con este objetivo, y que en un curriculo que incorpora las
competencias basicas como eje del proceso educativo intervenga en la adquisicion de algunas
de ellas, especialmente las de comunicacién linglistica, tratamiento de la informacion y digital,
cultural y artistica y aprender a aprender.

En el departamento de filosofia proponemos unas actividades de fomento de la lectura
secuenciadas respecto a cada bloque didactico sin que suponga una propuesta cerrada, dado el
caracter espontaneo y fuertemente contextual que tiene el espiritu de nuestro departamento.
Por ello, es de nuestra conveniencia e interés marcar unas obras siempre como referencia para
todo el profesorado que utilice esta programacién, sin que por ello se vea limitado a utilizar los
textos que se concretizan a continuacion:

- Mi querida bicicleta, de Miguel Delibes.
- La leccioén de August, de R.J.Palacios.
- Lisa, de Matthew Lipman.

- Textos de prensa escrita.

10.2. Trabajos monograficos interdisciplinares (que impliquen a varios deptos. didacticos)

No procede.

11. Materiales y recursos didacticos

Los materiales y recursos didacticos seran variados y se emplearan en funcion de los
contenidos sobre los que se estén trabajando:

- Materiales didacticos elaborados por el profesor (apuntes, mapas conceptuales,
ilustraciones, etc.) que se proporcionaran tanto a través del uso de la pizarra en
clase, como a través de la plataforma Google Classroom.

- Materiales de lectura extraidos de la literatura, la prensa escrita, revistas
especializadas u otro tipo de documentos (la DUDH, la Constituciéon Espariola, etc.).

- Documentos graficos (fotografias, ilustraciones, etc.).

- Documentos audiovisuales (peliculas o fragmentos de peliculas, cortometrajes,
documentales, reportajes, etc.).

- Canciones seleccionadas bien por su contexto y significado histérico, bien por el
contenido de su letra.
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12. Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacion

12.1. Procedimientos e instrumento de evaluacion.

Los incluidos en el apartado 5 referido al mapa de relaciones de elementos curriculares, y
en concreto:

12.1.1. Procedimientos e instrumentos de la dimension “evaluacion continua”.

Conjunto de procedimientos e instrumentos de evaluacion continua (revision de
cuadernos, fichas de trabajo, tareas y/o ejercicios realizados en clase o en casa,
cuestionarios, pruebas cortas, la participacién en las clases, preguntas de clase,
intervenciones en la pizarra, etc.). Esta dimension en su conjunto, de acuerdo con
lo recogido en el P.E., puede tener un peso que oscila entre un minimo del 10% y
un maximo del 30%. El peso concreto sera fijado mediante acuerdo de
Departamento y podra ser distinto para los diferentes niveles educativos.
Observacion: en el caso de un desarrollo no presencial (telematico) el peso en la
calificacion del conjunto de instrumentos de esta dimension no debera ser inferior al
50%, segun acuerdo del ETCP de 24/04/2020.

Los procedimientos e instrumentos de la dimensién “evaluacion continua” tendran un
peso de 60% en la calificacion global. Los instrumentos de registro de clase que se
usaran a lo largo del curso seran los siguientes:

Didlogo en clase. Se tomara en cuenta la capacidad para expresar y justificar las
opiniones propias, asi como para escuchar las opiniones ajenas y respetar las
normas que regulan los turnos de palabra.

Actividades en clase. Se tomara en cuenta el interés y la atencion en la realizacion
de las actividades, la adecuacién a los parametros de la actividad encomendada asi
como la comprension de los contenidos tratados en clase.

Cuaderno de clase. Debe estar completo y elaborado segin las normas dadas:
incluye todos los contenidos tratados en clase (apuntes, mapas conceptuales,
glosarios, etc.) y las actividades escritas, y ademas se tendran en cuenta otros
parametros como la presentacion, el orden, la ortografia, la correccion de tareas.

12.1.2. Procedimientos e instrumentos de la Dimensiéon “pruebas programadas”.

Pruebas objetivas (orales o escritas), cuestionarios, proyectos, trabajos, portafolios,
tareas finales de caracter global, etc. Esta dimensiéon en su conjunto, de acuerdo
con lo recogido en el P.E., puede tener un peso que oscila entre un minimo del 70%
y un maximo del 90%. El peso concreto sera fijado mediante acuerdo de
Departamento, y podra ser distinto para los diferentes niveles educativos.
Observaciéon: puede contemplar la realizacion de pruebas telematicas (incluidos
examenes orales, con autorizacion familiar) en el caso de su desarrollo no
presencial.

Los procedimientos e instrumentos de la dimension “pruebas programadas” tendran un
peso de 40% en la calificacion global. Las pruebas cuya realizacion esta sujeta a
calendario seran:

Trabajo. Por un lado, el trabajo podra consistir en una monografia sobre algin tema
relacionado con los contenidos de la materia, para la cual podra requerirse compilar y
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elaborar informacion a partir de fuentes diversas incluyendo el uso de las TIC. Por
otro lado, también podra consistir en un trabajo a partir de la lectura de un texto o del
visionado de un material audiovisual. Se tendra en cuenta la adecuacion a los
parametros de cada trabajo, como la presentacion, la correccion formal y ortografica,
la expresion escrita, la capacidad de definicidon y la capacidad de argumentacion y
razonamiento.

- Prueba escrita. Las pruebas escritas podran tener preguntas de composicién, donde
se tomara en cuenta la adecuacion de la respuesta a la pregunta, la correccion
formal y ortografica, la expresion escrita, la capacidad de definiciéon y la capacidad de
argumentacién y razonamiento. Por otro lado, en las pruebas escritas también
incluirse preguntas de respuesta corta, de respuesta alternativa, de seleccién multiple
o similar cuando se estime oportuno.

12.2. Criterios de calificacion.

12.2.1. Criterios de calificacion final

La calificacion final de la materia sera el resultado de calcular la media aritmética del primer,
segundo y tercer trimestre (1er trimestre 33’3%, 2° trimestre33’3y 3er trimestre 33'3%), una vez
realizada la actualizacion de las mismas derivadas del proceso de evaluacion ordinaria y del
proceso de recuperacion (en su caso) desarrollado.

12.2.2. Criterios de calificacion por trimestres

La calificacion de cada uno de los trimestres,de acuerdo con la distribucién temporal
planificada,sera el resultado de calcular la media aritmética de la calificacion obtenida en cada
uno de los criterios de evaluacién desarrollados en el correspondiente trimestre; segun el peso
asignado a cada criterio de evaluacion, obtenida a su vez como resultado de la media
ponderada de la calificacién obtenida en cada uno de los instrumentos de evaluacion asociados
al criterio o conjunto de criterios que se recogen en el apartado 5 referente al mapa de
relaciones de elementos curriculares.

En nuestros centros es norma comun otorgar una nota al finalizar cada trimestre. Esta
distribucion nos permite entender tres momentos en la evaluacion que culminaran con la nota
final que se otorga en la convocatoria ordinaria de Junio y en su caso la extraordinaria de
Septiembre. Es decir al finalizar cada trimestre se ofrece al alumno informacién sobre el
progreso en su aprendizaje. Dicha informacién se concreta en una nota media de todas las
pruebas y/o trabajos realizados durante ese tiempo. Se valora por tanto la evolucion del
aprendizaje de cada alumno y cada alumna. Las actividades descritas anteriormente estan
destinadas a la medicion de dicha adquisicion.

La nota final sera resultado de una media aritmética de las tres evaluaciones que forman el
curso. Cada evaluacion tendra un peso de 33,33% en la nota global de la materia (dicho peso
se ha tomado en cuenta junto al peso de los criterios de evaluacién a la hora de temporizar los
contenidos de la materia). Para poder realizar la media, debe haberse alcanzado un 5 como
nota global de cada trimestre. En caso de que la nota final, que se obtiene en la convocatoria de
Junio, sea inferior a cinco, y por tanto suspensa, el alumno/a debera presentarse a la
convocatoria extraordinaria de Septiembre.

Tal y como se vera mas adelante en el cuadro del mapa de relaciones curriculares mas
adelante, todos los criterios tendran el mismo peso (1,7241%). Como se ha dicho, cada
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trimestre tendra un peso de 33,33% en la calificacion global, por lo que los criterios de cada
bloque quedaran distribuidos en cada trimestre aproximadamente de la siguiente manera:

12 Evaluacion Bloque 1: Criterios 1-10

Bloque 2: Criterios 1-8

22 Evaluacion Bloque 2: Criterios 8, 9.
Bloque 3: Criterios 1-11.
Bloque 4: Criterios 1-4, 9.

32 Evaluacion Bloque 4: Criterios 5-10.
Bloque 5: Criterios 1-8.
Bloque 6: Criterios 1-4.

Durante todo el curso: Bloque 7: Criterios 1-5.

12.2.3. Criterios de calificacion de los procesos de recuperacion trimestrales

La calificacion trimestral actualizada del alumnado una vez finalizado el proceso de
recuperacion correspondiente descrito en el apartado 13.5. sera:

a. En caso de superar el proceso. La nueva calificacion trimestral (calificacion
actualizada) sera el resultado de la media aritmética entre la calificacion obtenida en
la evaluacibn o ambito objeto de recuperacion y la obtenida en el proceso de
recuperacion, garantizandose, en todo caso, la calificacién minima de cinco.

b. En caso de no superar el proceso. La calificacion sera la obtenida en aplicacion del
calculo descrito anteriormente (media aritmética), siempre que la calificacion
resultante no sea inferior a la obtenida en la evaluacion objeto de recuperacion, en
cuyo caso se mantendria esta ultima.

12.2.4.Programa de refuerzo para la recuperacién de los aprendizajes no adquiridos
(pendientes).

Descrito mas adelante en el apartado 13.5.

13. Medidas de atencion a la diversidad

13.1. La forma de atencion a la diversidad del alumnado.

Para atender la diversidad del alumnado, se aplicaran las MEDIDAS ordinarias y/o diferentes a
las ordinarias de Atencion a la Diversidad previstas en:

- Instrucciones de 8 de Marzo de 2017 . Apartado 7.1. y 7.2.
- Decreto 111/ 16, sobre ordenacién y curriculo de la ESO. Cap.VI.
- Orden 14/7/16, sobre desarrollo curricular en la ESO. Art. 3. Art. 4. Capitulo IV.

Se ha tenido en cuenta en nuestra programacion el tratamiento de la diversidad del alumnado
por lo que se refiere a los diferentes ritmos de aprendizaje que desarrolla cada alumna o alumno
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en el aula. Asimismo, se ha partido de la concepcion global de que cada profesor o profesora
tiene que orientar su intervencién en funcién de la diversidad de formas de aprendizaje que
puedan darse entre las alumnas y los alumnos.

En el desarrollo de las actividades el profesor encontrara inevitablemente diversidad en el aula,
tanto en lo que se refiere a capacidades como a intereses por lo que sera preciso que su
programacion prevea distintos niveles de dificultad o profundizacion.

En lo que se refiere a la atencion a alumnos con ritmos de aprendizaje diferentes dentro del aula
se utilizaran los recursos incluidos en las unidades didacticas tanto para los alumnos que
puedan alcanzar logros mayores como para aquellos que tengan un ritmo de aprendizaje mas
lento. Por ello, las actividades de atencién a la diversidad seran de dos tipos. Para los alumnos
que alcancen los objetivos adecuadamente se propondran actividades de ampliacién, de
aplicaciéon y de profundizacién, asi como otras actividades que pueda disefar el profesor
encargado del grupo segun las circunstancias. Los alumnos que no alcancen los minimos por
medio del itinerario ordinario realizaran actividades de refuerzo a partir de los mismos
materiales; en algunos casos repitiendo las actividades que no hayan realizado bien,
incluyendo, como ya se ha mencionado, orientaciones respecto a los objetivos no alcanzados y
aprendizajes erréneos; en otros casos mediante actividades nuevas que permitan alcanzar los
mismos objetivos; para este fin se utilizaran las actividades del texto siguiendo los criterios
citados en el apartado de metodologia.

En el centro encontramos numerosos casos de alumnado con NEAE de diverso tipo. Para una
gran parte del alumnado como punto de partida deberia ser suficiente para esta materia realizar
una adecuacion en la programacion. La adecuacion es una medida general referida a las
modificaciones en los elementos curriculares (sobre todo metodologia, actividades y tareas,
procedimientos e instrumentos de evaluacion, pero en ningin caso modificacion, eliminacion o
inclusion de objetivos y criterios de evaluacion) destinada a la atencion grupal o individual de
todo el alumnado que lo precise. Tanto en metodologia como en los procedimientos e
instrumentos de evaluacion, se seguiran las lineas recomendadas por el Departamento de
Orientacion.

En lo que a la metodologia se refiere, se seguiran las siguientes lineas generales:

- Incorporar las estrategias de trabajo intelectual (esquemas, mapas conceptuales,
etc.) mas relevantes para la asignatura como actividades de clase.

- Distintos niveles de complejidad de las actividades para que todo el alumnado pueda
alcanzar el éxito.

- Priorizar actividades que estimulen el interés y la capacidad de expresarse en
publico.

- Priorizar actividades que estimulen el interés y la practica de la expresion escrita.

- Diversificar el agrupamiento del alumnado ante las distintas propuestas de trabajo
(individual, pequefio grupo).
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Respecto a la organizaciéon de espacios, se procurara la ubicacion cercana al profesor del
alumnado con mayores dificultades en la asignatura.

En cuanto a la organizacion de los tiempos:

- Recordatorio de lo trabajado en la sesion anterior y qué es lo que vamos a trabajar
en ésta.

- Organizacion (cémo se va a trabajar).

- Trabajo.

- Cierre: aclaraciones y repaso de lo trabajado.

- Dejar mas tiempo para resolver dudas y consolidar conocimientos.

Por otro lado, se llevara a cabo una diversificacion de los procedimientos e instrumentos de
evaluacion:

- Uso de meétodos de evaluacion alternativos o complementarios a las pruebas
escritas: los procedimientos de evaluacion no centraran unicamente en la adquisicion
final de contenidos sino que incluiran, en otros aspectos colaterales, las interacciones
entre el alumnado..

- Adaptaciones en las pruebas escritas: presentacion de las preguntas de forma
secuenciada y separada; presentacion de los enunciados de forma grafica o en
imagenes ademas de a través de un texto escrito; seleccion de aspectos relevantes y
esenciales del contenido que se pretende que el alumnado aprenda; lectura de las
preguntas por parte del profesor; supervision del examen durante su realizacion
(para que no queden preguntas sin responder y aclarar dudas).

- Adaptaciones de tiempo: las pruebas orales y/o escritas se disefiaran teniendo
previsto en el tiempo asignado que puedan ser realizadas segun los distintos ritmos
de ejecucion del alumnado del grupo.

Para aquellos casos de alumnado con NEAE que puedan requerir una Adaptacion Curricular
Significativa, se tomaran las medidas pertinentes para cada caso siguiendo las indicaciones del
Dpto. de Orientacion. Las necesarias adaptaciones curriculares que puedan surgir, dependiendo
de las necesidades de los alumnos y de las caracteristicas de cada curso, se iran programando
de acuerdo con la dinamica de las aulas. Esas adaptaciones se iran incorporando
oportunamente a la programacion.

13.2. Plan de actividades de refuerzo (Instruccion 10/2020, de 15 de junio).

13.2.1. Programa de refuerzo de asignaturas troncales.

No procede.

13.2.2. Programa de refuerzo extraescolar.

No procede.

13.3. Plan de actividades de profundizacion (Instruccidon 10/2020, de 15 de junio).

No procede.
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13.4. Proceso de recuperacion trimestral durante el curso.

Si el alumno o alumna no obtiene al menos un cinco en la calificacion de una evaluacion
trimestral, tendra la posibilidad de recuperacion atendiendo a los criterios de evaluacién no
superados, para lo que los instrumentos de recuperacion se adaptaran a la situacién de cada
alumno/a. El peso de los mismos sera el siguiente:

- Actividades de refuerzo: 60%
- Realizacién de un trabajo y/o una prueba escrita: 40%

Los mecanismos de recuperacion de la primera evaluacién y de la segunda se comunicaran al
alumno/a y a su familia, respectivamente, al comienzo del segundo trimestre y del tercero. La
comunicacion se realizara preferentemente a través de la aplicacion Séneca, y en su defecto
mediante correo electronico. Se procurara que las fechas de entrega y/o de realizacién de la
prueba no se demoren mas alla de la mitad del trimestre, para evitar que al alumno/a se le junte
con el periodo de las pruebas de evaluaciones trimestrales. Respecto a la recuperacion del
tercer trimestre, segun se vaya acercando el final del trimestre el profesor se pondra en contacto
con el alumno en caso de que sea necesaria la recuperacion de algun apartado concreto.

13.5. Programa de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos
(pendientes).

Dada la continuidad de la materia entre los niveles de 1° y 2° de ESO, pues ambos comparten el
mismo curriculo (difiriendo en el grado de profundidad con el que se trata), se acordd por
reunion del departamento en aquellos casos en los que un alumno de 2° de ESO con la materia
de Valores Eticos pendiente de 1°, si aprobara la materia de 2° se dara por recuperada la de 1°.
No obstante, en el centro a dia de hoy no encontramos ningun caso de alumnado que se
encuentre en esa situacion.

13.6. Convocatoria extraordinaria de septiembre.

En caso de que la nota final, que se obtiene en la convocatoria de Junio, sea inferior a cinco, y
por tanto suspensa, el alumno debera presentarse en la convocatoria extraordinaria de
Septiembre. El disefio del trabajo y/o prueba a realizar por el alumno/a estara en consonancia
con su trabajo y evolucion en cada evaluacion.

Con la finalidad de proporcionar referentes para la superacién de la materia en la prueba
extraordinaria, el profesor o profesora, elaborara el informe previsto en la normativa sobre los
objetivos y contenidos que no se han alcanzado y la propuesta de actividades de recuperacion
en cada caso. Este informe se referira, fundamentalmente, a los objetivos y contenidos que han
sido objeto de desarrollo durante el curso.

Anexos

14. Vias de comunicacion y metodolégicas “on line” para el desarrollo de la actividad lectiva
presencial ordinaria y/o de recuperacion y ordinaria no presencial (en su caso).

La via prescriptiva de comunicacion con el alumnado y sus familias y, en su caso, para el
desarrollo de la actividad lectiva ordinaria presencial y no presencial, la constituye la aplicacion
Séneca, concretamente el cuaderno del profesor/a; junto con el correo electronico. Pudiéndose
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adoptar vias metodolégicas prioritarias y/o complementarias y alternativas para el citado
desarrollo lectivo que se detallan a continuacion.

14.1. Vias metodoldgicas prioritarias y/o complementarias de desarrollo de la actividad
lectiva y/o de recuperacion no presencial (marcar las que se van a utilizar, una o
varias).

X | Plataforma “Moodle Centros” de la Consejeria de Educacion y Deportes. (prioritaria)

Plataforma Moodle de nuestro Centro (alojada en servidor de contenidos) de la Consejeria de Educacion.

Correo electrénico de Centro dominio “unilabma” y vinculado a la plataforma G. Suite para Educacion.

Aplicaciones vinculadas a la plataforma G. Suite del Centro, con correo “unilabma”, tales como:
“Classroom”, Drive, Meet, etc.

A través del teléfono maévil del alumno y/o familiar (con comunicacion previa y autorizacion parental)

Otras (especificar):

14.2. Via alternativa de desarrollo de la actividad lectiva y/o de recuperacién no presencial
para el alumnado que no pueda disponer de medios informaticos para el desarrollo de
las sesiones telematicas y/o por presentar n.e.e. (marcar si se van a utilizar).

Envio al domicilio del alumno/a de actividades de ensefianza y aprendizaje en papel a través de la oficina
virtual de Correos, mediante archivo “pdf’ enviado a la Secretaria del centro para su gestion postal.

Otras (especificar):

15. Utilizacion de videoconferencias en el desarrollo de la actividad lectiva ordinaria y/o de
recuperacion y ordinaria no presencial (en su caso).

El nimero de sesiones lectivas semanales de videoconferencias programadas sera de 1 cada
14 dias.

A través de la Plataforma “Moodle Centros” de la Consejeria de Educacion y Deportes (se recomienda).

X A través de la aplicaciéon MEET vinculadas a la plataforma G. Suite del Centro, con correo “unilabma” (se
recomienda).

A través del teléfono movil del alumno y/o familiar (con comunicacion previa y autorizacion parental)

Otras (especificar):

16. Adaptacion en caso de actividad lectiva no presencial por motivo de confinamiento

En caso de que por motivo de confinamiento la actividad lectiva deba desarrollarse de manera
no presencial, se mantendran los mismos contenidos y criterios de calificacion, salvo nuevas
instrucciones que lo impidan.

En los contenidos la adaptacion consistird mas bien en la manera en que estos son tratados,
pues al no ser posible el didlogo en las mismas condiciones de espontaneidad e inmediatez que
proporciona el aula se debera potenciar otros recursos como explicaciones mediante videos o
presentaciones, actividades online interactivas, etc.

Respecto a los criterios de calificacién, como se dijo se mantendra el mismo peso entre los
instrumentos de la dimension de “evaluacion continua” y los de la dimensiéon de “pruebas
programadas”, variando qué instrumentos de evaluacion especificos se usan mas. Por ejemplo,
el uso del registro del dialogo en clase o las pruebas escritas con preguntas de composicion
previsiblemente se vera mermado a favor de otras actividades, el cuaderno de clase, trabajos y
pruebas con preguntas de respuesta corta, de respuesta alternativa, de seleccion multiple, etc.
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Todo esto dependera de las condiciones en las que pueda trabajar el alumnado (conexién a
internet, disponibilidad de equipo, horario de uso de equipo en casa, etc.), por lo que si se
llegara al caso de confinamiento el disefio definitivo de la actividad lectiva no presencial se
realizara en base a las circunstancias concretas de los grupos y alumno/as.

17. Evaluacién de la programacion

La naturaleza de toda programacion didactica ha de ser abierta y flexible a la realidad a la que
pretende responder. Por ello, esta programacion sera revisada y evaluada periddicamente a lo
largo del curso, al menos tras cada evaluacion trimestral, para detectar puntos susceptibles de
correccion o de mejora.
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Mapa de relaciones de elementos curriculares

Bloque 1. La dignidad de una persona

Procedimientos e

. L .. Comp. Estandares de Aprendizaje . iy Peso
Contenidos Criterios de Evaluacién Peso (%) Evaluables (EAE) instrumentos de evaluacion | ~ g/
Clave asociado ¢
La persona y su dignidad ética: | 1. Construir un concepto de persona, | CSC 1.1. Senala las dificultades para definir | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
Autonomia, libertad y racionalidad. | consciente de que es indefinible, | CCL el concepto de persona analizando su | a calendario.
valorando la dignidad que posee por el significado  etimolégico y algunas
hecho de ser libre. definiciones aportadas por filésofos.
17241% 12 _ Describe las caracteristica.ls Registro de aula, incluyendo el | 0%
’ principales de la persona: sustancia | didlogo en clase, ademas de
independiente, racional y libre. actividades y cuaderno de clase.
1.3. Explica y valora la dignidad de la
persona que, como ente auténomo, se
convierte en un “ser moral”.
Caracteristicas del desarrollo moral | 2. Comprender la crisis de la identidad | CSC 1,7241% | 2.1. Conoce informacién, de fuentes Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
en la adolescencia. personal que surge en la adolescencia y | CAA diversas, acerca de los grupos de |2 calendario.
sus causas, describiendo las adolescentes, sus caracteristicas y la
caract.erl'sticas.de los grupos que forman influencia que ejercen sobre sus
y la influencia que ejercen sobre sus miembros en la determinacién de su | Registro de aula, incluyendo el | 609%

miembros, con el fin de tomar conciencia
de la necesidad que tiene, para seguir
creciendo moralmente y pasar a la vida
adulta, del desarrollo de su autonomia
personal y del control de su conducta

conducta, realizando un resumen con la
informacion obtenida.

2.2. Elabora conclusiones, acerca de la
importancia que tiene para el
adolescente desarrollar la autonomia
personal y tener el control de su propia
conducta conforme a los valores éticos
libremente elegidos.

didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.
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La persona, fin en si misma. 3. Identificar los conceptos de | CSC 1,7241% | 31, Explica la concepcién kantiana del Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
heteronf),nﬁa y .autonomia, mediante la | CAA concepto de “persona’, como sujeto a calendario.
concepcion kantiana de la.«persona>'> con auténomo capaz de dictar sus propias
el fin de valorar su importancia y normas morales.
aplicarla en la realizacion de la vida . .
rr?oral. 3.2. Comenta y valora la idea de Kant al Rf",gIStm de aula, 1ncluyer}do el | 60%
concebir a la persona como un fin en si dla_logo en clase, ademas de
misma, rechazando la posibilidad de ser actividades y cuaderno de clase.
tratada por otros como instrumento
para alcanzar fines ajenos a ella.
La personalidad: definicién, | 4. Describir en qué consiste la | CSC 1,7241% Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
estructura y dimensién moral. personalidad y valorar la importancia de | cCL 41. Identifica en qué consiste la | a calendario.
enriquecerla con valores y virtudes | gigp personalidad, los factores genéticos,
éticas, mediante el esfuerzo y la voluntad sociales, culturales y medioambientales
personal. que .1nfluyen en su corllstrucmon y Registro de aula, incluyendo el | 0%
aprecia la capacidad de P .
., didlogo en clase, ademdas de
autodeterminacién en el ser humano. .
actividades y cuaderno de clase.
5. Justificar la importancia que tiene el | CSC 1,7241% | 5.1. Describe y estima el papel relevante Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
uso de la razon y la libertad en el ser | cCL de la razén y la libertad para configurar | @ calendario.
humano. para determinar «COmo qulere | cap con sus propios actos la estructura de su
iere ncorporar en su personalidad. personalidad.

- 5.2. Realiza una lista de aquellos valores R?’ngtI‘O de aula, 1ncluyer}do el | 60%
éticos que estima como deseables para dla_logo en clase, ademas de
integrarlos en su  personalidad, actividades y cuaderno de clase.
explicando las razones de su eleccién.

Virtudes éticas. 6. Entender la relacién que existe entre | CSC 1,7241% | ¢1. Sefiala en qué consiste la virtud y Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
los actos, los habitos y el desarrollo del | caA sus  caracteristicas en Aristoteles, | @ calendario.
caracter, medignte la compr,ension del indicando la relacién que tiene con los
concepto de virtud en Aristételes y, en actos, los habitos y el caracter.
especial, el relativo a las virtudes éticas 0
6.2. Enumera algunos de los beneficios 60%
que, segun Aristdteles, aportan las

Julio Verne, 6. 29191 Malaga

Teléfono 951298580. Fax 951298585

21




ILE.S. Num. 1 “Universidad
Laboral” Malaga
Direccion

Junta de Andalucia
Consejeria de Educacién y Deporte

por la importancia que tienen en el
desarrollo de la personalidad.

virtudes éticas al ser humano
identificando algunas de éstas y
ordenindolas, de acuerdo con un

criterio racional.

Registro de aula, incluyendo el
didlogo en clase, ademdas de
actividades y cuaderno de clase.

Etica y emociones: la inteligencia
emocional y su influencia en la
construccién de la vida moral.

7. Analizar en qué consiste la inteligencia
emocional y valorar su importancia en el
desarrollo moral del ser humano

Ccsc
CAA

1,7241%

7.1. Define la inteligencia emocional y
sus caracteristicas, valorando su
importancia en la construcciéon moral del
ente humano.

7.2. Explica en qué consisten las
emociones y los sentimientos y como se
relacionan con la vida moral.

7.3. Encuentra la relacion que existe,
disertando en grupo, entre algunas
virtudes y valores éticos y el desarrollo
de las capacidades de autocontrol
emocional y automotivacién, tales como:
la sinceridad, el respeto, la prudencia, la
templanza, la justicia y la perseverancia,
entre otros.

Prueba escrita y/o trabajo sujeto
a calendario.

Registro de aula, incluyendo el
didlogo en clase, ademdas de
actividades y cuaderno de clase.

40%

60%

8. Estimar la importancia del desarrollo
de la inteligencia emocional y su
influencia en la construcciéon de Ila
personalidad y su caracter moral, siendo
capaz de utilizar la introspeccién para
reconocer emociones y sentimientos en
su interior, con el fin de mejorar sus
habilidades emocionales.

CcsC
CAA

1,7241%

8.1. Comprende en qué consisten las
habilidades emocionales que, seglin
Goleman, debe desarrollar el ser
humano y elabora, en colaboracién
grupal, un esquema explicativo acerca
del tema.

8.2. Relaciona el desarrollo de las
habilidades emocionales con la
adquisiciéon de las virtudes éticas, tales
como: la perseverancia, la prudencia, la
autonomia personal, la templanza, la
fortaleza de la voluntad, la honestidad

Prueba escrita y/o trabajo sujeto
a calendario.

Registro de aula, incluyendo el
didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.

40%

60%
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consigo mismo, el respeto a la justicia y
la fidelidad a sus propios principios
éticos, entre otros.

8.3. Utiliza la introspecciéon como medio
para reconocer sus propias emociones,
sentimientos y estados de animo, con el
fin de tener un mayor autocontrol de
ellos y ser capaz de automotivarse,
convirtiéndose en el duefio de su propia
conducta.

La autodeterminacion y los valores
éticos: heteronomia y autonomia
moral. La autorrealizacién
personal.

9. Comprender y apreciar la capacidad | CSC 1,7241% | 91. Toma conciencia y aprecia la Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
del ser humano para influir de manera | CAA capacidad que posee para modelar su | @ calendario.
consciente y  voluntaria en la propia identidad y hacer de si mismo
construccion de su propizjl'identidadl, una persona justa, sincera, tolerante,
Con_forme a los .valores eticos y asl amable, generosa, respetuosa, solidaria, | Registro de aula, incluyendo el | 609
mejorar su autoestima. honesta, libre, etc, en una palabra, digna | dislogo en clase, ademés de
de ser apreciada por ella misma. actividades y cuaderno de clase.
9.2. Disefia un proyecto de vida personal
conforme al modelo de persona que
quiere ser y los valores éticos que desea
adquirir, haciendo que su propia vida
tenga un sentido.
10. Justificar las propias posiciones | CLL 1,7241% | Justifica las propias posiciones utilizando | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
utilizando sistematicamente la | cAA sistematicamente la argumentacién y el | a calendario.
argumentacion y el didlogo y haciendo | cgc didlogo y haciendo un uso critico de
un uso critico de distintas fuentes de cD distintas fuentes de informacion, y
informacién, y participar de forma SIEP participa de forma democratica vy Registro de aula, incluyendo el | 609

democratica y participativa en las
actividades del centro y del entorno

participativa en las actividades del

centro y del entorno.

didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.
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Bloque 2. La comprension, el respeto y la igualdad en las relaciones interpersonales

. L » Comp. Estandares de Aprendizaje Evaluables | Procedimientos e instrumentos | Peso
Contenidos Criterios de Evaluacion Clave Peso (%) (EAE) de evaluacién asociado (%)
La naturaleza social del ser | 1. Conocer los fundamentos de la | CSC 1,7241% 1.1. Explica por qué el ser humano es | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
humano. naturaleza social del ser humano y la | CEC social por naturaleza y valora las | a calendario.
relacion dialéctica que se establece entre | CAA consecuencias que tiene este hecho en
éste y la sociedad, estimando la su vida personal y moral.
ggf?(fi/r;:)areieétlilc?)z vida social dirigida 1.2. Discierne y expresa, en pequefios R_e,gistro de aula, incluyer}do el | 60%
grupos, acerca de la influencia mutua | didlogo en clase, ademds de
que se establece entre el individuo y la | actividades y cuaderno de clase.
sociedad.
1.3. Aporta razones que fundamenten la
necesidad de establecer unos valores
éticos que guien las relaciones
interpersonales y utiliza su iniciativa
personal para elaborar, mediante
soportes informaticos, una presentacién
grafica de sus conclusiones, acerca de
este tema.
Las relaciones interpersonales y la | 2. Describir y valorar la importancia de la | CSC 1,7241% | 2.1. Describe el proceso de socializaciéon | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
vida moral. Principales agentes de | influencia del entorno social y cultural en | CEC y valora su importancia en la | acalendario.
socializacién moral del individuo. el desarrollo moral de la persona, | oc|, interiorizacion individual de los valores y
mediante el andlisis del papel que CAA normas morales que rigen la conducta
desempefian los agentes sociales. de la sociedad en la que vive. Registro de aula, incluyendo el | 60

2.2. Ejemplifica, en colaboracién grupal,
la influencia que tienen en la
configuracion de la  personalidad
humana los valores morales inculcados
por los agentes sociales, entre ellos: la
familia, la escuela, los amigos y los
medios _de  comunicacién __masiva,

didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.
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elaborando un esquema y conclusiones,
utilizando soportes informaticos.

2.3. Justifica y aprecia la necesidad de la
critica racional, como medio
indispensable  para  adecuar las
costumbres, normas, valores, etc, de su
entorno, a los valores éticos universales
establecidos en la DUDH, rechazando
todo aquello que atente contra la
dignidad humana y sus derechos
fundamentales.

Espacio privado y espacio publico
como ambitos de convivencia y
moralidad. Factores disgregadores
de la convivencia.

3. Conocer algunos factores
disgregadores de la convivencia, analizar
los mecanismos de su formacion, y
adoptar una postura comprometida en
su erradicacién.

CSC
CAA
SIEP

1,7241%

3.1. Define los ambitos de la vida
privada y la publica, asf como el limite de
la libertad humana, en ambos casos.

3.2. Distingue entre los ambitos de
accién que corresponden a la Etica y al
Derecho, exponiendo sus conclusiones
mediante una presentaciéon elaborada
con medios informaticos.

3.3.Reflexiona acerca del problema de la
relacion entre estos dos campos, el
privado y el publico y la posibilidad de
que exista un conflicto de valores éticos
entre ambos, asi como la forma de
encontrar una soluciéon basada en los
valores éticos, ejemplificando de manera
concreta tales casos y exponiendo sus
posibles  soluciones fundamentadas
éticamente.

Prueba escrita y/o trabajo sujeto
a calendario.

Registro de aula, incluyendo el
didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.

40%

60%

4. Distinguir, en la persona, los dmbitos
de la vida privada y de la vida publica, la
primera regulada por la Etica y la
segunda por el Derecho, con el fin de

CSC

1,7241%

4.1. Comprende la importancia que, para
Goleman, tienen la capacidad de
reconocer las emociones ajenas y la de
controlar las relaciones interpersonales,

Prueba escrita y/o trabajo sujeto
a calendario.

40%
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identificar los limites de la libertad

elaborando un resumen esquematico

personal y social. acerca del tema. Registro de aula, incluyendo el | 60%
didlogo en clase, ademdas de
actividades y cuaderno de clase.

La educacion para la paz y la | 5. Relacionar y valorar la importancia de | CSC 1,7241% | 5.1. Explica en qué consiste la conducta | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
resoluciéon no violenta de conflictos, | las habilidades de la inteligencia | SIEP asertiva, haciendo una comparaciéon con | a calendario.
base de la convivencia moral | emocional, sefialadas por Goleman, en | caa el comportamiento agresivo o inhibido y
Marginacién y exclusion social, | relacion con la vida interpersonal y adopta como principio moral
fracaso de la convivencia. Estudio | establecer su vinculo con aquellos fundamental, en las relaciones Regi .

. . . . " . . . egistro de aula, incluyendo el | 0%
de distintos tipos de violencia | valores éticos que enriquecen las interpersonales, el respeto a la dignidad ademis de

(escolar, doméstica, racismo):
prevencion, identificacion y
compromiso de accion.

relaciones humanas.

de las personas.

5.2. Muestra, en la relaciones
interpersonales, una actitud de respeto
hacia los derechos que todo ser humano
tiene a sentir, pensar y actuar de forma
diferente, a equivocarse, a disfrutar del
tiempo de descanso, a tener una vida
privada, a tomar sus propias decisiones,
etc, y especificamente a ser valorado de
forma especial por el simple hecho de
ser persona, sin discriminar ni
menospreciar a nadie, etc.

5.3. Emplea, en dialogos cortos reales o
inventados, habilidades sociales, tales
como: la empatia, la escucha activa, la
interrogacion asertiva, entre otros, con el
fin de que aprenda a utilizarlos de
forma natural en su relaciébn con los
demas.

5.4. Ejercita algunas técnicas de
comunicacion interpersonal, mediante la
realizacion de dialogos orales, tales

didlogo en clase,
actividades y cuaderno de clase.
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como: la forma adecuada de decir no, el
disco rayado, el banco de niebla, etc, con
el objeto de dominarlas y poder
utilizarlas en el momento adecuado.

6. Utilizar la conducta asertiva y las
habilidades sociales, como la escucha
activa, el respeto a los otros o la empatia,
con el fin de incorporar a su
personalidad algunos valores y virtudes
éticas necesarias en el desarrollo de una
vida social mas justa y enriquecedora.

CSC
SIEP
CAA

1,7241%

6.1. Identifica la adquisicion de las
virtudes éticas como una condicién
necesaria para lograr unas buenas
relaciones interpersonales, entre ellas: la
prudencia, la lealtad, la sinceridad, la
generosidad, etc.

6.2. Elabora una lista con algunos
valores éticos que deben estar presentes
en las relaciones entre el individuo y la
sociedad, tales como: responsabilidad,
compromiso,  tolerancia,  pacifismo,
lealtad, solidaridad, prudencia, respeto
mutuo y justicia, entre otros.

6.3. Destaca el deber moral y civico que
toda persona tiene de prestar auxilio y
socorro a todo aquél cuya vida, libertad
y seguridad estén en peligro de forma
inminente, colaborando en la medida de
sus posibilidades, a prestar primeros
auxilios, en casos de emergencia.

Prueba escrita y/o trabajo sujeto
a calendario.

Registro de aula, incluyendo el
didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.

40%

60%

7. Justificar la importancia que tienen los
valores y virtudes éticas para conseguir
unas relaciones interpersonales justas,
respetuosas y satisfactorias.

Ccsc
CAA

1,7241%

Justifica la importancia que tienen los
valores y virtudes éticas para conseguir
unas relaciones interpersonales justas,
respetuosas y satisfactorias.

Prueba escrita y/o trabajo sujeto
a calendario.

Registro de aula, incluyendo el
didlogo en clase, ademds de
actividades y cuaderno de clase.

40%

60%
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8. Justificar las propias posiciones | CCL 1,7241% | Justifica las propias posiciones utilizando | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
utilizando sistematicamente la | cAA sistematicamente la argumentacién y el | a calendario.
argumentacion y el didlogo y haciendo | cgc didlogo y haciendo un uso critico de
un uso critico de distintas fuentes de cD distintas fuentes de informacién, y
1nforma,c19n, y part1.c1.par. de forma SIEP part}C}pa . de forma de.m.ocratlca y Registro de aula, incluyendo el | 60
democratica y participativa en las participativa en las actividades del i .
o didlogo en clase, ademas de
actividades del centro y del entorno. centro y del entorno. L
actividades y cuaderno de clase.
La necesidad de una ética de la | 9. Apreciar la importancia de una ética | CSC 1,7241% | Aprecia la importancia de una ética de la | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
solidaridad y el cuidado. de la solidaridad, que supone la toma de | CAA solidaridad, que supone la toma de | a calendario.
conciencia de la fragilidad y dependencia conciencia de la  fragilidad y
de todos los seres humanos y de la dependencia de todos los seres
ngcemdad de los demas para una vida humanos y-de 12.1 necesidad de los demas Registro de aula, incluyendo el | 60
digna. para una vida digna. i .
didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.
Bloque 3. La reflexion ética
. L . Comp. 0 Estandares de Aprendizaje Evaluables | Procedimientos e instrumentos | Peso
Contenidos Criterios de Evaluacién Clave Peso (%) (EAE) de evaluacién asociado (%)
Diferencias entre ética y moral. 1. Distinguir entre ética y moral, | CSC 1,7241% 1.1. Explica por qué el ser humano es | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
seflalando las semejanzas y diferencias | CAA social por naturaleza y valora las | a calendario.
existentes entre ellas y estimando la consecuencias que tiene este hecho en
importancia de la reflexiéon ética, como su vida personal y moral.
un saber practico necesario para guiar . .
P bara & 1.2. Discierne y expresa, en pequefios | Registro de aula, incluyendo el | 0%

de forma racional la conducta del ser
humano hacia su plena realizacion.

grupos, acerca de la influencia mutua
que se establece entre el individuo y la
sociedad.

1.3. Aporta razones que fundamenten la
necesidad de establecer unos valores

éticos que guien las relaciones
interpersonales y utiliza su iniciativa
personal para elaborar, mediante

soportes informdticos, una presentacién

didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.
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grafica de sus conclusiones, acerca de
este tema.

Caracteristicas de la accién moral. | 2. Destacar el significado e importancia | CSC 1,7241% | 2.1. Distingue entre la conducta | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
El conflicto moral. de la naturaleza moral del ser humano, | SIEP instintiva del animal y el | a calendario.
analizando sus etapas de desarrollo y | caa comportamiento racional y libre del ser
tomando conciencia de la necesidad que humano, destacando la magnitud de sus
tier}e de normas éticas, libr,e y diferencias_ y ’aprecigndo las Registro de aula, incluyendo el | 60%
rac1onalmente. asumidas, como guia de consecuencias que éstas tienen en la didlogo en clase, ademas de
su comportamiento. vida de las personas. actividades y cuaderno de clase.
2.2. Sefiala en qué consiste la estructura
moral de la persona como ser racional y
libre, razén por la cual ésta es
responsable de su conducta y de las
consecuencias que ésta tenga.
2.3. Explica las tres etapas del desarrollo
moral en el hombre, segtin la teoria de
Piaget o la de Kohlberg y las
caracteristicas propias de cada una de
ellas, destacando como se pasa de la
heteronomia a la autonomia.
Estructuras de la moralidad. | 3. Reconocer que la libertad constituye la | CSC 1,7241% | 3.1. Describe la relacién existente entre | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
Etapas del desarrollo moral | raiz de la estructura moral de la persona | SIEP la libertad y los conceptos de persona y | a calendario.
Inteligencia, libertad y voluntad, | y apreciar el papel que la inteligencia y | caa estructura moral.
pilares del comportamiento moral | la voluntad tienen como factores que ) ) .
incrementan la capacidad de 32 Analiza y valF)ra la influencia que ) _
tienen en la libertad personal la | Registro de aula, incluyendo el | 60%

autodeterminacion.

inteligencia, que nos permite conocer
posibles opciones para elegir, y la
voluntad, que nos da la fortaleza
suficiente para hacer lo que hemos
decidido hacer.

3.3. Analiza algunos factores bioldgicos,
psicolégicos, sociales, culturales y

didlogo en clase, ademdas de
actividades y cuaderno de clase.
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ambientales, que influyen en el
desarrollo de la inteligencia y la
voluntad, especialmente el papel de la
educacién, exponiendo sus conclusiones
de forma clara, mediante una
presentaciéon realizada con soportes
informaticos y audiovisuales.

Valores: definicién, axiologia y | 4. Justificar y apreciar el papel de los | CAA 1,7241% | 4.1. Explica qué son los valores, sus | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
papel en la vida personal valores en la vida personal y social del principales caracteristicas y aprecia su | a calendario.
ser humano, destacando la necesidad de importancia en la vida individual y
ser reconocidos y respetados por todos. colectiva de las personas.
42. Busca y selecciona informacién, | Registro de aula, incluyendo el | 60%
acerca de la existencia de diferentes | didlogo en clase, ademas de
clases de valores, tales como: religiosos, actividades y cuaderno de clase.
afectivos, intelectuales, vitales, etc.
4.3. Realiza, en trabajo grupal, una
jerarquia de valores, explicando su
fundamentacién racional, mediante una
exposicion con el uso de medios
informaticos o audiovisuales.
Valores éticos y dignidad humana 5. Resaltar la importancia de los valores | CSC 1,7241% | 5.1. Describe las  caracteristicas | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
éticos, sus especificaciones y su distintivas de los wvalores éticos, | a calendario.
influencia en la vida personal y social del utilizando ejemplos concretos de ellos y
ser humano, destacando la necesidad de apreciando su relacién esencial con la
ser reconocidos y respetados por todos. dignidad humana y la conformacién de Registro de aula, incluyendo el | 609

una personalidad justa y satisfactoria.

5.2. Utiliza su espiritu emprendedor
para realizar, en grupo, una campafa
destinada a difundir la importancia de
respetar los valores éticos tanto en la
vida personal como social.

didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.
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7. Tomar conciencia de la importancia de | CSC 1,7241% | 7.1. Destaca algunas de las | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
los valores y normas éticas, como guia de | CCL consecuencias negativas que, a nivel | a calendario.
la  conducta individual y social, SIEP individual y comunitario, tiene la
asumiendo la responsabilidad de CAA ausencia de valores y normas éticas,
dlfunc.illrlos y promoverlos por los tales como: el egoismo, la corrupcién, la Registro de aula, incluyendo el | 60
beneficios que aportan a la persona y a mentira, el abuso de poder, la i .
: . . . . L didlogo en clase, ademas de
la comunidad. intolerancia, la insolidaridad, la violacién .
actividades y cuaderno de clase.
de los derechos humanos, etc.
7.2. Emprende, utilizando su iniciativa
personal y la colaboraciéon en grupo, la
organizacion y desarrollo de una
campafia en su entorno, con el fin de
promover el reconocimiento de los
valores éticos como  elementos
fundamentales del pleno desarrollo
personal y social.
Relativismo moral 6. Establecer el concepto de normas | CSC 1,7241% | 6.1. Define el concepto de norma y de | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
Intelectualismo moral. éticas y apreciar su importancia, | CCL norma ética distinguiéndola de las | a calendario.
identificando sus caracteristicas y la | cap normas morales, juridicas, religiosas, etc.
naturaleza de su origen validez, ~ ., .
: _orig Y 6.2. Sefiala quiénes fueron los sofistas y
mediante el conocimiento del debate . .
algunos de los hechos y razones en los | Registro de aula, incluyendo el | 60%

ético que existi6 entre Sdcrates y los
sofistas.

que se fundamentaba su teoria
relativista de la moral, sefialando las
consecuencias que ésta tiene en la vida
de las personas.

6.3. Conoce los motivos que llevaron a
Sécrates a afirmar el “intelectualismo
moral”, explicando en qué consiste y la
critica que le hace Platén.

64. Compara el relativismo y el
objetivismo moral, apreciando la
vigencia de éstas teorias éticas en la

didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.
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actualidad y expresando sus opiniones
de forma argumentada.

Teorias éticas: éticas de fines y
éticas  procedimentales. Teoria
hedonista de Epicuro.

8. Explicar las caracteristicas y objetivos
de las teorias éticas, asi como su
clasificacion en éticas de fines y
procedimentales, seflalando los
principios mas destacados del
Hedonismo de Epicuro.

CSC
CCL
CAA

1,7241%

8.1. Enuncia los elementos distintivos de
las “teorfas éticas” y argumenta su
clasificacion como una ética de fines,
elaborando un esquema con sus
caracteristicas mas destacadas.

8.2. Enuncia los aspectos fundamentales
de la teoria hedonista de Epicuro y los
valores éticos que defiende, destacando
las caracteristicas que la identifican
como una ética de fines.

8.3. Elabora, en colaboracién grupal,
argumentos a favor y/o en contra del
epicureismo, exponiendo sus
conclusiones con los argumentos
racionales correspondientes.

Prueba escrita y/o trabajo sujeto
a calendario.

Registro de aula, incluyendo el
didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.

40%

60%

El eudemonismo aristotélico

9. Entender los principales aspectos del
eudemonismo aristotélico,
identificAndolo como una ética de finesy
valorando su importancia y vigencia
actual.

Ccsc
CAA

1,7241%

9.1. Explica el significado del término
“eudemonismo” y lo que para Aristoteles
significa la felicidad como bien supremo,
elaborando y expresando conclusiones.

9.2. Distingue los tres tipos de
tendencias que hay en el ser humano,
segin Aristételes, y su relacién con lo
que él considera como bien supremo de
la persona.

9.3. Aporta razones para clasificar el
eudemonismo de Aristételes dentro de
la categoria de la ética de fines.

Prueba escrita y/o trabajo sujeto
a calendario.

Registro de aula, incluyendo el
didlogo en clase, ademdas de
actividades y cuaderno de clase.

40%

60%

La ética utilitarista.

10. Comprender los elementos mas
significativos de la ética utilitarista y su

CSC
CCL

1,7241%

10.1. Resefia las ideas fundamentales de
la ética utilitarista: el principio de

Prueba escrita y/o trabajo sujeto
a calendario.

40%
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relacion con el Hedonismo de Epicuro, | CAA utilidad, el concepto de placer, la
clasificAndola como una ética de fines y compatibilidad del egoismo individual
elabora.r}do argumentos que apoyen su con el altruismo universal y la ubi;acién Registro de aula, incluyendo el | 60%
valorac10q pel:spnal acerca de este del Ve:qor moral en las consecuencias de didlogo en clase, ademds de
planteamiento ético. la accién, entre otras. actividades y cuaderno de clase.
10.2. Enumera las caracteristicas que
hacen del utilitarismo y del epicureismo
unas éticas de fines.
10.3. Argumenta racionalmente sus
opiniones acerca de la ética utilitarista.
11. Justificar las propias posiciones | CCL 1,7241% | Justifica las propias posiciones utilizando | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
utilizando sistematicamente la | cAA sistemdaticamente la argumentaciéon y el | a calendario.
argumentacion y el didlogo y haciendo | csc didlogo y haciendo un uso critico de
un uso critico de distintas fuentes de cD distintas fuentes de informacién, y
lnforma,clf)n, y part1.C1.par. de forma SIEP part}qpar. de forma de.nllocratlca y Registro de aula, incluyendo el | 609
democratica y participativa en las participativa en las actividades del i .
. didlogo en clase, ademdas de
actividades del centro y del entorno. centro y del entorno. L
actividades y cuaderno de clase.
Bloque 4. La justicia y la politica
. L i Comp. . Estandares de Aprendizaje Evaluables | Procedimientos e instrumentos | Peso
Contenidos Criterios de Evaluacion Clave Peso (%) (EAE) de evaluacién asociado (%)
Etica, politica y justicia 1. Comprender y valorar la importancia | CSC 1,7241% 1.1. Explica y aprecia las razones que da | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
de la relacibn que existe entre los | CLL Aristoteles para establecer un vinculo | a calendario.
conceptos de Etica, Politica y «Justicia», | caa necesario entre Etica, Politica y Justicia.
mediante el andlisis y la definicién de 12, Ut lecci O .,
estos términos, destacando el vinculo - thiza 'y se ecc1or,1a. mn orr‘qa.cwn . .
acerca de los valores éticos y civicos, | Registro de aula, incluyendo el | 60%

existente entre ellos en el pensamiento
de Aristoteles.

identificando y apreciando  las
semejanzas, diferencias y relaciones que
hay entre ellos.

didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.
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Teoria politica de Aristételes 2. Conocer y apreciar la politica de | CSC 1,7241% | 2.1. Elabora, recurriendo a su iniciativa | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
Aristoteles 'y sus caracteristicas | CCL personal, una presentacién con soporte | a calendario.
esenciales, asi como entender su SIEP informatico, acerca de la politica
concepto acerca de la justicia y su CAA aristotélica como una teoria organicista,
relacion con el l:?le.n. comdn y la felicidad, con una fmahd.ad ética y que atribuye la Registro de aula, incluyendo el | 60
elaborando un juicio critico acerca de la funcién educativa del Estado. i .
erspectiva de este fildsofo didlogo en clase, ademds de
persp ) 2.2. Selecciona y usa informacién, en | actividadesy cuaderno de clase.
colaboracién grupal, para entender y
apreciar la importancia que Aristételes
le da ala “Justicia” como el valor ético en
el que se fundamenta la legitimidad del
Estado y su relacién con la felicidad y el
bien comun, exponiendo sus
conclusiones personales debidamente
fundamentadas.
La Declaracién de los Derechos | 3. Justificar racionalmente la necesidad | CSC 1,7241% | 3.1. Fundamenta racional y éticamente, | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
Humanos, fundamento ético de las | de los valores y principios éticos, | CCL la eleccion de la democracia como un | a calendario.
democracias actuales. El «Estado | contenidos en la DUDH, como sistema de que estd por encima de otras
de Derecho» y la «division de | fundamento universal de las formas de gobierno, por el hecho de
poderes,»,' soport(.es del régimen | democracias durante los 51g10§ XXy XX], incorporar en sus principios, los valores Registro de aula, incluyendo el | 609
democratico. Peligros para los | destacando sus caracteristicas y su éticos sefialados en la DUDH. iz .
gobiernos democraticos: | relacién con los conceptos de «Estado de didlogo en clase, ademds de
. « P
. . ) o i “ actividades y cuaderno de clase.
demagogia, dictadura de las | Derecho» y «divisién de poderes». 3.2. Def'l'ne el concepto de ].Elstado de y
7 S, Derecho” y establece su relacién con la
mayorias, escasa participacion . .
: defensa de los valores éticos y civicos en
ciudadana.

la sociedad democratica.

3.3. Describe el significado y relacion
existente entre los siguientes conceptos:
democracia, ciudadano, soberania,
autonomia personal, igualdad, justicia,
representatividad, etc.

34. Explica la division de poderes
propuesta por Montesquieu y la funcién
que desempeiian el poder legislativo, el

Julio Verne, 6. 29191 Malaga

Teléfono 951298580. Fax 951298585

34




ILE.S. Num. 1 “Universidad
Laboral” Malaga
Direccion

Junta de Andalucia
Consejeria de Educacién y Deporte

ejecutivo y el judicial en el Estado
democratico, como instrumento para
evitar el monopolio del poder politico y
como medio que permite a los
ciudadanos el control del Estado.

4. Reconocer la necesidad de la | CSC 1,7241% | 4.1. Asume y explica el deber moral y | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
participacion activa de los ciudadanos y | cCL civil, que tienen los ciudadanos, de | a calendario.
ciudadanas en la vida politica del Estado | cap participar activamente en el ejercicio de
con el fin de evitar los riesgos de una la democracia, con el fin de que se
democracia que viole los derechos respeten los valores éticos y civicos en el Registro de aula, incluyendo el | 60%
humanos. seno del Estado. dialo | demis d
go en clase, ademds de
42. Define la magnitud de algunos de | actividadesy cuaderno de clase.
los riesgos que existen en los gobiernos
democraticos, cuando no se respetan los
valores éticos de la DUDH, tales como: la
degeneracibn en  demagogia, la
dictadura de las mayorias y la escasa
participaciéon ciudadana, entre otros,
formulando posibles medidas para
evitarlos.
La Constitucion Espafiola: | 5. Conocer y valorar los fundamentos de | CSC 1,7241% | 5.1. Identifica y aprecia los valores éticos | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
fundamentos éticos y relacién con | la Constitucion Espafiola de 1978, | CEC mas destacados en los que se | acalendario.
la DUDH. Derechos y deberes de la | identificando los valores éticos de los que | cap fundamenta la Constituciéon Espafiola,
ciudadania espafiola. parte y los conceptos preliminares que seflalando el origen de su legitimidad y
establece. la finalidad que persigue, mediante la Registro de aula, incluyendo el | 609

lectura comprensiva y comentada de su
preambulo.

5.2. Describe los conceptos preliminares
delimitados en la Constituciéon Espafiola
y su dimensién ética, tales como: la
nacion espafiola, la pluralidad ideoldgica,
asi como el papel y las funciones
atribuidas a las fuerzas armadas, a

didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.
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través de la lectura comprensiva y
comentada de los articulos 1 al 9.

6. Mostrar respeto por la Constituciéon | CSC 1,7241% | 6.1. Sefiala y comenta la importancia de | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
Espafiola, identificando en ella, mediante | CEC “los derechos y libertades publicas | a calendario.
una lectura explicativa y comentada, los | CAA fundamentales de la  persona”
deberes y derechos que tiene el establecidos en la Constitucién, tales
indivi.duo como persona y ciudadano, como: la libertad, ideolégica, rt_eligiosa y Registro de aula, incluyendo el | 609
apreciando su adecuacion a la DUDH, con de culto; el caracter aconfesional del dialo 1 demas d

: : : . . go en clase, ademas de
el fin de asumir §ie .fo.rma consc1.ente y Estado. ,Espanc.)l; el derecho a. la libre actividades y cuaderno de clase.
responsable los principios de convivencia expresion de ideas y pensamientos; el
que deben regir en el Estado Espafiol. derecho a la reunion publica y a la libre

asociacion y sus limites.
7. Sefialar y apreciar la adecuacién de la | CSC 1,7241% 7.1. Conoce y aprecia, en la Constitucién | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
Constitucion Espafiola a los principios | CEC Espafiola su adecuacion a la DUDH, | a calendario.
éticos defendidos por la DUDH, mediante | cCL sefialando los valores éticos en los que
la lectura comentada y reflexiva de «los | cap se fundamentan los derechos y deberes
derechos y deberes de los ciudadanos» de los ciudadanos, asi como los Registro d la. incl d 1 0
gistro de aula, incluyendo el | 60%

(articulos del 30 al 38) y los «principios
rectores de la politica social y econémica»
(articulos del 39 al 52).

principios rectores de la politica social y
econdmica.

7.2. Explica y asume los deberes
ciudadanos que establece la
Constitucion y los ordena segin su
importancia, expresando la justificacién
del orden elegido.

7.3. Aporta razones para justificar la
importancia que tiene, para el buen
funcionamiento de la democracia, el
hecho de que los ciudadanos sean
conscientes no solo de sus derechos, sino
también de sus obligaciones como un
deber civico, juridico y ético.

7.4. Reconoce la responsabilidad fiscal
de los ciudadanos y su relacién con los

didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.
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presupuestos generales del Estado como
un deber ético que contribuye al
desarrollo del bien comun.
La Unién Europea como espacio | 8. Conocer los elementos esenciales de la | CSC 1,7241% | 8.1. Describe, acerca de la UE, la | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
politico supranacional: logros y | UE, analizando los beneficios recibidos y | CEC integracion econémica y politica, su | a calendario.
retos las responsabilidades adquiridas por los | cap desarrollo histérico desde 1951, sus
Estados miembros y sus ciudadanos y objetivos y los valores éticos en los que
Ciql(.iadanas, clon ell fin de reconocer }s;u se fundamenta de acuerdo con la DUDH. Registro de aula, incluyendo el | 609
utilidad y los logros que ésta ha 8.2 Identifica y aprecia la importancia de | didlogo en clase, ademas de
alcanzado. .
los logros alcanzados por la UE y el actividades y cuaderno de clase.
beneficio que éstos han aportado para la
vida de los ciudadanos, tales como, la
anulaciéon de fronteras y restricciones
aduaneras, la libre circulacion de
personas y capitales, etc, asi como, las
obligaciones adquiridas en los diferentes
ambitos: econdmico, politico, de la
seguridad y paz, etc.
9. Justificar las propias posiciones | CCL 1,7241% | Justifica las propias posiciones utilizando | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
utilizando sistematicamente la | cAA sistematicamente la argumentacién y el | a calendario.
argumentacion y el didlogo y haciendo | cgc didlogo y haciendo un uso critico de
un uso critico de distintas fuentes de cD distintas fuentes de informacién, y
1nforma,c19n, y part1.c1.par. de forma SIEP part}qpar- de forma de.n.locratlca y Registro de aula, incluyendo el | 60
democratica y participativa en las participativa en las actividades del didlogo en clase ademés de
actividades del centro y del entorno. centro y del entorno. 08 '
actividades y cuaderno de clase.
El compromiso por la justicia social: | 10. Analizar y reflexionar sobre el | CSC 1,7241% | Analiza y reflexiona sobre el problema | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
el problema del hambre, la escasez | problema del hambre, la escasez de agua | SIEP del hambre, la escasez de agua y la falta | a calendario.
de agua y la falta de vivienda por | y la falta de vivienda de una gran parte | cpp de vivienda de una gran parte de la
la desigual distribucion de los | de la poblacién, como sintomas de poblacién, como sintomas de injusticia
recursos en el planeta. injusticia social, y asumir el deber social, y asume el deber ciudadano de 60%
ciudadano de luchar por acabar con °
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estas lacras que impiden una digna
calidad de vida.

luchar por acabar con estas lacras que
impiden una digna calidad de vida.

Registro de aula, incluyendo el
didlogo en clase, ademdas de
actividades y cuaderno de clase.

Bloque 5. Los valores éticos, el Derecho, la DUDH y otros tratados internacionales sobre derechos humanos

. L i Comp. 0 Estandares de Aprendizaje Evaluables | Procedimientos e instrumentos | Peso
Contenidos Criterios de Evaluacion Clave Peso (%) (EAE) de evaluacién asociado (%)
Fundamentos éticos del Derecho. | 1. Sefialar la vinculacion que existe entre | CSC 1,7241% 1.1. Busca y selecciona informacién en | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
Diferencias entre legalidad y | la Etica, el Derecho y la Justicia, a través | CCL paginas web, para identificar las | a calendario.
legitimidad del conocimiento de sus semejanzas, | caa diferencias, semejanzas y vinculos
diferencias y relaciones, analizando el existentes entre la Etica y el Derecho, y
51g1.11.f1c-ado de los términos legalidad y entre la legalidad y la legltlm.ldad, Registro de aula, incluyendo el | 60
legitimidad. elaborando y presentando conclusiones i .
didlogo en clase, ademas de
fundamentadas. L
actividades y cuaderno de clase.
Teorias del Derecho: El | 2. Explicar el problema de la justificaciéon | CSC 1,7241% | 2.1. Elabora en grupo, una | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
iusnaturalismo , Convencionalismo | de las normas juridicas, mediante el | CCL presentaciéncon soporte digital, acerca | a calendario.
y Positivismo analisis de las teorias del derecho CAA de la teoria “iusnaturalista del Derecho”,
natural 0 iusnaturalismo, el su objetivo y caracteristicas,
convencionalismo y el positivismo identificando en la teoria de Locke un Registro de aula, incluyendo el | 60

juridico de algunos filésofos, con el fin de
ir conformando una opinién
argumentada acerca de la
fundamentacién ética de las leyes.

ejemplo de ésta en cuanto al origen de
las leyes juridicas, su validez y las
funciones que le atribuye al Estado.

2.2. Destaca y valora, en el pensamiento
sofista, la distincion entre physis y
nomos, describiendo su aportacién al
convencionalismo juridico y elaborando
conclusiones argumentadas acerca de
este tema.

2.3. Analiza informaciéon acerca del
positivismo juridico de Kelsen,
principalmente lo relativo a la validez de

didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.
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las normas y los criterios que utiliza,
especialmente el de eficacia, y la relaciéon
que establece entre la Etica y el Derecho.

2.4. Recurre a su espiritu emprendedor
e iniciativa personal para elaborar una
presentaciéon con medios informaticos,
en colaboracién grupal, comparando las
tres teorias del Derecho y explicando sus
conclusiones.

La DUDH, el gran legado de
Occidente a la Humanidad

3. Analizar el momento histdrico y
politico que impulsé la elaboraciéon de la
DUDH y la creacién de la ONU, con el fin
de entenderla como una necesidad de su
tiempo, cuyo valor contintia vigente como
fundamento ético universal de la
legitimidad del Derecho y los Estados.

CSC
CCL
CEC
SIEP
CAA

1,7241%

3.1. Explica la funcién de la DUDH como
un “cédigo ético” reconocido por los
paises integrantes de la ONU, con el fin
promover la justicia, la igualdad y la paz,
en todo el mundo.

3.2. Contrasta informacién de los
acontecimientos histéricos y politicos
que dieron origen a la DUDH, entre ellos,
el uso de las ideologias nacionalistas y
racistas que defendian la superioridad
de unos hombres sobre otros, llegando
al extremo del Holocausto judio, asi como
a la discriminacién y exterminio de todos
aquéllos que no pertenecieran a una
determinada etnia, modelo fisico,
religion, ideas politicas, etc.

3.3. Senala los objetivos que tuvo la
creaciéon de la ONU y la fecha en la que
se firm6 la DUDH, valorando Ila
importancia de este hecho para la
historia de la humanidad.

Prueba escrita y/o trabajo sujeto
a calendario.

Registro de aula, incluyendo el
didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.

40%

60%

4. ldentificar, en el predmbulo de la
DUDH, el respeto a la dignidad de las
personas y sus atributos esenciales como

CSC

1,7241%

4.1. Explica y aprecia en qué consiste la
dignidad que esta declaracién reconoce
al ser humano como persona, poseedora

Prueba escrita y/o trabajo sujeto
a calendario.

40%
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el fundamento del que derivan todos los
derechos humanos.

de unos derechos
inalienables e innatos,
lectura de su preambulo.

universales,
mediante la

Registro de aula, incluyendo el | 60%
didlogo en clase, ademdas de
actividades y cuaderno de clase.
5. Interpretar y apreciar el contenido y | CSC 1,7241% | 5.1.Construye un esquema acerca de la | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
estructura interna de la DUDH, con el fin | CEC estructura de la DUDH, la cual se | a calendario.
de conocerla y propiciar su aprecio y | ccL compone de un preambulo y 30
respeto. CAA articulos que pueden clasificarse de la
siguiente manera: Registro de aula, incluyendo el | 60%

- Los articulos 1 y 2 se refieren a los
derechos inherentes a toda persona: la
libertad, la igualdad, la fraternidad y la
no discriminacién.

- Los articulos del 3 al 11 se refieren a
los derechos individuales.

- Los articulos del 12 al 17 establecen a
los derechos del individuo en relaciéon
con la comunidad.

- Los articulos del 18 al 21 sefialan los
derechos y libertades politicas.

- Los articulos del 22 al 27 se centran en
los derechos econdmicos, sociales y
culturales.

- Finalmente los articulos del 28 al 30 se
refieren a la interpretacion de todos
ellos, a las condiciones necesarias para
su ejercicio y los limites que tienen.

5.2. Elabora wuna
colaboracion grupal,

campafia, en
con el fin de

didlogo en clase, ademdas de
actividades y cuaderno de clase.
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difundir la DUDH como fundamento del
Derecho y la democracia, en su entorno
escolar, familiar y social.

El camino histdrico de los derechos
humanos. Otras declaraciones
sobre derechos humanos:
Derechos de la infancia y derechos
de la mujer.

6. Comprender el desarrollo histérico de
los derechos humanos, como una
conquista de la humanidad y estimar la
importancia del problema que plantea
en la actualidad el ejercicio de los
derechos de la mujer y del nifio en gran
parte del mundo, conociendo sus causas
y tomando conciencia de ellos con el fin
de promover su solucidon.

Ccsc
CEC
CAA

1,7241%

6.1. Describe los hechos mas influyentes
en el desarrollo histdrico de los derechos
humanos, partiendo de la Primera
generacion: los derechos civiles y
politicos; los de la Segunda generacién:
econdmicos, sociales y culturales y los de
la Tercera: los derechos de los pueblos a
la solidaridad, el desarrollo y la paz.

6.2. Da razones acerca del origen
histérico del problema de los derechos
de la mujer, reconociendo los patrones
econémicos y socioculturales que han
fomentado la violencia y la desigualdad
de género.

6.3. Justifica la necesidad de actuar en
defensa de los derechos de la infancia,
luchando contra la violencia y el abuso
del que nifios y nifias son victimas en el
siglo XXI, tales como el abuso sexual, el
trabajo infantil, o su utilizacién como
soldados, etc.

6.4. Emprende, en colaboracién grupal,
la elaboracién de una campafia contra la
discriminaciéon de la mujer y la violencia
de género en su entorno familiar, escolar
y social, evaluando los resultados
obtenidos.

Prueba escrita y/o trabajo sujeto
a calendario.

Registro de aula, incluyendo el
didlogo en clase, ademdas de
actividades y cuaderno de clase.

40%

60%

Problemas y retos de la aplicacién
de la DUDH en el ambito de los
derechos civiles, politicos y sociales.

7. Evaluar, con juicio critico, la magnitud
de los problemas a los que se enfrenta la
aplicacién de la DUDH en la actualidad,

CSC
CAA

1,7241%

7 1.Investiga mediante informacién
obtenida en distintas fuentes, acerca de
los problemas y retos que tiene la

Prueba escrita y/o trabajo sujeto
a calendario.

40%
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Organismos en instituciones en pro
de los Derechos Humanos.

apreciando la labor que realizan
instituciones y ONGs que trabajan por la
defensa de los derechos humanos,
auxiliando a aquéllos que por naturaleza
los poseen, pero que no tienen
oportunidad de ejercerlos.

aplicacion de la DUDH en cuanto al
ejercicio de:

- Los Derechos civiles, destacando los
problemas relativos a la intolerancia, la
exclusion social, la discriminaciéon de la
mujer, la violencia de género y la
existencia de actitudes como: la
homofobia, el racismo, la xenofobia, el
acoso laboral y escolar, etc.

- Los Derechos politicos:
terrorismo, dictaduras,
refugiados politicos, etc.

guerras,
genocidio,

7.2. Indaga, en trabajo colaborativo,
acerca del trabajo de instituciones y
voluntarios que, en todo el mundo,
trabajan por el cumplimiento de los
Derechos Humanos, tales como: Amnistia
Internacional y ONGs como Manos
Unidas, Médicos sin Frontera y Caritas,
entre otros, elaborando y expresando
sus conclusiones.

Registro de aula, incluyendo el
didlogo en clase, ademdas de
actividades y cuaderno de clase.

60%

8. Justificar las propias posiciones
utilizando sistematicamente la
argumentacion y el didlogo y haciendo
un uso critico de distintas fuentes de
informacién, y participar de forma
democratica y participativa en las
actividades del centro y del entorno.

CCL
CAA
CSC
CDh
SIEP

1,7241%

Justifica las propias posiciones utilizando
sistematicamente la argumentacion y el
didlogo y haciendo un uso critico de
distintas fuentes de informacién, y
participa de forma democrdtica y
participativa en las actividades del
centro y del entorno.

Prueba escrita y/o trabajo sujeto
a calendario.

Registro de aula, incluyendo el
didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.

40%

60%

Bloque 6. Los valores éticos y su relacion con la ciencia y la tecnologia
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. L » Comp. Estandares de Aprendizaje Evaluables | Procedimientos e instrumentos | Peso
Contenidos Criterios de Evaluacion Clave Peso (%) (EAE) de evaluacién asociado (%)
La dimension moral de la cienciay | 1. Reconocer la importancia que tiene la | CSC 1,7241% 1.1. Utiliza informacién de distintas | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
tecnologia. Limites éticos y juridicos | dimensién moral de la ciencia y la | cMCT fuentes para analizar la dimension | a calendario.
a la investigacién cientifica y | tecnologia, asi como la necesidad de moral de la ciencia y la tecnologia,
tecnologica. establecer limites éticos y juridicos con el evaluando el impacto positivo y negativo
fin de orientar su actividad conforme a que éstas pueden tener en todos los Regi .
) N . X egistro de aula, incluyendo el | 0%
los valores defendidos por la DUDH. ambitos de la vida humana, por ejemplo: didlogo en clase, ademas de

social, econdémica, politica, ética y

o actividades y cuaderno de clase.
ecoldgica, entre otros.

1.2. Aporta argumentos que
fundamenten la necesidad de poner
limites éticos y juridicos a la
investigacion y practica tanto cientifica
como tecnolégica, tomando la dignidad
humana y los valores éticos reconocidos
en la DUDH como criterio normativo.

1.3. Recurre a su iniciativa personal para
exponer sus conclusiones acerca del
tema tratado, utilizando medios
informaticos y audiovisuales, de forma
argumentada y ordenada racionalmente.

Peligros asociados a la | 2. Entender y valorar el problema de la | CSC 1,7241% | 2.1. Destaca el problema y el peligro que | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
tecnodependencia tecnodependencia 'y la alienacién | CMCT representa para el ser humano la | acalendario.
humana a la que ésta conduce. SIEP tecnodependencia,  sefialando sus
CAA sintomas, causas y estimando sus

consecuencias negativas, como una
adiccion incontrolada a los dispositivos
electroénicos, los videojuegos y las redes
sociales, conduciendo a las personas
hacia una progresiva deshumanizacion.

Registro de aula, incluyendo el | 609%
didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.
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Problematica ética aplicada a los | 3. Utilizar los valores éticos contenidos en | CSC 1,7241% | 3.1. Analiza informacién seleccionada de | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
avances en medicina y | la DUDH en el campo cientifico y | CMCT diversas fuentes, con el fin de conocer | a calendario.
biotecnologia tecnolégico, con el fin de evitar su | gigp en qué consisten algunos de los avances
aplicaciéon inadecuada y solucionar los CAA en medicina y biotecnologia, que
dilemas morale§ que a veces se plaln.ltea.r’l dllemajls morales, tales como.:lla Registro de aula, incluyendo el | 60
presentan, especialmente en el terreno utilizaciéon de células madre, la clonacion didlogo en clase ademés de
de la medicina y la biotecnologia. y la eugenesia, entre otros, sefialando 08 !
. , . . | actividades y cuaderno de clase.
algunos peligros que éstos encierran si
se prescinde del respeto a la dignidad
humana y sus valores fundamentales.
3.2. Presenta una actitud de tolerancia y
respeto ante las diferentes opiniones
que se expresan en la confrontaciéon de
ideas, con el fin de solucionar los dilemas
éticos, sin olvidar la necesidad de utilizar
el rigor en la fundamentacién racional y
ética de todas las alternativas de
solucion planteadas.
Etica y ecologia. Etica y medios de | 4. Reconocer que, en la actualidad, | CSC 1,7241% | 4.1. Obtiene y selecciona informacion, en | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
comunicacion social existen casos en los que la investigaciéon | CMCT trabajo colaborativo, de algunos casos en | a calendario.
cientifica no es neutral, sino que estad | gigp los que la investigacion cientifica y
determinada por intereses politicos, tecnolégica no ha sido guiada ni es
econdmicos, etc. mediante el andlisis de compatible con los valores éticos de la Registro de aula, incluyendo el | 60

la idea de progreso y su interpretacién
equivocada, cuando los objetivos que se
pretenden no respetan un cdédigo ético
fundamentado en la DUDH.

DUDH, generando impactos negativos en
el ambito humano y medioambiental,
sefialando las causas.

4.2. Diserta, en colaboracién grupal,
acerca de la idea de “progreso” en la
ciencia y su relacién con los valores
éticos, el respeto a la dignidad humana y
su entorno, elaborando y exponiendo
conclusiones.

didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.
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4.3. Selecciona y contrasta informacion,
en colaboraciéon grupal, acerca de
algunas de las amenazas que, para el
medio ambiente y la vida, esta teniendo
la aplicacién indiscriminada de la ciencia
y la tecnologia, tales como: la explotacién
descontrolada de los recursos naturales,
la  destruccion de  hdabitats, la
contaminacién quimica e industrial, la
lluvia 4acida, el cambio climatico, la
desertificacion, etc.

Bloque 7. Competencias de desarrollo socio-personal

. L » Comp. Estandares de Aprendizaje Evaluables | Procedimientos e instrumentos | Peso
Contenidos Criterios de Evaluacion Clave Peso (%) (EAE) de evaluacién asociado (%)
La conciencia emocional. 1. Ser capaz de tomar conciencia de las | CSC 1,7241% | Es capaz de tomar conciencia de las | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
propias emociones y de las emociones de | CAA propias emociones y de las emociones de | a calendario.
los demas, incluyendo la habilidad para los demas, incluyendo la habilidad para
captar el clima emocional de un contexto captar el clima emocional de un contexto
determinado. determinado. Registro de aula, incluyendo el | 60%
didlogo en clase, ademas de
actividades y cuaderno de clase.
La regulacién de las emociones. 2.Ser capaz de manejar las emociones de | CSC 1,7241% Es capaz de manejar las emociones de | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
forma apropiada: tomar conciencia de la | CAA forma apropiada: tomar conciencia de la | a calendario.
relacion entre emocién, cognicion y | gigp relaciéon entre emocién, cognicién y
comportamiento; adquirir estrategias de comportamiento; adquiere estrategias
afrontamiento; desarrollar la capacidad de afrontamiento; desarrolla la Regi .
. o , egistro de aula, incluyendo el | 0%
para autogenerarse emociones positivas. capac_ldad _para autogenerarse didlogo en clase, ademds de
emociones positivas. actividades y cuaderno de clase.
La autonomia emocional. 3. Desarrollar la autogestién personal y | CSC 1,7241% | Desarrolla la autogestién personal y la | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
la  autoeficacia emocional (buena | CAA autoeficacia emocional (buena | a calendario.
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autoestima, actitud positiva ante la vida, | SIEP autoestima, actitud positiva ante la vida,
responsabilidad, capacidad para analizar responsabilidad, capacidad para analizar
criticamente las normas  sociales, criticamente las normas  sociales, Registro de aula, incluyendo el | 60%
capacidad para buscar ayuda y capacidad para buscar ayuda y didlogo en clase, ademds de
recursos). recursos). actividades y cuaderno de clase.
La competencia social o | 4. Ser capaz de mantener buenas | CSC 1,7241% | Es capaz de mantener buenas relaciones | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
habilidades socio-emocionales. La | relaciones interpersonales. Dominar las | CAA interpersonales. Domina las habilidades | a calendario.
inteligencia interpersonal. habilidades sociales, tener capacidad | gigp sociales, tiene capacidad para la
para la comunicacién efectiva, respeto, comunicacién efectiva, respeto, actitudes
actitudes pro-sociales y asertividad. pro-sociales y asertividad. Registro de aula, incluyendo el | 609
didlogo en clase, ademdas de
actividades y cuaderno de clase.
Habilidades de vida y bienestar. 5. Adoptar comportamientos apropiados | CSC 1,7241% | Adopta comportamientos apropiados y | Prueba escrita y/o trabajo sujeto | 40%
y responsables que permitan afrontar | CAA responsables que permitan afrontar | a calendario.
satisfactoriamente los desafios de la vida, | gigp satisfactoriamente los desafios de la
ya sean privados, profesionales o sociales, vida, ya sean privados, profesionales o
asi como las situaciones excepcionales sociales, asi como las situaciones Registro de aula, incluyendo el | 609

que acontezcan.

excepcionales que acontezcan.

didlogo en clase, ademdas de
actividades y cuaderno de clase.

(1) Comunicacién lingiiistica CL. (2) Competencia matemadtica y competencias bésicas en ciencia y tecnologia CMCT. (3) Competencia digital CD. (4) Aprender a aprender CAA. (5) Competencias sociales y civicas CSC. (6) Sentido
de iniciativa y espiritu emprendedor CSIEP. (7) Conciencia y expresiones culturales CCEC.
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