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2024/2025

ASPECTOS GENERALES

1. Contextualizacién y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de alumnado y centro):

1. Datos de identificacion

- Nombre del Centro: I.LE.S. Nim. 1 Universidad Laboral de Malaga
- Tipo de Centro: publico. Cédigo de Centro: 29700242

- Direccién postal: Julio Verne, 6 (Apartado de correos 9170)

- Localidad: Malaga. Provincia: Malaga. Codigo postal. 29191

- Teléfono: 951298580 Fax: 951298585

- Correo electrénico: 29700242.edu@juntadeandalucia.es

2. Enlaces propios IES Universidad Laboral de Malaga
- Pa4g. Web: www.universidadlaboraldemalaga.es
- Blog de FP: http://fpuniversidadlaboral.wordpress.com/

3. Programa de centro bilingle Inglés

Programa permanentemente. En desarrollo desde el curso 2011/12.

Nuestro programa bilinglie (dentro del Plan de Plurilingliismo de Andalucia) pretende mejorar las competencias
comunicativas de nuestro alumnado en lo que respecta al conocimiento y la practica de la lengua inglesa; una
mayor competencia en inglés propiciara en nuestro alumnado una mayor movilidad y un mejor acceso a la
informacion, mas alla de nuestras fronteras linglisticas, de forma que puedan enfrentarse con garantias de éxito a
los desafios y a las posibilidades de la sociedad actual.

La modalidad de ensefianza bilinglie no es la mera ensefianza de una lengua extranjera, y por tanto implica
cambios metodoldgicos, curriculares y organizativos. El énfasis no estara en la lengua inglesa en si, sino en su
capacidad de comunicar y transmitir conocimiento. EI AICLE (aprendizaje integrado de contenidos y lenguas
extranjeras) intenta proporcionar la naturalidad necesaria para que haya un uso espontaneo del idioma en el aula.

4. Planes y proyectos educativos que desarrolla

Plan / Proyecto / Programa Educativo Periodo de aplicacién

Plan de igualdad de género en educacion Permanentemente

Plan de Salud Laboral y P.R.L. Permanentemente

Plan de apertura de centros docentes Permanentemente

Organizacion y funcionamiento de bibliotecas escolares Permanentemente
Planes de compensacion educativa Desde 01/09/2011 a 31/08/2025
Programa de centro bilingle ¢ Inglés Permanentemente

Aulas de Emprendimiento Desde 01/09/2023 ¢, 31/12/2024

Erasmus+ - ACREDITACION 2021 Desde 01/09/2021 a 31/08/2027
Erasmus+ - ACREDITADO 2021 Desde 01/09/2024 a 31/08/2027

Erasmus+ (FP) Experiencias Internacionales de la Universidad Laboral de Malaga ¢ Proyectos de movilidad de
estudiantes y Personal de Educacién Superior Desde 01/09/2023 a 31/08/2025
Practicas de alumnado universitario en centros bilingiies Permanente
Erasmus+(FP) ¢, Proyectos de corta duracion para la movilidad de estudiantes y personal de Formacién Profesional
Desde 01/09/2024 - 31/08/2025

Practicum Méster Secundaria Desde 01/09/2024 - 31/08/2025

Red Andaluza Escuela: "Espacio de Paz" Desde 01/09/2024 - 31/08/2025
Transformacion Digital Educativa Desde 01/09/2024 - 31/08/2025

Programa CIMA Desde 01/09/2024 - 31/08/2025

Mas Equidad  Solicitado

Programa ADA (Alumnado Ayudante Digital en Andalucia) Solicitado
Programa Fénix Andalucia Solicitado

5. Servicios ofertados por el Centro
Comedor escolar (en Residencia Andalucia)
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Programa de Acompafiamiento escolar

Transporte Escolar

Transporte escolar adaptado (alumnado con n.e.e.)
Apoyo linglistico a alumnado inmigrante (PALI)
Equipo de apoyo escolar a alumnado sordo
Intérpretes de Lengua de Signos (LSE)

Apoyo especifico a alumnado ciego

6. Centros de educacidn primaria adscritos
29003890 - C.E.I.P. Luis Bufiuel

29009338 - C.E.I.P. Carmen de Burgos
29011345 - C.E.I.P. Pintor Denis Belgrano
29602049 - C.E.I.P. Gandhi

29011412 - C.E.I.P. Rectora Adelaida de la Calle
29016185 - C.E.I.P. Almudena Grandes

7. Ubicacion del centro

El Instituto esta ubicado en la Urbanizacién malaguefia del Atabal en la calle Julio Verne 6, que pertenece al Distrito
Municipal del Puerto de la Torre. Este barrio tiene su origen en la construccion de viviendas sociales a principios de
los afios setenta La Colonia de Santa Inés (actualmente Distrito de municipal de Teatinos), asi como en otras
construcciones posteriores de caracter publico: los Ramos, Finca Cabello, Teatinos, el Atabal, etc. es colindante con
Finca Cabello, la Residencia Militar Castafion de Mena, la Depuradora de Aguas del Ayuntamiento (EMASA) vy El
Colegio Los Olivos.

8. Dependencias

El Centro tiene un recinto educativo de 200.000 m2 (que comparte con la Residencia Escolar Andalucia), en el que
se distribuyen siete pabellones educativos, algunas construcciones auxiliares, instalaciones deportivas y zonas
verdes.

En el curso 2016/17 se inaugur6 el Gimnasio con un aulario (tres aulas).

En el curso 2018/2019 se inauguran dos aulas nuevas en la zona de mantenimiento.

En el curso 2020/2021 se inauguran dos aulas nuevas en la antigua casa del portero.

En el curso 2022/2023 se ha habilitado una zona de Biblioteca (antiguo arcén) como aula ATECA.

9. Algo de historia

El Centro abre sus puertas en 1973 como un Centro de Universidades Laborales (centros estatales de alto
rendimiento educativos), perteneciente a las Mutualidades Laborales, y dependiente del Ministerio de Trabajo, en
las que se impartia tanto Bachillerato como Ensefianzas Profesionales (y en algunas Laborales Diplomaturas
Universitarias). ElI Centro disponia de un internado (administrativamente segregado en la actualidad, como
Residencia Escolar) para alumnado becado, procedente del medio rural y/o de familias con bajo nivel de renta
(educaciéon compensatoria).

Con la llegada de la democracia y a partir de 1977 todas las Universidades Laborales de Espafia se convierten en
Centros de Ensefianzas Integradas (C.E.l.), pasando a depender del Ministerio de Educacion; transformandose en
un Complejo Educativo que consta de un Instituto de Ensefianzas Medias (bachillerato) y uno de Formacion
Profesional, de forma integrada; por lo que imparte tanto el nuevo Bachillerato (BUP y C.0.U), instaurado por la Ley
de Educacion de 1975, cémo la nueva FP (en nuestro caso las ramas de Quimica, Delineacion y Administrativo).

En la década de los 80 el Centro acoge las ensefianzas experimentales de bachillerato denominadas Reforma de
las Ensefianzas Medias (R.EE.MM) o popularmente la-rem, experiencia piloto previa a la LOGSE e inspiradora de

esta. En el curso 1986/87, tras la aprobacion del Real Decreto de 1985 de Educacion Especial (derivado de la
LISMI), el Instituto es designado como Centro experimental para la integracion de alumnado con discapacidad,
principalmente alumnado sordo.

En el curso 1992/93 el Centro es autorizado para anticipar e impartir las ensefianzas derivadas de la nueva ley de
educacion (LOGSE, 1990), ESO y Bachillerato, que conviven algunos afios con las anteriores ensefianzas
mencionadas (BUP, COU, FP y RR.EE.MM).

En esta década de los 90, pasa a ser oficialmente Centro de Integracidon, convirtiéndo en un Centro pionero y de
referencia en la integracion de alumnado con discapacidad para el resto de Centros educativos de Secundaria de
nuestra Comunidad Auténoma, tanto para alumnado sordo como para alumnado con diversidad funcional motérica.
En esta década de los 90 inicia también la atencion de alumnado con diversidad funcional (discapacidad) psiquica,
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especialmente alumnado con sindrome de Down, primero como FP-especial, después como Programas de
Garantia Social, mas tarde como PCPI, y actualmente como Programas Especificos de FP Basica para alumnado
con n.e.e. (Marroquineria, Ayudante de cocina y Ayudante de jardineria). Ensefianzas estas en las que su alumnado
comparte recinto, instalaciones, recreo, actividades complementarias, extraescolares, celebraciones, eventos,
excursiones, etc., con el resto del alumnado del Centro.

Cabe destacar que desde hace mas de 18 afios el centro viene siendo una referencia para Malaga en la Integracion
(inclusién) de alumnado con n.e.e., en todas las Ensefianzas y niveles que imparte, llegando a contar con 200
alumnos y alumnas con n.e.a.e. censados oficialmente.

Actualmente, el IES Universidad Laboral de Malaga es uno de los Institutos de Secundaria mas grandes de la
provincia de Malaga. Desarrollandose toda la actividad docente en turno de mafana y tarde, desde las 8:15 a las
14:45 en el caso del turno diurno, mientras que el turno de tarde es de 15:15 a 21:30.

10. Oferta educativa. Ensefianzas y grupos
Durante el curso 2024/2025 se imparte docencia a mas de 2300 alumnos, distribuidos en un total de 92 unidades,
que se reparten del siguiente modo:

Ensefianza Secundaria Obligatoria
¢ 1°de E.S.O. 8 grupos
¢ 2°de E.S.O. 8 grupos
¢ 3°de E.S.O. 7 grupos
¢ 4° de E.S.O. 7 grupos

Bachillerato
¢ 1°y 2° de Bachillerato (Ciencias y Tecnologia) 3 + 3 grupos
¢ 1°y 2° de Bachillerato (Humanidades y Ciencias Sociales) 4 + 4 grupos
¢ 1°y 2° de Bachillerato (Artes Plasticas, Disefio e Imagen) 1,5 + 1,5 grupos
¢ 1°y 2° de Bachillerato (General) 0,5 + 0,5 grupos.

Aula Especifica
1° de Educacion Basica Especial (Educacién especial unidad especifica) 1 grupo

En relacion a la formacion profesional, en el centro tienen cabida un total de 9 familias profesionales:
¢ Actividades fisicas y deportivas.
¢ Administracién y gestion.
¢ Agraria.
¢, Hosteleria y turismo.
¢ Instalacién y mantenimiento.
¢ Quimica.
¢ Seguridad y medioambiente.
¢ Servicios socioculturales y a la comunidad.
¢ Textil, confeccion y piel.

Formacidén Profesional de Grado Basico
¢ 1°y 2° F.P.G.B. (Agrojardineria y Composiciones Florales) 2 grupos
¢ 1°y 2° F.P.G.B. (Cocina y restauracion) 2 grupos
¢ 1°y 2° de Programa Especifico de FPB (Agrojardineria y composiciones Florales) 2 grupos
¢ 1°y 2° de Programa Especifico de FPB (Arreglo y Reparacion de Articulos Textiles y de piel) 2 grupos
¢ 1°y 2° de Programa Especifico de FPB (Cocina y restauracion) 2 grupos

Formacion Profesional de Grado Medio
¢ 1°y 2° F.P.I.G.M. Operaciones de Laboratorio 2+2 grupos
¢ 1°y 2° F.P.1.G.M. Gestiébn Administrativa 2 grupos
¢ 1°y 2° F.P.I1.G.M. Jardineria y Floristeria 2 grupos
¢ 1°y 2° F.P.I.G.M. Cocina y Gastronomia 2 + 1 grupos
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Formacion Profesional Grado Superior
¢ 1°y 2° F.P.I.G.S. (Administracion y Finanzas) 2 grupos
¢ 1°y 2° F.P.I.G.S. (Gestion Forestal y del Medio Natural) 2+2 grupos
¢ 1°y 2° F.P.I.G.S. (Mediacién Comunicativa) 2 + 1 grupos
¢ 1°y 2° F.P.E.G.S. (Prevencion de Riesgos Profesionales) 2 grupos
¢ 1°y 2° F.P.I.G. S Acondicionamiento fisico 2 grupos
¢ 1°y 2° F.P.I.G.S. (Educacién y Control Ambiental) 2 grupos
¢ 1°y 2° F.P.I.G.S. (Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad) 2 + 1 grupos
¢ 1°y 2° F.P.1.G.S. (Paisajismo y Medio Rural) 2 grupos
¢ 1°y 2° F.P.I.G.S (Fabricacion de Productos Farmacéuticos Biotecnoldgicos y Afines) 2 grupos

De los cuales, se imparten en modalidad DUAL (en segundo curso) un total de 10 ciclos formativos.

11. Profesorado y PAS
Durante el curso 2024-2025 imparten docencia un total de 207 profesores/as (donde se incluyen a 9 PTs).
Personal de Administracion y Servicios: 23

2. Marco legal:

De acuerdo con lo dispuesto en los puntos 2 y 3 del articulo 27 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023, por el
que se establece la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, «2. En el marco de las funciones asignadas a los distintos érganos existentes en los
centros en la normativa reguladora de la organizacion y el funcionamiento de los mismos, los centros docentes
desarrollaran y concretaran, en su caso, el curriculo en su Proyecto educativo y lo adaptardn a las necesidades de
su alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y cultural en el que se encuentra, configurando asi
su oferta formativa. 3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 120.4 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de
mayo, los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar experimentaciones, innovaciones
pedagdgicas, programas educativos, planes de trabajo, formas de organizacion, normas de convivencia o
ampliaciéon del calendario escolar o del horario lectivo de ambitos, areas o materias de acuerdo con lo que
establezca al respecto la Consejeria competente en materia de educacion y dentro de las posibilidades que permita
la normativa aplicable, incluida la laboral, sin que, en ningln caso, suponga discriminacidon de ningdn tipo, ni se
impongan aportaciones a las familias ni exigencias a la Administracién educativa. ».

Asimismo y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.3 de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad, se establece la ordenacién de la
evaluacioén del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas
educativas, «Sin perjuicio de los dispuesto en el articulo 2.4, los departamentos de coordinacion didactica
concretaran las lineas de actuacion en la Programacion didactica, incluyendo las distintas medidas de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales que deban llevarse a cabo de acuerdo con las necesidades del alumnado
y en el marco establecido en el capitulo V del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.».

Ademas y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.4 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «El profesorado
integrante de los distintos departamentos de coordinacion didactica elaborara las programaciones didacticas, segun
lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de
los Institutos de Educacion Secundaria, de las materias de cada curso que tengan asignadas, a partir de lo
establecido en los Anexos Il, I, IV y V, mediante la concrecién de las competencias especificas, de los criterios de
evaluacion, de la adecuacion de los saberes basicos y de su vinculacion con dichos criterios de evaluacion, asi
como el establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren estos elementos y contribuyan a la adquisicion
de las competencias, respetando los principios pedagdgicos regulados en el articulo 6 del citado Decreto 102/2023,
de 9 de mayo.».

Justificacién Legal:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

- Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la
Educacion Secundaria Obligatoria.

- Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
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Secundaria.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion
a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los institutos de
educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

- Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional,
sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la competencia en comunicacion lingtistica en Educacion
Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria.

- Instrucciones de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre las medidas para el
fomento del Razonamiento Matematico a través del planteamiento y la resolucién de retos y problemas en
Educacién Infantil, Educacién Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

3. Organizacién del Departamento de coordinacién didactica:

En este curso escolar 2024-25, el Departamento de Tecnologia lo compone el siguiente profesorado:
- Juan Pedro Barrera Gil

- Matias Gonzélez Cortés

- Sergio Enrique Gonzélez de Oses

- Manuel Jiménez Canet

- Pablo Montoro Escafio

- Leonardo Moro Garrido

El Departamento imparte las siguientes materias:
- Computacién y Robdética 1°ESO

- Computacién y Robdética 2°ESO

- Computacién y Robdtica 3°ESO

- Proyecto interdisciplinar Ajedrez 1°ESO

- Tecnologia y Digitalizacion (bilingtie) 2°ESO

- Tecnologia y Digitalizacién (bilinglie) 3°ESO

- Tecnologia (bilinglie) 4°ESO

- Tecnologia e Ingenieria 1°BACH

- Tecnologia e Ingenieria 2°BACH

- Creacion Digital y Pensamiento Computacional 1°BACH
- 1664 Digitalizacién 1°GFMNm

- Juan Pedro Barrera Gil
TyD3 - 3°G

Tell - 1°BCT

Tell - 1°BCTB

Tel2 - 2°BCTB

CDyPC - 1°BSC

- Matias Gonzélez Cortés
CyR1-1°D
CyR1 - 1°F
TyD2 - 2°D
TyD2 - 2°E
TyD3 - 3°A
TyD3 - 3°D
TyD3 - 3°F

- Sergio Enrique Gonzalez de Oses
TyD3 - 3°C

CDyPC - 1°BAG

CDyPC - 1°BAA

1664 Digitalizacion - 1GFMNt
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1664 Digitalizacion - 1°EyCA
Riesgos derivados de las condiciones del trabajo - 1°PRPt

- Manuel Jiménez Canet
CyR2 - 2°A

CyR2 - 2°C

CyR2 - 2°D

TyD2 - 2°A

TyD2 - 2°B

TEC4 - 4°A

TEC4 - 4°E/F

- Pablo Montoro Escafio
Ajedrez - 1°H

CyR3 - 3°A

CyR3 - 3°B

CyR3 - 3°C

CyR3 - 3°F/G

TyD3 - 3°B

TyD3 - 3°E

1664 Digitalizacion 1°GFMNm

- Leonardo Moro Garrido
CyR1 - 1°B
CyR1 - 1°C
CyR1 - 1°E
TyD2 - 2°C
TyD2 - 2°F
TyD2 - 2°G
TyD2 - 2°H

4. Objetivos de la etapa:

Los objetivos de la etapa se localizan en el articulo 5 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autbnoma de
Andalucia.

Asi pues, la Educacion Secundaria Obligatoria contribuir4 a desarrollar en los alumnos y alumnas las capacidades
que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las demas personas,
practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el dialogo
afianzando los derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de
la ciudadania democrética.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como condicién necesaria
para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

¢) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre ellos. Rechazar los
estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con los demas,
asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas bésicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con sentido critico, adquirir
nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnologicas basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su
funcionamiento y utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas disciplinas, asi como
conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido critico, la iniciativa
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personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos bésicos de la cultura y la historia propia y de las demas personas,
apreciando los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, asi como otros hechos diferenciadores
como el flamenco, para que sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de las otras personas, respetar las diferencias,
afianzar los hébitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para
favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensién humana de la sexualidad en toda su
diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y
el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales y el medioambiente, contribuyendo a su conservacion y
mejora, reconociendo la riqueza paisajistica y medioambiental andaluza.

I) Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones artisticas, utilizando
diversos medios de expresién y representacion.

m) Conocer y apreciar la peculiaridad linglistica andaluza en todas sus variedades.

n) Conocer y respetar el patrimonio cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y de la comprension de
nuestra cultura, reconociendo a Andalucia como comunidad de encuentro de culturas.

Las competencias clave se citan en el articulo 11 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo. La contribucién de la
materia a las competencias clave se expone en la introduccién que se hace a la materia en la Orden de 30 de mayo
de 2023.

5. Principios Pedagogicos:
Los principios pedagoégicos son los citados en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo a nivel
estatal y los recogidos en el articulo 6 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo a nivel autonémico.

En Andalucia el curriculo de la etapa de Educaciéon Secundaria Obligatoria responderd a los siguientes principios:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicacion
lingliistica. Los centros, al organizar su préactica docente, deberan garantizar la incorporacion de un tiempo diario, no
inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha competencia.
Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales basicas, potenciando aspectos clave como el
debate y la oratoria.

b) La intervencién educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicién de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de
segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Basica.

c) Desde las distintas materias se favorecera la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusién que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello
con objeto de fomentar la contribuciéon activa en la defensa, conservacibn y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacién
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
dindmicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran
diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucién de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linguistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el
flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccién del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.
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h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de
la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucidn pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracion de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el
alumnado, asi como a la resolucion colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexién y la responsabilidad del alumnado.

j) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y
de presentacién de la informacion, para aplicar procesos de analisis, de observacién y de experimentacion,
mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

Plan de fomento de la lectura

Con objeto de garantizar la incorporacién de un tiempo diario minimo de 30 minutos, en todos los niveles de la
etapa de Educacion Secundaria Obligatoria, para el desarrollo planificado de la lectura en todas las areas, materias
y ambitos, se establece un calendario ciclico equitativo que asigna a cada materia un minimo de 30 minutos cada
seis semanas por cada hora lectiva semanal.

Asi, cada semana se dedicardan 30 minutos al Plan de Lectura en una franja horaria determinada. La primera
semana todos los grupos de la ESO, dedicaran 30 minutos en la primera hora, la segunda semana en la segunda y
asi sucesivamente hasta completar el ciclo de 6 horas. De esta forma, una materia con una carga semanal de 1
hora debe dedicar 30 minutos en cada ciclo de 6 semanas, de forma que el reparto sera equitativo al nimero de
horas semanales de cada asignatura.

Se seleccionaran lecturas de libros, periodisticas, noticias, divulgaciones de empresas tecnolégicas, etc... a ser
posible, relacionada con la unidad que se esté impartiendo en el momento y teniendo en cuenta que se debe
preparar alguna actividad sobre la lectura, de tal forma que la duracion de la lectura y las actividades suponga al
menos 30 minutos.

Plan de razonamiento matematico

En las materias del area de Tecnologia, se incluiran en las diferentes unidades una serie de actividades que
impliquen el razonamiento matematico, incluyendo el célculo, la exposicion de desarrollos y la vision espacial. Asi
pues, se proponen una serie de actividades de diferentes bloques de contenidos como propuestas de las
actividades a incluir en las unidades didacticas:

a) Disefio y construccion:

- Crear disefios 2D y 3D de objetos reales, estableciendo relaciones geométricas (angulos, medidas, proporciones)
y realizando célculos de areas y volumenes.

- Simular movimientos y mecanismos (palancas, poleas, engranajes) y analizar las variables mateméticas
involucradas (fuerza, distancia, velocidad).

- Disefiar y construir prototipos de objetos 0 mecanismos, utilizando herramientas de medicién (regla, compas,
goniémetro) y realizando célculos precisos para garantizar su funcionalidad.

- Modelar objetos en 3D, ajustando las dimensiones y tolerancias para obtener un resultado éptimo.

- Analizar el costo de produccién en funcién de las dimensiones y el material utilizado.

b) Electrénica y programacion:

- Disefiar circuitos sencillos y calcular la resistencia total, la intensidad de corriente y la tension en cada
componente.

- Utilizar simuladores de circuitos para verificar los célculos y realizar experimentos virtuales.

- Resolver problemas matematicos utilizando lenguajes de programacion (Python, Arduino).

- Crear algoritmos para controlar dispositivos electronicos y analizar los datos obtenidos.

- Desarrollar programas para simular fenémenos fisicos (movimiento, fuerzas, energia).

- Programar robots para realizar tareas especificas, utilizando conceptos matematicos como la trigonometria, la
geometria y el calculo.
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- Analizar los datos obtenidos de los sensores del robot y tomar decisiones basadas en ellos.

¢) Energia y medio ambiente

- Calcular el consumo energético de diferentes dispositivos y proponer medidas para reducirlo.

- Analizar el impacto ambiental de diferentes fuentes de energia y evaluar su viabilidad econémica.

- Disefiar sistemas de generacion de energia renovable (solar, edlica) y calcular su produccion estimada.
- Analizar los factores que afectan la eficiencia de estos sistemas y proponer mejoras.

d) Materiales y estructuras

- Realizar ensayos mecanicos (traccion, compresion, flexion) y analizar los resultados obtenidos.

- Relacionar las propiedades de los materiales con su estructura atébmica y molecular.

- Calcular las cargas que soportara una estructura y seleccionar los materiales adecuados.

- Utilizar software de simulacién para analizar el comportamiento de las estructuras bajo diferentes condiciones.

Metodologia:

- Aprendizaje basado en proyectos: Los estudiantes trabajaran en proyectos reales, aplicando los conocimientos
adquiridos en la resolucion de problemas.

- Uso de herramientas digitales: Se utilizaran software especializado, simuladores y plataformas on line para
facilitar el aprendizaje y la experimentacion.

- Trabajo colaborativo: Los estudiantes trabajaran en equipos, fomentando el intercambio de ideas y la resoluciéon
de conflictos.

- Evaluacién formativa: Se realizara una evaluacion continua del proceso de aprendizaje, valorando tanto los
conocimientos adquiridos como las habilidades desarrolladas.

Beneficios de estas actividades:

- Desarrollo del pensamiento critico: Los estudiantes aprenderan a analizar problemas, a buscar soluciones
creativas y a tomar decisiones informadas.

- Fortalecimiento de las habilidades matematicas: Se aplicaran conceptos matematicos en contextos reales,
haciendo que su aprendizaje sea mas significativo.

- Fomento de la creatividad y la innovacién: Los estudiantes tendran la oportunidad de disefiar y construir sus
propias soluciones.

- Preparacion para el mundo laboral: Se desarrollaran competencias clave para el futuro, como la resolucién de
problemas, el trabajo en equipo y el uso de tecnologias digitales.

Al integrar estas actividades en el area de Tecnologia, se contribuira a que los estudiantes adquieran una
comprensién mas profunda de las mateméticas y desarrollen las habilidades necesarias para enfrentar los desafios
del siglo XXI.

6. Evaluacion:
6.1 Evaluacion y calificacién del alumnado:
La evaluacién cumplird con lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, que a su vez
concreta el articulo 15 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo. Ademas, los referentes, procedimientos y e
instrumentos de la evaluacion vienen definidos en los articulos 10 y 11 de la Orden de 30 de mayo de 2023.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «La evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva
segun las distintas materias del curriculo y serd un instrumento para la mejora tanto de los procesos de
ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluaciéon de las
diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medird el grado de consecucion de las competencias
especificas.»

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023,«El profesorado
llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucién del proceso
de aprendizaje en relacion con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las competencias
especificas de cada materia.».

Asimismo en el articulo 11.4 de la citada ley: «Para la evaluacion del alumnado se utilizardn diferentes

instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de
documentos, pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de
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evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que la evaluacion responde al
principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de
coevaluacién, evaluacion entre iguales, asi como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del
mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.».

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.6 del Decreto 102/2023 , de 9 de mayo, «El
profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica
docente.»

La calificacion de la materia se calculara haciendo la media de las calificaciones de las Competencias
Especificas, las cuales a su vez se obtienen haciendo la media de las calificaciones de los Criterios de
Evaluacion de cada Competencia Especifica.

Métodos de recuperacion

Con la finalidad de que vayan recuperando los conocimientos evaluados negativamente, a los alumnos y
alumnas que no superen las evaluaciones parciales se les realizar4d un seguimiento particular personalizado
durante el resto del curso, pudiendo realizar, si el profesor lo estima oportuno, cuantas actividades o pruebas de
recuperacion vea conveniente, contando el alumnado, al menos, con una prueba escrita de recuperacion a final
de curso.

Asimismo el procedimiento establecido para la recuperacion podra ser el medio para que cualquier alumno o
alumna pueda mejorar su nota con respecto a la calificacion obtenida en la evaluacién o ambito objeto de
recuperacion.

Recuperacién de materias pendientes

La recuperacion de materias pendientes se llevara a cabo mediante un cuadernillo de actividades que sirva de
repaso y estudio para una prueba escrita de recuperacion, que deberan superar. En caso de duda con la nota de
la prueba escrita se valorara la realizacion del cuadernillo. Se organizara al alumnado mediante un grupo virtual
en la plataforma Moodle Centros, donde podran encontrar toda esta informacién. El cuadernillo se podra
descargar de Moodle y en el propio cuadernillo vendra indicada la fecha de entrega de las actividades, asi como
la fecha de la prueba escrita.

6.2 Evaluacion de la practica docente:
Utilizacién de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados.

7. Seguimiento de la Programacion Didéctica

La actuacion del docente sera decisiva en el resultado del proceso educativo. Por ello resulta l6gico que se evalle
su actividad con la intencién de mejora permanente para mantener una educacion de calidad. Por tanto, observando
las dos tareas principales que realiza el profesor, se evaluara la planificacion educativa y el proceso de puesta en
practica de esta planificacién.

Segun el articulo 92.2 en su apartado d, del Decreto 327/2010, de 13 de julio, es competencia de los departamentos
de coordinacion didactica, realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de la programacion didactica y
proponer las medidas de mejora que se deriven del mismo. Para la evaluacién de la planificacién educativa se
reunird el departamento para analizar qué aspectos de la programacion han resultado positivos y cudles conviene
cambiar, recopilando en acta de departamento las propuestas de mejora para el proximo curso.

Para la evaluacion del proceso de puesta en practica del docente se pedira al alumnado que hagan una valoracion
personal anénima del profesorado. Dicha valoracién se realizara preferentemente a principios del segundo trimestre
y se les pedira que indiquen qué factores o actuaciones del profesorado creen que repercuten positivamente en su
aprendizaje, cuales negativamente y qué propuestas de mejora consideran que les ayudarian en el resto del curso.
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CONCRECION ANUAL
4° de E.S.O. Tecnologia

1. Evaluacioén inicial:

Con caracter general, la evaluacion inicial se realizara segun lo recogido en el capitulo 1ll, seccion 2, articulo 12 de
la Ley de 30 de mayo 2023, seguln la cual,

1.- La evaluacion inicial del alumnado debe ser competencial, centrdndose en las competencias especificas de las
materias como base para la toma de decisiones. Se debe utilizar la observacién diaria y otras herramientas,
evitando depender exclusivamente de pruebas objetivas.

2.- Los resultados de esta evaluacion inicial no se reflejaran en documentos oficiales de evaluacion.

3.- Al comienzo del curso, el tutor y el equipo docente analizaran informes del afio anterior y llevaran a cabo una
evaluacion inicial para comprender el nivel de desarrollo de las competencias especificas de los estudiantes.

4.-En la semana del 14 de octubre, se llevard a cabo una reuniéon de coordinacion docente para discutir los
hallazgos de la evaluacion inicial, que servira como orientacion para la elaboracion de las programaciones
didacticas y la adaptacion del curriculo a las necesidades y el desarrollo de las competencias especificas de los
estudiantes.

5.- El equipo docente, con el apoyo del departamento de orientacion, propondra y aplicara medidas educativas para
atender a la diversidad y las diferencias individuales de los estudiantes que lo requieran.

Se destacan la importancia de una evaluacion inicial centrada en competencias, la no inclusién de resultados en
documentos oficiales, y la colaboracién del equipo docente para adaptar la ensefianza a las necesidades de los
estudiantes

2. Principios Pedagogicos:
Los principios pedagégicos a tener en cuenta son:
1.- Atender a la diversidad del alumnado, adaptando las propuestas pedagdgicas para considerar diferentes ritmos
de aprendizaje y promover el trabajo en equipo.
2.- Las administraciones educativas pueden ofrecer opciones organizadas por ambitos para beneficiar a ciertos
estudiantes.
3.- Enfocarse en adquirir competencias clave, fomentar la expresion oral y escrita, el uso de las matematicas y
promover la lectura en todas las materias.
4.- Realizar proyectos significativos y resolver problemas de manera colaborativa para integrar competencias,
reforzando la autoestima y la responsabilidad.
5.- Trabajar competencias como comprensién lectora, expresién oral y escrita, competencia digital,
emprendimiento social, igualdad de género y valores en todas las materias, promoviendo transversalmente la
educacion para la salud y la sostenibilidad, entre otros.
6.- Utilizar las lenguas oficiales como apoyo en el aprendizaje de lenguas extranjeras, priorizando la comprensién y
expresion oral.
7.- Permitir que profesores cualificados imparten mas de una materia al mismo grupo de estudiantes en los
primeros cursos de la etapa.
8.- Promover la tutoria personal y la orientacion educativa, psicopedagogica y profesional como elementos
fundamentales.
9.- Regular soluciones especificas para atender a estudiantes con dificultades especiales de aprendizaje, alta
capacidad intelectual y discapacidades.
Estos principios destacan la importancia de la atencién a la diversidad, la adquisicion de competencias clave y la
promocion de habilidades transversales en la educacion.

3. Aspectos metodologicos para la construccion de situaciones de aprendizaje:
La adquisicion efectiva de competencias especificas se beneficia de una metodologia que empodera al estudiante
como protagonista de su propio proceso de aprendizaje.
Las situaciones de aprendizaje son herramientas efectivas para integrar elementos curriculares de diferentes
materias a través de tareas significativas y desafiantes, fomentando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la
responsabilidad, y promoviendo la resolucion creativa de problemas de manera cooperativa.
Estas situaciones de aprendizaje deben presentar desafios apropiados a la edad y el desarrollo del estudiante,
requiriendo la integracion de conocimientos, habilidades y actitudes a través de diversas tareas y actividades,
utilizando diversos recursos y materiales did4cticos.
Es importante considerar las circunstancias personales, sociales y culturales de los estudiantes para identificar y
abordar cualquier factor que pueda llevar a la exclusion.
Los educadores deben proponer retos contextualizados y basados en experiencias significativas que los
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estudiantes deben resolver. A través de estos retos, los estudiantes estableceran gradualmente conexiones entre
sus aprendizajes.

En resumen, se destaca la importancia de empoderar a los estudiantes en su proceso de aprendizaje, utilizar
situaciones de aprendizaje desafiantes y significativas, y adaptar el enfoque educativo a las necesidades
individuales y culturales de los estudiantes

A continuacién se presenta a modo de ejemplo un esquema meramente orientativo de procedimiento a seguir para
el disefio de situaciones de aprendizaje: ".

1.- Identificar un tema de interés para los estudiantes que sea motivador.

2.- Justificar la eleccion del tema basandose en los objetivos y principios pedagégicos.

3.- Describir de manera concisa el producto final o tarea a desarrollar.

4.- Especificar las competencias, criterios de evaluacién y conocimientos esenciales relacionados.

5.- Planificar cémo se llevara a cabo el proceso de ensefianza y aprendizaje, incluyendo cuando y dénde.

6.- Considerar los principios y pautas del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) en la secuencia didactica.
7.- Incluir medidas para atender a la diversidad y a las diferencias individuales.

8.- Evaluar el proceso de aprendizaje usando criterios de evaluacién de las materias curriculares.

9.- Establecer un procedimiento para evaluar la practica docente y asegurarse de que la ensefianza se alinee con
los principios pedagogicos y los objetivos de la etapa educativa.

4. Materiales y recursos:

Los recursos did4cticos son instrumentos que facilitan el proceso de ensefianza-aprendizaje. Su uso estara en
consonancia con los objetivos, principios y orientaciones metodolégicas y de evaluacién propuestos.

a) Recursos Impresos:

- Fotocopias en Inglés para los grupos bilingties

. Fichas y apuntes elaborados por el profesor

- Prensa

- Cuaderno de clase.

b) Aula taller y material y herramientas incluido en el mismo, con sus ordenadores

¢) Medios informéticos,

- Ordenadores con programas informéticos para el disefio como LibreCAD, FreeCAD, Crocodrile tinkercad y
simulador de circuitos neumaticos y en Google Suite, Documentos de google, Presentaciones, Hoja de Calculo,

- Pizarra (tanto de tiza como digital)

- Ordenador y proyector.

- Internet, Moodle y Classroom donde se aportara material de apoyo y se solicitara la presentacién de actividades,
Libro digital

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

La evaluacién cumplira con lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, que a su vez
concreta el articulo 15 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo. Ademas, los referentes, procedimientos y e
instrumentos de la evaluacion vienen definidos en los articulos 10 y 11 de la Orden de 30 de mayo de 2023.

El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad. Para la evaluacién del
alumnado se emplearan instrumentos de evaluacién muy variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas
situaciones de aprendizaje que permitan la valoracion objetiva de todo el alumnado garantizandose, asimismo, que
las condiciones de realizacién de los procesos asociados a la evaluacion se adapten a las necesidades del
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, mediante un Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).
Se podran utilizar instrumentos de evaluacion tanto en el marco presencial como en el no presencial (mediante
plataforma virtual de aprendizaje online), pudiendo combinar trabajos monogréficos, practicas, exposiciones orales
presenciales, videoconferencia, cuestionarios online, pruebas escritas, cuestionarios, formularios, presentaciones,
edicion de documentos, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros.

En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado debera tenerse en cuenta el grado de consecucion de
las competencias especificas a través de la superacion de los criterios de evaluacion que tienen asociados. Los
criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo
que tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado de desarrollo. Los criterios de evaluacion de la
materia, se han indicado ya y sefialado en qué unidades van a ser evaluados.
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Asi pues, se realizara evaluacion continua. La nota de las competencias especificas sera la media aritmética de la
nota de los criterios de evaluacién asociados a dicha competencia. La nota de las evaluaciones sera la media
aritmética de las competencias especificas que hayan sido evaluadas hasta el momento. La nota final de la
evaluacion ordinaria, en junio, sera la media aritmética de las notas de todas las competencias especificas.

ACLARACIONES:

- La falta de asistencia a la realizacién de un examen o prueba debera justificarse debidamente para la repeticion
de las mismas, y en dicho caso se realizara inmediatamente el primer dia que asista.

- En caso de no poder realizarse un examen o prueba por cualquier motivo, se realizara inmediatamente en la
siguiente clase.

- En la evaluacién de trabajos, pruebas escritas y actividades que realice el alumnado se consideraran la
expresion escrita y la ortografia.

- Los ejercicios con calculos, o problemas, seran considerados validos cuando se indique el desarrollo o
razonamiento empleado y el resultado se exprese con sus unidades correctas.

- El realizar cualquier tipo de trampa en un examen, asi como no seguir las instrucciones del profesor en su
realizacion, supone un cero en el mismo. Si es el global o0 una recuperacién supone suspender directamente.

Métodos de recuperacion

Con la finalidad de que vayan recuperando los conocimientos evaluados negativamente, a los alumnos y alumnas
que no superen las evaluaciones parciales se les realizard un seguimiento particular personalizado durante el resto
del curso, pudiendo realizar, si el profesor lo estima oportuno, cuantas actividades o pruebas de recuperacién vea
conveniente, contando el alumnado, al menos, con una prueba escrita de recuperacion a final de curso.

Asimismo el procedimiento establecido para la recuperacion podra ser el medio para que cualquier alumno o
alumna pueda mejorar su nota con respecto a la calificacibn obtenida en la evaluacion o ambito objeto de
recuperacion.

Recuperacion de materias pendientes

La recuperacion de materias pendientes se llevara a cabo mediante un cuadernillo de actividades que sirva de
repaso y estudio para una prueba escrita de recuperacion, que deberan superar. En caso de duda con la nota de la
prueba escrita se valorara la realizacion del cuadernillo. Se organizara al alumnado mediante un grupo virtual en la
plataforma Moodle Centros, donde podran encontrar toda esta informacion. El cuadernillo se podra descargar de
Moodle y en el propio cuadernillo vendra indicada la fecha de entrega de las actividades, asi como la fecha de la
prueba escrita.

6. Temporalizacion:
6.1 Unidades de programacion:

Teniendo en cuenta que el curso académico se estima en unas 35 semanas utiles (175 dias lectivos) el nUmero
de sesiones disponibles a lo largo del curso es de 105 sesiones (3 h/semana). Si reservamos un par de
sesiones por trimestre para pruebas de evaluacién inicial, actividades complementarias o extraescolares, y
posibles actividades de centro o efemérides, estimaremos para el desarrollo de las Unidades Didacticas unas
13 semanas (39 sesiones) Utiles para ler. trimestre, unas 11 semanas (33 sesiones) para el 2do. y unas 11
semanas (33 sesiones) para el 3er. trimestre.

Sin olvidar que la diversidad del alumnado puede resultar problematica a la hora de poner limites en la
secuenciacion temporal, y recordando el rasgo de flexibilidad con el que debe contar la puesta en practica de la
programacion, se ha planteado la temporalizacion que se indica a continuacién, donde los tiempos indicados
deben ser flexibles en funcién de las actividades y las necesidades concretas y particulares de los alumnos/as.
Se llevaran a cabo un total de 6 unidades de programacion repartidas por los tres trimestres.
1° Trimestre.

UDL. Electronica Analodgica ( Estimacion: 19 sesiones)
UD?2. Electronica Digital (Estimacion: 20 sesiones)
2° Trimestre
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UD3. Proceso de resolucion de problemas (Estimacion: 10 sesiones)
UD4.UD4. Neumatica.(Estimacion 23 sesiones).

3° Trimestre

UD5. Control y Robética (Estimacion: 20 sesiones)

UDG6. Tecnologia Sostenible.

(Estimacion 13 Sesiones)

Ref.Doc.: InfProDidLomLoe 2023

6.2 Situaciones de aprendizaje:
- SIAP 1 Hagase la luz
- SIAP 2. Electronica digital
- SIAP 3. Disefio CAD
- SIAP 4. Construccion de brazo hidraulico
- SIAP 5. Construimos a Walee

- SIAP 6. Salvemos el planeta

7. Actividades complementarias y extraescolares:

8. Atencién ala diversidad y a las diferencias individuales:
8.1. Medidas generales:

Cdd.Centro: 29700242

- Agrupamientos flexibles.
- Aprendizaje por proyectos.
- Tutoria entre iguales.

8.2. Medidas especificas:

- Medidas de flexibilizacion temporal.

- Programas de refuerzo del aprendizaje.

8.3. Observaciones:

Fecha Generacion: 02/11/2024 20:21:04

9. Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia en comunicacién lingiistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia, correccion y adecuacion a los
diferentes contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa
tanto para intercambiar informacion, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para construir vinculos
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personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de los
ambitos personal, social, educativo y profesional para participar en diferentes contextos de manera activa e
informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente auténoma informacion procedente de
diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y evitando los
riesgos de manipulacién y desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla adoptando
un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCL4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las que mejor se ajustan a sus
gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario como cauce privilegiado de la experiencia individual y colectiva; y
moviliza su propia experiencia biografica y sus conocimientos literarios y culturales para construir y compartir su
interpretacién de las obras y para crear textos de intencion literaria de progresiva complejidad.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los
abusos de poder para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos,
respetando la propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir conocimiento y crear contenidos
digitales, mediante estrategias de tratamiento de la informacion y el uso de diferentes herramientas digitales,
seleccionando y configurando la mas adecuada en funcién de la tarea y de sus necesidades de aprendizaje
permanente.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e informacién mediante
herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en
la red, para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia de la importancia y
necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y soluciones tecnoldgicas creativas y sostenibles para resolver
problemas concretos o responder a retos propuestos, mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las
tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CCL1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimensién social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, histéricos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las normas, empatia,
equidad y espiritu constructivo en la interaccién con los demds en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso de integracién europea, la
Constitucion espafiola y los derechos humanos y de la infancia, participando en actividades comunitarias, como la
toma de decisiones o la resolucion de conflictos, con actitud democratica, respeto por la diversidad, y compromiso
con la igualdad de género, la cohesién social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad, considerando criticamente los
valores propios y ajenos, y desarrollando juicios propios para afrontar la controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa, y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e interconexiéon entre
actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y
ecosocialmente responsable.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CE1l. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico, haciendo balance de su
sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar ideas y soluciones
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innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear valor en el ambito personal, social, educativo y profesional.

CE2. Evalla las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
y comprende los elementos fundamentales de la economia y las finanzas, aplicando conocimientos econémicos y
financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y en
equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a la accién una experiencia emprendedora que
genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones, de manera razonada,
utilizando estrategias agiles de planificacién y gestién, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado
obtenido, para llevar a término el proceso de creacién de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia mateméticay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEML1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones conocidas y
selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver problemas analizando criticamente las soluciones y
reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fenédmenos que ocurren a su alrededor,
confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, plantedndose preguntas y comprobando hipotesis
mediante la experimentacion y la indagacion, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la
importancia de la precisién y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del alcance y las limitaciones de
la ciencia.

STEMS. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o modelos para
generar o utilizar productos que den solucién a una necesidad o problema de forma creativa y en equipo,
procurando la participacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos, razonamientos, demostraciones,
métodos y resultados cientificos, matematicos y tecnol6gicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos
(gréficos, tablas, diagramas, formulas, esquemas, simbolosg,), y aprovechando de forma critica la cultura digital e
incluyendo el lenguaje mateméatico-formal, con ética y responsabilidad para compartir y construir nuevos
conocimientos.

STEMb5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica, mental y social, y
preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la realizacion de
proyectos para transformar su entorno proximo de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando el
consumo responsable.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda
de propoésito y motivacion hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios
objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales, consolida estilos de vida
saludable a nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias a la convivencia y aplica estrategias para
abordarlas.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las demas personas y las incorpora a
su aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de
manera equitativa y empleando estrategias cooperativas.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar,
sustentar y contrastar la informacién y para obtener conclusiones relevantes.

CPSAASL. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de retroalimentacion para
aprender de sus errores en el proceso de construccion del conocimiento.

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder a sus
necesidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a diferentes
situaciones y contextos de los &mbitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas lenguas como estrategia para comunicarse
y ampliar su repertorio lingiistico individual.
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CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad lingtiistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal como factor de didlogo, para fomentar la cohesién social.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCEC1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico, implicandose en su conservacion
y valorando el enriquecimiento inherente a la diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e intencionalidades de las
manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi
como los lenguajes y elementos técnicos que las caracterizan.

CCECS3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de producciones culturales y artisticas,
integrando su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la
sociedad, con una actitud empética, abierta y colaborativa.

CCECA4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacién de productos artisticos y culturales, tanto de forma
individual como colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi como de
emprendimiento.

10. Competencias especificas:

Denominaciéon

TEC.4.1.ldentificar y proponer problemas tecnoldgicos con iniciativa y creatividad, estudiando las necesidades de
su entorno proximo y aplicando estrategias y procesos colaborativos e iterativos relativos a proyectos, para idear
y planificar soluciones de manera eficiente, accesible, sostenible e innovadora.

TEC.4.2.Aplicar de forma apropiada y segura distintas técnicas y conocimientos interdisciplinares, utilizando
procedimientos y recursos tecnolégicos y analizando el ciclo de vida de productos para fabricar soluciones
tecnoldgicas accesibles y sostenibles que den respuesta a hecesidades planteadas.

TEC.4.3.Expresar, comunicar y difundir ideas, propuestas o soluciones tecnolégicas en diferentes foros de
manera efectiva, usando un lenguaje inclusivo y no sexista, empleando los recursos disponibles y aplicando los
elementos y técnicas necesarias, para intercambiar la informacion de manera responsable y fomentar el trabajo
en equipo.

TEC.4.4.Desarrollar soluciones automatizadas a problemas planteados, aplicando los conocimientos necesarios
e incorporando tecnologias emergentes, para disefiar y construir sistemas de control programables y robéticos.

TEC.4.5.Aprovechar y emplear de manera responsable las posibilidades de las herramientas digitales,
adaptandolas a sus necesidades, configurandolas y aplicando conocimientos interdisciplinares, para la resolucion
de tareas de una manera mas eficiente.

TEC.4.6.Analizar procesos tecnoldgicos, teniendo en cuenta su impacto en la sociedad y el entorno, aplicando
criterios de sostenibilidad y accesibilidad para hacer un uso ético y ecosocialmente responsable de la tecnologia.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: TEC.4.1.Identificar y proponer problemas tecnolégicos con iniciativa y
creatividad, estudiando las necesidades de su entorno préximo y aplicando estrategias y procesos
colaborativos e iterativos relativos a proyectos, para idear y planificar soluciones de manera eficiente,
accesible, sostenible e innovadora.

Criterios de evaluacion:

TEC.4.1.1.lIdear y planificar soluciones tecnolégicas emprendedoras que generen un valor para la comunidad, a
partir de la observacién y el andlisis del entorno mas cercano, estudiando sus necesidades, requisitos y
posibilidades de mejora.

Método de calificacién: Media aritmética.

TEC.4.1.2.Aplicar con iniciativa estrategias colaborativas de gestibn de proyectos con una perspectiva
interdisciplinar y siguiendo un proceso iterativo de validacion, desde la fase de ideacion hasta la difusién de la
solucion.

Método de calificacién: Media aritmética.

TEC.4.1.3.Abordar la gestion del proyecto de forma creativa, aplicando estrategias y técnicas colaborativas
adecuadas, asi como métodos de investigacién en la ideacion de soluciones lo mas eficientes, accesibles e
innovadoras posibles.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: TEC.4.2.Aplicar de forma apropiada y segura distintas técnicas y conocimientos
interdisciplinares, utilizando procedimientos y recursos tecnoldgicos y analizando el ciclo de vida de
productos para fabricar soluciones tecnoldgicas accesibles y sostenibles que den respuesta a
necesidades planteadas.

Criterios de evaluacion:

TEC.4.2.1.Analizar el disefio de un producto que dé respuesta a una necesidad planteada, evaluando su
demanda, evolucién y previsién de fin de ciclo de vida con un criterio ético, responsable e inclusivo.
Método de calificacién: Media aritmética.

TEC.4.2.2.Fabricar productos y soluciones tecnolégicas, aplicando herramientas de disefio asistido, técnicas de
elaboracién manual, mecanica y digital y utilizando los materiales y recursos mecanicos, eléctricos, electrénicos y
digitales adecuados.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: TEC.4.3.Expresar, comunicar y difundir ideas, propuestas o soluciones
tecnoldégicas en diferentes foros de manera efectiva, usando un lenguaje inclusivo y no sexista,
empleando los recursos disponibles y aplicando los elementos y técnicas necesarias, para intercambiar la
informacién de manera responsable y fomentar el trabajo en equipo.

Criterios de evaluacion:

TEC.4.3.1.Intercambiar informacién y fomentar el trabajo en equipo de manera asertiva, empleando las
herramientas digitales adecuadas junto con el vocabulario técnico, simbolos y esquemas de sistemas
tecnoldgicos apropiados.

Método de calificacion: Media aritmética.

TEC.4.3.2.Presentar y difundir las propuestas o soluciones tecnolégicas de manera efectiva, empleando la
entonacion, expresion, gestion del tiempo y adaptacién adecuada del discurso, asi como un lenguaje inclusivo y
no sexista.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: TEC.4.4.Desarrollar soluciones automatizadas a problemas planteados, aplicando
los conocimientos necesarios e incorporando tecnologias emergentes, para disefiar y construir sistemas
de control programables y robéticos.

Criterios de evaluacion:

TEC.4.4.1.Disefiar, construir, controlar y simular sistemas automaticos programables y robots que sean capaces
de realizar tareas de forma autdnoma, aplicando conocimientos de mecanica, electrénica, neumatica y
componentes de los sistemas de control, asi como otros conocimientos interdisciplinares.

Método de calificacién: Media aritmética.

TEC.4.4.2.Integrar en las maquinas y sistemas tecnoldgicos aplicaciones informaticas y tecnologias digitales
emergentes de control y simulacién como el internet de las cosas, el big data y la inteligencia artificial con sentido
critico y ético.

Método de calificacion: Media aritmética.

Competencia especifica: TEC.4.5.Aprovechar y emplear de manera responsable las posibilidades de las
herramientas digitales, adaptandolas a sus necesidades, configurandolas y aplicando conocimientos

interdisciplinares, para la resolucién de tareas de una manera mas eficiente.
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Criterios de evaluacion:

TEC.4.5.1.Resolver tareas propuestas de manera eficiente mediante el uso y configuracion de diferentes
aplicaciones y herramientas digitales, aplicando conocimientos interdisciplinares con autonomia.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: TEC.4.6.Analizar procesos tecnolégicos, teniendo en cuenta su impacto en la
sociedad y el entorno, aplicando criterios de sostenibilidad y accesibilidad para hacer un uso ético y
ecosocialmente responsable de la tecnologia.

Criterios de evaluacion:

TEC.4.6.1.Hacer un uso responsable de la tecnologia, mediante el analisis y aplicacion de criterios de
sostenibilidad y accesibilidad en la seleccion de materiales y en el disefio de estos, asi como en los procesos de
fabricacion de productos tecnolégicos, minimizando el impacto negativo en la sociedad y en el planeta.

Método de calificacion: Media aritmética.

TEC.4.6.2.Analizar los beneficios que, en el cuidado del entorno, aportan la arquitectura bioclimatica y el
ecotransporte, valorando la contribucién de las tecnologias al desarrollo sostenible.
Método de calificacién: Media aritmética.

TEC.4.6.3.Identificar y valorar la repercusién y los beneficios del desarrollo de proyectos tecnoldgicos de caracter
social, por medio de comunidades abiertas, acciones de voluntariado o proyectos de servicio a la comunidad.
Método de calificacién: Media aritmética.

12. Saberes basicos:

A. Proceso de resolucién de problemas.

1. Estrategias y técnicas.

1. Estrategias de gestién de proyectos colaborativos y técnicas de resolucién de problemas iterativas.

2. Estudio de necesidades del centro, locales y de la Comunidad Auténoma Andaluza. Planteamiento de proyectos
colaborativos o cooperativos.

3. Técnicas de ideacion.

4. Emprendimiento, perseverancia y creatividad en la resolucién de problemas desde una perspectiva interdisciplinar de la
actividad tecnolégica y satisfaccion e interés por el trabajo y la calidad del mismo.

2. Productos y materiales.

1. Ciclo de vida de un producto y sus fases. Analisis sencillos.

2. Estrategias de seleccion de materiales en base a sus propiedades o requisitos.

3. Fabricacion.

1. Herramientas de disefio asistido por computador en tres dimensiones en la representacion o fabricacion de piezas
aplicadas a proyectos.

2. Técnicas de fabricaciéon manual y mecénica. Aplicaciones practicas.

3. Técnicas de fabricacion digital. Impresién en tres dimensiones y corte. Aplicaciones practicas.

4. Difusion.

1. Presentacion y difusion del proyecto. Elementos, técnicas y herramientas. Comunicacion efectiva de entonacion,
expresion, gestién del tiempo, adaptacion del discurso y uso de un lenguaje inclusivo, libre de estereotipos sexistas.

B. Operadores tecnholégicos.

1. Electrénica analégica. Componentes basicos, simbologia, analisis y montaje fisico y simulado de circuitos elementales.

2. Electrénica digital basica.

3. Neumatica basica. Circuitos.

4. Elementos mecanicos, electrénicos y neumaticos aplicados a la robética. Montaje fisico o simulado.

C. Pensamiento computacional, automatizacion y robdtica.

1. Componentes de sistemas de control programado: controladores, sensores y actuadores.

2. El ordenador y los dispositivos moéviles como elementos de programacion y control. Trabajo con simuladores informaticos en
la verificacién y comprobacién del funcionamiento de los sistemas disefiados. Iniciacion a las aplicaciones de inteligencia
artificial y el big data. Espacios compartidos y discos virtuales.

3. Telecomunicaciones en sistemas de control digital; elementos, comunicaciones y control del internet de las cosas.
Aplicaciones practicas.

4. Robdtica. Disefio, construccién y control de robots sencillos de manera fisica o0 simulada.
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D. Tecnologia sostenible.

1. Sostenibilidad y accesibilidad en la seleccién de materiales y disefio de procesos, de productos y sistemas tecnolégicos.

2. Arquitectura bioclimatica y sostenible. Ahorro energético en edificios.

3. Transporte y sostenibilidad.

4. Comunidades abiertas, voluntariado tecnolégico y proyectos de servicio a la comunidad.
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13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

AN M0
O O U B B S o e A I AF 4 4 T I
3|6|6/8|6/6/6/6/8|5|6|5|8|8/38|6|6|8|3(8|8 |5 5|5 6|6 5|5 5|5 |5|6 (6|6
TEC.41 x| |[x x| | X X| X X| X
TEC.4.2 X| |x x| X X X
TEC.4.3 X X X X X
TEC.4.4 X X X X X X
TEC.4.5 X X X| X
TEC.4.6 X X X X
Leyenda competencias clave
Cédigo Descripcion
CcC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linglistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingte.
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