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PROGRAMACION DIDACTICA

DEPARTAMENTO: QUIMICA.

PROGRAMACION DEL MODULO: 2° ENSAYOS BIOTECNOLOGICOS (Cédigo 0071)

CICLO FORMATIVO: CFGS Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad

1. MARCO NORMATIVO Y CONTEXTUALIZACION

1.1 MARCO NORMATIVO

La presente Programacion Didactica se enmarca en el segundo curso del ciclo formativo
conducente al titulo de Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad, de
la Familia Profesional de Quimica, y se refiere al modulo profesional Ensayos Biotecnol6gicos
(cédigo 0071).

Este médulo, tiene una duracién de 126 horas y el departamento de la familia profesional de
Quimica, tras decision del equipo educativo en reunion de Departamento, ha asignado las 63 horas
de HLC a este mddulo, con el fin de favorecer el proceso de adquisicion de la competencia general
del Titulo, siendo el total de horas asignadas 189 horas, 9 horas semanales (6 + 3).

Marco legal referente a la Ley Organica de Educacion (LOE)

e LEY ORGANICA 8/2013, de 9 de diciembre, -LOMCE- para la mejora de la calidad
educativa (BOE de 10 de diciembre de 2013).

e LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo de 2006).

e LEY ORGANICA 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracion de la Formacion
Profesional.

e Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Direcciéon General de Formacién Profesional, por
la que se dictan Instrucciones para regular aspectos relativos a la organizacion y al
funcionamiento del curso 2024/2025 en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e REAL DECRETO 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general
de la formacion profesional del sistema educativo.

e REAL DECRETO 1395/2007, de 29 de octubre, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad y se fijan sus ensefianzas
minimas .

o Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales decretos
por los que se establecen titulos de Formacion Profesional de grado superior y se fijan sus
ensefianzas minimas.
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Referente a la Ley de Educacion de Andalucia (LEA)

e LEY 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia

e DECRETO 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y las
ensefianzas de la Formacion Profesional inicial que forma parte del sistema educativo.

e ORDEN de 9 de octubre de 2008, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y Control de Calidad

e Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacion,
acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacion
profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de
Andalucia

Referente a la Ley Orgéanica de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional (LOCyFP)
e LEY ORGANICA 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional.
e REAL DECRETO 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catadlogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales.
o REAL DECRETO 1416/2005, de 25 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto
1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales.

Otra normativa relacionada
e Ordende 1dejuniode 2016, por la que se regulan los criterios y el procedimiento de admision
del alumnado en los centros docentes para cursar ciclos formativos de grado medio y de
grado superior, sostenidos con fondos publicos, de formacién profesional inicial del sistema
educativo.
o ORDEN de 23 de abril de 2008, por la que se regulan las pruebas de acceso a los ciclos
formativos de Formacion Profesional y el curso de preparacion de las mismas

1.2 CONTEXTUALIZACION

1. Datos de identificacion

- Nombre del Centro: I.E.S. Nim. 1 Universidad Laboral de Malaga
- Tipo de Centro: publico. Cdadigo de Centro: 29700242

- Direccion postal: Julio Verne, 6 (Apartado de correos 9170)

- Localidad: Malaga. Provincia: Malaga. Caodigo postal. 29191

- Teléfono: 951298580 Fax: 951298585

- Correo electronico: 29700242.edu@juntadeandalucia.es

2. Enlaces propios IES Universidad Laboral de Malaga
- Pa4g. Web: www.universidadlaboraldemalaga.es
- Blog de FP: http://fpuniversidadlaboral.wordpress.com/
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3. Programa de centro bilingle Inglés

Programa permanentemente. En desarrollo desde el curso 2011/12.

Nuestro programa bilinglie (dentro del Plan de Plurilingliismo de Andalucia) pretende mejorar las
competencias comunicativas de nuestro alumnado en lo que respecta al conocimiento y la practica de
la lengua inglesa; una mayor competencia en inglés propiciard en nuestro alumnado una mayor
movilidad y un mejor acceso a la informacion, més alla de nuestras fronteras linguisticas, de forma que
puedan enfrentarse con garantias de éxito a los desafios y a las posibilidades de la sociedad actual.

La modalidad de ensefianza bilinglie no es la mera ensefianza de una lengua extranjera, y por tanto
implica cambios metodoldgicos, curriculares y organizativos. El énfasis no estara en la lengua inglesa
en si, sino en su capacidad de comunicar y transmitir conocimiento. El AICLE (aprendizaje integrado
de contenidos y lenguas extranjeras) intenta proporcionar la naturalidad necesaria para que haya un
uso espontaneo del idioma en el aula.

4. Planes y proyectos educativos que desarrolla

Plan / Proyecto / Programa Educativo

Periodo de aplicacién

Plan de igualdad de género en educacion
Permanentemente

Plan de Salud Laboral y P.R.L.

Permanentemente

Plan de apertura de centros docentes

Permanentemente

Organizacion y funcionamiento de bibliotecas escolares
Permanentemente

Planes de compensacion educativa

Desde 01/09/2011 a 31/08/2025

Programa de centro bilingie - Inglés

Permanentemente

Aulas de Emprendimiento

Desde 01/09/2023 — 31/12/2024

Erasmus+ - ACREDITACION 2021

Desde 01/09/2021 a 31/08/2027

Erasmus+ - ACREDITADO 2021

Desde 01/09/2024 a 31/08/2027

Erasmus+ (FP) Experiencias Internacionales de la Universidad Laboral de Malaga — Proyectos de
movilidad de estudiantes y Personal de Educacion Superior
Desde 01/09/2023 a 31/08/2025

Practicas de alumnado universitario en centros bilinglies
Permanente

Erasmus+(FP) — Proyectos de corta duracién para la movilidad de estudiantes y personal de Formacion
Profesional
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Desde 01/09/2024 - 31/08/2025
Practicum Master Secundaria
Desde 01/09/2024 - 31/08/2025
Red Andaluza Escuela: "Espacio de Paz"
Desde 01/09/2024 - 31/08/2025
Transformacion Digital Educativa
Desde 01/09/2024 - 31/08/2025
Programa CIMA

Desde 01/09/2024 - 31/08/2025
Més Equidad

Solicitado

Programa ADA (Alumnado Ayudante Digital en Andalucia)

Solicitado
Programa Fénix Andalucia
Solicitado

5. Servicios ofertados por el Centro

Comedor escolar (en Residencia Andalucia)
Programa de Acompafiamiento escolar

Transporte Escolar

Transporte escolar adaptado (alumnado con n.e.e.)
Apoyo linglistico a alumnado inmigrante (PALI)
Equipo de apoyo escolar a alumnado sordo
Intérpretes de Lengua de Signos (LSE)

Apoyo especifico a alumnado ciego

6. Centros de educacién primaria adscritos
29003890 - C.E.I.P. Luis Bufiuel

29009338 - C.E.I.P. Carmen de Burgos
29011345 - C.E.I.P. Pintor Denis Belgrano
29602049 - C.E.I.P. Gandhi

29011412 - C.E.l.P. Rectora Adelaida de la Calle
29016185 - C.E.I.P. Almudena Grandes

7. Ubicacion del centro

El Instituto est4 ubicado en la Urbanizacion malaguefia del Atabal en la calle Julio Verne 6, que
pertenece al Distrito Municipal del Puerto de la Torre. Este barrio tiene su origen en la construccion de
viviendas sociales a principios de los afios setenta La Colonia de Santa Inés (actualmente Distrito de
municipal de Teatinos), asi como en otras construcciones posteriores de caracter publico: los Ramos,
Finca Cabello, Teatinos, el Atabal, etc. es colindante con Finca Cabello, la Residencia Militar Castafion
de Mena, la Depuradora de Aguas del Ayuntamiento (EMASA) y El Colegio Los Olivos.
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8. Dependencias

El Centro tiene un recinto educativo de 200.000 m? (que comparte con la Residencia Escolar
Andalucia), en el que se distribuyen siete pabellones educativos, algunas construcciones auxiliares,
instalaciones deportivas y zonas verdes.

En el curso 2016/17 se inaugur6 el Gimnasio con un aulario (tres aulas).

En el curso 2018/2019 se inauguran dos aulas nuevas en la zona de mantenimiento.

En el curso 2020/2021 se inauguran dos aulas nuevas en la antigua casa del portero.

En el curso 2022/2023 se ha habilitado una zona de Biblioteca (antiguo arcon) como aula ATECA.

9. Algo de historia

El Centro abre sus puertas en 1973 como un Centro de Universidades Laborales (centros estatales de
alto rendimiento educativos), perteneciente a las Mutualidades Laborales, y dependiente del Ministerio
de Trabajo, en las que se impartia tanto Bachillerato como Ensefianzas Profesionales (y en algunas
Laborales Diplomaturas Universitarias). EI Centro disponia de un internado (administrativamente
segregado en la actualidad, como Residencia Escolar) para alumnado becado, procedente del medio
rural y/o de familias con bajo nivel de renta (educacién compensatoria).

Con la llegada de la democracia y a partir de 1977 todas las Universidades Laborales de Espafia se
convierten en Centros de Ensefianzas Integradas (C.E.l.), pasando a depender del Ministerio de
Educacion; transformandose en un Complejo Educativo que consta de un Instituto de Ensefianzas
Medias (bachillerato) y uno de Formacion Profesional, de forma integrada; por lo que imparte tanto el
nuevo Bachillerato (BUP y C.0.U), instaurado por la Ley de Educacién de 1975, cémo la nueva FP (en
nuestro caso las ramas de Quimica, Delineacién y Administrativo).

En la década de los 80 el Centro acoge las ensefianzas experimentales de bachillerato denominadas
Reforma de las Ensefianzas Medias (R.EE.MM) o popularmente la-rem, experiencia piloto previa a la
LOGSE e inspiradora de esta. En el curso 1986/87, tras la aprobacion del Real Decreto de 1985 de
Educacion Especial (derivado de la LISMI), el Instituto es designado como Centro experimental para
la integracion de alumnado con discapacidad, principalmente alumnado sordo.

En el curso 1992/93 el Centro es autorizado para anticipar e impartir las ensefianzas derivadas de la
nueva ley de educacién (LOGSE, 1990), ESO y Bachillerato, que conviven algunos afios con las
anteriores ensefianzas mencionadas (BUP, COU, FP y RR.EE.MM).

En esta década de los 90, pasa a ser oficialmente Centro de Integracién, convirtiéndo en un Centro
pionero y de referencia en la integracion de alumnado con discapacidad para el resto de Centros
educativos de Secundaria de nuestra Comunidad Autonoma, tanto para alumnado sordo como para
alumnado con diversidad funcional motérica.

En esta década de los 90 inicia también la atenciébn de alumnado con diversidad funcional
(discapacidad) psiquica, especialmente alumnado con sindrome de Down, primero como FP-especial,
después como Programas de Garantia Social, mas tarde como PCPI, y actualmente como Programas
Especificos de FP Basica para alumnado con n.e.e. (Marroquineria, Ayudante de cocina y Ayudante
de jardineria). Ensefianzas estas en las que su alumnado comparte recinto, instalaciones, recreo,
actividades complementarias, extraescolares, celebraciones, eventos, excursiones, etc., con el resto
del alumnado del Centro.
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Cabe destacar que desde hace mas de 18 afios el centro viene siendo una referencia para Malaga en
la Integracion (inclusion) de alumnado con n.e.e., en todas las Ensefianzas y niveles que imparte,
llegando a contar con 200 alumnos y alumnas con n.e.a.e. censados oficialmente.

Actualmente, el IES Universidad Laboral de Méalaga es uno de los Institutos de Secundaria mas
grandes de la provincia de Malaga. Desarrolldndose toda la actividad docente en turno de mafana y
tarde, desde las 8:15 a las 14:45 en el caso del turno diurno, mientras que el turno de tarde es de 15:15
a 21:30.

10. Oferta educativa. Ensefianzas y grupos
Durante el curso 2024/2025 se imparte docencia a mas de 2300 alumnos, distribuidos en un total de
92 unidades, que se reparten del siguiente modo:

Ensefianza Secundaria Obligatoria
1° de E.S.O. 8 grupos
2° de E.S.O. 8 grupos
3° de E.S.O. 7 grupos
4° de E.S.O. 7 grupos

Bachillerato

1°y 2° de Bachillerato (Ciencias y Tecnologia) 3 + 3 grupos

1°y 2° de Bachillerato (Humanidades y Ciencias Sociales) 4 + 4 grupos
1°y 2° de Bachillerato (Artes Plasticas, Disefio e Imagen) 1,5 + 1,5 grupos
1°y 2° de Bachillerato (General) 0,5 + 0,5 grupos.

Aula Especifica
1° de Educacion Basica Especial (Educacion especial unidad especifica) 1 grupo

En relacion a la formacion profesional, en el centro tienen cabida un total de 9 familias profesionales:
Actividades fisicas y deportivas.

Administracion y gestion.

Agraria.

Hosteleria y turismo.

Instalacién y mantenimiento.

Quimica.

Seguridad y medioambiente.

Servicios socioculturales y a la comunidad.

Textil, confeccion y piel.

Formacion Profesional de Grado Basico

1°y 2° F.P.G.B. (Agrojardineria y Composiciones Florales) 2 grupos

1°y 2° F.P.G.B. (Cocina y restauracion) 2 grupos

1°y 2° de Programa Especifico de FPB (Agrojardineria y composiciones Florales) 2 grupos

1°y 2° de Programa Especifico de FPB (Arreglo y Reparacion de Articulos Textiles y de piel) 2 grupos
1°y 2° de Programa Especifico de FPB (Cocina y restauracion) 2 grupos
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Formacion Profesional de Grado Medio

1°y 2° F.P.I.G.M. Operaciones de Laboratorio 2+2 grupos
1°y 2° F.P.I.G.M. Gestion Administrativa 2 grupos

1°y 2° F.P.I.G.M. Jardineria y Floristeria 2 grupos

1°y 2° F.P.I.G.M. Cocina y Gastronomia 2 + 1 grupos

Formacién Profesional Grado Superior

1°y 2° F.P.I.G.S. (Administracién y Finanzas) 2 grupos

1°y 2° F.P.I.G.S. (Gestion Forestal y del Medio Natural) 2+2 grupos

1°y 2° F.P.I.G.S. (Mediacion Comunicativa) 2 + 1 grupos

1°y 2° F.P.E.G.S. (Prevencion de Riesgos Profesionales) 2 grupos

1°y 2° F.P.I.G. S Acondicionamiento fisico 2 grupos

1°y 2° F.P.I.G.S. (Educacion y Control Ambiental) 2 grupos

1°y 2° F.P.I.G.S. (Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad) 2 + 1 grupos

1°y 2° F.P.I.G.S. (Paisajismo y Medio Rural) 2 grupos

1°y 2° F.P.I.G.S (Fabricacién de Productos Farmacéuticos Biotecnolégicos y Afines) 2 grupos

De los cuales, se imparten en modalidad DUAL (en segundo curso) un total de 10 ciclos formativos:

ACTIVIDADES FiSICAS Y FAMILIA AGRARIA
DEPORTIVAS CFGB Arojardineria y Composiciones Florales
CFGS Acondicionamiento Fisico F CFGM Ja.rdineria Y Florist_en'a
CFGS Paisamismo y Medio Rural

SEGURIDAD Y
MEDIO AMBIENTE

CFGS Educacién y Control
Ambiental =~

HOSTELERIA Y TURISMO

CFGB Cocina y Restauracion

02 i * CFGM Cocina y Gastronomia

SERVICIOS SOCIOCULTURALES
Y A LA COMUNIDAD

CFGS Mediacién Comunicativa

QUIMICA

04 CFGS Laboratorio de Analisis y de Control de
L] Calidad

CFGS Fabricacion de Productos
Farmacéuticos, Biotecnolégicos y Afines

11. Profesorado y PAS

Durante el curso 2024-2025 imparten docencia un total de 207 profesores/as (donde se incluyen a 9
PTs).

Personal de Administracion y Servicios: 23
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12. Médulo de Ensayos Biotecnoldgicos.

La presente Programacion Didactica se enmarca en el segundo curso del ciclo formativo
conducente al titulo de Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad, de
la Familia Profesional de Quimica, y se refiere al modulo profesional de denominacién Ensayos
Biotecnolodgicos (c6digo 0071).

El grupo esté formado por 24 alumnos/as con edades comprendidas entre los 19 y los 29 afios
y se caracteriza por ser heterogéneo, tras la prueba inicial se detecta que el nivel de conocimientos
biotecnoldgicos es bajo.

Los/as alumnos/as han accedido desde bachillerato y otros ciclos formativos de la rama quimica
(CFGM Operaciones de Laboratorio)

Ademas, este afio contamos en un mismo grupo con alumnado procedente de 1° de LAyCC del
turno de la mafana y del turno de la tarde, ya que ha desaparecido el 2°LAyCC en turno de tarde, lo
gue hace que el alumnado sea, incluso, mas heterogéneo.

2. ORGANIZACION DEL DEPARTAMENTO DE COORDINACION DIDACTICA:

2.1. Los modulos asignados al departamento:
CFGM Técnico en Operaciones de laboratorio:

1249. Quimica aplicada.

1250. Muestreo y operaciones unitarias de laboratorio.
1251. Pruebas fisicoquimicas.

1252. Servicios auxiliares en el laboratorio.

1253. Seguridad y organizacion en el laboratorio.
1254. Técnicas basicas de microbiologia y bioquimica.
1255. Operaciones de analisis quimico.

1256. Ensayos de materiales.

1257. Almacenamiento y distribucion en el laboratorio.
1259. Empresa e iniciativa emprendedora.

0116. Principios de mantenimiento electromecanico.
1260. Formacién en centros de trabajo.

1664. Digitalizacion aplicada a los sectores productivos GM.

1708 Sostenibilidad aplicada al sistema productivo.
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CFGS Técnico Superior en Laboratorio de Anédlisis y de Control de Calidad:

0065. Muestreo y preparacion de la muestra.

0066. Andlisis quimicos.

0067. Andlisis instrumental.

0068. Ensayos fisicos.

0069. Ensayos fisicoquimicos.

0070. Ensayos microbiologicos.

0071. Ensayos biotecnologicos.

0072. Calidad y seguridad en el laboratorio.

0073. Proyecto de laboratorio de andlisis y de control de calidad.
0076. Formacioén en centros de trabajo.

1665. Digitalizaciéon aplicada a los sectores productivos GS.

1708 Sostenibilidad aplicada al sistema productivo.

CFGS Técnico Superior en Fabricacion de Productos Farmacéuticos, Biotecnoldgicos y Afines:

1387. Organizacion y gestion de la fabricacion de productos farmacéuticos, biotecnolégicos y
afines.

1388. Control de calidad de productos farmacéuticos, biotecnoldgicos y afines.
1389. Operaciones basicas en la industria farmacéutica, biotecnoldgica y afines.
1391. Seguridad en la industria farmacéutica, biotecnoldgica y afines.

1392. Areas y servicios auxiliares en la industria farmacéutica, biotecnoldgica y afines. 1393.
Técnicas de produccion biotecnoldgica. 1394. Técnicas de produccion farmacéutica y afines.

1395. Regulacion y control en la industria farmacéutica, biotecnolégica y afines.

1396. Acondicionamiento y almacenamiento de productos farmacéuticos, biotecnoldgicos y
afines.

0191. Mantenimiento electromecénico en industrias de proceso.

1390. Principios de biotecnologia.

1397. Proyecto de fabricacion de productos farmacéuticos, biotecnolégicos y afines.
1400. Formacion en centros de trabajo.

1665. Digitalizacion aplicada a los sectores productivos GS.

1708 Sostenibilidad aplicada al sistema productivo.
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CFGS Técnico Superior en Educacion y Control Ambiental:
0785. Estructura y dindmica del medio ambiente.
0787. Actividades humanas y problematica ambiental.
0788. Gestion ambiental.
CFGS Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Profesionales:
Riesgos fisicos ambientales.

Riesgos quimicos y biolégicos ambientales.

2.2. Los miembros del departamento, con indicacion de los médulos que imparten, y el grupo

correspondiente:

MIEMBRO DEL

DEPARTAMENTO MODULO GRUPO HORAS
Actividades humanas 1°EyCA 3
) Riesgos fisicos y ambientales (desdoble) 1°PRP 2
Egavnacsi?ggéjl\éarez Técnicas basicas de microbiologia 1°0Lt 5
Areas de servicios auxiliares 1°FPFBYA 5
Acondicionamiento y almacenamiento 2°FPFBYA 3
Maria Elena Diaz = Operaciones de analisis quimico 2°0OLm 9
Castro Libre configuracién 2°0Lm 3
Operaciones basicas 1°FPFBYA 6
Ensayos microbioldgicos 1°LAyCC 6
Ensayos biotecnoldgicos (desdoble) 2°LAyCC 5
gg:ggga Espafia Calidad y seguridad en el laboratorio 2°LAyCC 3
Tutoria Dual 1°LAyCC 2
Dual 2°LAyCC 2
Irene Jiménez Muestreo y preparacion de la muestra 1°LAyCC 6
Martin Ensayos fisicos (desdoble) 2°LAyCC 4
Ensayos biotecnolégicos 2°LAyCC 6
Maria Dolores Analisis instrumental (desdoble) 2°LAyCC 8
Lépez Santiago Libre configuracion 2°LAyCC 3
Sostenibilidad 1°LAyCC 1
Muestreo y operaciones de laboratorio 1°0Lt 6
;2'(;)(;?%2/'&”',”62 Principios de mantenimiento electromecanico 2°0Lt 3
Pruebas fisico-quimicas 2°0Lt 7

10
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Andlisis quimico 1°LAyCCt 9
g/lgpct;gl Montiel Analisis instrumental 2°LAyCC 8
Tutoria Dual 1°LAyCCt 1
Quimica aplicada 1°0OLt 7
José Ignacio Gestién ambiental 1°EyCA 6
Gonzalez Control de calidad (desdoble) 1°FPFyA 3
Rodriguez Sostenibilidad 19 AyCCt 1
Tutoria Dual 1°LAyCCt 1
Ensayos microbiolégicos 1°LAyCCt 6
;Igrrrt]eenr%io Naranjo Técnicas basicas de microbiologia 1°0L 5
Pruebas fisico-quimica 2°0OLm 7
Quimica aplicada 1°0OL 7
'\P":ZringlJ‘zresa de  Analisis quimico 10l AyCC 9
Tutoria Dual 1°0OL 2
Muestreo y operaciones de laboratorio 1°0L 6
José Luis Peinado  Ensayos de materiales 2°0Lt 4
Perea Ensayos de materiales 2°0L 4
Ensayos fisicoquimicos 1°LAyCC 4
\;%Ssiggi\s/gz Ensayos fisicos 2°LAyCC 6
Operaciones de andlisis quimico 2°0Lt 9
David Ruiz Principios de biotecnologia 1°FPFBYA 5
Sanchez Libre configuracion 200Lt 3
Tutoria Dual 1°FPFBYA 1
Estructura y dinAmica del medio ambiente 1°EyCA 4
e o o st veRRR 2
Francisco Sanchez Técnicas de produccion farmaceéuticas y afines 2°FPFByA 5
Molina IEI\)/Irizteesr:)imiento electromecanico en industrias de 2°FPEBYA 5
Sostenibilidad aplicada al sistema productivo 1°FPFBYA 1
Dual 2°FPFByA 1
Control de calidad 1°FPFBYA 5
José Francisco Técnicas de produccion biotecnolégicas 2°FPFBYA 5
Tejon Blanco Libre configuracion 2°FPFByA 3
Operaciones basicas (desdoble) 1°FPFBYA 5
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Riesgos fisicos y ambientales 1°PRP 7
Fernando Vega Riesgos quimicos y ambientales 2°PRP 8
Cabezudo Organizacion y gestion 1°FPFByA 2
Dual 2°FPFByA 1
Riesgos biolégicos ambientales 2°PRP 3
Principios de biotecnologia (desdoble) 1°FPFBYA 4
Seguridad en la industria farmacéutica 1°FPFBYA 2
Isabel Morato Regulacién y control en la industria farmacéutica 2°FPFBYA 5
Rojas Digitalizacion 1°0Lt 1
Digitalizacion 1°LAyCCt 1
Digitalizacion 1°FPFBYA 1
Tutoria Dual 1°FPFByYA 1
Servicios auxiliares en el laboratorio 1°0L 2
Seguridad y organizacion en el laboratorio 1°0L 3
Almacenamiento y distribucion del laboratorio 1°0L 2
Principios de mantenimiento electromecanico 2°0L 3
Rafael Lobato o
Marqués Empresa e iniciativa emprendedora 2°0L 4
Digitalizacion 1°LAyCC 1
Sostenibilidad 1°0OL 1
Sostenibilidad 1°0OLt 1
Tutoria Dual 1°0OLt 1
Servicios auxiliares en el laboratorio 1°0OLt 2
Seguridad y organizacion en el laboratorio 1°0Lt 3
Lourdes Martin Almacenamiento y distribucion del laboratorio 1°0Lt 2
Hita Ensayos fisicoquimicos 1°LAyCCt 4
Muestreo y preparacion de la muestra 1°LAyCCt 6
Tutoria Dual 1°0OLt 1
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Tutor 2024-2025

1°0OL Maria Teresa de Paz Cruz
1°0OLt Paloma Martinez Redondo
2°0L Florencio Naranjo Romero
2°0OLt David Ruiz Sanchez

1°LAyCC Yolanda Espafia Pelaez
1°LAyCCt Joseé Ignacio Gonzalez Rodriguez
2° LAyCC  Manuel Montiel Garcia

1° FPFByA Maria Elena Diaz Castro

2° FPFBYA José Francisco Tejon Blanco

1° EyCA Francisco Alvarez Navas-Parejo

2° PRP Fernando Vega Cabezudo

2.3 Los modulos pertenecientes al departamento, que son impartidas por profesorado de otros
departamentos:

Digitalizacion Aplicada a los Sectores Productivos GM (1° OLm)

3. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO:

Segun lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 1395/2007, de 29 de octubre por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Laboratorio de Andlisis y de Control de Calidad y se fijan
sus enseflanzas minimas, los objetivos generales de las ensefianzas correspondientes al mismo son:

a) Clasificar y seleccionar los materiales y reactivos, identificando sus condiciones de manipulaciéon y
conservacion, para organizar el aprovisionamiento y almacenaje.

b) Identificar y caracterizar los productos que se han controlar, analizando la documentacion especifica
asociada, para seleccionar el método de andlisis mas adecuado.

c) Seleccionar los materiales y equipos necesarios, relacionando sus caracteristicas con el tipo de
andlisis que se va a realizar, para prepararlos y mantenerlos en las condiciones establecidas.

d) Describir el plan de muestreo, analizando las caracteristicas que deben cumplir las muestras, para
realizar la toma de las mismas.

e) Caracterizar las operaciones basicas, analizando las transformaciones de la materia que conllevan,
para preparar muestras para su analisis.

13



’
&’ LE.S. Nim. 1 “Universidad Laboral” Malaga Junta de Andalucia
@\‘\‘ Consejeria de Desarrollo Educativo
Z, y Formacién Profesional

f) Identificar las diferentes técnicas analiticas, analizando sus ventajas y aplicaciones, para realizar
ensayos y analisis.

g) Analizar e interpretar los datos obtenidos, identificando las técnicas de presentacién de resultados,
para evaluar la validez de éstos ultimos.

h) Describir las medidas de proteccion ambiental y de prevencion de riesgos laborales, identificando la
normativa aplicable a los procedimientos de trabajo, para asegurar el cumplimiento de normas y
medidas de proteccién ambiental.

i) Reconocer diferentes programas informaticos de tratamiento de datos y de gestion, relacionandolos
con el procesado de resultados analiticos, para aplicarlos a las actividades del laboratorio.

j) Describir los roles de cada uno de los componentes del grupo de trabajo, identificando en cada caso
la responsabilidad asociada, para efectuar consultas.

k) Identificar los cambios tecnolbgicos, organizativos, econdémicos y laborales en su actividad,
analizando sus implicaciones en el ambito de trabajo, para mantener el espiritu de innovacion.

[) Identificar formas de intervencion en situaciones colectivas, analizando el proceso de toma de
decisiones, para liderar en las mismas.

m) Valorar la importancia de la renovacion de los métodos de andlisis y desarrollo de productos,
reconociendo técnicas analiticas innovadoras, para participar en la investigacion y en el desarrollo de
éstas.

n) Analizar las actividades de trabajo en un laboratorio, identificando su aportacion al proceso global
para participar activamente en los grupos de trabajo y conseguir los objetivos de la produccion.

fi) Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacién con el mundo laboral, analizando
las ofertas y demandas del mercado para mantener una cultura de actualizacién e innovacion.

0) Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando demandas del mercado para
crear y gestionar una pequefia empresa.

p) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, analizando el marco legal
gue regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano democratico.

4. PRESENTACION DEL MODULO.
Con laformacion del médulo se contribuye a alcanzar los objetivos generales b, f, g, h, i.

Se contribuira a que los alumnos alcancen los objetivos generales b, fy g con el fin de que el
alumnado pueda identificar y caracterizar los reactivos, productos, materiales y equipos gue se van a
utilizar, analizando la documentacion especifica asociada, realizando la preparacion de las muestras
para las extracciones, preparacion de reactivos y equipos para el correcto ensayo dentro de los
parametros de calidad establecidos. Por otro lado, el alumnado debera realizar los ensayos
correspondientes siguiendo los protocolos establecidos de un modo ordenado y responsable, anotando
los datos obtenidos e interpretandolos, realizando en todo momento un analisis de los resultados
obtenidos.
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Por otro lado, se contribuira a que los alumnos alcancen los objetivos generales h con el fin
de que el alumnado pueda describir las medidas de proteccidon ambiental y de prevencion de riesgos
laborales, identificando la normativa aplicable a los procedimientos de trabajo, para asegurar el
cumplimiento de normas de seguridad y medidas de proteccién ambiental ya que conoceran de la
peligrosidad de los reactivos y lo importante que es utilizar medidas de proteccion personal y de
proteccion ambiental, concienciando al alumnado de la importancia de trabajar en condiciones de
seguridad, ya que cuando se incorpore al mundo laboral trabajara con sustancias peligrosas y es vital
una buena manipulacién para preservar la salud y la proteccién ambiental.

Se contribuird a que los alumnos alcancen el objetivo general i con el fin de que el alumnado
conozca diferentes bases de tatos y aplicaciones de bioinformética para aplicarlas a las actividades
del laboratorio.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del médulo versaran sobre:

o Realizacion de extracciones de proteinas y cadenas nucleotidicas, aplicando la técnica
seleccionada vy utilizando equipos apropiados, asi como la documentacién necesaria.

¢ Clonacién de cadenas nucleotidicas aplicando procedimientos de biologia molecular.

¢ Identificacion de microorganismos y proteinas aplicando ensayos inmunoldgicos y genéticos.
¢ Evaluaciéon de medidas de prevencion considerando los riesgos asociados a la biotecnologia.
¢ |dentificacion de agentes tdxicos y mutagénicos aplicando ensayos de toxicidad y mutagénesis.

e Las actuaciones que deben observarse en la realizacion de analisis biotecnoldgicos, segun el
proceso y la calidad requerida, seran relativas a:

o La aplicacion de las medidas de seguridad y aplicacién de los equipos de proteccion
individual en la ejecucion del analisis.

o La aplicacién de criterios de calidad en cada fase del proceso.

o La aplicacion de la normativa de proteccion ambiental relacionada con los residuos,
aspectos contaminantes y tratamiento de los mismos.

o La deteccién de fallos o desajustes en la ejecucion de los andlisis mediante la
verificacion y valoracion de los resultados y reparacion de Gtiles cuando proceda.

Dado que el médulo de HLC se incluye dentro del de ensayos biotecnolégicos, para una
organizacion temporal acorde con los recursos del Departamento, asi como con un aprendizaje por
parte del alumnado mas autonomo y responsable se procedera de la siguiente manera:

-Se desarrollan unas unidades didacticas de bioquimica, que quedarian englobadas en el
moddulo de HLC, para estudiar las principales biomoléculas (glucidos, lipidos, acidos nucleicos
y proteinas), sus composiciones, sus estructuras, caracteristicas y sus propiedades, con el
objetivo de que el alumnado pueda comprender, en las unidades siguientes, las diferentes
técnicas empleadas para la extracciones, purificaciones y cuantificaciones de dichas
biomoléculas, asi como puedan comprender los diferentes mecanismos que ocurren en las
distintas técnicas biotecnoldgicas, ya que la primera operacion en un laboratorio biotecnoldgico
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sera aislar y purificar dichas moléculas del resto de componentes celulares para su posterior
estudio y empleo en las diferentes investigaciones o trabajos realizados (incluidas dentro del
mddulo de Ensayos Biotecnoldgicos)

Para comprender mejor las distintas técnicas biotecnoldgicas (hibridacién, PCR, secuenciacion,
etc.) se hace necesario una unidad didactica de introduccion a la genética donde se
desarrolla, brevemente, la replicacion, transcripcion y traduccion de los &cidos nucleicos, con
objeto de que el alumnado pueda comprender que dichos procesos que ocurren a nivel celular
son los que posteriormente ocurren a nivel de tubo de ensayo en las diferentes técnicas
biotecnoldgicas.

Estas unidades didacticas se evaluaran segun lo establecido en el mapa de relaciones
curriculares.

- Finalmente, se desarrollan unas unidades didacticas de protedbmica y gendémica aplicada,
propias del modulo de Ensayos biotecnol6gicos, segun lo establecido en la legislacion vigente,
donde tras extraer las proteinas y los acidos nucleicos aprenderan su manipulacién mediante
Ingenieria genética, desarrollandose para ello unas unidades didacticas con las principales
técnicas de clonacion celular, PCR, hibridacién, secuenciacién, etc. Conforme finalicen todas y
cada una de las unidades didacticas de estos bloques tematicos, con sus correspondientes
practicas, el alumnado adquirira los principios basicos de biotecnologia necesarios para trabajar
en un laboratorio.

Debemos destacar que comenzaremos las practicas de este modulo, conociendo los
materiales, equipos e instrumentos necesarios en el laboratorio de biotecnologia, asi como las
normas de seguridad e higiene de los laboratorios.

Por tanto, y para finalizar, lo que buscamos al trabajar cada bloque de los principios de
biotecnologia, es aportar al alumnado una secuencia ldgica del procedimiento de ensefianza
aprendizaje para entender y comprender mejor las herramientas que tiene la biotecnologia, la
microbiologia y la ingenieria genética.

5. MAPA DE RELACIONES CURRICULARES:

Competencias, Resultados de Aprendizaje y Criterios de Evaluacién establecidos para cada
unidad de trabajo (Ver Anexo 1 de relaciones curriculares).

6. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES:

La competencia general de este titulo consiste en organizar y coordinar las actividades de
laboratorio y el plan de muestreo, realizando todo tipo de ensayos y analisis sobre materias y productos
en proceso y acabados, orientados a la investigacion y al control de calidad, interpretando los
resultados obtenidos, y actuando bajo normas de buenas practicas en el laboratorio.
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Este moédulo contribuirda a desarrollar en el alumnado los saberes, los habitos, las
actitudes y los valores que le permitan alcanzar las siguientes competencias: b, c, f, g, h,iy]j.

b) Preparar y mantener en las condiciones establecidas los materiales y equipos necesarios para la
determinacion analitica de la muestra.

c¢) Organizar el plan de muestreo y realizar la toma de muestra aplicando normas vigentes establecidas.

f) Evaluar los datos obtenidos del analisis, redactando los informes técnicos correspondientes y
registrarlos en los soportes establecidos.

g) Asegurar el cumplimiento de normas y medidas de proteccién ambiental y prevencion de riesgos
laborales en todas las actividades que se realizan en el laboratorio.

h) Aplicar las tecnologias de la informacion y comunicacion propias del laboratorio, asi como
mantenerse continuamente actualizado en las mismas.

i) Mantener la limpieza y el orden en el lugar de trabajo cumpliendo las normas de competencia técnica
y los requisitos de salud laboral.

j) Efectuar consultas, cuando sea necesario, dirigiéndose a la persona adecuada y saber respetar la
autonomia de los subordinados, informando cuando sea conveniente.

7. DISTRIBUCION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS:

Los contenidos se han organizado en una estructura coherente y secuenciadas de un modo
l6gico para conseguir la comprension de los mismos, organizdndolos desde lo general a lo concreto o
especifico, iniciando los contenidos en conceptos basicos de bioguimica para conocer las estructuras
y caracteristicas de las biomoléculas para un mejor entendimiento de los procesos de extraccion,
cromatografia y electroforesis, conceptos basicos de genética (duplicacion, transcripcion y traduccion)
gue unidos a los conceptos basicos de bioquimica permitiran una mayor compresion de las técnicas
de clonacion, PCR, hibridacion y secuenciacion.

7.1. Unidades de trabajo y temporizacion:

Atendiendo a la Orden de Orden 9 de octubre de 2008, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad, los
contenidos a desarrollar durante el curso se han organizado en 12 unidades didacticas, ademas
algunas de las unidades didacticas seran desarrolladas por el alumnado mediante larealizacion
de trabajos monograficos individuales.

a) Unidades didacticas:
UD.1. INTRODUCCION A LA BIOTECNOLOGIA.

Definicion de biotecnologia, resefia histérica, concepto de biotecnologia clasica e ingenieria genética.
Principales aplicaciones en los distintos sectores (agricultura y alimentacion, industria quimica,
medioambiente, medicina y farmacia, etc.)
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UD.2. BIOMOLECULAS NO PORTADORAS DE INFORMACION: GLUCIDOS Y LiPIDOS. (HLC)

Estructura, caracteristicas y propiedades de los glucidos y los lipidos. Funciones biolégicas y
principales aplicaciones biotecnolégicas. Otras moléculas de origen celular de importancia biologica.

UD.3. BIOMOLECULAS PORTADORAS DE INFORMACION (ACIDOS NUCLEICOS Y PROTEINAS)
(HLC)

Aminoéacidos, estructura, propiedades y caracteristicas, enlace peptidico, proteinas y estructuras.
Propiedades de las proteinas y funciones bioldgicas.

Nucleétidos, estructura, propiedades y caracteristicas, enlace fosfodiéster, &acidos nucleicos y
estructura. Diferencia entre ADN y ARN, tipos de ARN. Concepto de gen, exén y entrén. Funciones

biolégicas de los &cidos nucleicos.

UD.4. EXTRACCION, PURIFICACION Y CUANTIFICACION DE BIOMOLECULAS.

Etapas de una extraccion, lisis celular, reactivos y procedimiento. Extraccion de ADN gendmico,
extraccién de ADN plasmidico, extraccion de ARNm, cuantificacién de &cidos nucleicos extraidos.
Extraccion de proteinas y cuantificacion de las proteinas extraidas.

UD.5. CROMATOGRAFIA Y ELECTROFORESIS.

Fundamento de la cromatografia, tipos y clasificacion. Equipos y aplicaciones, cromatografia para
acidos nucleicos y para proteinas.

Fundamento de la electroforesis, tipos (horizontal y vertical), reactivos empleados, etapas, equipos y
procedimiento (preparacion del gel, corrida y revelado). Deferencias entre la electroforesis de proteinas
y acidos nucleicos. Electroforesis en condiciones nativas y SDS. Interpretacién de los resultados y
aplicaciones. Geles en continuo, discontinuo y en gradiente. Isoelectroenfoque.

UD.6. INTRODUCCION A LA GENETICA. (HLC)

Duplicacion, transcripcion y traduccion, codigo genético. Fundamentos, elementos que intervienen,
etapas y mecanismos.

UD.7. TECNOLOGIA DEL ADN RECOMBINANTE. CLONACION ACELULAR.

Conceptos basicos de clon, clonacion y aplicaciones, vectores (plasmidos, fagos lambda, césmidos,
yac's y bac’s), y enzimas de restriccién, etapas del proceso de clonacion, ligacion y deteccién de
clones (mediante marcadores, deficiencias nutritivas, etc.). Mapas genéticos.
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UD.8. HIBRIDACION Y DETECCION DE ACIDOS NUCLEICOS.

Concepto y definicion, factores que afectan a la hibridacién, sonda, fabricaciéon de sondas, tipos de
marcadores, aplicaciones de la hibridacion. Deteccion de clones por hibridacion. Deteccion de &cidos
nucleicos (Southern blot, Northern blot y hibridacién in situ (FISH). Microarrays o biochips.

UD.9. PCR Y SECUENCIACION.

Reaccion en cadena de la polimerasa, PCR, equipos y componentes, enzimas (Tag-polimerasa y Pfu-
polimerasa), master mix, primers o cebadores, termociclador. Aplicaciones de la PCR, ventajas e
inconvenientes. Q-PCR, RT-PCR (Niveles de expresion).

Secuenciacién, método Sanger o Didedoxi, secuenciadores (equipos y funcionamiento), interpretacion
de los resultados, secuenciador automatizado.

UD.10. INMUNOENSAYOS.

Conceptos de antigeno y anticuerpo, estructuras y reaccién antigeno-anticuerpo. Inmunoensayos:
Técnicas de fluorescencia, Inmunoprecipitacion e inmunoblotting, Técnicas de aglutinacion,
Enzimoinmunoensayos (ELISA), Técnicas de radioinmunoensayo (RIA)

UD.11. BIOINFORMATICA.

Importancia del uso de la bioinformatica en la biotecnologia, definicion y aplicaciones. Principales
bases de datos y herramientas empleadas.

UD.12.TOXICOS Y MUTAGENICOS. El alumnado trabajara en esta UD los conceptos de toxico y
mutagénico, tipo y clasificacion, mutaciones y sus tipos, test de Arnes, Mutatox y Microtox mediante la
realizacion de un trabajo bibliografico que se evaluara con el trabajo entregado y/o con la exposicion
del trabajo en el aula

b) Trabajos de Laboratorio:

Es aconsejable, que estas actividades se desarrollen coincidiendo con sus contenidos conceptuales
correspondientes, para favorecer su ejecucion y mejorar su aprendizaje, y se desarrollaran siempre
de acuerdo a los materiales y reactivos disponibles, pudiéndose alterar el orden establecido o
incluso no realizarse por falta medios, reactivos o instrumental, asi mismo como introducir
nuevos procedimientos, por adaptacién a los recursos disponibles.

1. Pruebas Practicas de extraccion (PP-Ex):
e Extraccion de ADN gendémico de la saliva (Salting Out).

e Extraccion de ADN del higado (mediante disolventes organicos y purificacion con sales y un
alcohol de alta pureza).

e Extraccion de las proteinas en vegetales (extraccion de isoenzimas).
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e Extraccion de proteinas en legumbres por solubilidades.
e Extraccion de enzimas (diastasa) en la miel.

e Extraccion de pigmentos vegetales.

2. Pruebas Practicas de Clonacién (PP-CI):

e Transformacion bacteriana con proteinas fluorescentes verdes (Clonacién del gen
pFluoroGreen).

e Cultivo de bacterias clonadas y seleccion de clones mediante medios selectivos con antibiéticos
e IPTG.

3. Pruebas Précticas de Cuantificacion (PP-Cu):
e Cuantificacion de ADN extraido en la Saliva.
e Cuantificacién del ADN extraido en el higado.
¢ Cuantificacién de las isoenzimas extraidas en vegetales (método de Biuret y/o Bradford).
e Cuantificacién de los pigmentos vegetales.

e Determinacion del indice diastasico en la miel.

4. Pruebas Practicas de Cromatografia (PP-Cr)
¢ Cromatografia en capa fina de aminoéacidos.
e Separacion de biomoléculas por cromatografia en columna de exclusién molecular.

¢ Cromatografia en columna para separacion de proteinas fluorescentes verdes (GFP).

5. Pruebas Précticas de PCR (PP-PCR):

e Determinacion del factor Rh del grupo sanguineo: amplificacion de un fragmento del gen D
(analisis de diagndstico y/o caracterizacion genética)

e Determinacion de la huella del crimen: amplificacién por PCR de polimorfismos (ensayo forense
para determinacion de la huella del crimen).

6. Pruebas Précticas de Electroforesis (PP-El):
e Uso y manejo de la micropipeta.
o Preparaciones de disoluciones buffer para electrolisis (TAE, TBE y tampones de carga).

e Preparacion y conservacion de geles.
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Determinacion del factor Rh: electroforesis del ADN amplificado de la saliva para determinar el
factor Rh.

o Determinacion de la huella del crimen: electroforesis del ADN amplificado de la escena del
crimen para genotipado.

e Electroforesis SDS de las isoenzimas extraidas en los vegetales.
e Electroforesis SDS de las proteinas extraidas en las legumbres.

e Electroforesis SDS para de las proteinas fluorescentes verdes obtenidas en cultivos de
bacterias clonadas con el gen pFG.

7. Pruebas Préacticas de Inmunoensayos (PP-In):
o Determinacién del Alzheimer mediante el ensayo ELISA.

o Determinacién del factor Rh por aglutinacién.

8. Pruebas Practicas de Bioinformatica (PP-Bio):

e Uso de las principales aplicaciones y bases de datos de Bioinforméatica.

¢) Temporizacion:

Las 9 horas semanales se impartiran en bloques de 2, 3, 1 y 3 horas, los lunes, martes,
miércoles y viernes respectivamente, de las cuales se dedicara, aproximadamente, un 50 % a
contenidos procedimentales y el otro 50 % a contenidos conceptuales.

e Primer trimestre: Unidades de trabajo delalalab.

e Segundo trimestre: Unidad de trabajo de 6 a 12 unido al trabajo de clase (Téxicos y
mutagénicos).

e En el tercer trimestre los alumnos desarrollaran la correspondiente Formacién en
Centros de Trabajo y el Proyecto.

u.D. HORAS EVALUACION
1 12
2 15
3 21 12
4 36
5 36
N° HORAS 120
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U.D. HORAS EVALUACION
6 7
7 10
8 7
9 18 22
10 18
11 9
12 Trabajo
N° HORAS 69
HORAS TOTALES 189

Dado que el curso es dual, se impartiran en clase todos los contenidos teéricos durante
el periodo de presencialidad y al menos una préactica de cada uno de los bloques de las
actividades practicas, el resto de las actividades practicas se realizaran con el alumnado que
no realice la modalidad dual en el periodo donde los alumnos duales estan en las empresas.
No obstante, si por problemas de planificacion y organizacién en el aula no es posible la imparticion de
algunos de los contenidos establecidos en cada periodo (dual y/o presencial) el alumno dual debera
complementar dichas actividades, simultaneando su asistencia voluntaria a clase y a la empresa, o
bien, optando por la autoformaciéon complementaria con el material y/o las actividades entregadas por
el profesorado.

Con objeto de fomentar la intradisciplinariedad y la interdisciplinariedad se disefiaran practicas
de laboratorio y tareas que, en algunos casos, podran aunar varios criterios de evaluacion y resultados
de aprendizaje, y que contribuirdn, ademas, a alcanzar las competencias profesionales, personales y
sociales fijadas para el ciclo.

Mediante la intradisciplinariedad lograremos concatenar los conocimientos que nuestro alumnado ha
asimilado durante del curso. En cada una de las unidades didacticas habran adquirido herramientas
gue deberan utilizar como punto de partida para la realizacién de las practicas de laboratorio y tareas
propuestos durante el curso.

Mediante este enfoque interdisciplinar lograremos que nuestro alumnado tenga una vision mas
amplia, completa y unificada de los contenidos tratados en este médulo y su relacién con los otros
moddulos que componen el primer curso de este ciclo.

A continuacién, se resume en tablas los criterios de evaluacion y los contenidos (Unidades
Didacticas) de cada uno de los resultados de aprendizaje establecidos con anterioridad.
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RA 1. Extrae proteinas y acidos nucleicos, relacionando la técnica seleccionada con la matriz

de la muestra.

CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se han identificado las condiciones de
asepsia y de manipulacion y eliminacion
de residuos.

b) Se ha preparado la muestra, materiales
y reactivos de acuerdo con el material que
se va a extraer.

c) Se han descrito los materiales y
reactivos necesarios para la extraccion,
explicando la base cientifica y tecnoldgica
en que se basan.

d) Se ha efectuado el calibrado y
mantenimiento de los equipos.

e) Se han descrito las distintas fases del
proceso de extraccion.

f) Se han afiadido los diferentes reactivos
en orden para extraer el fragmento de la
cadena seleccionado.

g) Se han identificado las fuentes de
contaminacion cruzada de muestras y
soportes.

h) Se ha efectuado el registro, etiquetado
y conservacion de los productos extraidos
para su posterior analisis.

i) Se han aplicado las pautas de
prevencion frente a riesgos biolégicos.

UDL. Introduccién a la biotecnologia.
e Breve resefia historica. Definiciones y conceptos.

e Principales aplicaciones en agricultura, medicina y
farmacia, medioambiente, alimentacion, etc.

UDZ2. Biomoléculas no portadoras de informacién.

e Gldcidos: clasificacion y propiedades.

e Estructura y nomenclatura de los glacidos. Funciones
bioldgicas de los glucidos.

e Lipidos (clasificacién, propiedades y caracteristicas).

e Estructura y nomenclatura de los lipidos. Funciones
biolégicas de los lipidos.

e Oftros (vitaminas, enzimas y antibi6ticos)

UD3. Biomoléculas portadoras de informacion.

e Aminoacidos, composicion y estructura.

e Caracteristicas y propiedades de los aminoacidos

e Enlace peptidico. Estructura y nomenclatura de las
proteinas.

Propiedades y funciones biolégicas de las proteinas.
Acidos nucleicos, composicién y estructura.
Caracteristicas y propiedades de los acidos nucleicos.
Enlace fosfodiéster. Diferencias entre ADN y ARN.
Estructura y nomenclatura del ADN en células eucariotas
y procariotas, ARNm, ARNt y ARNr.

e Funciones biolégicas de los acidos nucleicos.

UD4. Extraccion y purificacion de acidos nucleicos y
proteinas.

e Lisis celular, reactivos y equipos.

e Extraccion y purificaciéon de ADN genémico, plasmidico y
ARN.

Cuantificacion de acidos nucleicos.

Extraccioén y purificacion de Proteinas.

Cuantificacion de proteinas.

Conservacion de muestras extraidas.

UDS. Cromatografia y electroforesis (solo cromatografia)
e Fundamento de las cromatografias.
e Tipos y equipos usados (papel, columna, capa fina y
HPLC.
e Interpretacion de resultados.
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RA2. Clona acidos nucleicos aplicando los procedimientos de biologia molecular

CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS

a) Se han aplicado técnicas de
bioinforméatica para la busqueda de
informacion 'y la realizacion de
simulaciones.

b) Se ha descrito como se obtiene una
secuencia de acidos nucleicos
recombinante usando un diagrama de
flujo.

c) Se han descrito los materiales y
reactivos necesarios, explicando la base
cientifica y tecnolégica en que se basan.

d) Se han preparado los materiales,

equipos y reactivos.

e) Se ha efectuado el corte y la union de
fragmentos de acidos nucleicos
empleando enzimas de restriccion y
ligasas.

f) Se ha aplicado la técnica de la reaccion
en cadena de la polimerasa (PCR) para
aislar y amplificar.

g) Se ha identificado el vector de clonacién
apropiado para el gen aislado.

h) Se ha efectuado la introduccion del
vector en el huésped adecuado.

i) Se han preparado medios de cultivo
diferenciales que permiten discriminar las
células huéspedes con la secuencia
nucleotidica recombinante.

j) Se han aplicado las normas de seguridad
y de proteccién ambiental.

UDG. Introduccion ala genética: Replicacion, transcripcion y
traduccion.

e Dogma de la biologia.

¢ Mecanismos de replicacion. Etapas y proceso.

e Mecanismo de transcripcion. Etapas y proceso.
(activacion del ADNt y transcripcion de ADN a ARN.

e Mecanismo de traduccion (concepto de gen y genoma y
cbdigo genético). Etapas y proceso.

UD7. Clonacién acelular.

e Concepto de clon y molécula de ADN recombinante.

e Concepto de pldsmidos, enzimas de restriccion y
ligacion.

e Etapas de la clonacion: obtencién de la molécula de ADN
recombinante mediante enzimas de restriccion y ligacion
con ADN-Ligasa, Células transformadas y deteccion de
clones.

e Otros vehiculos de clonacion (fagos lambda, césmidos,
yac’s y bac’s).

e Obtencion de Transgénicos.

e Clonacibn en otras células.

UD9. PCR y secuenciacién (solo PCR).

e PCR (equipo, etapas, reactivos, primers, master mix).
Aplicaciones de la PCR.

e Q-PCR.

e RT-PCR.

UD11. Bioinformatica.

e Técnicas bioinformaticas para el analisis genémico y
proteémico.
e Principales bases de datos:

ADN (NCI, EMBL, GenBank, DDBJ).

Proteinas (PDB, SwissProt, Trembl, Prosite, UniProT,
SRS, Enzyme).

Genomas (EN SEMBL).

e Herramientas y utilidades:

BLAST y JustBio para alineamiento de secuencias de
ADN, expresion de genes y mapas genémicos.

Primers 3 Plus para disefio de primers.
Chromas.
Nebcutter (eleccion de enzimas)

SWISS-PdbViewer para el alineamiento de proteinas y
estudio de estructuras en 3D.
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RA3. Identifica microorganismos y proteinas aplicando ensayos inmunolégicos y genéticos.

CRITERIOS DE EVALUACION CONTENIDOS

a) Se han descrito las principales técnicas
inmunoldgicas, de tipado molecular de
microorganismos e inmunoenzimaticas.

UDS5. Cromatografiay electroforesis (solo electroforesis).

Electroforesis (fundamento).

Electroforesis vertical y perpendicular.

Reactivos empleados y etapas.

Electroforesis de ADN.

Electroforesis de proteinas: SDS-page y Native-page.
Interpretacion de los resultados.

b) Se han descrito las técnicas de
preparacion de la muestra para ensayos
genéticos e inmunoldgicos.

¢) Se han descrito los materiales, equipos y
reactivos implicados en el ensayo.

UDS8. Hibridacién y deteccion de acidos nucleicos.

d) Se han afadido los diferentes reactivos ¢ Factore;::: que ailfgctan a Ia_h|br|daC|on.
en orden para identificar los e Deteccién de acidos nucleicos.

microorganismos. e Southern, Northern Blot e in situ.
e Microarrays o biochips.

e) Se ha aplicado la técnica de electroforesis
para aislar 4cidos nucleicos y proteinas. UD9. PCR y secuenciacién (solo secuenciacion)

e Secuenciacién: método Sanger (Didedoxi).
e Secuenciacién automatizada.

f) Se han identificado las posibles fuentes de e Pirosecuenciacion.

contaminacion en la realizacion del ensayo.

g Se ha efectuado el informe
correspondiente analizando los resultados.

UD10. Inmunoensayos.

Conceptos de antigeno y anticuerpo: estructuras.
Reaccion antigeno-anticuerpo.

Inmunoensayos.

Técnicas de fluorescencia.

Inmunoprecipitacion e inmunoblotting.

Técnicas de aglutinacion.
Enzimoinmunoensayos (ELISA)

Técnicas de radioinmunoensayo (RIA).

h) Se han utilizado los equipos de proteccion
individual y colectiva para prevenir riesgos
laborales asociados al trabajo en
biotecnologia.

i) Se han controlado y eliminado los residuos
para su posterior gestion segin las normas
establecidas.

j) Se ha mantenido una actitud de respeto al
medio ambiente en las actividades
desarrolladas.
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RAA4. Identifica agentes toxicos y mutagénicos aplicando ensayos de toxicidad y mutagénesis.

CRITERIOS DE EVALUACION CONTENIDOS

a) Se han descrito las principales técnicas

de estudio de toxicidad y mutagenicidad. UD. 12. Téxicos y Mutagénicos.

Toxicos: Tipos y clasificacion.

Criterios toxicolégicos: Dosis toxica y letal.
Mutagénicos: Tipos y clasificacion.

Tipos de mutaciones.

Test de deteccién de Ames.

Test Mutatox.

Test Microtox.

Mutantes usados en el laboratorio.

b) Se han descrito los medios de cultivo
necesarios, relacionando su composicion
con el fin perseguido.

¢) Se han preparado los equipos, medios de
cultivo, materiales y reactivos necesarios
para el ensayo.

d) Se han aplicado a los agentes téxicos o
mutagénicos las diluciones necesarias, que
permitan medir sus efectos.

e) Se ha efectuado la evaluacion de la | El alumnado trabajara en esta unidad los conceptos mediante
toxicidad o mutagenicidad del agente | |a realizacion de un trabajo bibliografico a lo largo del curso,
estudiado. que sera evacuada con el trabajo entregado y/o con la

f) Se ha efectuado un ensayo negativo para | €XPOsicion del trabajo en el aula.

observar la aparicibn de diferencias
significativas.

g) Se han identificado las posibles fuentes
de contaminacion en la realizacion del
ensayo.

h) Se ha efectuado el registro de los
resultados obtenidos en los soportes
adecuados.

Podemos ver también la relacion existente entre los contenidos (UD), los resultados de
aprendizaje (RA) y como estos ayudan a alcanzar los objetivos generales del ciclo (OG), asi
como las competencias profesionales, personales y sociales (CPPS).

RA ub OG CPPS
RA1 1,2,3,4y5 b,f, g, h b,cf g,i]
RA2 6,7,9y11 b,f, g, h,i b,c,f,g,hij
RA3 58,9y 10 b, f, g, h b,c f, 0]
RA4 12 [ h
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8. ELEMENTOS TRASVERSALES:

La igualdad efectiva entre mujeres y hombres se ha convertido en un elemento base de trabajo
entendido como fundamental en el desarrollo humano de cualquier individuo y especificamente en el
profesional. Se trabajara el papel de mujeres relevantes en los sectores profesionales vinculados, la
incorporacion de valores positivos vinculados a mujeres en textos, didlogos de la docente,
cuestionamiento de estereotipos culturales, uso de lenguaje inclusivo, rechazo tajante ante cualquier
forma de violencia hacia la mujer, etc.

Durante este curso se hara especial hincapié en la IGUALDAD DE GENERO poniendo el foco en los
siguientes objetivos:

- Aprender a identificar conductas discriminatorias en relacion al género.
- Ahondar la importancia de la igualdad como elemento de transformacién social.

- Conocer la situacion actual de las relaciones entre iguales y su vinculacién con la violencia de
género.

Se plantearan para ellos diferentes actividades coordinadas con diferentes aspectos del temario
del médulo que se desarrollaran de una manera practica y participativa profundizandose en el
contenido expuesto de manera conceptual y actualizada a la situacion actual. Se proporcionaran
herramientas y casos practicos para trabajar en el aula, generando espacios para poder intercambiar
experiencias.

De la misma forma se participaran en todas aquellas actividades que a este respecto organice
el centro, bien desde la Escuela de paz como de cualquier otro proyecto.

Por otro lado, en el grupo se fomentara el trabajo en equipo, la colaboracion y el respeto a toda
la comunidad educativa. También se fomentara el respeto al medio ambiente, dando prioridad a la
gestion de los residuos que nosotros mismos generamos en el laboratorio, el uso racional del agua y
la energia y la educacion para la salud, aprendiendo la manipulacion correcta de los productos
guimicos y materiales diversos que utilizamos a diario en nuestras practicas. Se impulsara el espiritu
emprendedor del alumnado en las actividades de laboratorio, especialmente cuando ya conozcan las
técnicas de ensayo y analisis, para que propongan y pongan en marcha, dentro de sus posibilidades,
otros métodos alternativos, evaluando sus costes, su eficacia y las consecuencias de su aplicacion en
la empresa.

Seréa necesario el empleo de las TIC's para obtener informacion a través de Internet para
realizar los informes de las préacticas de laboratorio, realizar graficas, calculos estadisticos, etc.
También se utilizara para el intercambio de documentos a través de la red entre alumnado y
profesorado.
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9. METODOLOGIA:

9.1 Desarrollo de las unidades didacticas.

Emplearé una metodologia constructivista que parta de los conocimientos previos del
alumnado, y que tenga, siempre, como finalidad que el alumno avance segun sus posibilidades con el
fin dltimo de alcanzar los resultados de aprendizaje y, en definitiva, los objetivos del ciclo. Para ello
consideré los siguientes principios metodoldgicos:

e Los contenidos seran expuestos por el profesor, apoyandose en bibliografia especifica.
e Estructuracién clara y coherente para mostrar las interrelaciones con otros médulos.

e Asegurar que las actividades se relacionaran con el mundo laboral real.

e Se usaran el laboratorio, asi como otros espacios alternativos.

e Las estrategias o técnicas de aprendizaje seran de exposicion, de debate, de demostraciéon o
de practica, de adiestramiento y de solucién de problemas.

e El alumno buscara informacién para profundizar y realizar los informes técnicos, asi como para
realizar trabajos monogréaficos individuales.

e Se integraran los recursos de las TIC en el aprendizaje.

e Se favorecerd la capacidad de aprender de modo auténomo.

e Se creara e incrementara la motivacion necesaria para dar sentido a lo que se aprende.
e Actividades en grupo para promover la participacion activa y las relaciones personales.
e Se favorecera el establecimiento de grupos heterogéneos.

e Las actividades complementarias y extraescolares se utilizaran para reforzar los contenidos e
impulsar el contacto real con el mundo laboral.

e Las horas de précticas, serdn agrupadas en bloques de 3 o 4 horas, para un mejor
aprovechamiento y una correcta planificacion de los laboratorios que son compartidos con otros
médulos.

De la prueba inicial desarrollada en el grupo podemos sacar como conclusion que es un
grupo heterogéneo, con una buena motivacion y con nivel medio académico, aunque hay algunos
alumnos que no presentan formacion inicial relacionada con el médulo, lo que hace necesario plantear
una actividad docente que parta de los conocimientos basicos necesarios.

a) Paradesarrollar los contenidos conceptuales se empleard una metodologia deductivabasada
en la exposicion, partiendo, siempre de conocimientos basicos y teniendo en cuenta los siguientes
principios metodoldgicos:

e Realizar clases expositivas para desarrollar los contenidos de cada unidad didactica, apoyadas
en transparencias, esquemas y especialmente en un texto.

o Facilitar previamente a los alumnos los contenidos en formato papel, para que lo lean.
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o Realizar experiencias demostrativas o simulaciones de lo expuesto.

e Exploracion bibliografia y busqueda de informacion en Internet para realizar trabajos
individuales.

b) En el laboratorio actuaré, principalmente, como organizador del proceso de ensefianza,
estableciendo una metodologia inductiva, basada en la observacion y la experimentacion y una
metodologia de motivacion basada en el analisis de muestras reales y cercanas al alumno, con
posterior discusion de los resultados. En ocasiones puntuales, para establecer las pautas de
trabajo en el laboratorio, emplearé una metodologia mas directiva. Los principios metodolégicos
a tener en cuenta son:

¢ Realizar las actividades préacticas en pequefios grupos, normalmente, de dos o tres alumnos.
e Realizar andlisis de muestras reales.

e Las actividades practicas se adaptaran a los recursos disponibles.

e Realizar una exposicion inicial para explicar el fundamento, la técnica y el protocolo.

¢ Motivar al alumnado para conseguir su participacion activa en el proceso, con el fin de facilitar
la comprension de la tarea.

e Proporcionar previamente al alumno el guion de practicas con el protocolo a seguir.

e Dispensar al alumno del material necesario, reactivos, equipos especificos e instrumental para
el inicio de la tarea.

b.1. Durante el desarrollo de las practicas el alumnado debera:

e Asegurar que los aparatos y productos a utilizar son los adecuados, y que estan en buen estado
de pureza (reactivos) o de limpieza (material y equipos).

e Realizar los montajes necesarios.

e Realizar la practica con orden, seguridad y rigor, comprobando continuamente que las etapas
gue se realizan son correctas.

e Anotar en el cuaderno de practicas todos los datos precisos para el desarrollo de la préactica,
asi como los pormenores que crean interesantes de dicha actividad.

e Limpiar y recoger al acabar, asegurandose que todo esta desenchufado y/o cerrado, asi como
comprobar que las mesas y los fregaderos se dejan limpios y libres de residuos, atendiendo a
las normas establecidas en el laboratorio.

e Elaborar los informes técnicos correspondientes.

b.2. Una vez finalizada la experiencia préactica se debe realizar un informe en el que el profesor
debe indicar aquellos puntos que deben quedar reflejados en él. En este caso, de formagenérica
el informe debe incluir:

e La identificacion de la préactica con el titulo y el nimero de la misma.
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Una introduccion o fundamento teérico donde se expresen esquematicamente los contenidos
conceptuales soporte de la experiencia realizada.

e La definicién de los objetivos que se persiguen en la misma.
¢ Identificacion del material, aparatos y muestras utilizadas

o El procedimiento de trabajo explicando detalladamente todos los aspectos y manipulaciones
ordenadas secuencialmente que se han conseguido en la realizacion de la practica puede
incluir dibujos esquemaéticos de los aparatos y equipos utilizados y reacciones si las hubiese.

e Calculos y/o graficos expresando adecuadamente los resultados e interpretandolos.

e Observaciones del alumno al proceso manipulativo seguido incidiendo especialmente en
aquellos que hayan supuesto una dificultad o error en su ejecucion.

e Conclusiones del alumno sobre los resultados obtenidos en relacion a los objetivos o
propuestas que se pretendian en la practica.

Este informe es absolutamente necesario que se desarrolle de forma individual, de forma que
cada alumno aporte su punto de vista personal de la practica realizada y aporte la necesaria reflexion
y sintesis de resultados, de forma que mediante un proceso manipulativo obtenga una actuacion
intelectual.

b.3. Al finalizar, con el grupo realizaré la siguiente estrategia didactica:

e Discusién en grupo de los resultados obtenidos para analizar y evaluar el proceso, asi como
para detectar y comprender posibles errores cometidos.

9.2 Otros recursos metodolégicos.
Actividades de Ampliacién

En algunas ocasiones, encontraremos alumnado cuyo ritmo de aprendizaje sea mas rapido que el del
resto del grupo. Para el alumnado que adquiere los conceptos con mayor rapidez y que termina las
actividades antes que el resto debemos tener previstas actividades de ampliacibn que seran,
preferentemente, practicas complementarias.

Actividades de Refuerzo

En caso de detectarse en el alumnado dificultades para el aprendizaje, se preparan actividades de
refuerzo que podran ser listados de problemas y cuestiones extra, asi como la repeticion de alguna de
las practicas realizadas y en las que el profesorado detecte que ha habido mas dificultad.
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9.3 Visitas complementarias:
Es otro recurso metodoldgico al que se recurre, ya sea:
e Para acercar los procesos industriales de nuestro entorno al alumnado; o bien

e Para fomentar la participacién del alumnado en actividades que organiza el centro referidas a
aspectos transversales del curriculo, como Educacion vial, Educacion ambiental, Coeducacion,
Convivencia, Emprendedores...

Las Actividades Complementarias programadas para este grupo son las siguientes:

CcODIGO VISITA

QUI001 CERVECEROS PRIMATES S.L. (3 MONOS)
QUI004 CEMOSA. MALAGA

QUI014 CARTERPILLAR

QUI017 PARQUE DE LAS CIENCIAS, GRANADA
QUI023 IHSM LA MAYORA - TEATINOS
QUI025 VISITA A UNA ALMAZARA

10. PROPUESTAS DE ACTIVIDADES:

10.1. Actividades de fomento de la lectura

El fomento de la lectura en estudiantes de ciclos formativos de grado superior es fundamental, ya
gue contribuye de manera significativa a su desarrollo académico, social y personal. La lectura
no solo mejora las habilidades linglisticas y de comprensién, sino que también impulsa el
pensamiento critico, la creatividad y la capacidad de analisis, competencias claves para enfrentar
desafios en cualquier area profesional y en la vida cotidiana.

Leer amplia el conocimiento, permite explorar diferentes perspectivas y fomenta la empatia, al
ofrecer una ventana a diversas realidades y experiencias. En un mundo donde la informacién es
abundante, la lectura se convierte en una herramienta poderosa para discernir, cuestionar y
construir opiniones informadas, habilidades esenciales para la toma de decisiones
fundamentadas y éticas.

Ademas, promover la lectura contribuye a formar lectores autbnomos y con criterio propio, lo que
impacta directamente en la adquisicion de nuevos conocimientos y en el aprendizaje continuo,
aspectos vitales en una sociedad en constante cambio. Invertir en programas y actividades de
fomento a la lectura es, por tanto, invertir en el desarrollo integral de los estudiantes,
preparandolos para ser profesionales mas competentes y ciudadanos comprometidos.

Desde el médulo de Ensayos Biotecnoldgicos se fomentara la lectura a los largo de todas las
unidades didacticas.
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10.2. Trabajos monograficos interdisciplinares (que impliquen a varios deptos. didacticos)

No procede.

10.3. Trabajos de investigacion monograficos, interdisciplinares (bachillerato)

No procede.

11. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS:

Podemos establecer una clasificacion donde separaremos los recursos utilizados en la
exposicion tedrica de la unidad didactica de los usados en el laboratorio para el desarrollo de las
practicas.

1. Para la exposicién tedrica:

e Apuntes de clase elaborados por el profesorado: Actualmente ain son escasos los libros de
texto dedicados a los médulos de Formacion Profesional de los Ciclos de Quimica. De ahi el
uso de apuntes proporcionados por el profesor/a que hacen la vez de texto para el seguimiento
de las clases.

e Se recurrira al uso de la pizarra, y exposicién de presentaciones.

e Bibliografia: en el Departamento se cuenta con una extensa biblioteca donde se encuentran
monografias y libros especificos de todos los temas que se abarcan en este curso. Cuando sea
necesario, se podra hacer uso en el aula con idea de que los alumnos/as puedan familiarizarse
con el uso de bibliografia especializada y se acostumbren a ampliar la informacion que se les
proporciona en los apuntes de manera autbnoma e independiente.

e Internet usando paginas web relacionadas con las actividades préacticas realizadas en el
laboratorio.

2. Paralas précticas de laboratorio:

e Protocolos para realizar las practicas: guion que el profesor/a proporciona para la realizacion
de la experiencia correspondiente y donde aparecera toda la informacion que el docente crea
necesaria para el desarrollo adecuado del aprendizaje.

e Reactivos y Kits especificos para ensayos biotecnoldgicos.
e Material de vidrio y plastico general, asi como reactivos y productos, asi como kits comerciales.
¢ Instrumental especifico de biotecnologia (Autoclave, PCR, Electroforesis, lampara UV, etc.)

e Material auxiliar como sistemas de agitacibn mecanica, sistemas de calefaccion, estufas,
campanas, etc., necesarios en algunas practicas.
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Ordenadores: entre otras aplicaciones, para realizar los informes. Al no haber disponibilidad de
aulas de ordenadores en el centro, los alumnos traeran sus portatiles al centro cuando sea
necesario, o trabajaran en casa. No obstante, el departamento dispone de un portatil con Excel
para una consulta puntual

Para una correcta realizacion de las practicas, el laboratorio de microbiologia debe contar con
la siguiente dotacion de recursos materiales:

e Balanzas analiticas.

e Equipos de electroforesis y fuente de alimentacion.

o PCR.

e Ultracentrifugas.

e Autoclave.

e Lampara UV.

e Espectrofotometro y cubetas de medida.

e Campanas.

e Estufas de incubacion.

e Vortex, agitadores magnéticos, de vaivén y rotacionales.

o Barios de agua.

o Micropipetas y puntas.

¢ Reactivos especificos de microbiologia y de biotecnologia.
e Material de plastico y vidrio del laboratorio de microbiologia y biotecnologia.
¢ Kits comerciales para extraccion y PCR.

12. PROCEDIMIENTOS, INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION:

12.1. Procedimientos e instrumento de evaluacion.
Los incluidos en el apartado 5referido al mapa de relaciones de elementos curriculares.
12.1.1. Procedimientos e instrumentos de la dimensién “evaluacién continua”:

Destrezas (15 % de la nota en los RA con précticas asociadas, lo que equivale al 30 % del total
de la nota en las Pruebas practicas “PP”): Las destrezas del laboratorio se evaluardn para cada
bloque de contenidos a lo largo del trimestre, mediante la observacion del alumnado en el aula y en
laboratorio atendiendo a la rubrica establecida en el ANEXO 2.1.

Se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

e Desarrolla adecuadamente las tareas, usando los procesos y las técnicas adecuadas.

e Realiza las tareas manteniendo habitos de orden, limpieza y rigor.
e Se integra satisfactoriamente en el grupo de trabajo, participando y respetando la diversidad.
¢ Cumple normas establecidas (convivencia, seguridad e higiene y medioambientales).
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e Es cuidadoso con los recursos disponibles y sensible con el medio ambientales.
o Participa en las tareas de organizacién y gestion del laboratorio.

En el caso de no asistir al laboratorio y/o trabajar de un modo irresponsable, negligente o no
colaborativo se evaluara con cero cada una de las destrezas. Dicha nota sera calculada una vez
por bloque temético, atendiendo alas observaciones realizadas durante las practicas realizadas
(OL).

Exposiciones del alumnado presencial en cursos duales (5 % de la nota de la segunda
evaluacion):

Valoracién por parte del profesorado del grado de adquisicion de las destrezas y
habilidades, asi como del conocimiento de la realizacién de las diferentes tareas encomendadas al
alumno en el laboratorio. Para ello se valorara la capacidad de realizacion de la actividad préctica, asi
como la capacidad de transmitir los conceptos teoricos y tedrico practicos en que se basa dicha
actividad. El documento que utilizaremos para estas valoraciones sera “Evaluacion de la exposicion”

12.1.2. Procedimientos e instrumentos de la Dimension “pruebas programadas”:

Los % con los que contribuye cada instrumento de evaluacién en sus contenidos
tedricos y practicos para cada criterio de evaluacién han sido establecidos en el apartado 5
(mapa de relaciones curriculares).

1. Pruebas objetivas Escritas y/o Actividades Evaluables (PE y/o AE): 50 % de la notal total de
cada RA (RA1, RA2y RA3). Se evaluara con un 80 % las PE y un 20 % las AE.

Si para un determinado contenido se realiza una AE ademas de su correspondiente PE se
evaluara con un 80 % la PE y un 20 % la AE. Por el contrario, si sobre un determinado contenido no
se realiza AE, se evaluara dicho contenido con el 100 % de la PE.

Las pruebas escritas seran pruebas globales que se realizaran una por trimestre con
contenidos teéricos y practicos. Consistiran en la realizacién de pruebas escritas de caracter
tedrico-practico en cada una de las cuales recogeremos dos partes diferenciadas: Por un lado,
ejercicios y cuestiones sobre la teoria en la que se fundamenta los aspectos practicos de cada unidad
de trabajo. Por otra parte, cuestiones relacionadas con las practicas de laboratorio realizadas a lo largo
del médulo: preparacion de reactivos, uso del material de laboratorio adecuado en cada momento,
técnicas utilizadas y su eleccion a partir de lo estudiado en la teoria.

Dichas pruebas escritas contendrén los siguientes contenidos teoricos:

e ADN = acidos nucleicos, estructura y caracteristicas. Enlace y estructuras. ADN, ARN,
diferencias.

e PROT = aminoacidos, estructura y propiedades, enlace péptico y sus caracteristicas,
estructuras de las proteinas, propiedades y funciones.

e Ex = extraccion, purificaciéon y conservacién de ADN, ARN y proteinas.

¢ Cu = Cuantificacion de biomoléculas y espectrofotometria.
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Cr = cromatografia para acidos nucleicos y proteinas, tipos y fundamentos.

e El = electroforesis de acidos nucleicos y proteinas, fundamento, tipos, reactivos usados y
diferencias, native-page y SD-page, determinacién del tamafio de banda, geles continuos, en
gradiente e Isoelectroenfoque.

e |G = duplicacion, transcripcién y traduccién, etapas y componentes que intervienen,
fundamentos, cédigo genético, conceptos de gen, intron y exoén.

¢ CI = clonacién, fundamentos y caracteristicas, etapas y vectores (plasmidos, fago lambda,
césmidos, BAc y Yac), introduccion del ADN recombinante en la célula huésped en funcion del
tipo de células, transgénicos y plasmido TI, deteccion de clones y aplicaciones.

¢ Hi = hibridacion, fundamento, factores que afectan a la hibridacién, sondas, deteccién de clones
por hibridacién, Southern blot, Northern blot, Fish y Microarrays.

¢ PCR =fundamento de la PCR, reaccién de la polimerasa en cadena, etapas y caracteristicas,
componentes (mix, termociclador, ADN-polimerasas, dNTP’s, cebadores, etc.), PCR a tiempo
real, RT-PCR y aplicaciones de la PCR.

e Se = secuenciacién, fundamento, secuenciacion de Sanger y secuenciacién automatizada.

e In = Inmunoensayos.

e Bio = bioinformatica, principales bases de datos y herramientas.

Las Actividades evaluables se realizaran al final de la exposicion de cada unidad didactica, con
la finalidad de instar al alumnado a estudiar de un modo continuo a lo largo del trimestre y no solo al
final antes de las pruebas escritas. En dichas actividades se realizara pequefias pruebas de caracter
tedrico y practico sobre dicha unidad didactica, planteandoles cuestiones y/o resolucion de problemas.

Los criterios de correccion y puntuacion de las pruebas escritas se indicardn en el pie de pagina
de cada prueba y los % establecidos para cada contenido quedan recogidos en el apartado 5 (mapa
de relaciones curriculares). Los RA1, RA2 y RA3 contribuyen cada uno un 31,5 % a la nota final del
maédulo.

2. Pruebas Practicas: 50 % de la nota total de cada RA (RA1, RA2y RA3).
2.1. Informes de practicas (PP): 35 % de la nota total de cada RA (RA1, RA2 y RA3).

Permitiran al alumnado sintetizar, organizar datos, comprender célculos, analizar el proceso, realizar
tablas y graficas, asi como reflexionar y escribir en el lenguaje técnico.

Las PP establecidas por bloques de contenidos son:

v' PP-Ex: Précticas de extracciones de biomoléculas.
PP-Cu: Practicas de cuantificacion de biomoléculas.
PP-Cr: Practicas de Cromatografia.

PP-CI: Practicas de clonacion.

PP-EIl: Practicas de electroforesis.

PP-PCR: Préacticas de PCR.

PP-Bio: Practicas de bioinformatica.

PP-In: Practicas de inmunoensayos.

AN N N N N SN
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Para obtener la Nota del Informe se tendra en cuenta si se realiza la practica
correctamente, realizando su correspondiente informe y se evaluara atendiendo a la rubrica
recogida en el ANEXO 2.2.

Los informes técnicos no entregados (NE) en modo y plazo, a pesar de haberse realizado la
correspondiente practica de laboratorio, no se evaluaran, obteniendo una nota de 0.

Si la préctica no se harealizado por falta de asistencia, no se entregara informe, quedando el
mismo con la calificacién de NA (no asiste), que se calificara con 0. En determinados casos, no
se podran recuperar practicas debido a que los reactivos usados son muy caros y se compran los Kits
una vez por curso escolar y son de un solo uso, siendo inviable comprarlos de modo especifico para
uno o pocos alumnos.

Para los informes donde no sea necesario incluir alguno de los apartados, se puntuaran los apartados
realizados, tal y como esta establecido en dicha rubrica, siendo la nota final de dicho informe el
resultado de la nota obtenida ponderada a 10.

La entrega de informes con un indice distinto al establecido y/o que incluya apartados no solicitados,
0 con una extensién mayor a la solicitada sera penalizado con un 20 % de la nota (ponderando la nota
obtenida a 8).

Si la préactica se realiza en mas de una sesion de practicas, y el alumno/a no asiste atodas las
sesiones de practicas, el alumno/a podra hacer las tareas de los dias que asista y entregar el informe
solo con las tareas trabajadas en dichas sesiones, siempre y cuando en dicha practica se trabajen en
cada sesion partes bien diferenciadas. La parte entregada se corregira teniendo en cuenta que en la
nota se perdera el % correspondiente a la parte no realizada en el laboratorio por falta de asistencia.
Si, por el contrario, en las distintas sesiones de practicas se realizan continuidad de tareas, sin existir
una diferenciacién entre las diferentes sesiones, el alumno podra entregar el informe completo, tanto
de la parte que asiste como de la que no asiste, el informe se corregira con las rubricas establecidas y
la nota sera ponderada teniendo en cuenta el % de sesiones asistidas.

Ejemplos:

1. Dos sesiones en la que un dia se hacen 3 tareas y el segundo dia 2 tareas. El alumno falta el primer
dia y asiste el segundo. El informe solo incluira 2 tareas. El informe se evaluara de 0 a 10, y una vez
obtenida la nota, se ponderara a un 40 %, al haber realizado solo 2 tareas de las 5 tareas que
corresponde a la practica completa.

2. Dos sesiones en la que se realiza una sola tarea, pero al ser de larga duracion requiere hacerse en
dos dias. El alumno falta un dia y asiste otro. El informe se evaluara de 0 a 10, y una vez obtenida la
nota, se ponderara a un 50 %, al haber asistido 1 dia de 2.

Si en el informe entregado al profesor hay texto y/o imagenes copiadas del guion de practicas
del profesor la préctica se considera copiada, no se corrige y se puntuara con 0.
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La nota de informe de laboratorio sera calculada del siguiente modo: Para cada bloque de
pruebas practicas se obtendra la media aritmética de todos los informes realizados en dicho bloque, y
se obtendra la nota de la prueba préactica del bloque atendiendo a los % establecidos.

Dichos informes se realizaran individualmente e incluirdn los siguientes puntos:

1. Fundamento de la préactica.

Esquema del procedimiento de la préactica.

Datos obtenidos.

Calculos numéricos y/o graficos.

Expresion de resultados.

Discusion de los resultados: observaciones y conclusiones.

© oA~ WD

2.2. Trabajos encomendados por el profesor (T1). 100 % de la nota total del RA4. 5,5 % de la
nota final del modulo.

A lo largo del curso se propondra al alumnado la realizacion de un trabajo sobre toxicos y
mutagénicos, usando las nuevas tecnologias, de modo que sean un complemento a los contenidos
desarrollados en clase, o bien un trabajo de investigacion y profundizacion de determinados
contenidos. A parte, del trabajo programado, el profesor podra establecer nuevos trabajos
monogréficos, cuestionarios y cualquier otra actividad que se consideren oportunos para un mejor
aprendizaje y/o una mayor profundizacién en determinados contenidos del RA4.

Dicho trabajo se Calificara con los siguientes %:

e 40 % Contenido: Se desarrollan los conceptos mas importantes adaptandose a lo exigido y al
indice establecido, secuenciado de un modo correcto, desarrollando desde lo general a lo méas
especifico o importante, con ayuda de imagenes, tablas, graficos, datos y ejemplos concretos.
Desarrolla los diferentes contenidos en la extensidon maxima establecida de un modo légico y
proporcional a la importancia de cada uno, desarrollando los aspectos mas importantes y
resumiendo los aspectos de menor importancia, no incluyendo aspectos no relacionados con
lo exigido, o incoherentes. Se observa que el desarrollo de los contenidos, han sido trabajados
por el alumnado, o bien, han sido simplemente copiados y pegados de las diferentes fuentes
bibliograficas, sin molestarse en sintetizar y homogenizar los mismos.

e 30 % Estructura: se realiza una correcta estructuracion desde los conceptos mas basicos, a
los conceptos de mayor dificultad, con una coherencia légica, estructural o funcional, teniendo
en cuenta la evolucion histérica o cientifica establecida, con un orden légico que permita una
correcta cohesion de los diferentes conceptos. Establece el desarrollo de los contenidos
atendiendo al indice seguido, o desarrolla los mismos de un modo aleatorio y/o desordenado
carente de sentido, observandose que es un simple copiado y pegado de diferentes textos sin
conexién entre los mismos.

e 15 % Presentacién: Presenta un orden y una limpieza adecuada, con un formato 6ptimo y un
disefio técnico y correcto, cuidando los detalles, la calidad de las imagenes y el formato de las
tablas, textos o graficos. Resultando una presentacion de calidad visual, con caracter serio y
riguroso, o bien es una presentacion carente de formalismo cientifico.
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o 5 9% Texto y ortografia: Presenta ausencia de errores ortogréficos, asi como errores en el
lenguaje técnico-cientifico. Presenta expresiones cientificas correctas, o bien, aparecen
expresiones incorrectas, no rigurosas carentes de sentido cientifico.

e 5 % indice y bibliografia: establece un indice l6gico y coherente, y usa diferentes fuentes
bibliogréficas de rigor cientifico, de paginas oficiales y/o reconocido prestigio, o bien, altera el
orden establecido, no incluye el indice y/o las fuentes bibliograficas.

e 5 9% Presentacion en formato y modo establecido.

Dicho trabajo se evaluara con la correccion del mismo y si es posible con una exposicién del
mismo en clase, siempre y cuando se disponga de tiempo en el aula, en este caso se evaluara con un
50 % el trabajo entregado y un 50 % la exposicién de dicho trabajo, en caso contrario no se expondra
y se evaluara con el 100% del trabajo entregado.

En el caso de proponer hacer otros trabajos y/o actividades del RA4, se evaluara con un
80 % el trabajo programado (con o sin exposicion) y un 20 % otros trabajos y/o actividades
propuestas.

3. Respeto a su propio aprendizaje: Competencias sociales y personales: Se observara una
actitud responsable y que el alumnado se involucra en adquirir cada una de las competencias que el
modulo contribuya a alcanzar, prestando atencién a que el alumno sea puntual, el esfuerzo que haga
por tratar de aprender a hacer, y el respeto hacia su propio aprendizaje y el del resto de sus
comparnieros.

12.1.2. Procedimientos e instrumentos de Evaluacién durante la Formacién en la Entidad
Colaboradora:

Al tratarse de un grupo donde coexisten alumnos/as de las modalidades presencial y dual
deberemos distinguir entre los criterios de evaluacion e instrumentos empleados para estos dos tipos
de alumnos/as.

Como viene recogido en el Proyecto de FP Dual para la promocién 2023/2025, el equipo
docente de este curso tendra en cuenta los siguientes instrumentos para realizar una evaluacion de la
formacion en la empresa:

1. Cuestionarios de evaluacion de las competencias profesionales, personales y sociales en el
centro laboral.

2. Exposiciones orales individuales de cada alumno con duracion establecida, con el apoyo de
una presentacion original realizada por el mismo alumno, en la que se van a explicar las diferentes
actividades realizadas en la empresa en el periodo comprendido entre el inicio de la formacion en la
empresa colaboradora y el dia de la exposicion, asi como el fundamento teérico que las apoya, el
instrumental empleado, las medidas de seguridad y normativa de calidad de las que se deben
acompafiar, etc.
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En estas exposiciones habra una participacion activa por parte del profesorado y el resto del
grupo de alumnos encaminada a tres propdsitos basicos:

Que el propio alumno sea consciente del desarrollo de su propio aprendizaje en la empresa
colaboradora y pueda relacionarlo con los mdédulos y cualificaciones profesionales del titulo de
Técnico Superior de Laboratorio de Analisis y Control de la Calidad. Para ello aportaremos al
alumno un “Cuestionario de autoevaluacion” en el que se recogeran las faltas de asistencia
a la empresa, las actividades realizadas en la misma y el grado de consecucion de la
competencia para realizar dicha actividad (ponderados de 1 a 4 puntos). En las visitas de
seguimiento del tutor docente a la empresa colaboradora, el empresario certificara lo que el
alumno ha indicado en este cuestionario, ademas del grado de consecucion de las diferentes
competencias personales y sociales del alumno en el periodo establecido.

Que cada uno de los alumnos pueda conocer los pormenores de las actividades concretas que
realiza el resto de sus comparieros en la empresa en que se forma, la variedad de técnicas
relacionadas con cada empresa, los procedimientos concretos que se utilizan en las diferentes
empresas, comparar como mismas técnicas se utilizan de diferente forma en funcién del
objetivo que se busca en cada empresa, el uso de las medidas de calidad y de prevencién en
las diferentes empresas, conocer la gran variedad de instrumentales utilizados en las empresas
y el desarrollo tecnoldgico que existe en las mismas, asi como tener una actitud critica respecto
al trabajo de cada técnico en cada empresa. Para poder realizar este apartado de forma dirigida
y lo mas objetiva posible utilizaremos el cuestionario de “Coevaluacién de la exposicion” que
aportaremos a cada alumno durante la exposicién de su compafiero.

Valoracion por parte del profesorado del grado de adquisicion de las destrezas y habilidades,
asi como del conocimiento de la realizacion de las diferentes tareas encomendadas al alumno
en la empresa en que se forma. Para ello se valorara la capacidad de realizacion de la actividad
en la empresa, asi como la capacidad de transmitir los conceptos teéricos y tedrico practicos
en que se basa dicha actividad. El documento que utilizaremos para estas valoraciones sera
“Evaluacion de la exposicion”.

3. Tutorias personalizadas con el alumnado en las fechas recogidas en el planning del proyecto
de FP Dual para el periodo de 2023 a 2025.

4. Ficha de actividades en la cual el alumnado ira sefialando de forma cualitativa las actividades
desarrolladas en la empresa, y que servirdn de guia para las exposiciones orales comentadas en el
punto 2 y las entrevistas personalizadas en el punto 3.

5. Cuaderno del alumno: En la cual el alumnado recogera de manera cuantitativa las horas de
asistencia a la empresa, ademas de las actividades realizadas cada dia. Este instrumento, al igual que
la ficha de actividades, servir4 de guia para las exposiciones orales en el punto 2 y las entrevistas
personalizadas en el punto 3.
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12.2. Criterios de Calificacion
12.2.1. Criterios de calificacion final:

A) MODALIDAD EN ALTERNANCIA. La calificacion del alumnado que cursa la modalidad en
alternancia estara dividida en dos partes dada su formacién dual en el centro educativo y en el centro
de trabajo. La calificacién quedara de la siguiente manera:

e Evaluacion en el centro educativo (70%): calculada haciendo uso de las ponderaciones
que figuran en el apartado 5 “Mapa de relaciones curriculares” de la presente
programacion (ésta seria la nota que engloba toda la formacién recibida en el centro educativo:
primera, segunda y tercera).

e Evaluacién en el centro laboral (30%): Se tendra en cuenta Unicamente en la evaluacion final
de junio, de modo que en esta evaluacion sera cuando se realice la ponderacién de las dos
calificaciones.

CRITERIOS DE CALIFICACION EN LA ENTIDAD COLABORADORA (SOBRE UN TOTAL DEL 30
% DE LA CALIFICACION TOTAL DEL MODULO)

Segun viene recogido en el proyecto de formacion profesional dual el alumnado continuara
la formacion especifica en la empresa a partir del 12 de noviembre hasta el 20 diciembre de 2024, y
desde el 24 de marzo al 20 de junio de 2025, es decir, durante el primer trimestre del curso alternara
su formacion entre el centro docente y la empresa, teniendo ademas formacién especifica en el centro
educativo cada 7 dias en la que se realizaran entre otras actividades entrevistas personalizadas y
exposiciones orales del alumnado. En dichas entrevistas se ira completando la ficha de actividades
gue ofreceremos a la empresay se revisara el cuaderno del alumno, asi como el documento de apoyo
para la visita a la empresa (cuestionario de autoevaluacion).

En la calificacién media del primer y segundo trimestre solamente se tendra en cuenta la
evaluacion en el centro educativo, de modo que en vez del 70 % sera tenido en cuenta el 100%
de la calificacién obtenida en los aspectos contemplados en dicho apartado. La evaluacién
trimestral se hara por tanto haciendo uso del apartado 5 “Mapa de relaciones curriculares” de
la presente programacién donde se indica el peso de cada instrumento empleado para evaluar los
criterios de evaluacion que componen los resultados de aprendizaje de este modulo, asi como el peso
de los mismos.

Sin embargo, en la evaluacion final, se tendré en cuenta el 30 % de la empresa distribuido de la
siguiente forma:

e 10 % Evaluacion de las competencias evaluadas por la empresa (mediante la rabrica de
evaluacion para el tutor laboral, establecida por el departamento para el proyecto dual).

e 10 % Evaluacion de las exposiciones orales sobre la formacion de cada alumno en cada
uno de los dias previsto durante el periodo de alternancia.

e 10 % Evaluacion de la exposiciéon final del alumnado y nivel de logro final en las
actividades desarrolladas en la empresa.
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Para que el alumno obtenga una calificacion positiva en la formacion de la empresa la
nota global de cada uno de estos tres apartados (a, b y ¢) debe ser superior o igual acincoy no
tener més de un 20 % de faltas de asistencia a la empresa.

Para que el alumno obtenga una calificacion positiva en el mddulo debera cumplir los
siguientes requisitos:

v' Lacalificacién del periodo de formacion en el centro educativo (70 % de la nota) debera
ser igual o superior a 5 puntos sobre 10.

v' La calificacion durante el periodo en alternancia (30 % de la nota) debera ser igual o
superior a 5 a puntos sobre 10.

En ambos casos, para que el alumno obtenga una calificacién Final positiva en la nota
final debe ser superior o igual a cinco. Si el resultado decimal de lamediaes > 5 se sumara una
unidad a la nota media, si por el contrario es menor a 5, la media se quedara tal cual.

B) MODALIDAD PRESENCIAL EN EL CENTRO. La calificacion final del modulo seré el resultado de
calcular la media aritmética 0 media ponderada del primer y segundo trimestre, una vez realizada la
actualizacion de las mismas derivadas del proceso de evaluacion ordinaria y del proceso de
recuperacion (en su caso) desarrollado realizando la media ponderada de los Resultados de
Aprendizaje desarrollados durante el curso.

12.2.2. Criterios de calificacion por resultados de aprendizajes o trimestres:

Durante el periodo de iniciacion que abarca la primera y casi la totalidad de la segunda
evaluacion (hasta inicios de marzo de 2025) el alumnado que opte por la modalidad Dual realizara las
mismas actividades en el centro educativo que el alumnado de la modalidad presencial. Es por ello,
por lo gue tanto los instrumentos de evaluacion como los criterios de calificacién seran los mismos.

Por lo tanto, la calificacién de la primera y segunda evaluacién se obtendra de igual
modo para los alumnos presenciales y para los alumnos que opten por la modalidad dual,
haciendo uso del apartado 5 “Mapa de relaciones curriculares”.

La calificacion de la primera evaluacion se obtendra mediante la media ponderada de
los criterios evaluados hasta el momento, haciendo uso del apartado 5 “Mapa de relaciones
curriculares” de la presente programacion donde se indica el peso de cada instrumento empleado
para evaluar los criterios de evaluacion que componen los resultados de aprendizaje de este modulo,
asi como el peso de los mismos. Para ello se tendra en cuenta el % de los CE desarrollados y
evaluados en el trimestre junto a la media ponderada de dichos CE evaluados en dicho trimestre, y se
calcularé:

Nota Trimestral = (Nota CE evaluados x 100) / (% evaluado en el trimestre)
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La calificacién de la segunda evaluacion se obtendra de la misma forma que la primera,
pero al ser evaluacion continua, arrastrando las calificaciones obtenidas en la primera
evaluacion. En dicha evaluacion se habran calificado todos los criterios de evaluacion, y la calificacion
de los resultados de aprendizaje se obtendrdn mediante la media ponderada, haciendo uso del
apartado 5 “Mapa de relaciones curriculares”.

Para los alumnos que opten a la modalidad presencial en cursos donde hay alumnos de
las dos modalidades (dual y presencial) la calificacién del segundo trimestre se calculara,
haciendo uso del apartado 5 “Mapa de relaciones curriculares” de la presente programacion
donde se indica el peso de cada instrumento empleado para evaluar los criterios de evaluacion que
componen los resultados de aprendizaje de este médulo, asi como el peso de los mismos. Y ademas
se tendran en cuenta las exposiciones realizadas a lo largo del periodo en alternancia,
ponderando como se indica a continuacion:

Calificacion Final = 95 % Calificacion Final obtenida con el apartado 5 “Mapa de
relaciones curriculares” + 5 % Exposiciones.

Para la informacion al alumnado se tendra en cuenta el peso asignado a cada RA, valorando el
progreso en su consecucion, que no podra ser definitivo hasta el momento de la Gltima evaluacion
parcial. En ese momento se le informara de qué contenidos de cada RA debe trabajar, en su caso, en
el periodo de recuperacién establecido hasta la evaluacién ordinaria.

Para que el alumno obtenga una calificacion positiva debe ser superior o igual a cinco.
Si el resultado decimal de la media es > 5 se sumara una unidad a la nota media, si por el
contrario es menor a 5, la media se quedara tal cual.

12.2.3. Criterios de calificacion de los procesos de recuperacién trimestrales:

Por acuerdo de Departamento, no se realizaran recuperaciones trimestrales del
alumnado perteneciente a los Ciclos Formativos de Grado Superior, teniendo los mismos que
recuperar atendiendo al PRANA, apartado 13.3 de la programacion.

A pesar de ello, si el resultado en el grupo es demasiado bajo, el profesorado podra optar por hacer
una Unica recuperacioén por trimestre, mediante una prueba escrita personalizada de recuperacion
posterior al examen de evaluacién trimestral (para aquellos alumnos que no superan algunos de
los objetivos establecidos, en estos casos el alumno debera examinarse de los CE y/o RA que
procedan).

La fecha de realizacion de las pruebas sera en los 15 primeros dias de la evaluacion siguiente,
y se establecera de mutuo acuerdo con el alumnado, en caso de no llegar acuerdo con ellos, dicha
fecha sera establecida por el profesor, quedando los mismos informados en persona y/o correo
electronico.
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12.2.4. Criterios de calificacion del Programa de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes
no adquiridos (PRANA):

1. Se realizard una prueba escrita (PE) personalizada con los CE y/o RA no superados, para el
alumnado con la media ponderada de todos los RA’s menor a 5.

2. Prueba practica de laboratorio (PP) para los alumnos con una nota menor a 5, en la nota
ponderada de todos los RA’s, y que ademas tenga una media aritmética menor de 5 de todas
las practicas (NI), o bien, una nota menor de 5 en la media de las destrezas (ND). El alumnado
deberd, en ambos casos, ademas de la prueba escrita, hacer una prueba préctica en el PRANA.

Por otro lado, si el alumno, no realiza las practicas programadas durante el curso (no realiza
mas de un 20 % por no asistir, no tener una actitud correcta en el desarrollo de las mismas, o0 no
entregar los informes) debera, ademas de la prueba escrita, realizar también una prueba practica
de laboratorio (PP).

La nota final se calculara igual que el procedimiento establecido en el apartado 12.2.3 para el
célculo de la nota final por trimestre, pero en este caso se realizara teniendo en cuenta:

a) En caso de superar el proceso: La nueva calificacion final (calificacién actualizada), tras actualizar
las calificaciones obtenidas de los CE y/o RA recuperados, se obtendra mediante la media
ponderada, haciendo uso del apartado 5 “Mapa de relaciones curriculares”.

b) En caso de no superar el proceso: La calificacion final sera la obtenida, tras actualizar las
calificaciones de los CE y/o RA de mayor puntuacién obtenidos en el proceso de aprendizaje, ya sean
los obtenidos en mayo, o bien las nuevas calificaciones tras la recuperacion, obtenidas en junio,
realizando el calculo mediante la media ponderada, haciendo uso del apartado 5 “Mapa de
relaciones curriculares”.

¢) En el caso de hacer prueba préactica: ademas, de los criterios anteriores se tendrd en cuenta que
la nota de la prueba préactica sustituird a la nota media final de laboratorio (ND+NI), siempre y
cuando sea superior alanota media final de laboratorio obtenida trimestralmente, de lo contrario
se mantendra la notas que tenia el alumno. Si el alumno no asiste se evalla con cero, manteniendo
las notas que tenia a lo largo del curso.

En ambos casos, siempre se garantizara usar para el célculo de la nota las
calificaciones maximas obtenidas durante todo el curso. Si el resultado decimal de la media es
>5 se sumara una unidad a la nota media, si por el contrario es menor a 5, la media se quedara
tal cual.
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12.2.4.1. Calificacion para el alumnado no asistente que se presenta a convocatoria ordinaria:

La prueba de convocatoria ordinaria se entendera superada si, al aplicar la media ponderada de
los Criterios de evaluacion y Resultados de Aprendizaje, se obtiene una calificacion igual o superior a
5 puntos. Esta incluira una prueba escrita (PE) y una prueba préactica (PP)

12.2.5. Ensefianzas de FP. Programa de Mejora de las competencias (PMC):
En el PMC el alumno debera evaluarse de todos los CEy RA’s.

La nueva calificacion final (calificacion actualizada), tras actualizar las nuevas calificaciones
obtenidas de los CE y/o RA, se obtendra mediante la media ponderada, haciendo uso del apartado
5 “Mapa de relaciones curriculares”. Teniendo en cuenta que, para la actualizacién de las
calificaciones, siempre, se usara la mayor calificacion obtenida durante todo el curso escolar, ya sea
la obtenida en mayo, o bien, la obtenida en el PMC.

En el caso ser necesario realizar una prueba practica, la nota del examen practico
sustituird a la nota media final de laboratorio (ND +NI), siempre y cuando sea superior a la nota
media final de laboratorio obtenida durante el curso, de lo contrario se mantendra las notas que
tenia el alumno.

De modo, que siempre se garantizara usar para el calculo de la nota las calificaciones
maximas obtenidas durante todo el curso. Si el resultado decimal de la media es >5 se sumara
una unidad a la nota media, si por el contrario es menor a5, la media se quedara tal cual.

13. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD:
13.1. Laforma de atencién a la diversidad del alumnado:

El alumnado matriculado en el médulo no presenta necesidades educativas especiales. Aunque
si hay una diversidad en cuanto a intereses, motivacion, etc.

La planificacion de la programacién debe tener en cuenta la respuesta a la diversidad del
alumnado y las consiguientes necesidades educativas con unas finalidades basicas:

- Prevenir la aparicion o evitar la consolidacion de las dificultades de aprendizaje.

Se propondran y corregiran en clase cuestionarios y problemas, para superar las dificultades de
aprendizaje; y se propondran actividades para la recuperacion antes de la prueba escrita
correspondiente, para evitar la consolidacion de aquéllas.

- Facilitar el proceso de socializacion y autonomia del alumnado.

Para ello se fomenta el trabajo en grupo en el laboratorio, dando autonomia para su organizacion y
distribucion de tareas, con el objetivo comun de obtener resultados fiables en un tiempo determinado.
Asi se fomenta también la manifestacion de las dotes de emprendedores y lideres, actitudes
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importantes para su futura insercion laboral.
- Asegurar la coherencia, progresion y continuidad de la intervencién educativa.

Esto impone la metodologia descrita, en la que se afrontan primero los contenidos tedricos de cada
ndcleo, que van a permitir al alumnado la ejecucion de las actividades practicas propuestas, con los
conocimientos necesarios para procurar su éxito en condiciones de seguridad. Por esto, también, las
actividades practicas no terminan hasta que se han puesto en comun los resultados, evaluando las
posibles deficiencias en la ejecucion, criticando o defendiendo sus propios resultados y proponiendo
medidas correctoras cuando no se cumplen los requisitos normativos de calidad.

- Fomentar actitudes de respeto a las diferencias individuales.

Todos los componentes del grupo-aula participaran de todas las tareas que implican las actividades
propuestas, fomentando el respeto por el trabajo realizado por los demas dentro de un grupo con
objetivos comunes. En los trabajos en equipo se velara por un reparto igualitario de responsabilidades
y la puesta en valor de sus propias diferencias como elemento enriquecedor de los resultados
obtenidos.

13.3. Programa de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos (PRANA):

Al final del segundo trimestre a los alumnos que no superen los resultados de
aprendizajes y los objetivos propuestos en la programacion, obteniendo una evaluacion
negativa, se les facilitara un plan de estudio de los resultados de aprendizaje-criterios de
evaluacion no superados. En dicho periodo se trabajara con él segun el plan propuesto y se
propondra la realizaciéon de actividades de teoria (realizaciébn de esquemas y resimenes de las
unidades didacticas, cuestiones tedrico-practicas, actividades bibliograficas, de investigacion,
comentarios de textos cientificos, etc.), resolucion de problemas y planteamientos de célculo,
supuestos practicos, realizacién de practicas en el laboratorio no realizadas y realizacion de informes
pendientes, siempre y cuando sean posibles, si se dispone de reactivos y Kits de ensayos
biotecnol6gicos. Todo ello dependera de lo que el alumnado tenga que recuperar.

Los alumnos con una nota menor a5, en lanota ponderada de todos los RA"s, pero con
una nota 2 5 en la nota de laboratorio (NI) y una 2 5 en la nota observada en el laboratorio (OL)
solo tendran que realizar una prueba escrita extraordinaria.

La prueba extraordinaria consiste en una prueba escrita (PE) que englobara teoria,
problemas y teoria practica aplicada. Consistira en una prueba que contendra preguntas a
desarrollar, cuestiones cortas, preguntas tipo test y preguntas relacionadas con la parte practica e
informes.

Los alumnos con una nota menor a 5, en la nota ponderada de todos los RA’s, y que
ademd@s tenga una media aritmética menor de 5 de todas las préacticas (NI), o bien, una nota
menor de 5 en la media de las destrezas (OL), deberan en ambos casos, ademas de la prueba
escrita, hacer una prueba practica en el PRANA.
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Por otro lado, si el alumno, no realiza las practicas programadas durante el curso (no
realiza mas de un 20 % por no asistir, no tener una actitud correcta en el desarrollo de las mismas, o
no entregar los informes) deberd, ademés de la prueba escrita, realizar también una prueba
practica de laboratorio (PP).

En dicha prueba el alumno debera realizar un analisis, ya realizado en clase (en este caso no
se le aportara ninguna informacion escrita), o bien, un andlisis no realizado en clase (en este caso se
aportara al alumno una breve indicaciones del procedimiento a realizar). En ambos casos, se realizara
siempre y cuando sea posible por la disponibilidad de reactivos y Kits de ensayos biotecnoldgicos, en
caso contrario sera una prueba escrita donde se simulara un caso practico, donde se debera resolver
diversas cuestiones o planteamientos practicos, describir procedimientos, realizar calculos vy justificar
los resultados (en este caso se aportara al alumno una descripcién del procedimiento y una serie de
datos). Los alumnos conoceran la fecha con antelacion en el mes de junio, donde se realizara y la
duracion de la misma, asi como todo el material que necesitan traer para realizarla, calculadora, bata,
etc.

13.4. Programa de Mejora de las competencias (PMC):

Aquellos alumnos que lo pretendan deberan realizar una prueba global de todo el contenido del
curso (12 y 22 Evaluacién) en la convocatoria extraordinaria, con contenidos te6ricos y resolucién de
contenidos practicos. Ademas, dichos alumnos deberan haber entregado previamente todos los
informes de précticas, realizando una prueba préactica, si son mas del 20 % de las practicas no
realizadas o no entregadas.

14. VIAS DE COMUNICACION Y METODOLOGICAS “ON LINE” PARA EL DESARROLLO
DE LA ACTIVIDAD LECTIVA PRESENCIAL ORDINARIA Y/O DE RECUPERACION Y
ORDINARIA NO PRESENCIAL (EN SU CASO).

La via prescriptiva de comunicacion con el alumnado y sus familias y, en su caso, para el
desarrollo de la actividad lectiva ordinaria presencial y no presencial, la constituye la aplicacion Séneca,
concretamente el cuaderno del profesor/a; junto con el correo electrénico. Pudiéndose adoptar vias
metodoldgicas prioritarias y/o complementarias y alternativas para el citado desarrollo lectivo que se
detallan a continuacién

14.1. Vias metodologicas prioritarias y/o complementarias de desarrollo de la actividad
lectiva y/o de recuperacidon no presencial (marcar las que se van a utilizar, una o varias).

X Plataforma “Moodle Centros” de la Consejeria de Educacion y Deportes. (prioritaria)

Plataforma Moodle de nuestro Centro (alojada en servidor de contenidos) de la Consejeria
de Educacion.

X Correo electronico de Centro dominio “unilabma” y vinculado a la plataforma G. Suite para
Educacion.
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Aplicaciones vinculadas a la plataforma G. Suite del Centro, con correo “unilabma”, tales
como: “Classroom”, Drive, Meet, etc.

A través del teléfono movil del alumno y/o familiar (con comunicacién previa y autorizacion
parental)

Otras (especificar):

15. EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE.

Se observara:

a. Por el indice de éxito de los alumnos y alumnas en su proceso de evaluacion, siempre que,
por su parte, se den condiciones de asistencia, interés y trabajo, acordes con el proceso de ensefianza-
aprendizaje. En caso de fracaso mayoritario, se retomara el o los temas donde se haya producido,
para subsanar las posibles deficiencias.

b. Por la valoracién del alumnado. Se pedira al alumnado, considerando su madurez, que realice
una evaluacién de esta practica docente, a través de un cuestionario confeccionado por el
departamento.

En este cuestionario, andnimo, el alumnado valorara:
- Informacién sobre criterios de evaluacion y calificacién
- Metodologia y recursos de las exposiciones teéricas
- Metodologia y recursos de las actividades practicas
- Interés y organizacion de las actividades complementarias
- Disefo y eficacia de las actividades de recuperacién
- Transmisién de actitudes y valores para la insercion laboral
- Valoracion general de las expectativas conseguidas o no
- Propuestas de mejora

c. Por el grado de aceptacién del alumnado en las empresas del entorno. Proponemos la
confeccion de un cuestionario dirigido a las empresas que hayan participado en el Programa de FCT,
al menos durante tres afios, en el que se valore:

- Integracion en el sistema productivo y de relaciones laborales
- Adaptacion a cambios organizativos y de control
- Competencia profesional (conocimientos, procedimientos, habilidades, ritmo de trabajo...)

- Actitudes (responsabilidad e iniciativa, seguimiento de normas, trabajo en equipo,
autocritica...)

- Elementos que se sugiere se incorporen al aprendizaje (parametros de control, métodos,
técnicas...)

- Grado de satisfaccion general.
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Anexo 1. Mapa de relaciones curriculares:

Competencias profesionales, personales y sociales del médulo profesional: . b, c, f, g, h,iy]j.

Resultado de aprendizaje: RA 1. Extrae proteinas y acidos nucleicos, relacionando la técnica seleccionada con la matriz de la muestra.

Peso (%): 31,5

. T .. Peso Instrumentos de Peso ub
Contenidos Criterios de Evaluaci6n o . o
(%) evaluacion (%)
UDL. Introduccidn a la biotecnologia. a) Se han identificado las condiciones de asepsia, manipulacion y eliminacién de oL 5 4-5
Breve resefia histdrica. Definiciones y conceptos. ) 5
Principales aplicaciones en agricultura, medicina y farmacia, residuos.
di biente, ali tacion, etc.
medioambiente, alimentacion, etc. 5 PP-Ex 4 4
UD2. Biomoléculas no portadoras de informacion. . . .
Glécidos: clasificacién y propiedades. b) Se ha preparado la muestra, materiales y reactivos de acuerdo con el material que 135 PP-Cr 4 5
Estructura y nomenclatura de los glucidos. Funciones biolégicas. | S€ va a extraer. '
Lipidos (clasificacidn, propiedades y caracteristicas). PP-Cu 55 4
Estructura y nomenclatura de los lipidos. Funciones bioldgicas de los
lipidos. PE-ADN y/o AE 10 3
Otros (vitaminas, enzimas y antibidticos) c) Se han descrito los materiales y reactivos necesarios para la extraccion, explicando PE-PROT ylo AE 10 3
UD3. Biomoléculas portadoras de informacion. la base cientifica y tecnoldgica en que se basan. 25
Aminodcidos, composicién y estructura. PE-Ex y/o AE 5 4
Caracteristicas y propiedades de los aminodcidos.
Enlace peptidico. Estructura y nomenclatura de las proteinas. d) Se ha efectuado el calibrado y mantenimiento de los equipos. 55 PP-Cu 5,5 5
Propiedades y funciones bioldgicas de las proteinas.
Acidos nucleicos, composicién y estructura. PE-Ex y/o AE 5 4
Caracteristicas y propiedades de los acidos nucleicos. . s Lo
° Y propt . e) Se han descrito las distintas fases del proceso de extraccion. PE-Cu y/o AE 10 4
Enlace fosfodiéster. Diferencias entre ADN y ARN. 25
Estructura y nomenclatura del ADN en células eucariotas y procariotas, PE-Cr y/o AE 10 5
ARNm, ARNt y ARNr. Funciones bioldgicas de los dcidos nucleicos.
UDA4. Extraccién y purificacién de dcidos nucleicos y proteinas. f) Se han afiadido los diferentes reactivos en orden para extraer el fragmento de la PP-Ex 4 4
Lisis celular, reactivos y equipos. cadena seleccionado 8
Extraccion y purificacion de ADN gendmico, plasmidico y ARN. : PP-Cr 4 5
Cuantificacion de acidos nucleicos. . . . L
- e . g) Se han identificado las fuentes de contaminacién cruzada de muestras y soportes. 5 oL 5 4-5
Extraccion y purificacion de Proteinas.
Cuantificacion de proteinas. . . L, , PP-E
-Ex 4 4
Conservacion de muestras extraidas. h) Se ha efecttfado ell !'e'glstro, etiquetado y conservacion de los productos extraidos 8
UD5. Cromatografia y electroforesis (solo cromatografia) para su posterior analisis. PP-Cr 4 5
Fundamento de las cromatografias. Tipos y equipos usados (papel,
columna, capa fina y HPLC. Interpretacién de resultados. i) Se han aplicado las pautas de prevencion frente a riesgos bioldgicos. 5 oL 5 4-5

AE = Actividades Evaluable, PE-ADN = ADN, PE-PROT = proteinas, PE-Ex = Extraccion, PE-Cr = Cromatografia y PE-Cu = Cuantificacion. (AE = 20 % y la PE un 80%.)

PP-Ex = prdcticas de Extraccién, PP-Cr = prdcticas de Cromatografia y PP-Cu = prdcticas de Cuantificacion. % TOTALES (PE =50 %, PP =35 % y OL = 15 %). UD1 y UD2 no son evaluables.
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Competencias profesionales, personales y sociales del médulo profesional: b, ¢, f, g, h,iy].

Resultado de aprendizaje: RA2. Clona acidos nucleicos aplicando los procedimientos de biologia molecular.

Peso (%): 31,5

estructuras en 3D.

. . .. Peso Instrumentos de Peso ub
Contenidos Criterios de Evaluacion L.
(%) evaluacién (%)
::E:;c:‘:;?dumon a la genética: Replicacion, transcripcion y a) Se han aplicado técnicas de bioinformatica para la bisqueda de informacién y la 10 PE-Bio y/o AE 5 11
Dogma de la biologfa. realizacion de simulaciones. PP-Bio 5 11
Mecanismos de replicacion. Etapas y proceso.
Mecanismo de transcripcion. Etapas y proceso. (Activacién del ADNty | b) Se ha descrito como se obtiene una secuencia de cidos nucleicos recombinante PE-IG y/o AE 15 6
transcripcion de ADN a ARN. . . 20
Mecanismo de traduccién (concepto de gen y genoma y cddigo usando un diagrama de flujo. PE-Cly/o AE 5 7
genético). Etapas y proceso. . . . . . . o
UD7. Clonacién acelular. c) Se han descrito los materiales y reactivos necesarios, explicando la base cientifica < PE-Cly/o0 AE 5 ;
Concepto de clon y molécula de ADN recombinante. y tecnoldgica en que se basan.
Concepto de plasmidos, enzimas de restriccion y ligacién.
Etapas de la clonacién: obtencién de la molécula de ADN recombinante d) Se han preparado los materiales, equipos y reactivos. 3 PP-Cli 3 7
mediante enzimas de restriccion y ligacion con ADN-Ligasa, Células -, . K
transformadas y deteccion de clones. e) Se ha efectuado el corte y la unién de fragmentos de 4cidos nucleicos empleando 4 pP-Cl 4 .
Otros vehiculos de clonacién (fagos lambda, cédsmidos, yac’s y bac’s). enzimas de restriccion y ligasas.
Obtencién de Transgénicos y clonacion en otras células.
UD9. PCR y secuenciacion (solo PCR). f) Se ha aplicado la técnica de la reaccién en cadena de la polimerasa (PCR) para PE-PCR y/o AE 15 9
PCR (equipo, etapas, reactivos, primers, master mix). Aplicaciones de aislar y amplificar. 30 PP-PCR 15 9
la PCR. Q-PCR y RT-PCR.
UD11. Bioinformatica.
Técnicas bioinforméticas para el andlisis genémico y protedmico. g) Se ha identificado el vector de clonacién apropiado para el gen aislado. 5 PE-Cl y/o AE 5 7
Principales bases de datos:
ADN (NCI, EMBL, GenBank, DDBJ). . ., ,
Proteinas (PDB, SwissProt, Trembl, Prosite, UniProT, SRS, Enzyme). h) Se ha efectuado la introduccién del vector en el huésped adecuado. 4 PP-Cl 4 7
Genomas (EN SEMBL).
Herramientas y utilidades: BL AST y JustBio para alineamiento de | i) Se han preparado medios de cultivo diferenciales que permiten discriminar las 4 pp-cl A 7
secuencias de ADN, expresion de genes y mapas genomicos. células huéspedes con la secuencia nucleotidica recombinante.
Primers 3 Plus para disefio de primers. Chromas.
Nebcutter (eleccion de enzimas)
SWIsS-PdbViewer para el alineamiento de proteinas y estudio de | j) Se han aplicado las normas de seguridad y de proteccién ambiental. 15 oL 15 7y9

AE = Actividades Evaluable, PE-IG = Introduccion a la genética, PE-CI = clonacion, PE-Bio = Bioinformdtica, PE-Cl = Clonacion, PE-PCR = PCR. (AE =20 % y la PE un 80%.)
PP-Bio = prdcticas de Bioinformdtica, PP-Cl = prdcticas de Clonacién y PP-PCR = prdcticas de PCR.

9% TOTALES (PE = 50 %, PP = 35 % y OL = 15 %).
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Competencias profesionales, personales y sociales del médulo profesional: b, c, f, g, h,iyj.

Resultado de aprendizaje: RA3. Identifica microorganismos y proteinas aplicando ensayos inmunoldégicos y genéticos.

Peso (%): 31,5

Contenidos Criterios de Evaluacién Peso (%) I. de evaluacién Peso (%) ub
PE-El y/o AE 4,5 5
UD5. Cromatografia y electroforesis (solo
electroforesis). a) Se han descrito las principales técnicas inmunolégicas, de tipado molecular de 18 PE-Hi y/ AE 4,5 8
Electroforesis (fundamento). microorganismos e inmunoenzimaticas. PE-Se y/o AE 45 9
Electroforesis vertical y perpendicular.
Reactivos empleados y etapas. PE-In y/o AE 4,5 10
Electroforesis de ADN.
Electroforesis de proteinas: SDS-page y Native- PE-Ely/o AE 4 5
page. . . . .z - PE-Hi / AE 4 8
Interpretacion de los resultados. P) Se ha,n .descrlto las técnicas de preparacién de la muestra para ensayos genéticos e 16
inmunoldgicos. PE-Se y/o AE 4 9
UD8. Hibridacion y deteccién .de a’\.clidos nucleicos. PE-In ylo AE 4 10
Factores que afectan a la hibridacién.
Deteccion de acidos nucleicos. PE-El y/o AE 4 5
Southern, Northern Blot e in situ. .
Microarrays o biochips. . . . . . . PE-Hiy/ AE 4 8
c) Se han descrito los materiales, equipos y reactivos implicados en el ensayo. 16
. . PE-Se y/o AE 4 9
UD9. PCR y secuenciacidn (solo secuenciacion)
Secuenciacion: método Sanger (Didedoxi). PE-In y/o AE 4 10
Secuenciacion automatizada.
Pirosecuenciacion. ~ 1 . . . . . . PP-El 6 5
d) Se han afadido los diferentes reactivos en orden para identificar los microorganismos. 15
PP-In 9 10
UD10. Inmunoensayos.
Conceptos de antigeno y anticuerpo: estructuras. e) Se ha aplicado la técnica de electroforesis para aislar acidos nucleicos y proteinas. 6 PP-EI 6 5
Reaccion antigeno-anticuerpo.
Inmunoensayos. f) Se han identificado las fuentes de contaminacion en la realizacidn del ensayo. 3 oL 3 5,10
Técnicas de fluorescencia.
Inmunoprecipitacion e inmunoblotting. X . ) PP-El 5,5 5
‘i N g) Se ha efectuado el informe correspondiente analizando los resultados. 14
Técnicas de aglutinacion. PP-In 8.5 10
Enzimoinmunoensayos (ELISA) i
Técnicas de radioinmunoensayo (RIA). h) Se han utilizado los equipos de proteccidn individual y colectiva para prevenir riesgos 4 oL 4 5,10
i) Se han controlado y eliminado los residuos segun las normas establecidas. 4 oL 4 5,10
j) Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente. 4 oL 4 5,10

AE = Actividades Evaluable, PE-E| = Electroforesis, PE-Hi = de Hibridacion, PE-Se = Secuenciacion y PE-In = Inmunoensayos (Ensayos ELISA). (AE =20 % y la PE un 80%.).
PP-El = prdcticas de Electroforesis y PP-In = prdcticas de inmunoensayos (Ensayos ELISA). % TOTALES (PE =50 %, PP =35 %y OL = 15 %).
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Competencias profesionales, personales y sociales del médulo profesional: b, c, f, g, h,iyj.

Resultado de aprendizaje: RA4 Identifica agentes téxicos y mutagénicos aplicando ensayos de toxicidad y mutagénesis.

Peso (%): 5,5

Contenidos Criterios de Evaluacion Peso Instrumenfc')s de Peso (%) ub
(%) evaluacion
. . a) Se han descrito las principales técnicas de estudio de toxicidad y mutagenicidad. 10 T1y/o EXP 10 12
UD. 15. Téxicos y Mutagénicos.
Téxicos: Tipos y clasificacion. b) Se han descrito los medios de cultivo necesarios, relacionando su composicion con el fin
Criterios toxicoldgicos: Dosis tdxica y letal. perseguido. 10 T1y/o EXP 10 12
Mutagénicos: Tipos y clasificacidn.
Tipos de mutaciones. c) Se han preparado los equipos, medios de cultivo, materiales y reactivos necesarios para 15 T1y/0 EXP 15 12
Test de deteccidn de Ames. el ensayo. Y
Test Mutatox. - o . . -
Test Microtox. d) Se. han apl.lcado a los agentes téxicos o mutagénicos las diluciones necesarias, que 15 T1y/o EXP 15 12
Mutantes usados en el laboratorio. permitan medir sus efectos.
e) Se ha efectuado la evaluacion de la toxicidad o mutagenicidad del agente estudiado. 15 T1y/o EXP 15 12
El alumnado trabajara en esta unidad los | f) Se ha efectuado un ensayo negativo para observar la aparicion de diferencias
conceptos mediante la realizacién de un | Goniticativas. 15 T1y/o EXP 15 12
trabajo bibliografico a lo largo del curso
evaluado por el profesor con el trabajo | g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacidn en la realizacién del ensayo. 10 T1y/o EXP 10 12
entregado y/o con la exposicion del trabajo
en el aula. h) Se ha efectuado el registro de los resultados obtenidos en los soportes adecuados. 10 T1y/o EXP 10 12
T1 = trabajo bibliogrdfico y EXP = Exposiciones. (Tl =50 % y EXP = 50 %).
Resultados de Aprendizaje RA1 RA2 RA3 RA4
% 31,5 31,5 31,5 5,5
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ANEXO 2. RUBRICAS

2.1 Destrezas de laboratorio (15 % de la nota en los RA con practicas asociadas, lo que equivale al 30 % del total de la nota en las actividades practicas):

PUNTUACION
DESTREZAS (OL
(OL) 0 1 2 3 4
No recoge ni limpia y, Casi nunca limpia y recoge a L - . . Tiene el material y el
. L - Limpia y recoge a veces, pero Casi siempre deja el material .
ORDEN Y ademas, no rotula ni identifica veces, pero presenta con . . ) - laboratorio perfectamente
. L presenta con frecuencia material recogido y limpio, aunque L
LIMPIZA correctamente, aun frecuencia material sin L o . . ordenado y limpio. Todo
S . . - . sin identificar ni rotular tras alguna vez aparece algun . . -
(20 %) indicandole la necesidad de identificar ni rotular, aun - A . ) - esta rotulado e identificado
. . o . . indicarle su importancia en la material sin rotular ni )
hacerlo y la importancia para indicandole su importancia y . . - o y presenta seguridad en sus
. . . seguridad de sus acciones. identificar. A
su realizacién. no las realiza con seguridad. acciones
Con frecuencia no planifica Planifica a veces las tareas Planifica en ocasiones las Planifica el trabaio. aunque El trabajo esta
ORGANIZACION el trabajo y tiene el puesto . ’ tareas, aunque es 19, . q perfectamente planificado y
) aunque es desorganizado . . alguna vez presente cierto . .
Y EFICACIA (20 de trabajo muy . desorganizado trabajando, no . . lo ejecuta con rapidez y
. L trabajando o las desarrolla . desorden en la ejecucién o en el o .
%) desorganizado. Trabaja sin . esta concentrado en la . — eficacia. El puesto esta
. . con lentitud. No trae el L . puesto. Trabaja con eficacia. . .
eficacia. No trae el informe . . actividad. Trae el informe : siempre organizado. Trae el
. informe impreso. . Trae el informe. .
impreso. impreso. informe.
f
USO DE EQUIPOS | Con frecuencia no sabe utilizar el Identifica algunos materiales, Casi siempre identifica el material, Identifica el material y lo utiliza Identifica y Utl!lza de manera
Y MATERIALES material 0 no es capaz de pero no los usa de manera pero no lo usa de manera correcta o casi siempre de manera correcta y correcta y autonoma todo el
(20 %) identificarlo. correcta 0 autonoma. auténoma. auténoma. material del laboratorio.
. S Utiliza los equipos de Utiliza los equipos de proteccion - . . Utiliza todos los equipos de
SEGURIDAD EN | Con frecuencia no utiliza ningtin ” auip quipos de p . Utiliza los equipos de proteccion a quipos
- . . | proteccion personal pero no los | personal y casi todos los de colectiva - proteccion personal y colectiva
EL equipo de proteccion personal ni . . personal y casi todos los de .
- colectivos o lo hace de manera y/o lo hace de manera casi siempre . . y lo hace siempre de manera
LABORATORIO colectiva y no cumple las normas - L colectiva y/o lo hace de manera casi .
- incorrecta y no cumple las correcta tras las indicaciones del - correcta y autonoma.
(10 %) de seguridad. normas de seguridad profesor siempre correcta.
5 . L - . . Gestiona de manera
GESTION DE Con frecuencia no elimina los Elimina solo aleunos Elimina la mayoria de los Gestiona de manera correcta correcta todos los residuos
RESIDUOS (10 %) residuos adecuadamente . .g residuos atendiendo al todos los residuos déandoles el [ L
., residuos atendiendo al . s dandoles el destino final
segun el protocolo . protocolo establecido tras las destino final adecuado tras las
. protocolo establecido. N . adecuado de forma
establecido. indicaciones del profesor. indicaciones del profesor. ,
autonoma.
Con frecuencia no colabora . . Colabora para el buen
TRABAJO EN Colabora en cierta Colabora y participa trayendo Colabora para el buen desarrollo .
para el buen desarrollo de la ) . . o desarrollo de las practicas y
EQUIPO . . medida, aunque no suele los reactivos y materiales de uso de las practicas y ayuda a sus o
practica, ni ayuda a traer los . , . L ayuda a sus compafieros,
. A ayudar a traer reactivos y comun, aungue a veces no comparieros, pero no se implica -
(20 %) reactivos y materiales de uso . . - . participando muy
, materiales de uso comun. ayuda a sus compafieros. demasiado en el proceso. A
comun. activamente.

La nota de las destrezas se calculara sumando la nota de cada una de las destrezas obtenidas, multiplicado 0, 1, 2, 3 0 4 por 0,25 para las destrezas evaluadas con un 10 %, o por 0,5 para las destrezas evaluadas con un

20 %. En el caso de no asistir al laboratorio y/o trabajar de un modo irresponsable, negligente o no colaborativo se evaluara con cero cada una de las destrezas. Dicha nota sera calculada atendiendo a las observaciones
realizadas durante las practicas realizadas (OL).
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2.2 Informe de laboratorio (35 % de la nota en los RA con précticas asociadas, lo que equivale al 70% del total de la nota de las actividades practicas):
Realiza la practica correctamente, realizando su correspondiente informe. Para su correccion se usara la siguiente rubrica:

PUNTUACION
APARTADO 0 1 2 3 2
. El aspecto es uniforme, aunque En general el aspecto es La presentacion carece de
El texto contiene muchas faltas de resenta faltas de ortografia y usa El aspecto del informe es uniforme, con légica errores y el aspecto del trabajo
PRESENTACION ortografia y/o errores tipogréficos, P . & . y . P . ! gicay y . P )
® . ) . expresiones en lenguaje poco uniforme, pero presenta alguna coherencia, no presenta errores es muy uniforme en cuanto su
(P, 10 %) carece de uniformidad y coherencia 'y S ; . . ; -
e cientifico, o presenta alguna incoherencia. ortograficos o tipograficos, pero formato y acorde a las
su aspecto dificulta la lectura. . . , o [
incoherencia. presenta algin pequefio error. indicaciones dadas.
Presenta el fundamento con Presenta el fundamento, y Presenta el fundamento muy Presentan un fundamento
FUNDAMENTO muchos errores, o bien hay ademads hay algunos errores o Presenta el fundamento, extenso, pero sin errores breve, pero muy bien
(F, 10 %) errores muy graves o no incluye no incluye todos los puntos pero hay algunos errores. incluyendo todos los puntos detallado que recoge todos
todos los puntos requeridos requeridos requeridos. los puntos requeridos
. . Presentan un esquema muy Presentan un esquema muy
Presenta el esquema con Presenta el esquema, y Presenta el esquema sin . ,
. . completo con casi todos los completo y atractivo con
ESQUEMA muchos errores, o bien, hay ademas hay algunos errores. errores, faltan algunos datos .
® . . datos relevantes, ademas todos los datos relevantes,
(E, 20 %) errores graves. No incluye las Incluye las reacciones con relevantes. Incluye las . . ..
. . L incluye las reacciones ademas incluye las
reacciones. errores. reacciones sin ajustar. ) . .
ajustadas reacciones ajustadas
Presenta pocos datos de reactivos Presenta algunos datos, las tablas Presenta los datos en tablas y Presenta los datos en tablas y Todos los datos experimentales
DATOS y/o experimentales. No utiliza, ni y/o los gréficos, pero de un modo realiza correctamente las graficas, realiza correctamente las estan en tablas con sus
(D, 10 %) tablas, ni gréficas y hay errores incorrecto con errores de pero con pequeios errores de graficas, pero con pequeios unidades y sus graficas
graves de unidades y/o de datos. unidades. unidades y/o faltan algunos datos. errores de unidades. correspondientes.
% Aparecen los calculos con muchos Aparecen los célculos incompletos Aparecen los célculos con algin , , Aparecen todos los calculos
CALCULOS P . . P P P o . & Aparecen los cdlculos con alguin P
errores, o bien, tienen muchos o con fallos graves, con errores de error pequeiio, o una unidad mal orror bequeRio perfectamente detallados con
(C, 20 %) errores de unidades. unidades. expresada peq ) sus correspondientes unidades.
. El resultado es incorrecto, aunque | El resultado obtenido es correcto El resultado obtenido es
RESULTADOS Hay un resultado, pero es incorrecto, Hay un resultado, pero es . L ’ 9 B} ~
. . . . . . tiene légica y coherencia y/o con algun pequefio error de correcto y expresado con sus
incoherente y/o sin unidades. incorrecto y/o sin unidades. . . . .
(R, 10 %) presenta alguna unidad incorrecta. unidades (no muy grave). unidades correctamente.
p . . . [ Aparecen con una justificaciéon Aparecen muy detalladas
DISCUSION DE Las conclusiones estan presentes, Las conclusiones estan presentes, Aparecen, pero son muy breves o P J P s e v y
. ) - muy adecuada con el problema justifica el resultado
RESULTADOS pero son un poco absurdas o no hay pero son muy breves o no tienen no estan suficientemente . iy
relacion con el problema planteado légica con el problema planteado justificadas planteado, pero sin apoyo ampliandolo con datos
(0) . . . . . L pe /g . . T S
(DR, 20 %) legislativo o bibliografico. legislativos o bibliogréficos.

La nota de los informes se calculara sumando la nota de cada una de los apartados obtenidos, multiplicado 0, 1, 2, 3 0 4 por 0,25 para los apartados evaluados con un 10 %, o por 0,5 para los apartados evaluados con un 20 %. Los informes
técnicos no entregados (NE) en modo y plazo, a pesar de haberse realizado la correspondiente préactica de laboratorio, no se evaluaran, obteniendo una nota de 0. Si la préctica no se ha realizado por falta de asistencia, no se entregara informe,
quedando el mismo con la calificacién de NA (no asiste), que se calificara con 0. Para los informes donde no sea necesario incluir alguno de los apartados, se puntuaran los apartados realizados, tal y como est4 establecido en dicha ribrica, siendo

la nota final de dicho informe el resultado de la nota obtenida ponderada a 10. La entrega de informes con un indice distinto al establecido y/o que incluya apartados no solicitados, o con una extension mayor a la solicitada seré penalizado con
un 20 % de la nota (ponderando la nota obtenida a 8).
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