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1. Marco normativo. Contextualizacion

1.1 Marco Normativo

Leyes generales

Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacion e Integracion de la Formaciéon Profesional.
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
Ley 17/2007 de diciembre de Educacion de Andalucia (LEA).

Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional.

De ordenacion de la Formacion Profesional Inicial:

Real Decreto 278/2023, de 11 de abril, por el que se establece el calendario de implantacion del Sistema de Formacién Profesional establecido por
la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion Profesional.

Real Decreto 659/2023, 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formaciéon Profesional.

Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y la ensefianza de la Formacion Profesional Inicial que forma parte del

sistema educativo,
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e Resolucién de 26 de junio de 2024, de la Direccién General de Formacion Profesional, por la que se dictan las instrucciones para regular aspectos
relativos a la organizacion y el funcionamiento del curso 24/25 en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
De centros:
e Decreto 327/2010 de 13 de julio por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria.
e Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacién y el funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria, asi como el
horario de los centros, del alumnado y del profesorado.
De las enseianzas:
e Real Decreto 384/2011, de 18 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Educacion y Control Ambiental y se fijan sus
ensefanzas minimas para la consecucion del titulo correspondiente con validez nacional.
e Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por los que se modifican determinados reales decretos por los que se establecen titulos de Formacion
Profesional de grado superior y se fijan sus ensefanzas minimas.
e Orden de 15 de marzo de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo Técnico Superior en Educacion y Control Ambiental en
Andalucia.
e Orden de 28 de septiembre de 2011, por la que se regulan los médulos profesionales de Formacion en centros de trabajo y de proyecto para el

alumnado matriculado en centros docentes de la Comunidad Autdnoma de Andalucia.
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De la evaluacion:
e Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacion, acreditacion vy titulacion académica del alumnado que cursa
ensefanza de Formacién Profesional Inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.
De calendario escolar:
e Resoluciéon de 28 de mayo de 2024 de la Delegacion Territorial de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional de la Junta
Andalucia en Malaga por la que se dictan las normas que han de regir el calendario escolar para el curso escolar 2024/2025 en todos los centros
docentes publicos y privados a excepcion de los universitarios.

1.2. Contextuaizacion

1.2.1. Datos de identificacion

= Nombre del Centro: .LE.S. Num. 1 Universidad Laboral de Malaga
- Tipo de Centro: publico. Cadigo de Centro: 29700242

- Direccion postal: Julio Verne, 6 (Apartado de correos 9170)

- Localidad: Malaga. Provincia: Malaga. Cddigo postal. 29191

- Teléfono: 951298580 Fax: 951298585

- Correo electronico: 29700242.edu@juntadeandalucia.es

1.2.2. Enlaces propios IES Universidad Laboral de Malaga
- Pag. Web: www.universidadlaboraldemalaga.es

- Blog de FP: http://fpuniversidadlaboral.wordpress.com/
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1.2.3. Programa de centro bilingiie Inglés

Programa permanentemente. En desarrollo desde el curso 2011/12.

Nuestro programa bilinglie (dentro del Plan de Plurilinglismo de Andalucia) pretende mejorar las competencias comunicativas de nuestro alumnado en lo
que respecta al conocimiento y la practica de la lengua inglesa; una mayor competencia en inglés propiciara en nuestro alumnado una mayor movilidad y
un mejor acceso a la informacién, mas alla de nuestras fronteras linguisticas, de forma que puedan enfrentarse con garantias de éxito a los desafios y a
las posibilidades de la sociedad actual.

La modalidad de ensehanza bilinglle no es la mera ensefanza de una lengua extranjera, y por tanto implica cambios metodoldgicos, curriculares y
organizativos. El énfasis no estara en la lengua inglesa en si, sino en su capacidad de comunicar y transmitir conocimiento. El AICLE (aprendizaje
integrado de contenidos y lenguas extranjeras) intenta proporcionar la naturalidad necesaria para que haya un uso espontaneo del idioma en el aula.

1.2.4. Planes y proyectos educativos que desarrolla

Plan / Proyecto / Programa Educativo Periodo de aplicacion

Plan de igualdad de género en educacion Permanentemente

Plan de Salud Laboral y P.R.L. Permanentemente

Plan de apertura de centros docentes Permanentemente
Organizacién y funcionamiento de bibliotecas escolares Permanentemente

Planes de compensacién educativa Desde 01/09/2011 a 31/08/2025
Programa de centro bilingtie - Inglés Permanentemente

Aulas de Emprendimiento Desde 01/09/2023 — 31/12/2024
Erasmus+ - ACREDITACION 2021 Desde 01/09/2021 a 31/08/2027
Erasmus+ - ACREDITADO 2021 Desde 01/09/2024 a 31/08/2027
Erasmus+ (FP) Experiencias Internacionales de la Universidad Laboral de Malaga — Proyectos de movilidad de | Desde 01/09/2023 a 31/08/2025
estudiantes y Personal de Educacién Superior
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Practicas de alumnado universitario en centros bilingles Permanente
Erasmus+(FP) — Proyectos de corta duracion para la movilidad de estudiantes y personal de Formacién | Desde 01/09/2024 - 31/08/2025
Profesional
Practicum Master Secundaria Desde 01/09/2024 - 31/08/2025
Red Andaluza Escuela: "Espacio de Paz" Desde 01/09/2024 - 31/08/2025
Transformacioén Digital Educativa Desde 01/09/2024 - 31/08/2025
Programa CIMA Desde 01/09/2024 - 31/08/2025
Mas Equidad Solicitado
Programa ADA (Alumnado Ayudante Digital en Andalucia) Solicitado
Programa Fénix Andalucia Solicitado

1.2.6. Servicios ofertados por el Centro
Comedor escolar (en Residencia Andalucia)
Programa de Acompafiamiento escolar

Transporte Escolar

Transporte escolar adaptado (alumnado con n.e.e.)
Apoyo linguistico a alumnado inmigrante (PALLI)
Equipo de apoyo escolar a alumnado sordo
Intérpretes de Lengua de Signos (LSE)

Apoyo especifico a alumnado ciego

1.2.7. Centros de educacién primaria adscritos
29003890 - C.E.I.P. Luis Bunuel

29009338 - C.E.I.P. Carmen de Burgos

29011345 - C.E.I.P. Pintor Denis Belgrano
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29602049 - C.E.I.P. Gandhi
29011412 - C.E.|.P. Rectora Adelaida de la Calle
29016185 - C.E.I.P. Aimudena Grandes

1.2.8. Ubicacién del centro

El Instituto esta ubicado en la Urbanizacion malaguefa del Atabal en la calle Julio Verne 6, que pertenece al Distrito Municipal del Puerto de la Torre. Este
barrio tiene su origen en la construccion de viviendas sociales a principios de los afios setenta La Colonia de Santa Inés (actualmente Distrito de municipal
de Teatinos), asi como en otras construcciones posteriores de caracter publico: los Ramos, Finca Cabello, Teatinos, el Atabal, etc. es colindante con Finca
Cabello, la Residencia Militar Castafion de Mena, la Depuradora de Aguas del Ayuntamiento (EMASA) y El Colegio Los Olivos.

1.2.9. Dependencias

El Centro tiene un recinto educativo de 200.000 m2 (que comparte con la Residencia Escolar Andalucia), en el que se distribuyen siete pabellones
educativos, algunas construcciones auxiliares, instalaciones deportivas y zonas verdes.

En el curso 2016/17 se inauguré el Gimnasio con un aulario (tres aulas).

En el curso 2018/2019 se inauguran dos aulas nuevas en la zona de mantenimiento.

En el curso 2020/2021 se inauguran dos aulas nuevas en la antigua casa del portero.

En el curso 2022/2023 se ha habilitado una zona de Biblioteca (antiguo arcon) como aula ATECA.

1.2.10. Algo de historia

El Centro abre sus puertas en 1973 como un Centro de Universidades Laborales (centros estatales de alto rendimiento educativos), perteneciente a las
Mutualidades Laborales, y dependiente del Ministerio de Trabajo, en las que se impartia tanto Bachillerato como Ensefianzas Profesionales (y en algunas
Laborales Diplomaturas Universitarias). EI Centro disponia de un internado (administrativamente segregado en la actualidad, como Residencia Escolar)
para alumnado becado, procedente del medio rural y/o de familias con bajo nivel de renta (educacién compensatoria).

Con la llegada de la democracia y a partir de 1977 todas las Universidades Laborales de Espafa se convierten en Centros de Ensefanzas Integradas
(C.E.l), pasando a depender del Ministerio de Educacion; transformandose en un Complejo Educativo que consta de un Instituto de Ensefianzas Medias
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(bachillerato) y uno de Formacion Profesional, de forma integrada; por lo que imparte tanto el nuevo Bachillerato (BUP y C.0.U), instaurado por la Ley de
Educacion de 1975, como la nueva FP (en nuestro caso las ramas de Quimica, Delineacién y Administrativo).

En la década de los 80 el Centro acoge las ensefianzas experimentales de bachillerato denominadas Reforma de las Ensefianzas Medias (R.EE.MM) o
popularmente la-rem, experiencia piloto previa a la LOGSE e inspiradora de esta. En el curso 1986/87, tras la aprobacién del Real Decreto de 1985 de
Educacién Especial (derivado de la LISMI), el Instituto es designado como Centro experimental para la integracion de alumnado con discapacidad,
principalmente alumnado sordo.

En el curso 1992/93 el Centro es autorizado para anticipar e impartir las ensefianzas derivadas de la nueva ley de educacion (LOGSE, 1990), ESO vy
Bachillerato, que conviven algunos afios con las anteriores ensefianzas mencionadas (BUP, COU, FP y RR.EE.MM).

En esta década de los 90, pasa a ser oficialmente Centro de Integracion, convirtiéndo en un Centro pionero y de referencia en la integracion de alumnado
con discapacidad para el resto de Centros educativos de Secundaria de nuestra Comunidad Auténoma, tanto para alumnado sordo como para alumnado
con diversidad funcional motérica.

En esta década de los 90 inicia también la atencion de alumnado con diversidad funcional (discapacidad) psiquica, especialmente alumnado con sindrome
de Down, primero como FP-especial, después como Programas de Garantia Social, mas tarde como PCPI, y actualmente como Programas Especfificos
de FP Basica para alumnado con n.e.e. (Marroquineria, Ayudante de cocina y Ayudante de jardineria). Ensefianzas estas en las que su alumnado
comparte recinto, instalaciones, recreo, actividades complementarias, extraescolares, celebraciones, eventos, excursiones, etc., con el resto del
alumnado del Centro.

Cabe destacar que desde hace mas de 18 afios el centro viene siendo una referencia para Malaga en la Integracion (inclusiéon) de alumnado con n.e.e., en
todas las Ensenanzas y niveles que imparte, llegando a contar con 200 alumnos y alumnas con n.e.a.e. censados oficialmente.

Actualmente, el IES Universidad Laboral de Malaga es uno de los Institutos de Secundaria mas grandes de la provincia de Malaga. Desarrollandose toda la
actividad docente en turno de mafiana y tarde, desde las 8:15 a las 14:45 en el caso del turno diurno, mientras que el turno de tarde es de 15:15 a 21:30.

1.2.11. Oferta educativa. Enseianzas y grupos
Durante el curso 2024/2025 se imparte docencia a mas de 2300 alumnos, distribuidos en un total de 92 unidades, que se reparten del siguiente modo:

Ensefianza Secundaria Obligatoria
e 1°de E.S.O. 8 grupos
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e 2°de E.S.O. 8 grupos
e 3°de E.S.O. 7 grupos
e 4°de E.S.0. 7 grupos

Bachillerato

1°y 2° de Bachillerato (Ciencias y Tecnologia) 3 + 3 grupos

1°y 2° de Bachillerato (Humanidades y Ciencias Sociales) 4 + 4 grupos
1°y 2° de Bachillerato (Artes Plasticas, Disefo e Imagen) 1,5 + 1,5 grupos
1°y 2° de Bachillerato (General) 0,5 + 0,5 grupos.

Aula Especifica
1° de Educacién Basica Especial (Educacion especial unidad especifica) 1 grupo

En relacion a la formacion profesional, en el centro tienen cabida un total de 9 familias profesionales:
e Actividades fisicas y deportivas.

Administracién y gestion.

Agraria.

Hosteleria y turismo.

Instalacion y mantenimiento.

Quimica.

Seguridad y medioambiente.

Servicios socioculturales y a la comunidad.

Textil, confeccion y piel.

Formacién Profesional de Grado Basico
e 1°y 2°F.P.G.B. (Agrojardineria y Composiciones Florales) 2 grupos
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1°y 2° F.P.G.B. (Cocina y restauracion) 2 grupos

1°y 2° de Programa Especfifico de FPB (Agrojardineria y composiciones Florales) 2 grupos

1°y 2° de Programa Especifico de FPB (Arreglo y Reparacion de Articulos Textiles y de piel) 2 grupos
1°y 2° de Programa Especifico de FPB (Cocina y restauracion) 2 grupos

Formacién Profesional de Grado Medio

1°y 2° F.P.I.G.M. Operaciones de Laboratorio 2+2 grupos
1°y 2° F.P.I.G.M. Gestion Administrativa 2 grupos

1°y 2° F.P.I.G.M. Jardineria y Floristeria 2 grupos

1°y 2° F.P.I.G.M. Cocina y Gastronomia 2 + 1 grupos

Formacion Profesional Grado Superior

1°y 2° F.P.I.G.S. (Administracion y Finanzas) 2 grupos

1°y 2° F.P.I.G.S. (Gestion Forestal y del Medio Natural) 2+2 grupos

1°y 2° F.P.I.G.S. (Mediacion Comunicativa) 2 + 1 grupos

1°y 2° F.P.E.G.S. (Prevencion de Riesgos Profesionales) 2 grupos

1°y 2° F.P.I.G. S Acondicionamiento fisico 2 grupos

1°y 2° F.P.I.G.S. (Educacién y Control Ambiental) 2 grupos

1°y 2° F.P.I.G.S. (Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad) 2 + 1 grupos

1°y 2° F.P.I.G.S. (Paisajismo y Medio Rural) 2 grupos

1°y 2° F.P.I.G.S (Fabricacion de Productos Farmacéuticos Biotecnoldgicos y Afines) 2 grupos
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De los cuales, se imparten en modalidad DUAL (en segundo curso) un total de 10 ciclos formativos:

ACTIVIDADES FiSICAS Y FAMILIA AGRARIA
DEPORTIVAS CFGB Arojardineria y Composiciones Florales
CFGM Jardineria y Floristeria

CFGS Acondicionamiento Fisicofs, — — — _ _ . )
CFGS Paisamismo y Medio Rural

SEGURIDAD Y
MEDIO AMBIENTE
CFGS Educa(l(’)r}\)'/“cbfi)é\r:;;)} }_ -0 07

HOSTELERIA Y TURISMO

CFGB Cocina y Restauracion
CFGM Cocina y Gastronomia

SERVICIOS SOCIOCULTURALES
Y ALA COMUNIDAD

CFGS Mediacién Comunicativa

QUIMICA

CFGS Laboratorio de Analisis y de Control de
----- Calidad

CFGS Fabricacion de Productos
Farmacéuticos, Biotecnoldgicos y Afines

1.2.12. Profesorado y PAS
Durante el curso 2024-2025 imparten docencia un total de 207 profesores/as (donde se incluyen a 9 PTs).
Personal de Administracion y Servicios: 23

1.2.13. Caracteristicas del alumnado

Este mddulo esta dirigido a un alumnado diverso, que incluye estudiantes procedentes de Bachillerato y de ciclos formativos de Grado Medio. El contexto
del L.E.S. Universidad Laboral de Malaga, con una amplia oferta en ciclos de Formacion Profesional, proporciona un ambiente de aprendizaje inclusivo y

multidisciplinar.
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1.2.14. Caracteristicas del Centro

El LE.S. Universidad Laboral de Malaga se caracteriza por su diversidad de oferta educativa, especialmente en Formacién Profesional, y su compromiso
con la inclusién. Sus instalaciones incluyen espacios especializados y colaboradores empresariales, creando oportunidades para experiencias formativas
en un contexto profesional.

2. Organizacion del Departamento de coordinacidn didactica

2.1. Los mdédulos asignados al departamento.

CFGM Técnico en Operaciones de laboratorio:

1249. Quimica aplicada.

1250. Muestreo y operaciones unitarias de laboratorio.
1251. Pruebas fisicoquimicas.

1252. Servicios auxiliares en el laboratorio.

1253. Seguridad y organizacién en el laboratorio.
1255. Operaciones de analisis quimico.

1257. Almacenamiento y distribucién en el laboratorio.
0116. Principios de mantenimiento electromecanico.
1254. Técnicas basicas de microbiologia y bioquimica.
1256. Ensayos de materiales.

0075. Emprendimiento e iniciativa emprendedora.
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo.
1665. Digitalizacion aplicada al sistema productivo.
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CFGS Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad:

0065. Muestreo y preparacion de la muestra.

0066. Analisis quimicos.

0067. Analisis instrumental.

0068. Ensayos fisicos.

0069. Ensayos fisicoquimicos.

0070. Ensayos microbiolégicos.

0071. Ensayos biotecnolodgicos.

0072. Calidad y seguridad en el laboratorio.

0073. Proyecto de laboratorio de analisis y de control de calidad.
0075. Emprendimiento e iniciativa emprendedora.
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo.
1665. Digitalizacién aplicada al sistema productivo.

CFGS Técnico Superior en Fabricacion de Productos Farmacéuticos, Biotecnolégicos y Afines :

1387. Organizacion y gestion de la fabricacion de productos farmacéuticos, biotecnolégicos y afines.
1388. Control de calidad de productos farmacéuticos, biotecnolégicos y afines.

1389. Operaciones basicas en la industria farmaceéutica, biotecnoldgica y afines.

1391. Seguridad en la industria farmacéutica, biotecnoldgica y afines.

1392. Areas y servicios auxiliares en la industria farmacéutica, biotecnolégica y afines.

1393. Técnicas de produccion biotecnoldgica.

1394. Técnicas de produccion farmacéutica y afines.

1395. Regulacién y control en la industria farmacéutica, biotecnolégica y afines.

1396. Acondicionamiento y almacenamiento de productos farmaceéuticos, biotecnologicos y afines.

Direccion: calle Julio Verne, 6. 29191 Malaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585

13



https://www.todofp.es/que-como-y-donde-estudiar/que-estudiar/familia/loe/quimica/fab-prod-farmaceuticos-biotec-afines.html

& I.LE.S. Nim. 1
Universidad Laboral de Malaga A Junta de Andalucia

Consejeria de Educacién y Deporte

0191. Mantenimiento electromecanico en industrias de proceso.

1390. Principios de biotecnologia.

1397. Proyecto de fabricacién de productos farmacéuticos, biotecnologicos y afines.
0075. Emprendimiento e iniciativa emprendedora.

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo.

1665. Digitalizacion aplicada al sistema productivo.

CFGS Técnico Superior en Educacion y Control Ambiental:
0785. Estructura y dinamica del medio ambiente.

0787. Actividades humanas y problematica ambiental.

0788. Gestion ambiental.

CFGS Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Profesionales:

Riesgos fisicos ambientales.
Riesgos quimicos y bioldgicos ambientales.

2.2. Los miembros del departamento, con indicacion de los mddulos que imparten, y el grupo correspondiente

MIEMBRO DEL DEPARTAMENTO MODULO GRUPO HORAS
Actividades humanas 1°EyCA 3
Francisco Alvarez Navas-Parejo Riesgos fisicos y ambientales (desdoble) 1°PRP 2
Técnicas basicas de microbiologia 1°0OLt 5
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Teléfono 951298580. Fax 951298585




LE.S. Num. 1

Universidad Laboral de Malaga

A

Junta de Andalucia
Consejeria de Educacién y Deporte

Maria Elena Diaz Castro

Yolanda Espana Pelaez

Irene Jiménez Martin

Maria Dolores Lépez Santiago

Paloma Martinez Redondo

Manuel Montiel Garcia

José Ignacio Gonzalez Rodriguez

Areas de servicios auxiliares
Acondicionamiento y almacenamiento
Operaciones de analisis quimico
Libre configuracion

Operaciones basicas

Ensayos microbioldgicos

Ensayos biotecnologicos (desdoble)
Calidad y seguridad en el laboratorio
Tutoria Dual

Dual

Muestreo y preparacion de la muestra
Ensayos fisicos (desdoble)

Ensayos biotecnoldgicos

Analisis instrumental (desdoble)

Libre configuracion

Sostenibilidad

Muestreo y operaciones de laboratorio
Principios de mantenimiento
electromecanico

Pruebas fisico-quimicas

Analisis quimico

Analisis instrumental

Tutoria Dual

Quimica aplicada

1°FPFBYA
2°FPFByYA
2°0OLm
2°0OLm
1°FPFBYA
1°LAyCC
2°LAyCC
2°LAyCC
1°LAyCC
2°LAyCC
1°LAyCC
2°LAyCC
2°LAyCC
2°LAyCC
2°LAyCC
1°LAyCC
1°0OLt

2°0OLt

2°0Lt
1°LAyCCt
2°LAyCC
1°LAYCCt
1°0Lt
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Gestion ambiental 1°EyCA 6

Control de calidad (desdoble) 1°FPFyA 3

Sostenibilidad 1°LAyCCt 1

Tutoria Dual 1°LAyCCt 1

Ensayos microbiologicos 1°LAyCCt 6

Florencio Naranjo Romero Técnicas basicas de microbiologia 1°0OL 5
Pruebas fisico-quimica 2°0OLm 7

Quimica aplicada 1° OL 7

Maria Teresa de Paz Cruz Analisis quimico 1°LAyCC 9
Tutoria Dual 1°0OL 2

Muestreo y operaciones de laboratorio 1°0OL 6

José Luis Peinado Perea Ensayos de materiales 2°0OLt 4
Ensayos de materiales 2°0OL 4

Ensayos fisicoquimicos 1°LAyCC 4

José Luis de Posada Vela Ensayos fisicos 2°LAyCC 6
Operaciones de analisis quimico 20 OLt 9

David Ruiz Sanchez Principios de biotecnologia 1°FPFBYA 5
Libre configuracién 2°0Lt 3

Tutoria Dual 1°FPFBYA 1

Estructura dinamica 1°EyCA 4

, . _ Areas y servicios auxiliares (desdoble) 1°FPFBYA 2
Francisco Sanchez Molina Técnicas de produccion 2°FPFBYA 5
Mantenimiento electromecanico 2°FPFBYA 5
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José Francisco Tejon Blanco

Fernando Vega Cabezudo

Isabel Morato Rojas

Rafael Lobato Marqués

Sostenibilidad 1°FPFBYA 1
Dual 2°FPFByYA 1
Control de calidad 1°FPFBYA 5
Técnicas de produccién biotecnoldgicas 2°FPFBYA 5
Libre configuracién 2°FPFBYA 3
Operaciones basicas (desdoble) 1°FPFBYA 5
Riesgos fisicos y ambientales 1°PRP 7
Riesgos quimicos y ambientales 2°PRP 8
Organizacién y gestiéon 1°FPFBYA 2
Dual 2°FPFByYA 1
Riesgos bioldgicos ambientales 2°PRP 3
Principios de biotecnologia (desdoble) 1°FPFBYA 4
Seguridad en la industria farmacéutica 1°FPFBYA 2
Regulaqo_n y control en la industria 2°FPFByA 5
farmacéutica

Digitalizacion 1°0OLt 1
Digitalizacion 1°LAyCCt 1
Digitalizacion 1°FPFBYA 1
Tutoria Dual 1°FPFBYA 1
Servicios auxiliares en el laboratorio 1°0OL 2
Seguridad y organizacién en el laboratorio ~ 1°OL 3
Almacenamiento y distribucion del 1°0L 5

laboratorio
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Principios de mantenimiento

. 2°0OL 3
electromecanico
Empresa e iniciativa emprendedora 2°0L 4
Digitalizacion 1°LAyCC 1
Sostenibilidad 1°0OL 1
Sostenibilidad 1°0OLt 1
Tutoria Dual 1°0OLt 1
Servicios auxiliares en el laboratorio 1°0OLt 2
Seguridad y organizacién en el laboratorio  1°OLt 3
Almacenamiento y distribucion del 1°0Lt 5
Lourdes Martin Hita laboratorio
Ensayos fisicoquimicos 1°LAyCCt 4
Muestreo y preparacion de la muestra 1°LAyCCt 6
Tutoria Dual 1°0OLt 1
Tutor 2024-2025
1°0OL Maria Teresa de Paz Cruz
1°0OLt Paloma Martinez Redondo
2°0OL Florencio Naranjo Romero
2°0OLt David Ruiz Sanchez
1° LAyCC Yolanda Espaia Pelaez
1° LAyCCt José Ignacio Gonzalez Rodriguez
2° LAyCC Manuel Montiel Garcia
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1° FPFByA | Maria Elena Diaz Castro

2° FPFByA @ José Francisco Tejon Blanco

1° EyCA Francisco Alvarez Navas-Parejo
2° PRP Fernando Vega Cabezudo

2.3. Los médulos pertenecientes al departamento, que son impartidas por profesorado de otros departamentos

No se da el caso

3. Objetivos generales del ciclo formativo.

Los objetivos generales de este ciclo formativo, segun lo establecido en el Real Decreto y la Orden para este Titulo son los siguientes:

a) ldentificar fuentes documentales, seleccionando la informacion apropiada a la actividad que se va a realizar, para recopilar y difundir la informacion
ambiental.

b) Identificar los principales factores que afectan al medio ambiente y sus interacciones, describiendo las alteraciones que producen malas practicas
ambientales, para informar sobre el medio ambiente.

c) Analizar los contextos de actuacion y las caracteristicas del grupo, determinando los objetivos que se pretende conseguir, para disefar actividades de
educacién ambiental.

d) Interpretar programas, determinando la secuenciacion de actividades para planificar su implantacion.

e) Organizar actividades, seleccionando los medios y el personal adecuado para ejecutar el programa.

f) Aplicar técnicas e instrumentos de evaluacion, interpretando la informacion recogida, para hacer un seguimiento y evaluacion de la aplicacion de los
programas.

g) Valorar los registros de datos de la evaluacion, identificando los logros y la sensibilizacién conseguida en la poblacién, para identificar las necesidades
de mejora en los programas de educacién ambiental.

h) Mostrar las incidencias ambientales, identificando la problematica planteada, para informar sobre el estado del entorno.

Direccion: calle Julio Verne, 6. 29191 Malaga 19
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i) Analizar los componentes ambientales y patrimoniales, identificando los de mayor interés desde el punto de vista cultural, paisajistico y de conservacion,
para interpretar el patrimonio y sus valores.

j) Analizar incidencias, seleccionando los protocolos de intervencion adecuados para resolver contingencias.

k) Seleccionar acciones alternativas, analizando el problema ambiental para proponer soluciones sostenibles.

I) Analizar actividades de uso publico de un entorno, seleccionando los medios y determinando sus fases, para gestionar su desarrollo compatible con la
conservacion del entorno.

m) Seleccionar acciones de vigilancia y control, aplicando estrategias y mecanismos disuasorios del mal uso del medio natural, para realizar operaciones
de vigilancia y control.

n) Analizar el patrimonio presente en el medio natural, seleccionando técnicas de interpretacion para promover su conservacion.

) Analizar fuentes cartograficas y medios informaticos, seleccionando los apropiados para elaborar productos cartograficos relativos a una actividad.

o) Analizar los parametros de calidad de un habitat, identificando las anomalias observadas en su biodiversidad para realizar operaciones de control.

p) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucion cientifica, tecnolégica y organizativa del sector y las
tecnologias de la informacién y la comunicacién, para mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

q) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién, para responder a los retos que se presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de la
vida personal.

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la
posibilidad de equivocacién en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacion en contextos de trabajo en grupo, para facilitar la organizacion y coordinacion
de equipos de trabajo.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacién, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los
receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

u) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, proponiendo y aplicando medidas de prevencién personales y
colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.

v) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la accesibilidad universal y al «disefio para todos»

w) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y
de la calidad y ser capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

x) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa profesional, para realizar la gestién basica de una pequefa
empresa o emprender un trabajo.

y) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y
laborales, para participar como ciudadano democratico.
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4. Presentacion del médulo. (Contribucidon del médulo a los objetivos generales relacionados)

El presente médulo cuenta con una carga horaria semanal de 6 horas lectivas, y pretende contribuir a alcanzar los siguientes objetivos generales:

a) Ildentificar fuentes documentales, seleccionando la informacion apropiada a la actividad que se va a realizar, para recopilar y difundir la informacion
ambiental.

b) Identificar los principales factores que afectan al medio ambiente y sus interacciones, describiendo las alteraciones que producen malas practicas
ambientales, para informar sobre el medio ambiente

k) Seleccionar acciones alternativas, analizando el problema ambiental para proponer soluciones sostenibles.

o) Analizar los parametros de calidad de un habitat, identificando las anomalias observadas en su biodiversidad para realizar operaciones de control.

p) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucion cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las
tecnologias de la informacién y la comunicacién, para mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la
posibilidad de equivocacién en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los
receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

u) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, proponiendo y aplicando medidas de prevencion personales y
colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.

y) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y
laborales, para participar como ciudadano democratico.

5. Mapa de relaciones curriculares.

Competencias profesionales, personales y sociales, Contenidos, Resultados de Aprendizaje, Criterios de Evaluacion, Procedimientos y Técnicas de
Evaluacion, Instrumentos de Evaluacion.

A continuacidn, se muestra el mapa de relaciones curriculares, en el que se relacionan los contenidos, los resultados de aprendizaje, asi
como los métodos de evaluacion propuestos.
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Si algun resultado de aprendizaje y/o criterio de evaluacién no pudiera abordarse, su ponderacion se redistribuye en el resto de RAs y CEs,
asignandose al CE o bloque de CEs con mas peso en la calificacién. Dada la diversidad de tipos de Resultados de Aprendizaje, el modulo
consta de diferentes formas de abordar la metodologia, ademas hay que poner de manifiesto que la dificultad de algunos de los contenidos
especificados en el curriculo del médulo, implica que el nivel de concrecidn del contenido sea muy basico. La parte conceptual de cada
unidad se quedara reducida siempre al establecimiento de una base sodlida en la cual construir el saber hacer expresado en los criterios de
evaluacion especificados en la norma.
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Resultado de
aprendizaje:

originan.

1. Diseiia el proceso de verificacion del cumplimiento de los limites legales establecidos de
emision de contaminantes atmosféricos, analizando y valorando muestras de los focos que los

Peso (%): 20

Criterios de Evaluacion Procedimientos e instrumentos ubD
Contenidos Peso (%) de evaluacién asociado Peso
(%4
Disefio del proceso de verificacion de los limites legales de la a) Se ha diferenciado
contaminacion atmosférica: P R .
. PR L . . emisioén e inmision. Prueba escrita 100
-Emision e inmision. Caracteristicas. Diferencias.
-Contaminantes atmosféricos. Definicion. .
. o . o b) Se han clasificado los
-La atmdsfera como receptor de contaminacion. El aire y su composicion. principales
.- Naturaleza de los contaminantes atmosféricos. contaminantes atmosféricos
Clasificacion. quimicos, fisicos y
- Contaminantes bioldgicos. Contaminantes fisicos. biolégicos
Contaminantes quimicos (primarios, secundarios). c) Se ha relacionado la 70
- Dispersién de contaminantes en la atmdsfera. Transporte de los contaminacion atmosférica
contaminantes. con sus efectos sobre los
- Aspectos de la atmosfera a considerar. Temperatura, presion, seres \ivos ylos materiales. 1a3
constituyentes.
- Estabilidad vertical de la atmdsfera. Elevacion adiabatica del aire. d) Se han inventariado los
Estabilidad de la atmésfera. Inversiones de temperatura. focos de emision de
- Estratificaciones térmicas particulares. contaminantes.
- Mezcla y turbulencia en la atmdsfera.
- Penachos. Factores que influyen en su forma y extension. e) Se han tc,)mgdo muestras Rubrica informe de practicas 30
- Efectos de la contaminacion atmosférica. Efectos sobre la salud para su analisis y
humana, la visibilidad, las plantas ylos materiales. valoracion. Prueba escrita 60
- Efectos de los contaminantes fisicos. Ruido. Radiaciones ionizantes.
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- Efectos producidos por los contaminantes quimicos. Particulas.
Compuestos de azufre. Oxidos de carbono. Compuestos de nitrégeno.

f) Se han interpretado los

Fluoruros. Hidrocarburos. Ozono y oxidantes fotoquimicos. Compuestos | resultados analiticos. Ruabrica informe de laboratorio 10
organicos. Otros.
- Problemas regionales de la contaminacién atmosférica. Lluvia acida.

Disminucién de la capa de ozono. Efecto invernadero y calentamiento g) Se ha interpretado Ila 30 Rubrica de actividades
global. eficiencia de los principales 5
-Focos de emision de contaminantes. sistemas de depuracion de
- Focos de contaminacion fisica. Ruidos y radiaciones ionizantes. contaminantes atmosféricos. Rubrica de exposicion
Transporte, industria, otras fuentes. 70
- Focos de contaminacion quimica. Clasificacion. Fuentes naturales y
antropogénicas. Industria, transporte, calefaccién urbana, actividades
agroganaderas. Principales industrias contaminantes. h) Se ha identificado |la
- Toma de muestras. Conservacion y transporte de muestras. Muestra | legislacion referente a los

representativa. Procedimiento normalizado de muestreo. Métodos | limites de cada contaminante Rubrica de actividades 5
directos (analizadores de gases, indicadores quimicos) e indirectos de | y se han enumerado posibles

muestreo (absorcién, adsorcidn). Muestreo de particulas. Equipos de | medidas correctoras

muestreo y captacion. Puntos y frecuencia de muestreo. Envasado,
etiquetado y almacenamiento de muestras. Cadena de custodia. Rubrica de exposicion 20
Andlisis de normas oficiales de toma de muestras. Medicién remota e in
situ. Redes de seguimiento.
-Principales técnicas analiticas clasicas e instrumentales. Fundamentos.
-Determinacion de la concentracion de contaminantes.
- Calculo de medias ymedianas.
-Dispersion de los resultados. Desviacion estandar y relativa.
-Nivel de significacién. Intervalo de confianza. Incertidumbres.
-Rechazo de datos.
-Comparacién de medias e incertidumbres. Ensayos de significacion.

Valores de referencia.
- Interpretacion de resultados. Ejercicios practicos.
-Hoja de calculo.
- Tecnologias de reduccién de la contaminacion atmosférica.
-Sistemas de captacién de particulas ygases. Colectores de inercia,

fuerza centrifuga, gravedad. Filtros de tejido. Precipitadores

electrostaticos. Lavadores yabsorbentes humedos (scrubbers).
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Calculos basicos de disefio. Interpretacion de diagramas de flujo.

- Sistemas de eliminacion de contaminantes gaseosos. Procesos de
absorcion. Procesos de adsorcién. Procesos de combustion. Procesos
de reduccién. Tratamiento bioquimico de contaminantes. Calculos
basicos de disefio. Interpretacion de diagramas de flujo. Rendimiento y
eficiencia.

- Combinacion de sistemas. Métodos humedos y secos. Analisis.
Ventajas e inconvenientes. Balances de materia y energia basicos.

- Técnicas de control de contaminantes concretos. Oxidos de azufre,
Oxidos de nitrégeno, compuestos organicos volatiles.

- Técnicas de minimizacion. Mejora de la dispersién. Disefio de
chimeneas. Cambio de proceso y prevencion de la contaminacion.
Recuperacion de recursos.

- Legislacion y normas especificas. Evaluacion de la contaminacion
atmosférica. Normativa y reglamentacion europea, nacional vy
autondmica.

Filosofias del control de la contaminacion del aire. Identificacién de
valores limite legales o recomendados. Definicion legal de contaminante
atmosférico. Objetivos de calidad del aire. Actividades potencialmente
contaminantes de la atmodsfera. Infracciones y sanciones. Determinacion
de concentraciones promedio de contaminantes. Comparaciéon con
valores limite legales o recomendados.

- Medidas preventivas de la contaminacion atmosférica. Mejor técnica
disponible (MTD). Tecnologias limpias.

-Medidas correctoras de la contaminacion atmosférica. Reutilizacion
acondicionamiento de atmosferas.

Resultado de aprendizaje:

2. Disena el proceso de verificacién del cumplimiento de los
limites legales de emision ruidos y vibraciones, interpretando

mapas de situacion.

Peso (%): 10

Contenidos

Criterios de Evaluacion

Peso (%)

Procedimientos e instrumentos
de evaluacién asociado

Peso
(%)

ub
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Disefio del proceso de verificacion de los limites legales de la
contaminacién acustica:

- Tipos de focos generadores de ruidos yvibraciones (puntual, espacial,

lineal). Identificacion de focos. Trafico rodado. Actividades de ocio y

deportivas. Infraestructuras. Actividades industriales y comerciales.

a) Se harealizado un
inventario de los focos
generadores de ruidos y
vibraciones.

10

Prueba escrita

70

Animales. Aviones y ferrocarriles. Fuentes antropogénicas. Obras de
construccion. Maquinaria y equipos.

-Efectos del ruido y las vibraciones sobre el organismo humano vy los
materiales.

b? Se han identificado los
elementos que intervienen en
la propagacién de ruidos y
vibraciones

15

Prueba escrita

70

- Caracteristicas de la contaminacion acustica. El campo de audicidn.
Magnitudes fisicas de las ondas mecanicas. Escalas practicas de nivel
sonoro. Fendmenos de dispersion. Tipos de ruido (impacto, continuo,
estable, variable).

c¢) Se han descrito los
métodos de determinaciéon de
ruido ambiental y vibraciones

15

Prueba escrita

70

-Caracteristicas de las vibraciones. Aceleracion, velocidad,
desplazamiento.
- Principios generales de analitica acustica. Interpretacion de los

espectros de frecuencia. Nivel de ruido continuo equivalente. La

d) Se han enumerado los

métodos utilizados para la
elaboracion de mapas de

ruidos.

15

Rubrica de practicas

30

percepcion sonora.

- Equipos de medida y calculos basicos. Procedimientos de
determinacién.  Medicion de ruidos. Sondémetros. Criterios.
Determinacion de niveles de presidon acustica. Criterios de valoracion

e) Se han interpretado los

resultados

15

Rdubrica de practicas

30

para el ruido. Parametros estandar sobre el ruido. Nivel de presién
sonora continuo equivalente ponderado A. Nivel sonoro dia-tarde-noche.
Nivel de exposicién sonora. Nivel porcentual. Nivel diario equivalente.
Supuestos de aplicacion.

- Equipos de medicion de vibraciones. Acelerdmetros.

- Concepto. Formas de elaboracién de mapas de ruidos (muestreo,
simulacion). Mapa estratégico de ruidos. Mapa de niveles de ruido. Mapa
de exposicién sonora. Interpretacion de mapas de ruidos.

- Informes de medicién. Puntos de medicién. Dimensiones del lugar de
medida, caracteristicas del equipo bajo estudio. Equipo de medicion.

- Calibracion. Correcciones. Ruido de fondo. Tipo de sonido o vibracién a
medir. Condiciones ambientales. Evaluacién de la exposicion.

- Legislacion y normas especificas. Normativa europea, estatal,

autonémica y municipal. indices aclsticos. Valores limite de inmision y

f) Se ha identificado Ia
legislacion referente a los
limites de emisién de ruidos y
vibraciones.

15

Prueba escrita

70
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emision.

- Medidas correctoras de la contaminacion acustica. Proteccion acustica.
Técnicas de control de ruidos. Reduccién del ruido en la fuente emisora.
Reduccion del ruido durante su transmision. Proteccion personal.

- Medidas de control sobre las vibraciones. Vigilancia del estado de
maquinas y equipos. Modificacion de frecuencias de resonancia.
Materiales aislantes y/o absorbentes. Disefio ergondmico. Dispositivos
antivibratorios. Aislamiento.

g) Se han propuesto medidas 15
correctoras.

Prueba escrita

70

Resultado de aprendizaje:

3. Disena el proceso de verificacion del cumplimiento del
tratamiento y expedicién de residuos segun la normativa,
siguiendo el proceso de gestion.

Peso (%): 15

Peso (%)| Procedimientos e instrumentos| Peso ub
Contenidos Criterios de Evaluacion de evaluacién asociado (%)
Diseio del proceso de verificaciéon del cumplimiento de la normativa en
la gestion de residuos: a) Se ha realizado el 10
-Residuos sélidos. Problematica. Composicién. Caracteristicas. inventario de los residuos. Prueba escrita
Produccion.
-Residuos urbanos yasimilables a urbanos. b) Se han clasificado los 25 60
-Residuos industriales (inertes, téxicos y peligrosos). sistemas de gestion de .
-Residuos sanitarios. residuos habitualmente Prueba escrita
-Residuos agropecuarios, forestales y pesqueros. aplicados
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- Otros tipos de residuos. c) Se han descrito las
- Sistemas de gestidn de residuos. Actuaciones preventivas. Modelos de | condiciones de 25 Prueba escrita
separacion. Sistemas de recogida. Tratamientos y destino final. almacenamiento y 9
Sistemas integrados de gestion de residuos (SIG). manipulacion de
- Sistemas de tratamiento de residuos segUn sus caracteristicas. |-€SiduOs.
Vertido. Incineracion. Compostaje. Solidificacion/inertizacion. Depésito | d) Se han identificado los . o
de seguridad. Reutilizacion y destruccion. Aprovechamiento, reutilizacion, | aspectos legales basicos Rubrica de practicas
recuperacion, transformacion. ligados al transporte de
-Almacenamiento, etiquetado y transporte de residuos y sustancias residuosy
peligrosas. sustancias pgllgrosas.
-Manipulacién de residuos. e) Se ha realizado el 40
-Entrega de residuos peligrosos. Hoja de control etiquetado de los residuos 40 i -
’ ' peligrosos segun los Rdubrica de practicas
- \ertederos. requisitos y
- ¢Legislacion ynormas especificas. Legislaciéon europea, nacional, modalidades establecidos en
autondmica y municipal. - Legislacion especifica. Residuos radiactivos, la legislacidn.
aceites usados, envases, otros. f) Se ha definido la entrega de
- Medidas y actuaciones preventivas. Practicas preventivas. No residuos peligrosos,
generacion de residuos. Reutilizacion. Mejor tecnologia disponible. elaborando toda la Rubrica de practicas
Formacion y concienciacion. Analisis de medidas preventivas en documentacion requerida en
industrias. la legislacion.
- Minimizacion de residuos. Tecnologias limpias. Técnicas de
minimizacion. Ejemplos de acciones especificas de minimizacion.
Resultado de aprendizaje: 4. Disena el proceso de verificacion del cumplimiento de los limites Peso
legales de vertido de aguas residuales, examinando los focos. (%): 20
Contenidos Criterios de Evaluacion | Pese | Procedimientose Peso uD
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(%) instrumentos de (%)
evaluacion asociado
Disefio del proceso de verificacion de los limites legales de la a) Se ha realizado el inventario 10 Prueba escrita
contaminacion de las aguas: de puntos de vertido. 10
- Identificacién de puntos de vertido. \ertidos urbanos. \ertidos
agropecuarios. Vertidos industriales. Otros puntos de vertido. Casos b) Se han tomado muestras 20 Rubrica de practicas
practicos. para su analisis y valoracion.
- Técnicas basicas de muestreo, conservacion y transporte de
muestras para la caracterizacién de vertidos. Muestra representativa. c) Se han interpretado los 20 Rubrica de practicas 40
Equipos de muestreo. Amacenamiento e identificaciéon de muestras. resultados analiticos.
Planificacion de la toma de muestras. Redes de control de calidad de 6-7
las aguas.
-Composi.cic')n_yparémetros. basicos de Ias_aguas re§iduales. . d) Se han clasificado los tipos 10 Prueba escrita 10
- Caracterizacion de materia en suspension. Técnicas de analisis de contaminantes de las
granulomeétrico. Interpretacién de los analisis. aguas en funcién de su
- Ensayos de biodegradabilidad. DQO. COT. Ensayos aerobios y | origen.
anaerobios. Metodologia.
- Andlisis quimico. lones relacionados con la estructura natural de las e) Se han identificado los 10 _
aguas. lones no deseables. Metales toxicos. Otras especies de efectos de la contaminacion de Prueba escrita 10
interés. Métodos de analisis. las aguas sobre el entorno.
- Ensayos microbioldgicos. Microorganismos indicadores de
contaminacién fecal. Métodos de ensayo. f) Se ha identificado la 10
- Calculo de medias ymedianas. legislacion referente a los Prueba escrita 10
- Dispersion de los resultados. Desviacion estandar y relativa. limites y condiciones de
-Nivel de significacidn. Intervalo de confianza. Incertidumbres. vertido en aguas.
- Rechazo de datos.
-Comparacién de medias e incertidumbres. Ensayos de significacion. | g) Se han clasificado los 10 Prueba escrita 10
Valores de referencia. principales sistemas de
- Interpretacién de resultados. Ejercicios practicos. depuracion de aguas. Prueba escrita 10
- Aguas residuales. Concepto. Problematica. Consecuencias.
- Aguas residuales urbanas o domésticas. h) Se ha realizado una 10 Prueba escrita 10
- Aguas residuales industriales. propuesta de medidas
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-Tipos de contaminantes de las aguas residuales.
- Clases de contaminantes. Comunes, especiales, metales pesados.
- Segun su origen. Vertidos urbanos. \Vertidos agropecuarios. \Vertidos
industriales. Transporte maritimo.
- Segun sus caracteristicas. Contaminantes quimicos. Contaminantes
fisicos. Contaminantes biolégicos. Materia en suspension.
- Efectos de los contaminantes quimicos sobre las aguas
continentales y marinas. Pérdida de calidad. Disminucién del oxigeno
disuelto. Toxicidad. Eutrofizacidn. Efectos varios.
- Efectos de los contaminantes fisicos sobre las aguas. Aumento de la
temperatura.
- Efectos de los contaminantes bioldgicos sobre las aguas.
Contaminacion fecal. Organismos patégenos.
- Efectos provocados por los sdlidos en suspension. Corrosion.
Absorcién de radiacién solar. Obstruccién de cauces.
- Legislacion y normas especificas. Evaluacion de vertidos. Analisis
de normativa europea, nacional, autondmica y municipal.
Establecimiento de limites y condiciones de vertido. Solicitud de
vertido. Comparacion de parametros de los vertidos con valores limite
legales o recomendados. Toma de decisiones.
- Depuracion de aguas residuales. Objetivo. Tratamientos fisicos.
Tratamientos quimicos. Tratamientos térmicos. Tratamientos
biolégicos. Lineas de tratamiento (aguas, lodos). Seleccion de
alternativas.
- Plantas depuradoras de vertidos industriales. Pretratamiento.
Tratamiento primario. Tratamiento secundario fisico-quimico.
Tratamiento bioldgico aerobio y anaerobio. Tratamientos especiales.
Oxidacion quimica. Tratamiento de lodos de depuracién de aguas.
Anadlisis de esquemas de estaciones depuradoras (EDAR). Balances
de materia y energia. Interpretacion de diagramas de flujo.
- Correccion de vertidos. Minimizacion de vertidos. Dispersion y
depuracion. Seleccion de medidas en funcion del caudal y del agente
contaminante. Analisis de los vertidos de crudos.

correctoras.
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Resultado de aprendizaje: 5. Disefa el proceso de verificacion del cumplimiento de los limites Peso
legales de contaminantes en suelos, estudiando los focos. (%): 10
Contenidos Criterios de Evaluacién Peso . Peo
(%) Rrocedlmlentos e (%) ubD
instrumentos de
evaluacion asociado

Disefio del proceso de verificacién de los limites legales de la a) Se han clasificado los 5 Prueba escrita

contaminacion del suelo: principales agentes

- Origen yformacién de los suelos. Composicion del suelo. contaminantes de los suelos.

Constituyentes y estructura. Propiedades de los suelos. Tipos de

suelo. b) Se han identificado las 10 Prueba escrita 25

- Contaminacion de los suelos. vias de contaminacién del
- Contaminacion fisica y bioldgica. entorno de los suelos 10 -1
- Contaminacion quimica. Metales pesados. contaminados.

-Contaminantes inorganicos. Contaminantes organicos. ]

- Tipos de contaminacion de los suelos. Superficial. Subterranea. c) Se han enumerado los 10 Prueba escrita

\ertido alevoso yno alevoso. Contaminacion difusa. efectos de la contaminacion

Contaminacion puntual. del suelo sobre el entorno,

-Transporte y dispersion de los contaminantes en el suelo. incluyendo atmésfera, aguas

* Contaminacién de las aguas subterraneas. superficiales y subterraneas.

* Contaminacién de las aguas superficiales. L o

* Contaminacion de la atmésfera. d) Se han tomado muestras 25 E‘gg?;’%ﬁg practicas de

* Contaminacion del suelo. para su analisis y valoracion

* El suelo como vector de la contaminacion sobre el hombre. P o 50

- Efectos sobre el hombre, la fauna yla vegetacion. €) Se han mterpre;tado los 25 E%B?S%ﬁg practicas de

) resultados obtenidos en

- Efectos sobre la atmésfera. las analiticas.

- Efectos sobre las aguas superficiales y subterraneas.

- Pérdida de valor del suelo. ) Se ha identificado la 10
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- Degradacién paisajistica. legislacion referente a los Prueba escrita

- Muestreo de suelos. Muestra representativa. Equipos de limites y condiciones de

muestreo. Amacenamiento, conservacion, transporte y etiquetado clasificacion de un suelo como

de muestras. Contaminacién cruzada. suelo contaminado 25

- Célculo de medias ymedianas. ]

-Dispersion de los resultados. Desviacién estandar y relativa. h) Se ha realizado una 10 Prueba escrita

-Nivel de significacion. Intervalo de confianza. Incertidumbres. propuesta de medidas

-Rechazo de datos. correctoras.

s e o e e Ereaes e )senaresimoetimerary | 5 | Prusbassar

- Interpretacion de resultados. Ejercicios practicos. de los focos contaminantes de

-Hoja de calculo. un suelo.

- Legislacion y normas especificas. Evaluacion de suelos.

Normativa europea, nacional, autonémica y municipal. Actividades

potencialmente contaminantes del suelo. Declaracion de suelo

contaminado. Niveles genéricos de referencia (NGR). Calculo.

Criterios para considerar un suelo como contaminado. Listado de

contaminantes.

- Tratamiento y recuperacién de los suelos. Destruccién de

contaminantes. Modificacion de contaminantes. Extraccion.

Separacion. Aislamiento. Inmovilizacién. Técnicas in situ. Técnicas

ex situ. Seleccion de alternativas en funcion del tipo de suelo, uso,

contaminantes y extension.

- Fuentes de contaminacién de los suelos. Actividades

industriales. Actividades agricolas y ganaderas. Produccion de

energia. Actividades extractivas. Eliminacién de residuos.

Resultado de aprendizaje: 6. Disena el proceso de verificacion de la reducciéon de consumo Peso (%): 10
en los procesos de producciéon de bienes o prestaciéon de
servicios, identificando las materias primas y recursos naturales
utilizados.
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Peso i Peso
. o (%) Ffrocedlmlentos e (%)
Contenidos Criterios de instrumentos de ubD
Evaluacién evaluacion asociado
Diseiio del proceso de verificacion de la reduccion del consumo de materias | a) Se ha elaborado un 5 Prueba escrita 100
primas y recursos naturales: inventario de materias
- Elaboracion de inventarios de materias primas yrecursos naturales. Estudio primas yrecursos
de procesos productivos. naturales.
- Calculo de balances de materia y energia para la identificacién y
cuantificacién de materias primas yenergia. Estudio de casos. b) Se han identificado 10 )
-Legislacion relativa a materiales restringidos para distintos usos. las restricciones de Prueba escrita 100
- Medidas yactuaciones preventivas. Tipos. Caracterizacion. \entajas e uso, 0  requisitos
inconvenientes. Estudio de ratios de consumo. legales aplicables al
- Reduccion del uso de materiales. consumao, de 8
- Valorizacién de residuos. determinadas materias
- Minimizacion de emisiones. primas -y recursos
. . : . naturales.
- Creacion de ciclos de vida para los materiales.
- Disminucién del uso de combustibles fosiles. .
- Reconversién tecnoloégica c) Se ha.n clasificado 20
) ’ las técnicas para la Prueba escrita 100
- Otras glternatlyas. » o determinacion de los
- Estudio de ratios de consumo en funcion de las caracteristicas del proceso consumos de materias
productivo. Consumo energético, combustibles fésiles, agua, materias primas yrecursos
primas, electricidad, otros. Huella ecolégica. Metodologia. naturales.
- Propuestas para la reduccion del consumo de materias primas y recursos
naturales. Ecologia industrial. Ecodisefo. Produccion limpia. Mejor tecnologia d) Se han comparado 20
disponible. Ecoeficiencia. Energias renovables. Reciclaje. Eficiencia las opciones de Prueba escrita 100
energética. Compra verde. Otros. \entajas e inconvenientes desde el punto reduccion de consumo
de vista social, econémico y medioambiental. de materias primas y
recursos.
e) Se han valorado las 30 )
ventajas e Prueba escrita 100

inconvenientes de las
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principales  medidas
encaminadas a la
reducciéon de consumo
de materias primas y
recursos naturales.

f) Se ha colaborado en 15
la implantaciéon de
medidas para la
reduccion de consumo
de materias primas y
recursos naturales.

Prueba escrita 100

Resultado de 7. Cataloga los aspectos ambientales de una actividad de produccion de bienes o de Peso (%): 8
aprendizaje DUAL: prestacion de servicios, valorando su importancia.
Contenidos Criterios de Evaluacién | Peso Procedimientos e instrumentos de Peso ubD
(%) evaluacién asociado (%) DUAL
Aspectos medioambientales: gestion en organizaciones: a) Se han clasificado los 10 100
- Conceptos de aspecto e impacto medioambiental de aspectos Rubrica de actividad
la organizacion. Aspectos directos e indirectos. medioambientales
Actividades, productos, servicios, proyectos. Aspectos generados en distintas
ambientales significativos (AAS). Origen de los actividades industriales.
impactos. Impactos significativos y no significativos. o o
Impactos reales y potenciales. b) Se han clasificado los 10 Rubrica de actividad 100
- Aspectos medioambientales de industrias aspgctos .
agroalimentarias. Analisis de casos. medioambientales
-Aspectos medioambientales de la hosteleria. Estudio generados en distintas
de casos. actlwda_des de .
- Metodologias de identificacion de aspectos prestacion de servicios. 12
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medioambientales. Matrices. Diagramas de proceso.

Listas de control.

- Metodologias de valoracion de aspectos ambientales.

Evaluacion de impactos de aspectos ambientales.

Criterios de evaluacion. Generacion, magnitud,

legislacion, puntos de vista de los interesados, otros.

- Establecimiento del nivel de significancia de aspectos

medioambientales. Determinacion de aspectos

ambientales significativos. Registro de aspectos
ambientales.

-Mejora continua (circulo de Deming o PDCA).

* Establecimiento de objetivos y metas en materia de
ambiental.

* Analisis de propuestas de mejora de los procesos
productivos desde el punto de vista ambiental. Estudio
de casos.

- Analisis de las desviaciones detectadas y

establecimiento de fortalezas. Elaboracion de informes.

- Evaluacién del grado de consecucion de objetivos y
metas.

- Evaluacion de la mejora ambiental a lo largo del
tiempo. Criterios cuantitativos y cualitativos.

c) Se han identificado
los aspectos
ambientales de la
actividad.

15

Rubrica de actividad

100

d) Se han evaluado los
aspectos ambientales,
siguiendo los criterios
establecidos.

15

Rubrica de actividad

100

e) Se han jerarquizado
los aspectos
medioambientales,
destacando aquellos que

resulten mas
significativos.

10

Rubrica de actividad

100

f) Se han elaborado
propuestas de
actualizaciones debido a
cambios en el proceso
productivo.

10

Rubrica de actividad

100

g) Se han realizado
propuestas en la
elaboracion de informes.

10

Rubrica de actividad

100

h) Se han comparado
los aspectos
ambientales evaluados

con los resultados
obtenidos en periodos
anteriores.

10

Rubrica de actividad

100

i) Se ha valorado la

10

Direccion: calle Julio Verne, 6. 29191 Malaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585

35




LE.S. Num. 1
&5

Universidad Laboral de Malaga

Junta de Andalucia

Consejeria de Educacién y Deporte

mejora ambiental de la
organizacion a lo largo
del tiempo.

Rubrica de actividad

100

Resultado de
aprendizaje DUAL:

8. Elabora documentacién para el establecimiento de un Sistema de Gestién Ambiental (SGA),
analizando sus requerimientos.

Peso (%): 7

Contenidos Criterios de Evaluacion Peso Procedimientos e instrumentos de Peso uD
(%) evaluacion asociado (%) DUAL
Sistemas de gestion ambiental: a) Se han identificado las 10 . .
- Sistemas de gestion ambiental (SGA). Filosofia. Ciclo funciones y Rubrica de actividad 100
de Deming. Implantacién y funcionamiento. responsabilidades en la
Planificacién. Requisitos. Politica ambiental. Estructura organizacion para
yresponsabilidades. Objetivos y metas. Pn?rrlryﬂ’[a:giggrcrj%?tgGA
-Programa de Gestion Ambiental. Caracteristicas. P i
- Analisis de las normas mas habituales que regulan :
los Sistemas de Gestién Ambiental. ISO 14001. EMAS. b) Se ha analizado la 10 Rubrica de actividad
\entajas y beneficios. Costes. Diferencias entre SGA. S|stgmat|cg del 100
Otros sistemas de géstién arﬁbiental funcionamiento del SGA 13
= AR : . . para colaborar en la
- Formacién, sensibilizacién y competencia profesional. difusion del mismo.
- Comunicacién interna y externa.
- Documentacion de los SGA. Responsabilidad. Control ¢) Se han elaborado los 20
de la documentacién. Elaboracion. Identificacion. documentos del SGA, Rubrica de actividad
Conservacion y eliminacion. como  procedimientos, 100
-Manual de Gestion Ambiental. Contenidos y objetivos. registros u otros,
- Procedimientos generales del SGA u operativos. Tipos. | siguiendo las directrices
Responsabilidad. Contenido. establecidas en la
-Registros. Objetivos. Tipos. organizacion.
- Otros tipos de documentos.
- Instrucciones técnicas o de trabajo. Tipos. d) Se _han elaborqdo los 15 Rubrica de actividad
materiales ymedios 100

Responsabilidad. Contenidos.
- Necesidades de formacion. Deteccion. Registros de

necesarios para realizar
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formacion. labores de B
- Informes ambientales y de revision. Elaboracion de informacion/formacion.
informes medioambientales. Responsabilidad.
Contenido. Criterios. e) Se han elaborado 10 Rubrica de actividad
-Comprobacién y accion correctora. Seguimiento y los informes 100
medicion. ambientales y de
-No conformidades. Accion correctora y accion revision del SGA
: ; ; establecidos.
preventiva. Registros de no conformidad.
-Aousllt?.rlas m(—*;dloamblentales. f) Se han documentado 15
- Ybjetivos yaicance. o o las «no conformidades» Rubrica de actividad 100
- Programgs y procedimientos de auditoria. detectadas, siguiendo
- Frecuencia. las metodologias de
- Responsabilidad yrequisitos. estudio y correccion
- Etapas. definidas.
-Revisién por parte de la Direccidn. Objetivos. Alcance.
Registros. . . _g) _Se ha actuadp ante 10 Rubrica de actividad
- Planes de emergencia. Capacidad de respuesta. incidentes y accidentes 100
Procedimientos de respuesta. Elaboracion yrevision. con repercusion )
- Analisis medioambiental. Objetivos. Aspectos objeto de | Medioambiental, segtn
estudio. fal plan de emergencia
- Aspectos medioambientales. Aspectos directos e implantado.
indirectos. Identificacion. Evaluacién. Objetivo.
Registros de aspectos ambientales significativos. h) Se han enumerado 10 Rubrica de actividad
- Control operacional. Objetivo. Procedimientos e los aspectos 100
instrucciones. Criterios operacionales. Requisitos medioambientales
aplicables. ligados a la actividad de
la
oi' anizacion, incluidos en
e
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6. Competencias profesionales, personales y sociales

a) Recopilar y seleccionar documentacion para difundir informacién ambiental.

b) Informar sobre el medio ambiente, utilizando las técnicas de comunicacién apropiadas.

h) Caracterizar problemas ambientales, proponiendo soluciones sostenibles al mismo.

m) Realizar operaciones de control de los habitats de un entorno, informando de sus alteraciones.

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno
profesional, gestionando su formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

f) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el &mbito de su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de
mejora en el trabajo personal y en el de los miembros del equipo.

p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la
informacion o conocimientos adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

q) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos
laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

t) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente,

participando activamente en la vida econdmica, social y cultural.

7. Distribucion temporal de contenidos
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RA'S UNIDADES DIDACTICAS HORAS TRIMESTRE
1123[4|5|6|7]|8

X X| X UD 1. Introduccion a los conceptos quimicos y conversion de unidades. 26 1er trimestre
horas

X UD 2. La contaminacion atmosférica. 20 1er trimestre
horas

X UD 3. Medicion, evaluacion y reduccion de la contaminacion en la 20 1er trimestre
atmosfera. horas

X UD 4. La contaminacién acustica. 18 1er trimestre
horas

X UD 5. Medicion, evaluacion y reduccion de la contaminacidn acustica. 16 1er trimestre
horas

X UD 6. La contaminacion del agua. 8 horas 2° trimestre

X UD 7. Medicion, evaluacion y depuracion de aguas residuales. 12 2° trimestre
horas

X X UD 8. Consumo responsable y Gestidon de residuos. 12 2° Trimestre
horas

X UD 9. Medicion, evaluacion y minimizacion de residuos. 10 2° Trimestre
horas

X UD 10. Contaminacion del suelo. 10 2° Trimestre
horas

X UD 11. Medicién, evaluacion y recuperacion de suelos 8 horas 2° Trimestre

X UD 12. La catalogacién de los aspectos ambientales. 12 DUAL
horas
X| UD 13. Sistemas de gestion ambiental. 12 DUAL

horas
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8. Elementos transversales (forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo).

En el actual modelo de ensefanza, que promueve la formacion integral de la persona, es necesario que estén presentes en todos los médulos que se
desarrollan en los diferentes ciclos formativos las competencias transversales, que contribuiran a dotar al alumnado de una formacién integral, que
contribuya a su desarrollo como persona en todas sus dimensiones y no sélo en su perfil técnico. La igualdad efectiva entre mujeres y hombres se ha
convertido en un elemento base de trabajo entendido como fundamental en el desarrollo humano de cualquier individuo y especificamente en el profesional.
Se trabajara el papel de mujeres relevantes en los sectores profesionales vinculados, la incorporacion de valores positivos vinculados a mujeres en textos,
dialogos de la docente, cuestionamiento de estereotipos culturales, uso de lenguaje inclusivo, rechazo tajante ante cualquier forma de violencia hacia la
mujer, etc. Durante este curso se hara especial hincapié en la IGUALDAD DE GENERO

poniendo el foco en los siguientes objetivos:

- Aprender a identificar conductas discriminatorias en relacién al género.

- Ahondar la importancia de la igualdad como elemento de transformacion social.

- Conocer la situacion actual de las relaciones entre iguales y su vinculacion con la violencia de género.

Se plantean para ellos diferentes actividades coordinadas con diferentes aspectos del temario del médulo que se desarrollaran de una manera practica y
participativa profundizando en el contenido expuesto de manera conceptual y actualizada a la situacién actual. Se proporcionaran herramientas y casos
practicos para trabajar en el aula, generando espacios para poder intercambiar experiencias. De la misma forma se participaran en todas aquellas
actividades que a este respecto organice el centro, bien desde la Escuela de paz como de cualquier otro proyecto.

Oftros temas transversales que se tendran en cuenta:

Durante el desarrollo del médulo de gestién ambiental se fomentaran valores como la igualdad entre sexos y la tolerancia, el respeto a las opiniones
ajenas, la educacion ambiental y para la salud, el espiritu emprendedor, el empleo de las TIC’s y el bilingtismo.

El trabajo en grupos mixtos ayudara a que los alumnos/as adquieran estos valores, asi como la utilizacién de un lenguaje no sexista y/o peyorativo.
También se fomentara el respeto al medio ambiente, dando prioridad a la gestién de los residuos que nosotros mismos generamos en el laboratorio, el uso
racional del agua y la energia y la educacion para la salud, aprendiendo la manipulacién correcta de los productos quimicos y materiales diversos que
utilizamos a diario en nuestras practicas. Asi evitaremos accidentes que puedan dafnar la propia salud y las de los companeros/as.

Se impulsara el espiritu emprendedor del alumnado en las actividades de laboratorio, especialmente cuando ya conozcan las técnicas de ensayo y
analisis, para que propongan y pongan en marcha, dentro de sus posibilidades, otros métodos alternativos, evaluando sus costes, su eficacia y las
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consecuencias de su aplicacién en la empresa. Asi como el trabajo de forma autdnoma en otro tipo de actividades, dando la posibilidad al alumnado de
desarrollar sus motivaciones dentro de los contenidos.

Sera obligado el empleo de las TIC s para obtener informacion a través de Internet para resolver los cuestionarios propuestos, a la hora de realizar los
trabajos en grupo que se propongan y preparar sus presentaciones para el aula, asi como el manejo de la plataforma Moodle, la cual también se utilizara
para el intercambio de documentos a través de la red entre alumnado y profesorado.

Por otro lado, el bilingliismo se introducira a través de las presentaciones de los contenidos por parte del profesorado en el aula, incluyendo diapositivas,
diagramas o esquemas en inglés y francés. Igualmente surge en el laboratorio la necesidad de traducir los manuales de ciertos equipos de marcas de la
UE que, en muchos casos, se sirven con instrucciones en idiomas que no incluyen el castellano.

Todos estos contenidos transversales se van a desarrollar en todas las clases, a lo largo del curso y en todas las unidades didacticas.

9. Metodologia

Un planteamiento metodolédgico debe ser funcional, ya que debe garantizar un funcionamiento eficaz del proceso ensefianza-aprendizaje. Se
debe mantener siempre el referente ocupacional en todas las ensefianzas impartidas puesto que uno de los objetivos de los ciclos formativos
es preparar alumnos/as como futuros profesionales. Por tanto, se debe hacer hincapié en los contenidos procedimentales, si bien también es
cierto que sera necesario tener unos contenidos conceptuales de base. Ademas, es importante inculcar una serie de actitudes positivas y
deseables en el trabajo, a través de los contenidos actitudinales.

Otro aspecto a tener en cuenta es que hay que fomentar el aprendizaje significativo. Para ir creando progresivamente una red de conocimientos en el
alumno/a, debemos partir siempre de sus conocimientos previos, y a la hora de introducir uno nuevo hay que tratar de encontrar un punto de referencia y
de interés que sirva como enganche y ademas motive el aprendizaje a fondo. Y por ultimo, fomentar metodologias que tengan en cuenta los diferentes
ritmos de aprendizaje de los alumnos, favorezcan la capacidad de aprender por si mismos, el trabajo en equipo y la utilizacién de los métodos de
investigacion apropiados.

Al comienzo del curso presentaré el modulo de Gestion Ambiental, explicando sus caracteristicas, contenidos, y los resultados de aprendizaje que deben
adquirir los alumnos/as, la metodologia y los criterios de evaluaciéon que se van a aplicar.

Por otro lado, se realizara una prueba inicial sobre los conocimientos previos de los mismos, que me permitan conocer el punto de partida del grupo y la
disparidad de conocimientos existentes entre el alumnado.

Desarrollo de las unidades didacticas

Al inicio de cada bloque, se hara una introduccién de la misma que me permita saber los conocimientos y aptitudes previos del grupo, para detectar las
ideas preconcebidas y despertar un interés hacia el tema; posteriormente se pasara a trabajar en clase los contenidos correspondientes a cada unidad
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intercalando actividades de apoyo como pueden ser resolucién de casos practicos, asi como explicaciones pertinentes por parte del profesorado. Durante
el transcurso de las clases se resolveran los dudas y/ dificultades que se vayan produciendo.

Dado que en la actualidad no existen libros de texto que recojan los contenidos de este médulo, el profesorado elabora los contenidos basicos que se van
a impartir en cada tema y que se pondran a disposicién del alumnado junto a otros recursos como presentaciones, videos, trabajos monograficos,
articulos etc., que refuercen dichos contenidos, estos recursos estaran disponibles a través de la plataforma moddle.

A lo largo de la unidad didactica, se propondra a los alumnos/as la resolucion de actividades y/o casos practicos, que faciliten la mejor comprension del
tema propuesto y afiancen los conocimientos (debates, ejercicios, discusiones, aplicaciones practicas, etc.).

Actividades en el laboratorio

En cuanto a la parte practica desarrollada en el laboratorio se establecera en tres actividades que deben sucederse secuencialmente para cada una de las
practicas programadas.

Actividades previas.

[E5] Se explicara al alumno/a el fundamento tedrico de la practica, asi como la técnica que debe seguirse.

Se motivara al alumnado a participar activamente, que realice cuantas preguntas sean necesarias y proponga las sugerencias que crea oportunas para
modificar el método o la técnica propuesta.

Se identificara y analizara el peligro que entraia el uso de reactivos y la instalacion de los aparatos.

Se le proporcionara al alumno/a un guion de la practica para que disponga por escrito de cada uno de los pasos que ha de realizar.

Actividades durante la practica.
[E8] El alumno/a debe asegurarse, en primer lugar, de que los aparatos y materiales que debe utilizar estan en buen estado de pureza (reactivos), como de
limpieza

El trabajo lo hara con seguridad, firmeza y confianza en si mismo, comprobando continuamente que las etapas que esta realizando son adecuadas. No
debe pasar por alto ningun detalle, procurando anotar en su cuaderno todos cuantos datos crea interesantes.

Antes de pasar a la etapa siguiente el alumno/a debe limpiar y recoger todo su equipo, colocar los reactivos y utensilios donde corresponde, y
asegurarse de que no hay nada enchufado, ni llaves abiertas y que las pilas de lavado estén libres de residuos.

Acabado el trabajo experimental, el alumno/a procedera a incluir en un registro informatico sus resultados. Utilizaremos para ello una hoja Excel
disefnada al efecto por el profesorado para cada caso. Asi mismo, de todas las practicas realizadas confeccionaran un informe técnico en el que realizara
los calculos oportunos, elaborara las graficas necesarias, respondera a las cuestiones que se planteen sobre fundamentos, etc. Es decir, incluira todos los
puntos que el profesor solicite para la practica en cuestion.
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Actividades posteriores.

Discusion global y conjunta de los alumno/as, de los resultados obtenidos, asi como su analisis y evaluacion. Si esta etapa se realiza con interés puede
obtenerse resultados importantes, ya que de aqui puede derivarse que el alumno/a enmiende los errores cometidos, o que descubra soluciones que le
seran de gran utilidad para posteriores experiencias.

[E5] Por ultimo, el alumnado elaborara un informe técnico, a partir de un indice que es aportado y explicado por el profesorado. Cada una de las practicas de
laboratorio realizadas sdlo se dara por concluida una vez que se haya entregado el informe técnico correspondiente, para su evaluacion.

Por otro lado, se van a llevar a cabo otro tipo de actividades también necesarias para un adecuado proceso de ensefianza aprendizaje: Actividades de
Ampliacion

En algunas ocasiones, encontraremos alumnos/as cuyo ritmo de aprendizaje es mas rapido que el del resto del grupo. Para estos alumnos/as que
adquieren los conceptos con mayor rapidez y que terminan las actividades antes que el resto de sus compafieros/as debemos tener previstas actividades
de ampliacién que podran ser problemas y cuestiones de mayor dificultad, practicas complementarias, trabajos monograficos, etc. Estas actividades son
muy importantes para alumnos/as en los que se detecte especial interés por los contenidos que se estén desarrollando en cada Unidad, y en muchas
ocasiones seran propuestas por la profesora a demanda del propio alumnado.

Actividades de Refuerzo

Para los alumnos y alumnas que no hayan llegado a alcanzar los objetivos propuestos para cada Unidad se prepararan actividades de refuerzo que podran
ser listados de problemas y cuestiones extra con el fin de facilitar la consecucién de objetivos minimos, asi como la repeticiéon de alguna de las practicas
realizadas y en las que el profesor detecte que ha habido mas dificultad.

Actividades complementarias y extraescolares

Es otro recurso metodoldgico al que se recurre, ya sea:

para acercar los procesos industriales de nuestro entorno al alumnado; o bien

para fomentar la participacion del alumnado en actividades que organiza el centro referidas a aspectos transversales del curriculo: Educacion
ambiental, Coeducacion, Convivencia, Emprendimiento.

10. Propuesta de actividades y tareas de ensefianza y aprendizaje (seleccidén y secuenciacion) (opcional)

No se va a realizar

11.Materiales y recursos didacticos

La Orden de 15 de marzo de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Educacion y Control Ambiental,
establece en su Anexo IV los espacios y equipamientos minimos necesarios.
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A continuacién, se exponen los posibles recursos a emplear a lo largo del curso.

Para la exposicion tedrica:

Puesto que no existe un libro de texto que se adapte completamente a los contenidos de este maodulo, la docente ira facilitando apuntes en clase,
fotocopias e informacioén variada a través de la plataforma MOODLE CENTROS. Para el desarrollo de los materiales de clase se utilizaran los siguientes
manuales de referencia:

Sin embargo, pueden sugerirse al alumnado los siguientes libros de consulta, disponibles en el departamento, para la profundizacion en los contenidos a
titulo personal:

- Gestion ambiental. Marta Arévalo Contreras. Sintesis

- Contaminacion atmosférica, ruidos y radiaciones. E.Gutiérrez, F.J.Albert. Editex.

- Contaminacién atmosférica. A. Galleco Picé y col. UNED

- Control de la contaminacion. Mapfre.

- Analisis de contaminantes del aire. Meter O. Warner. Paraninfo

- Contaminacion Ambiental. Una vision desde la Quimica. Carmen Orozco. Thomson

- Problemas resueltos de Contaminacion Ambiental. Carmen Orozco. Thomson

- Contaminacion Atmosférica. Manual de Laboratorio. Pilar Aragén y otros. Universidad Politécnica de Valencia.

- Elementos de gestion ambiental. Juan Carlos Paez Zamora.

- Tratamiento de aguas residuales. David L. Russel. Reverté

- Contaminacion Ambiental: una vision desde la Quimica. Carmen Orozco. Thomson.

- Introduccioén al estudio de la contaminacion y su control. Alfonso Contreras y Mariano Molero. UNED

Para la exposicién del tema se emplearan otros recursos, como ordenador, proyector, pizarra digital, conexion a internet.

Para las practicas de laboratorio:

Para la realizacion de las mismas el alumnado contara con todo el material del laboratorio, asi como con los guiones de practicas elaborados
por la profesora y facilitados a través de la plataforma Moodle centros. También podran disponer de ordenador y conexion a internet en el
mismo laboratorio. Asi como de todo el material de seguridad necesario para la realizacion de dichas practicas en condiciones de seguridad.

12. Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacion

12.1. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

Los incluidos en el apartado 5 referido al mapa de relaciones de elementos curriculares.
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12.1.1. Procedimientos e instrumentos de la dimension “evaluacion continua”.

Conjunto de procedimientos e instrumentos de evaluacion continua (revision de cuadernos, actividades y/o ejercicios realizados en clase o en
casa, cuestionarios, pruebas cortas, la participacion en las clases, preguntas de clase, intervenciones en la pizarra, etc.). Estos tienen un
peso asignado que puede ser diferente para cada criterio de evaluacién. Se especifica en el punto 5.

—Actividades para el desarrollo de los contenidos.

—Practicas de laboratorio.

—Informes y pruebas de practicas.

— EXxposiciones orales realizadas por el alumnado.

12.1.2. Procedimientos e instrumentos de la Dimension “pruebas programadas”.

Pruebas objetivas (orales o escritas). Estos tienen un peso asignado que puede ser diferente para cada criterio de evaluacion. Se especifica
en el punto 5.
Observacion: puede contemplar la realizacion de pruebas telematicas (incluidos examenes orales, con autorizacion familiar) en el caso de su

desarrollo no presencial.

- Pruebas orales o escritas

12.1.3 Instrumentos de Evaluacion durante la Formacion en la Entidad Colaboradora

Se tendra en cuenta los siguientes instrumentos para realizar una evaluacion de la formacion en la empresa:

1. Cuaderno del alumno: En la cual el alumnado recogera de manera cuantitativa las horas de asistencia a la empresa, ademas de las
actividades realizadas cada dia.

2. Entrevistas con los tutores laborales: el seguimiento y valoracion de la fase de formacién en empresa se realizara conforme el articulo
163 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, de manera que el tutor o tutora dual de la empresa valorara en términos de “superado” o “no
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superado” cada uno de los resultados de aprendizaje previstos durante la estancia de la persona en formacion, y realizara una valoracién
cualitativa de la estancia formativa de la persona y sus competencias profesionales y para la empleabilidad.

El responsable laboral valorara cada tarea por un sistema de rubricas. El docente responsable de cada modulo profesional en el centro
de Formacion Profesional, recogera la valoraciéon realizada por el tutor o tutora laboral de la estancia en la empresa u organismos
equiparados sobre los resultados adquiridos en esta y ajustara su evaluacion, y posterior calificacion.

1.1.1. Criterios de calificacion por resultados de aprendizajes o trimestres

La evaluacion sera parcial, respetando el caracter practico de la formacion. La calificacion de cada evaluacion parcial se obtendra con la
media porcentual de las calificaciones obtenidas en todos los instrumentos de evaluacion aplicados hasta el momento de la evaluacién, de
acuerdo con el peso asignado a cada uno de ellos en el mapa de relaciones curriculares.

Calificacion de la primera y sequnda evaluacién

Durante el periodo de iniciacidn que abarca la primera y casi la totalidad de la segunda evaluacion (hasta el dia 28 de marzo de 2025) el
alumnado realizara las actividades en el centro educativo. Por lo tanto, la calificacién de la primera y segunda evaluacion se obtendra
haciendo uso de las tablas del apartado 5 donde se indica el peso de cada instrumento empleado para evaluar los criterios de evaluacion
que componen los resultados de aprendizaje de este mddulo, asi como el peso de los mismos.

Calificacion de la tercera evaluaciéon

El alumnado durante el tercer trimestre se encontrara inmerso en el periodo de formacion en la empresa o en la entidad colaboradora, que
finalizara el 30 de mayo. Durante este periodo se observara la evolucion en el nivel de logro alcanzado en los criterios de evaluacion que
se describen en la siguiente tabla:
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tiempo.

GESTION AMBIENTAL
Resultado de aprendizaje % Criterios de evaluaciéon %
R.A.7 Cataloga los aspectos ambientales de una 8 a) Se han clasificado los aspectos medioambientales generados en 1
actividad de producciéon de bienes o de prestacion de distintas actividades industriales.
servicios, valorando su importancia.
’ P b) Se han clasificado los aspectos medioambientales generados en 1
distintas actividades de prestacién de servicios.
(9 CE)
c) Se han identificado los aspectos ambientales de la actividad. 1
d) Se han evaluado los aspectos ambientales, siguiendo los criterios 1
establecidos.
e) Se han jerarquizado los aspectos medioambientales, destacando 1
aquellos que resulten mas significativos.
f) Se han elaborado propuestas de actualizaciones debido a cambios en el 1
proceso productivo.
h) Se han comparado los aspectos ambientales evaluados con los 1
resultados obtenidos en periodos anteriores.
i) Se ha valorado la mejora ambiental de la organizacién a lo largo del 1
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R.A.8 Toma muestra, aplicando distintas técnicas 7 a) Se han identificado las funciones yresponsabilidades en la organizacion 1

segL’m la naturaleza y el estado de la misma. para permitir la correcta implantacion del SGA.

8 CE c) Se han elaborado los documentos del SGA, como procedimientos, 1

( ) registros u otros, siguiendo las directrices establecidas en la organizacién.
d) Se han elaborado los materiales y medios necesarios para realizar 1
labores de informacién/formacion.
e) Se han elaborado los informes ambientales y de revision del 1
SGAestablecidos.
f) Se han documentado las «no conformidades» detectadas, siguiendo las 1
metodologias de estudio y correccién definidas.
g) Se ha actuado ante incidentes y accidentes con repercusion 1
medioambiental, segun el plan de emergencia implantado.
h) Se han enumerado los aspectos medioambientales ligados a la 1
actividad de la organizacion, incluidos en el SGA.

SUMA 15 15 %

La calificacion final del mddulo se calculara:

Calificacion final= 0,83 (calificacion 1° y 2° evaluacion) + 0,17 (calificacion empresa)

El alumnado que no obtenga una nota minima de 5 puntos al realizar la ponderacion establecida para los instrumentos de evaluacidn
aplicados y una vez asignado el peso establecido para cada RA trabajado durante la evaluacién, obtendra una evaluacion parcial negativa.
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Asi mismo sera informado del progreso de su aprendizaje en términos de Contenidos asociados a Instrumentos de evaluaciéon y
Resultados de Aprendizaje.

12.2. Criterios de calificacion.
12.2.1. Criterios de calificacion final (Por Resultados de Aprendizajes o por trimestres)

La calificacion final del médulo sera el resultado de calcular la media aritmética o media ponderada del primer, segundo y tercer trimestre, una vez
realizada la actualizacién de las mismas derivadas del proceso de evaluacién ordinaria y del proceso de recuperacion (en su caso) desarrollado (marcar y

rellenar segun proceda).

Media aritmética (1er trimestre 33’3%, 2° trimestre33’3 y 3er trimestre 33'3%)

Media ponderada (1er trimestre __ %, 2° trimestre __ % y 3er trimestre __ %)

X | Media ponderada de los Resultados de Aprendizaje desarrollados durante el curso

12.2.2. Criterios de calificacién por resultados de aprendizajes o trimestres

La calificacién de cada uno de los resultados de aprendizaje (o trimestres), de acuerdo con la distribucién temporal planificada, sera el resultado de calcular
la media aritmética o media ponderada de la calificacion obtenida en cada uno de los criterios de evaluacién o conjunto de criterios desarrollados en el
correspondiente resultado de aprendizaje; segun el peso asignado a cada criterio de evaluacion (o conjunto de los mismos), obtenida a su vez como
resultado de la media ponderada de la calificacion obtenida en cada uno de los instrumentos de evaluacion asociados al criterio o conjunto de criterios que
se recogen en el apartado 5 referente al mapa de relaciones de elementos curriculares y en la siguiente tabla:
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Resultados de Aprendizaje Peso en la
nota

RA 1: Disena el proceso de verificacion del cumplimiento de los limites legales establecidos de emisién de contaminantes 20
atmosféricos, analizando y valorando muestras de los focos que los originan.
RA 2: Disefia el proceso de verificacion del cumplimiento de los limites legales de emisién ruidos y vibraciones, interpretando 10
mapas de situacion.
RA 3: Disena el proceso de verificacion del cumplimiento del tratamiento y expedicion de residuos segun la normativa, siguiendo 15
el proceso de gestion.
RA 4: Disefa el proceso de verificacion del cumplimiento de los limites legales de vertido de aguas residuales, examinando los 20
focos.
RA 5: Disefa el proceso de verificacion del cumplimiento de los limites legales de contaminantes en suelos, estudiando los 10
focos.
RA 6: Disena el proceso de verificacion de la reduccion de consumo en los procesos de produccion de bienes o prestacion de 10
servicios, identificando las materias primas y recursos naturales utilizados.
RA 7: Cataloga los aspectos ambientales de una actividad de produccion de bienes o de prestacion de servicios, valorando su 8
importancia.
RA 8: Elabora documentacion para el establecimiento de un Sistema de Gestion Ambiental (SGA), analizando sus 7

requerimientos.

El alumnado que no obtenga una nota minima de 5 puntos al realizar la ponderacién establecida para los instrumentos de evaluacién aplicados y una vez
asignado el peso establecido para cada RA trabajado durante la evaluacion, obtendra una evaluacion parcial negativa.

12.2.3. Criterios de calificacién de los procesos de recuperacion trimestrales (opcional)

Con caracter general, no existen recuperaciones de instrumentos de evaluacién (pruebas objetivas, practicas de laboratorio, supuestos practicos, etc.) ni
de evaluaciones fuera de las establecidas por la normativa vigente (junio); salvo casos muy excepcionales que deberan ser aprobados individualmente por
el equipo educativo, previa instancia de la persona interesada.

12.2.4. Ensenanzas de FP. Programa de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos (PRANA).
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Los alumnos/as que no hayan superado la materia deberan completar un cuaderno de recuperacion que le sera entregado por el profesor y deberan
aprobar un examen tedrico de los contenidos trabajados durante el curso. La nota para cada RA sera la resultante de ponderar la nota del cuaderno (30%) y
la del examen (70%). La nota final sera la mayor obtenida para cada RA.

12.2.5. Ensefnanzas de FP. Programa de Mejora de las competencias (PMC)

Los alumnos/as que deseen mejorar sus competencias podran hacerlo realizando el plan de mejora de las competencias personalizado. Dicho plan podra
ir desde la repeticidon de informes de practicas de laboratorio a la repeticion de una unidad completa.

13. Medidas de atencion a la diversidad

13.1. La forma de atencion a la diversidad del alumnado.

La atencion a la diversidad se hara de forma individualizada, atendiendo a las necesidades de cada alumno/a. Las necesidades educativas detectadas en
este curso estan enfocadas en solventar las diferencias de nivel inicial en el grupo y se procedera a la explicacion y entrega de material necesario para
conseguir la mejora de las competencias basicas necesarias para que el alumno/a pueda afrontar con garantias de éxito cada unidad.

13.2. Proceso de recuperacion trimestral durante el curso. (S6lo en caso de haber rellenado el punto 12.2.3.)

Propuesta de Actividades Peso:
Prueba global Peso:
Nota: marcar lo que proceda: propuesta de actividades y prueba global, o prueba global.

13.3. Ensefanzas de FP. Programa de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos (PRANA).

- Cuaderno de recuperacion
- Prueba escrita

13.4. Ensenanzas de FP. Programa de Mejora de las competencias (PMC)

- Informes de laboratorio
- Trabajos bibliograficos
- Prueba escrita
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p PROFESOR
CODIGO VISITA TRIMESTRE GRUPOS PARTICIPANTES ENCARGADO
CERVECEROS PRIMATES S.L. (3 ly2 YOLANDA ESPANA
Quioo1l MONOS) SEGUNDO 1 LAyCC FPFBYA PELAEZ
QUI002 | IFAPA. CAMPANILLAS SEGUNDO 1 LAyCC ;OL 10Lt IRENE JIMENEZ
PLANTA DE TRATAMIENTO DE 10L 1 .
p E D 10L EZ
QUI003 RESIDUOS/VERTEDERO. MALAGA SEGUNDO m OLt ECA PACO SANCH
< 20L 2 JOSE LUIS DE
Quioo4 CEMOSA. MALAGA SEGUNDO LAYCC POSADA
Quloo06 UVESA SEGUNDO 1Y2 ELENA DIAZ
FPFByA
FABRICA CERVEZAS SAN 1 MAYTE DE
Quloo7 MIGUEL/VICTORIA TERCERO LAyCCm 1 1 FPFByA PAZ/MANUEL
MALAGA 1 LAyCCt OL MONTIEL
MONDAT (soLO ALUMNOS QUE HAGAN JOSE LUIS DE
QUIoos PRACTICAS EN LA EMPRESA) SEGUNDO 1Laycc 1 FPFByA POSADA
20L 1
Quioo9 EGMASA SEGUNDO 1 LAyCC ECA DAVID RUIZ
ENCUENTRO CIENTIFICO IES TERCERO 10L JOSE LUIS DE
QUI010 BEZMILIANA Mayo m 10t POSADA
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TOMA DE MUESTRA DE AGUA EN 10L .
Quio11 BAHIA DE BENALMADENA TERCERO 1 LAyCC " 10Lt ECA IRENE JIMENEZ
1y2 1 )
Qulo12 ETAP SEGUNDO FPFBYA ECA PACO SANCHEZ
JORNADAS PUERTAS ABIERTAS 10L .
Quio13 SEMANA DE LAS CIENCIAS TERCERO 1 LAyCC m 10Lt IRENE JIMENEZ
Quioi4 CARTERPILLAR SEGUNDO LAiCC MANUEL MONTIEL
2
P - 2 JOSE LUIS DE
QUI015 | FABRICA DE CEMENTO LA ARANA SEGUNDO 20L | |ayce PRP POSADA
QUI016 | CENTRAL DE CICLO COMBINADO SEGUNDO 1 LAyCC 1FPFByA ELENA DIAZ
1 1Y2
PARQUE DE LAS CIENCIAS, .
Quio17 GRANADA SEGUNDO ECA | PRP Fco Alvarez
2FPFByA £ e 1A
Quiois BIDAFARMA SEGUNDO JOSETEION
1°FPFBYA )
Quioi9 PLANTA DEPURADORA ATABAL PRIMERO 1LAYCC 10L IRENE JIMENEZ
MARTIN
1
QuI020 TOMA DE MUESTRA DE SUELO EN PRIMERO 10L ECA JOSE LUIS

CHIMENEA LOS GUINDOS

PEINADO PEREA
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Quio21 VISITA VERTEDERO RUICES PRIMERO 1ECA PACO ALVAREZ
Quio22 CENTRO ZOOSANITARIO SEGUNDO 1ECA PACO
ALVAREZ
Quioz23 IHSM LA MAYORA - TEATINOS SEGUNDO 2FPFByA 2LAyCC JOSE TEJON
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