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Elaborado por Cristina Naranjo Cadenas e Inmaculada Porras Postigo

1. Marco normativo. Contextualizacion

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacidn, introduce importantes cambios, muchos de ellos derivados, tal y como indica la
propia ley en su exposicion de motivos, de la conveniencia de revisar las medidas previstas en el texto
original con objeto de adaptar el sistema educativo a los retos y desafios del siglo XXI, de acuerdo
con los objetivos fijados por la Union Europea y la UNESCO para la década 2020-2030.

ORDEN de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensefianzas de Formacion Profesional
Bésica en Andalucia, los criterios y el procedimiento de admision a las mismas y se desarrollan los
curriculos de veintiséis titulos profesionales basicos (BOJA 19-12-2016).

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre para la mejora de la calidad educativa, en su apartado tres
del articulo tnico, introduce el apartado 10 en el articulo 3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, modificada por la Ley 3/2020 de 29 de diciembre (BOE 30-12-2020),crea los ciclos
de Formacion Profesional Basica dentro de la Formacion Profesional del sistema educativo, como
medida para facilitar la permanencia de los alumnos en el sistema educativo y ofrecerles mayores
posibilidades para su desarrollo personal y profesional. Estos ciclos incluyen, ademds, modulos
relacionados con los bloques comunes de ciencias aplicadas y comunicacion y ciencias sociales para
permitir a los alumnos y alumnas alcanzar y desarrollar las competencias del aprendizaje permanente
a lo largo de la vida y, en su caso, proseguir estudios de ensefianza secundaria postobligatoria.

En desarrollo de dicha Ley se ha publicado en el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio por el que se
desarrollan la ordenacion del sistema de Formacion Profesional. Asi como el Real Decreto 73/2018

de 19 de febrero, por el que se establece el Titulo profesional bésico y se fijan los aspectos basico del
curriculo (BOE 20-02-2018)

La Comunidad Auténoma de Andalucia ostenta, en materia de educacion, la competencia compartida
para el establecimiento de los planes de estudio, incluida la ordenacion curricular, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 52.2 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, sin perjuicio de lo
recogido en el articulo 149.1.30.% de la Constitucion Espafiola, a tenor del cual corresponde al Estado
dictar las normas basicas para el desarrollo del articulo 27 del texto constitucional, a fin de garantizar
el cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta materia. En el ejercicio de esta
competencia, se aprueba el Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y las ensefianzas de la formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo
y mediante el Decreto 135/2016 se crean los Programas Especificos de Formacion Profesional Bésica,
existiendo uno por cada curriculo de Formacion Profesional Basica, con la pretension de dar
continuidad en el sistema educativo al alumnado con necesidades educativas especiales, dotdndoles
de las suficientes habilidades practicas asociadas al perfil profesional del titulo sobre el que se
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desarrolla el Programa especifico, como para que les permita tener unas expectativas razonables de
insercion laboral.

Los ciclos formativos de grado basico especificos estan dirigidos al alumnado con necesidades
educativas especiales que, teniendo un nivel de autonomia personal y social que le permita tener
expectativas razonables de insercion laboral, no pueda integrarse en un ciclo formativo de Formacion
Profesional Basica; cuente con un desfase en su unidad de competencia curricular que haga inviable
la obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o el titulo Profesional
basico; y pueda alcanzar cualificaciones profesionales asociadas al perfil profesional del titulo.

La Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Direccion General de Formacion Profesional, por la que
se dictan Instrucciones para regular aspectos relativos a la organizacion y al funcionamiento del
curso 2024/2025 en la Comunidad Auténoma de Andalucia tiene por objeto dictar instrucciones que
establezcan determinadas medidas para el curso escolar 2024/2025, estructurar el primer y segundo
curso de las ensefianzas de Formacion Profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia y regular
aspectos relativos a la organizacion de estas enseflanzas en materia de formacion en empresa u
organismo equiparado, evaluacion, horario, titulacion y la concrecion de funciones en los centros
docentes.

El primer curso de estas ensefianzas se regulard por el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, normativa complementaria y
por las presentes Instrucciones.

El segundo curso de grado medio y superior se regulara por el Real Decreto 1147/2011, de 29 de
julio, por el que se establece la ordenacion general de la Formacion Profesional del sistema educativo,
normativa complementaria y por las presentes Instrucciones.

Para la elaboracion de la presente programacion didactica se han tenido en cuenta los aspectos
senalados en el articulo 29 del Decreto 327/2010 por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de
los Institutos de Educacion Secundaria de Andalucia, la Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que
se regulan las ensefianzas de Formacion Profesional Basica en Andalucia, los criterios y el
procedimiento de admision a las mismas y se desarrollan los curriculos de veintiséis titulos
profesionales basicos y, finalmente, los aspectos que en relacion con las programaciones didacticas
se han precisado en el Punto quinto, apartado 7, de la instruccion 10/2020, de 15 de junio y en la
Respuesta 7.5 de las Respuestas a las dudas y cuestiones planteadas por la comunidad educativa,
incluidas en el Decélogo para una vuelta al cole segura de la Viceconsejeria de Educacion.

2. Contextualizacion.

2.1 Datos de identificacion

Nombre del Centro: [.LE.S. Nim. 1 “Universidad Laboral”. Malaga

Tipo de Centro: publico. Cddigo de Centro: 29700242

Direccion postal: Julio Verne, 6 (Apartado de correos 9170)

Localidad: Malaga. Provincia: Malaga. Cadigo postal: 29191

Teléfono: 951298580 Fax: 951298585
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Correo electronico: 29700242 .edu@juntadeandalucia.es

2.2. Enlaces propios IES Universidad Laboral de Malaga

Pag. Web: www.universidadlaboraldemalaga.es

Blog de FP: http://fpuniversidadlaboral.wordpress.com/

2.3. Programa de centro bilingiie Inglés.

Programa permanentemente. En desarrollo desde el curso 2011/12.

Nuestro programa bilingiie (dentro del Plan de Plurilingliismo de Andalucia) pretende mejorar las
competencias comunicativas de nuestro alumnado en lo que respecta al conocimiento y la practica
de la lengua inglesa; una mayor competencia en inglés propiciard en nuestro alumnado una mayor
movilidad y un mejor acceso a la informacion, més alla de nuestras fronteras lingiiisticas, de forma
que puedan enfrentarse con garantias de éxito a los desafios y a las posibilidades de la sociedad actual.

2.4. Planes y proyectos educativos que desarrolla

Plan de igualdad de género en educacién Permanentemente
Plan de Salud Laboral y P.R.L. Permanentemente
Plan de apertura de centros docentes Permanentemente
Planes de compensacion educativa Desde 01/09/2011 a 31/08/2025
Programa de centro bilingiie Inglés Permanentemente

Aulas de Emprendimiento

Desde 01/09/2021 a 31/08/2027

Erasmus+ ACREDITACION 2021

Desde 01/09/2021 a 31/08/2027

Erasmus+ ACREDITACION 2021

Desde 01/09/2024 a 31/08/2025

CDP (1° conv)- MF0980 2 Gestion auxiliar de
personal proyecto 2

Desde 01/09/2025 a 05/03/2025

CDP (1° CONV)MF0233 2 Ofimatica
Proyecto 3

Desde 01/09/2022 a06/06/2025

CDP(1° conv)MF0981 2-Registros contables-
proyectol

Desde 01/09/2022 a 14/12/2025
Desde 01/09/2024 a 31/08/2025

Practicum Master Secundaria

Desde 01/09/2024 a 31/08/2025

Practicum Grado Maestro

Desde 01/09/2024 a 31/08/2025

Convivencia Escolar

Desde 01/09/2024 a 31/08/2025
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Red Andaluza Escuela: "Espacio de Paz" Desde 01/09/2023 a 31/08/2024
Mas equidad Desde 01/09/2023 A 31/08/2024

2.5. Servicios ofertados por el Centro

Comedor escolar (en Residencia Andalucia)

Programa de Acompafiamiento escolar

Transporte Escolar

Transporte escolar adaptado (alumnado con n.e.e.)

Apoyo lingiiistico a alumnado inmigrante (PALI)

Equipo de apoyo escolar a alumnado sordo

Intérpretes de Lengua de Signos (LSE)

Apoyo especifico a alumnado ciego

2.6. Centros de educacion primaria adscritos.

29003890 - C.E.L.P. Luis Buifiuel

29009338 - C.E.I.P. Carmen de Burgos

29009338 - C.E.I.P. Carmen de Burgos

29011345 - C.E.L.P. Pintor Denis Belgrano

29602049 - C.E.I.P. Gandhi

29011412 - C.E.I.P. Rectora Adelaida de la Calle

29016185 - C.E.I.P. Almudena Grandes

2.7. Ubicacion del centro.

El Instituto esta ubicado en la Urbanizacion malaguefia del Atabal en la calle Julio Verne 6, que
pertenece al Distrito municipal del Puerto de la Torre. Este barrio tiene su origen en la construccion
de viviendas sociales a principios de los afios setenta “La Colonia de Santa Inés” (actualmente
Distrito de municipal de Teatinos), asi como en otras construcciones posteriores de caracter
publico: “Los Ramos”, “Finca Cabello”, “Teatinos”, “El Atabal”... Es colindante con “Finca
Cabello”, la Residencia Militar “Castaiion de Mena”, la Depuradora de Aguas del Ayuntamiento

(EMASA) y El Colegio “Los Olivos”.
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2.8. Dependencias.

El Centro tiene un recinto educativo de 200.000 m2 (que comparte con la Residencia Escolar
Andalucia), en el que se distribuyen siete pabellones educativos, algunas construcciones auxiliares,
instalaciones deportivas y zonas verdes.

En el curso 2016/17 se inaugur6 el Gimnasio con un aulario (tres aulas). En el curso2018/2019 se
aulas nuevas en la antigua casa del portero. En el curso 2021/2022 se ha habilitado una zona de
Biblioteca (antiguo arcon) como aula.

2.9. Algo de historia.

El Centro abre sus puertas en 1973 como un Centro de Universidades Laborales (centros estatales de
alto rendimiento educativos), perteneciente a las Mutualidades Laborales, y dependiente del
Ministerio de Trabajo, en las que se impartia tanto Bachillerato como Ensefianzas Profesionales (y en
algunas Laborales Diplomaturas Universitarias).

Con la llegada de la democracia y a partir de 1977 todas las Universidades Laborales de Espafiase
convierten en Centros de Ensefianzas Integradas (C.E.L.), pasando a depender del Ministerio de
Educacion; transformandose en un Complejo Educativo que consta de un Instituto de Ensefianzas
Medias (bachillerato) y uno de Formacion Profesional, de forma integrada; por lo que imparte tanto
el nuevo Bachillerato (BUP y C.0O.U), instaurado por la Ley de Educacion de 1975, como la nueva
FP (en nuestro caso las ramas de Quimica, Delineacién y Administrativo). En la década de los 80 el
Centro acoge las ensefanzas experimentales de bachillerato denominadas Reforma de las Ensefianzas
Medias (R.EE.MM) o popularmente “la-rem”, experiencia piloto previa a la LOGSE e inspiradora de
esta. En el curso 1986/87, tras la aprobacion del Real Decreto de 1985 de Educacion Especial
(derivado de la LISMI), el Instituto es designado como Centro experimental para la integracion de
alumnado con discapacidad, principalmente alumnado sordo.

En el curso 1992/93 el Centro es autorizado para anticipar e impartir las ensefianzas derivadasde la
nueva ley de educacion (LOGSE, 1990), ESO y Bachillerato, que conviven algunos afios conlas
anteriores Ensefianzas mencionadas (BUP, COU, FP y R. EE.MM).

En esta década de los 90, pasa a ser oficialmente Centro de Integracion, convirtiéndose en un Centro
pionero y de referencia en la integracion de alumnado con discapacidad para el resto de

Centros educativos de Secundaria de nuestra Comunidad Auténoma, tanto para alumnadosordo como
para alumnado con diversidad funcional motorica.

En esta década de los 90 inicia también la atenciéon de alumnado con diversidad funcional
(discapacidad) psiquica, especialmente alumnado con sindrome de Down, primero como FP-
especial, después como Programas de Garantia Social, més tarde como PCPI, y actualmente como
Programas Especificos de FP Bdsica para alumnado con n.e.e. (Marroquineria, Ayudantede cocina y
Ayudante de jardineria). Ensefianzas estas en los que su alumnado comparte recinto, instalaciones,
recreo, actividades complementarias, extraescolares, celebraciones, eventos, excursiones, etc., con el
resto del alumnado del Centro.

Cabe destacar que desde hace mas de 18 afios el centro viene siendo una referencia para Malaga en
la Integracion (inclusion) de alumnado con n.e.e., en todas las Ensefianzas y niveles que imparte,
llegando a contar con 200 alumnos y alumnas con n.e.a.e. censados oficialmente. Actualmente, el IES
“Universidad Laboral” de Mélaga es uno de los Institutos de Secundaria mas grandes de la provincia
de Malaga. Tiene autorizados 90 unidades, todas ellas grupos de docencia ordinarios de caracter
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presencial, correspondientes a las ensefianzas de ESO, Bachillerato y FP, tanto de grado medio, como
superior, formacion profesional basica y programas especificos de formacion profesional basica y
aula especifica. En los que se distribuyen unos 2300 alumnos y alumnas, contando con una plantilla
de 193 profesores y profesoras (agrupados en 23 departamentos didécticos), 3 PTIS (PAEC), 3
intérpretes de Lengua de Signos (LSE), 2 auxiliares de conversacion y un colectivo de 22 personas
de Administracion y Servicios (PAS). Desarrollandose toda la actividad docente en turno de manana
y tarde, desde las 8’15 a las 14’45 (ESO Y BACHILLERATO y FPB) y 7:45 a 14:15 los Ciclos
formativos medio y superior. El turno de tarde es de 15:15 a 21:30

2.10. Oferta educativa

1°de E.S.O. 2°de E.S.O. 3°de E.S.O. 4° de E.S.O.
1° y2°de 1°y 2° de Bachillerato | 1°y 2° de Bachillerato .1° Y 2°DE
Bachillerato (Ciencias (Humanidades y ,(A.rtes (Artes Bachillerato (General)

y Tecnologia) Ciencias Sociales) Plasticas, Disefio e
Imagen)
1°y 2°F.P.B. 1°y 2°F.P.B. (Cocina | 1° y 2° de Programa | 1°y 2°de Programa
(Agrojardineria y y restauracion) 2 Especifico de FPB Especifico de FPB
Composiciones grupos (Agrojardineria y (Arreglo y
Florales) composiciones Reparacion de
Florales) Articulos Textiles y
depiel)
1°y 2° de Programa 1°y2°F.P.I.G.M. 1°y2°F.P.I.G.M. 1°y 2°F.P.G.M.
Especifico de FPB Operaciones de Gestion Jardineria y
(Cocinay Laboratorio. Administrativa. Floristeria.
restauracion)
1°y 2° F.P.G.M. 1°y 2°F.P.L.G.S. 1°y 2°F.P.1.G.S. 1°F.P.I.G.S.
Cocinay (Gestion Forestal y del (Administracion y (Mediacion
Gastronomia. Medio Natural) Finanzas) Comunicativa)
I°y2°FPEGS. I FPLG.S 1°F.P.IG.S. 1°y 2°F.P.L.G.S.
(Prevencion de Acondicionamiento | (Educacién y Control (Laboratorio de
Riesgos fisico. Ambiental) Analisis y de Control
Profesionales) de Calidad)
1°y 2°F.P.1.G.S. 1°y 2° FPIG.S 1°y 2°F.P.1.G.S.
(Paisajismo y Medio (Fabricacion de Educacion y Control
rural) Productos ambiental.
Farmacéuticos
Biotecnolégico y
Afines).
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3. Alumnado

La programacion didéctica del presente curso académico va dirigida a tres grupos de
alumnado de 7-5 alumnos y alumnas cada uno con diversas discapacidades tales como
Sindrome Down, autismo, TDAH, Hipoacusia, TGD, matriculados en los Programas
especificos de Formacion Professional de Agrojardineria y Composiciones Florales ,
Arreglo y reparacion de Articulos Textiles y de Piel, y Cocina y Restauracion. La
evaluacion inicial y las competencias curriculares que constan en sus informes de
valoracion psicopedagdgica nos permiten afirmar que nos encontramos con dos grupos
de alumnado muy heterogéneos en cuanto a su competencia curricular que va desde
Infantil al tercer ciclo de primaria.

Otras caracteristicas de su aprendizaje son las siguientes: dificultades de expresion oral y
escrita, incapacidad para organizar y realizar su propio aprendizaje, dificultades para el
trabajo cooperativo, muchas carencias para la comprension escrita de textos y dificultades
para tareas creativas.

A nivel de comportamiento y actitud no se constatan grandes diferencias entre ambos
grupos.

Todos los alumnos/as presentan un normal y buen clima familiar. La respuesta de las
madres y padres, cuando se les solicita, es buena.

El nivel de autonomia y desenvoltura es bueno en general, excepto algunos que necesitan

de la ayuda de los monitores del Centro. La mayoria utilizan transporte escolar y otros lo
traen sus padres o madres.

4. Organizacion del Departamento de coordinacion didactica.

El departamento de Orientacion tiene asignadas las siguientes materias y modulos:

2° PMAR: Ambito Socio-lingiiistico y
Ambito Cientifico-matematico.

3° PMAR: Ambito Socio-lingiiistico y
Ambito Cientifico-matematico.

1° ESO: Iniciaciéon a la LSE

2° ESO: Iniciaciéon a la LSE

1° FPB Cocina y restauracion: Ciencias
Aplicadas, Comunicacion y Ciencias
Sociales

1° FPB Agrojardineria y composiciones
florales: Ciencias Aplicadas I,
Comunicacion y Ciencias Sociales.

1° PEFPB Cocina y restauracion:
Ciencias Aplicadas, Comunicacion y
Ciencias Sociales.

1° PEFPB Agrojardineria y
composiciones florales: Ciencias
Aplicadas I, Comunicacion y Ciencias
Sociales.

1° PEFPB Arreglos y reparacion de

2° PEFPB Arreglos y reparacion de
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articulos textiles y de piel: Ciencias
Aplicadas I, Comunicacion y Ciencias
Sociales.
3091. Reparacion de articulos de

articulos textiles y de piel:
3095. Arreglos y adaptaciones de
prendas de vestir y ropa de hogar. 3101.
Confeccion de articulos textiles para

decoracion
Unidad formativa de prevencion

marroquineria y elaboracion de
pequefios articulos de piel
3092. Reparacion de calzado y
actividades complementarias 3077.
Materiales y productos textiles
3005. Atencion al cliente

Educacion compensatoria. Programa Educativo de Excelencia

Deportiva Andaluza. (EDA)

5. Finalidades del sistema de FP
Los finalidades del Sistema de Formacién Profesional segiin RD 659/2023 son:

a) La apertura de la Formacién Profesional a toda la poblacion, incluyendo la
preparacion para el primer acceso al mundo laboral, la formacion profesional continua y
la readaptacion profesional, con la orientacion profesional y acompafiamiento que cada
persona precise.

b) La aportacion, mediante ofertas formativas ordenadas, acumulables y acreditables,
los conocimientos y las habilidades profesionales necesarios para una actividad
profesional cualificada en un mundo laboral cambiante.

c) Garantizar la formacion profesional de personas trabajadoras, incluida la dirigida a
la adaptacion a las modificaciones operadas en el puesto de trabajo, asi como al desarrollo
de planes y acciones formativas tendentes a favorecer la empleabilidad, de acuerdo con
el articulo 4.2.b) del Estatuto de los Trabajadores.

d) La adquisiciéon, mantenimiento, adaptacion o ampliacion de las habilidades y
competencias profesionales y el progreso en la carrera profesional.

e) La reconversion profesional y la reconduccion del itinerario profesional a un sector
de actividad distinto de aquellas personas trabajadoras que necesiten o deseen dirigirse
hacia otro sector profesional.

f) El reconocimiento y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas por
experiencia laboral u otras vias no formales o informales.

g) La promociéon de la cooperacion y gestion coordinada de las distintas
administraciones publicas responsables de las politicas formativas de jovenes y de
personas trabajadoras, ocupadas o desempleadas, y la colaboracion de la iniciativa
privada
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Articulo 3. Funcion y objetivos generales del Sistema de Formacion Profesional.

1. En cumplimiento de los principios prescritos en el articulo 3 y de la funcion legal
prevista en el articulo 5, apartados 1 y 2, de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de
ordenacion e integracion de la Formacion Profesional, es funcion del Sistema de
Formacion Profesional el desarrollo personal y profesional de la persona, la mejora
continuada de su cualificacion a lo largo de toda la vida y la garantia de la satisfaccion de
las necesidades formativas del sistema productivo y del empleo. Son objetivos del
Sistema de Formacion Profesional:

a) Garantizar a todas las personas, en condiciones de equidad y a lo largo de la vida,
una Formacion Profesional de calidad, en diferentes modalidades, significativa personal
y socialmente, que satisfaga tanto el desarrollo de la personalidad como las necesidades
individuales de cualificacion y recualificacion permanentes con arreglo a itinerarios
diversificados, y de respuesta a sus necesidades formativas a medida que se producen,
atendiendo a sus circunstancias personales, sociales y laborales.

b) Cualificar a las personas para el ejercicio de actividades profesionales, promoviendo
la adquisicion, consolidacion y ampliacion de competencias profesionales basicas con la
polivalencia y funcionalidad necesarias para el acceso al empleo, la continuidad en el
mismo y la progresion y el desarrollo profesionales, asi como la rapida adaptacion a los
retos de futuro derivados de entornos de trabajo complejos, todo ello orientado a la
promocion y formacion profesional dirigida a su adaptacion a las modificaciones
operadas en el puesto de trabajo, asi como al desarrollo de planes y acciones formativas
tendentes a favorecer su mayor empleabilidad.

¢) Desarrollar, en el marco del Sistema de Formacion Profesional, el derecho a la
formacion de las personas trabajadoras ocupadas o en situacion de desempleo, de acuerdo
con el articulo 4.2.b) del Estatuto de los Trabajadores.

d) Proveer a las empresas y los sectores productivos con los perfiles profesionales
necesarios en cada momento, con su participacion efectiva en el Sistema de Formacion
Profesional, teniendo en cuenta el caracter determinante y la creacion sostenida de valor
para las personas y las empresas, de la cualificacion de las personas trabajadoras, su
flexibilidad, rapidez de adaptacion, polivalencia y transversalidad, desde el obligado
respeto al medioambiente.

e) Observar de manera continua la evolucion de la demanda y la oferta de profesiones,
ocupaciones y perfiles en el mercado de trabajo para la prospeccion e identificacion de
las necesidades de cualificacion.

f) Ofertar formacion actualizada y suficiente, que incorpore de manera proactiva y agil
tanto las competencias profesionales emergentes, como la innovacion, la investigacion
aplicada, el emprendimiento, incluyendo el emprendimiento colectivo en economia
social, la digitalizacion, la sostenibilidad y la emergencia climdtica, en tanto que factores
estructurales de éxito en el nuevo modelo econdmico.

g) Configurar la Formacion Profesional de manera flexible, modular y acorde con los
planteamientos a escala de la Unién Europea, sobre la base de itinerarios formativos
accesibles, progresivos, acumulables y adaptados a las necesidades individuales y
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colectivas, teniendo en cuenta la edad, el sexo, la discapacidad en su caso, y la situacion
personal, familiar o laboral, y dirigidos a un abanico de perfiles profesionales
comprensivo, desde los generalistas hasta los altamente especializados.

h) Impulsar la dimension dual de la Formacion Profesional y de sus vinculos con el
sistema productivo en un marco de colaboracidn publico-privada entre administraciones,
centros, empresas u organismos equiparados, organizaciones empresariales y sindicales,
entidades y tercer sector para la creacion conjunta de valor, el alineamiento de los
objetivos y proyectos estratégicos comunes, la superacion de la brecha urbano/rural a
través de una adecuada adaptacion territorial, y el uso eficaz de los recursos en entornos
formativos y profesionales.

1) Operar con arreglo a un modelo de gobernanza que, respetando las competencias de
las administraciones concernidas, incorpore el papel de las organizaciones empresariales
y sindicales mas representativas y su participacion y cooperacion con los poderes publicos
en las politicas del Sistema de Formacion Profesional.

j) Facilitar la acreditacién y el reconocimiento de las competencias profesionales
vinculadas al Catdlogo Nacional de Estdndares de Competencias Profesionales,
adquiridas mediante la experiencia laboral u otras vias no formales o informales.

k) Proveer orientacion profesional que facilite a las personas, a lo largo de la vida, la
toma de decisiones en la eleccion y gestion de sus carreras formativas y profesionales,
combatiendo los estereotipos de género, los relacionados con la discapacidad o con las
necesidades especificas de apoyo educativo o formativo, y colaborando en la
construccion de una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes y
adaptaciones a la evolucion de los procesos productivos y al cambio social, y
favoreciendo el conocimiento de las oportunidades existentes o emergentes en los
entornos rurales y las zonas en declive demografico.

1) Fomentar la igualdad efectiva de oportunidades entre las personas en el acceso y
desarrollo de su proceso de formacion profesional para todo tipo de opciones
profesionales, y la eliminacion del sesgo formativo existente entre mujeres y hombres.

m) Promover la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad y, en general,
de personas y colectivos con dificultades de insercion socio-laboral en el acceso y el
proceso de formacion profesional habilitante y facilitadora de la insercion en el mercado
laboral.

n) Incrementar la presencia social de la formacion profesional como opcidon de valor
para el empleo y la progresion académica, tanto reforzando la relacion y cooperacion
entre los sistemas de formacion profesional y universitario, como contribuyendo a la
erradicacion del abandono temprano sin una cualificacion profesional que garantice una
empleabilidad sostenida.

fi) Impulsar la participacion de las personas adultas, para su cualificacion o
recualificacion, en acciones de formacion profesional como elemento integrado en el
desempefio profesional y la vida laboral y tnica forma de lograr el mayor grado de
especializacion que demandan dmbitos cada vez mas complejos.
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o) Promover la planificacion integrada en cada territorio de una oferta de formacion
profesional a lo largo de la vida, asi como de la complementariedad de las redes de centros
del Sistema de Formacién Profesional y el uso compartido de sus instalaciones y recursos.

p) Generar circuitos inter-autonémicos y transnacionales de trasferencia de
conocimiento entre centros, empresas u organismos equiparados, entidades, docentes, y
personas en formacion, promoviendo proyectos de movilidad.

q) Extender el conocimiento de lenguas extranjeras en el ambito profesional.

r) Actualizar permanentemente las competencias del personal docente y formador que
les permitan disefiar y adecuar los procesos formativos de acuerdo con las nuevas
necesidades productivas y sectoriales, asi como las propias del alumnado, especialmente
el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo o formativo.

s) Poner en marcha y mantener un proceso de evaluacion y mejora continua de la
calidad del Sistema de Formacion Profesional, en particular su cardcter dual, que
proporcione informacidon sobre su funcionamiento y adecuacion a las necesidades
formativas individuales y del sistema productivo, y promueva la investigacion sobre el
modelo de formacion profesional, asi como su impacto sobre las dimensiones de mejora
del empleo y de la productividad.

t) Impulsar una oferta publica suficiente y adaptada a las necesidades y demandas de
los sectores productivos

6. Presentacion de la materia

La contribucién general del Moddulo de Comunicacion a los objetivos generales
relacionados se concreta en la especial atencién que en el desarrollo de su ensefianza
dedica a la adquisicion de las competencias lingiiisticas y sociales contenidas en los
moédulos profesionales, mediante la consecucion de los siguientes objetivos especificos
del Mddulo:

- Comprender textos orales sencillos relativos a objetos, situaciones y acontecimientos
proximos y conocidos.

- Utilizar de forma oral la lengua tanto familiar como extranjera para comunicarse.

- Reconocer y apreciar el valor comunicativo de las lenguas favoreciendo Ia
espontaneidad y la superacion del sentido del ridiculo.

- Comprender y utilizar las convenciones lingiiisticas y no lingiiisticas en situaciones
habituales (saludos, despedidas, presentaciones, felicitaciones, etc.).

- Leer de forma comprensiva textos cortos y sencillos relacionados con las actividades
del aula, con el conocimiento que tienen del mundo y con sus experiencias e intereses con
el fin de obtener las informaciones deseadas, tanto globales como especificas.

- Producir textos escritos breves y sencillos sobre temas familiares, respetando las reglas
basicas del codigo escrito.
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- Aprender a utilizar con progresiva autonomia todos los medios a su alcance, incluidas
las nuevas tecnologias como herramienta habitual, para obtener informacién y
comunicarse en lengua extranjera.

7. Contribucion de la materia a la adquisicion de las competencias clave
(RD 1105/2014 y OrdenECD/65/2015, de 21 de enero).

Dentro del curriculo de Comunicacion y Sociedad, se pretende lograr el maximo grado
de adquisicion de las competencias profesionales por parte del alumno/a de la siguiente

manecra:

1. Mediante las tareas realizadas en grupo trabajaremos las siguientes competencias
relacionadas con la empleabilidad.

Comunicacion: planteando la tarea y planificando los pasos a seguir entre todos.
Trabajo en equipo: realizando una tarea concreta entre todos.
Iniciativa: proponiendo ideas concretas para llevar a cabo la tarea en cuestion.

Liderazgo y gestion de proyectos: habré un lider o jefe/a de grupo que gestione y
organice los pasos a seguir en la tarea programada.

Autoaprendizaje: buscando el modo de solucionar las cuestiones planteadas,
investigando y poniendo en comun cada idea.

En el caso de las tareas de clase individuales y guiadas, haremos referencia de
forma global a las siguientes competencias de cohesion social:

Responsabilidad: procurando gestionar las tareas en el tiempo indicado y
organizando de manera limpia y responsable la tarea diaria, el cuaderno y
el material de clase.

Tolerancia: asumiendo con paciencia y aceptacion las limitaciones propias
y de los compaifieros/as, buscando el modo de superarlas y de ayudar a los
demas.

Respeto: escuchando cada opinion, respetando el turno de palabra y
aceptando aquellas ideas diferentes a las propias.

Sinceridad: aportando nuestras ideas y mostrando aquello que sentimos o
pensamos para fomentar asi en los alumnos/as un espiritu critico en el
desarrollo de la tarea diaria.

Ciudadania democratica: llevando a cabo una metodologia de trabajo
participativa que permita a los alumnos/as tomar parte de las decisiones
de clase, siendo respetuosos/as con las decisiones de la mayoria y
poniendo en préctica de esta manera los valores democraticos dentro de la
dinamica de la clase.
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Competencias especificas

Descriptores del Perfil
de salida

Criterios de evaluacion

1. Identificar y comprender la
naturaleza historica y
geografica de las relaciones
sociales, las actividades
economicas, las
manifestaciones culturales y
los bienes patrimoniales,
analizando sus origenes y
evolucion e identificando las
causas y consecuencias de los
cambios  producidos, los
problemas actuales y sus
valores  presentes,  para
realizar  propuestas  que
contribuyan al  bienestar
futuro y al desarrollo
sostenible de la sociedad.

CP3, CPSAAIL, CCl1
CC2, CC3, CC4, CCECL.

1.1 Analizar e interpretar
el entorno desde una
perspectiva sistémica e
integradora, a través de
conceptos y
procedimientos
geograficos, identificando
sus principales elementos
y las interrelaciones
existentes, valorando el
grado de sostenibilidad y
equilibrio de los espacios
a partir de actitudes de
defensa, proteccion,
conservacion y mejora del
entorno (natural, rural y
urbano).

1.2 Relacionar las
culturas y civilizaciones
que se han desarrollado a
lo largo de la historia con
las distintas identidades
colectivas que se han
construido  hasta la
actualidad, explicando y
valorando la realidad
multicultural generada a
lo largo del tiempo y
analizando las situaciones
y los problemas del
presente.

1.3 Valorar, proteger y
conservar el patrimonio
historico-artistico,
cultural y natural, como
fundamento de nuestra
identidad  colectiva 'y
como un recurso esencial
para el disfrute y el
desarrollo de los pueblos,
realizando propuestas que
contribuyan a su
conservacidon 'y a un
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desarrollo ecosocial

sostenible.

2. Comprender los origenes y
evolucion de los procesos de
integraciébn europea y Ssu
relevancia en el presente y
futuro de la sociedad espafiola
y de las comunidades locales,
destacando la contribucion
del Estado, sus instituciones y
las entidades sociales a la paz,
a la seguridad integral
ciudadana, a la cooperacion
internacional, al desarrollo
sostenible frente al cambio
climdtico y a la ciudadania
global, para contribuir a crear
un mundo mds seguro,
solidario, sostenible y justo.

CCL2, CCl1, CC2, CC3,
CC4, CElL, CCECIl.

2.1 Explicar el proceso de
unificacion del espacio
europeo y su relevancia
en la construccion de la
sociedad espanola,
analizando su evolucion y
argumentando su
influencia en la politica
nacional.

2.2 Identificar y valorar
las principales
instituciones  europeas,
analizando sus principios
rectores, sus normas de
funcionamiento 'y sus
funciones, juzgando su
papel en los conflictos
internacionales y
reconociendo su
contribucion a la paz y a
la cooperacion
internacional, al
desarrollo sostenible, a la
lucha contra el cambio el
climdtico y a la
ciudadania global.

2.3 Interpretar desde la
perspectiva del desarrollo
sostenible y la ciudadania

global los principales
desafios del mundo
actual, expresando la

importancia de implicarse
en la basqueda de
soluciones y en el modo
de concretarlos desde la
propia  capacidad de
accion, valorando la
contribucion de
programas y misiones
dirigidos por los Estados,
los organismos
internacionales 'y las
asociaciones civiles para
el logro de la paz, la
seguridad integral, la
convivencia social y la
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cooperacion entre los

pueblos.

3. Reconocer los principios,
valores, derechos y deberes de
nuestro sistema democratico y
constitucional, analizando de
forma critica los
planteamientos histdricos y
geograficos, las instituciones
y las diferentes
organizaciones politicas y
econdmicas en que se
enmarcan y manifiestan, para
adecuar el comportamiento
propio al cumplimiento de
dichos principios, valores,
derechos y deberes.

CCL5, CCl1, CC2, CC3,
CC4, CCECL.

3.1 Identificar y analizar
los principios, valores,
deberes y  derechos
fundamentales de la
Constitucion espaiiola, el
sistema democratico y sus
instituciones y
organizaciones sociales,
politicas y economicas,
explicando su funcién
cCOmo mecanismos que
regulan la convivencia y
la vida en comunidad.

3.2 Reconocer y explicar
los mecanismos que han
regulado la convivencia y
la vida en comun a lo
largo de la historia, desde
el origen de la sociedad a
las distintas civilizaciones
que se han ido
sucediendo, sefialando los
principales modelos de
organizacion social 'y
politica que se han ido
gestando.

33 Adecuar el
comportamiento propio al
cumplimiento de los
principios, valores,
derechos y  deberes
democréaticos y
constitucionales,
identificando los motivos
y argumentos que
sustentan su validez y
rechazando todo tipo de
discriminacion,
especialmente aquella que
se da por motivos socio-
econoémicos, de género,
orientacion  sexual o
pertenencia a minorias
etnoculturales.

4. Buscar y seleccionar
informacion de  manera
progresivamente autonoma a

CL3,
CPSAAA4,
CE3.

CDl, CD4,

CPSAAS,

4.1 Aplicar estrategias
tanto analdgicas como
digitales de busqueda,
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partir de diferentes fuentes,
evaluando su fiabilidad vy
pertinencia en funcion de las
necesidades detectadas y
evitando los riesgos de
manipulacion y
desinformacion, para
integrarla como conocimiento
y compartirla desde un punto
de vista critico, personal y
respetuoso con la propiedad
intelectual.

seleccion y organizacion
de informacion,
evaluando su fiabilidad y
su pertinencia en funcion
del objetivo perseguido y
evitando los riesgos de
manipulacion y
desinformacion.

4.2 Elaborar contenidos
propios a partir de
diferentes  fuentes de
manera progresivamente
auténoma, respetando los
principios de propiedad
intelectual y citando las
fuentes consultadas.

5. Comunicar en lengua
castellana de manera
cooperativa y respetuosa,
atendiendo a las convenciones
propias de los diferentes
géneros discursivos y a su
adecuacion a  diferentes
ambitos y contextos, para dar
respuesta a  necesidades
concretas.

CCLI1,
STEM4,
CPSAAA4,
CC3, CEl.

CCL2, CP2,
CPSAAL,
CPSAAS,

5.1 Comprender e
interpretar el  sentido
global, la estructura, la
informacion mas
relevante en funcién de
las necesidades
comunicativas y la
intencion del emisor en
textos orales, escritos y
multimodales de
diferentes ambitos,
evaluando su calidad, su
fiabilidad y la idoneidad
del canal utilizado.

5.2 Realizar exposiciones
orales con diferente grado
de planificacion sobre
temas de interés personal,
ecosocial y profesional,
ajustandose a las
convenciones propias de
los  diversos  géneros
discursivos, con fluidez,
coherencia y el registro
adecuado, en diferentes
soportes y utilizando de
manera eficaz recursos
verbales y no verbales.
5.3 Planificar la redaccion
de textos escritos y
multimodales atendiendo
a la situacion
comunicativa,
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destinatario, proposito y
canal; redactar borradores
y revisarlos, y presentar
un texto final coherente,
cohesionado y con el

registro adecuado, con
precision léxica y
correccion ortografica y
gramatical.

5.4 Participar de manera
activa y adecuada en
interacciones orales
informales, en el trabajo
en equipo y en situaciones
orales  formales  de
caracter dialogado, con
actitudes de escucha
activa y estrategias de
cooperacion

conversacional y cortesia
lingiiistica.

6. Interpretar y valorar obras
diversas como fuente de
placer 'y  conocimiento,
compartiendo experiencias de
lectura, para construir la
propia identidad lectora y
disfrutar de la dimension
social de esta actividad.

CCL1, CCL2, CCLA4,
CPSAAL, CPSAA3,
CPSAAS, CCECl,
CCEC2, CCEC3,
CCECA4.

6.1 Leer de manera
autdbnoma textos
seleccionados en funcion
de los propios gustos,
intereses y necesidades,
dejando constancia del
progreso  del  propio
itinerario lector y cultural
y explicando los criterios
de seleccion de las
lecturas.

6.2 Compartir la
experiencia de lectura
literaria en  soportes
diversos relacionando el
texto leido con otras
manifestaciones artisticas
en funciéon de temas,
estructuras, lenguaje y
valores éticos y estéticos.

7. Comunicarse en lengua
extranjera, con creciente
autonomia, empleando
recursos analogicos y
digitales y usando estrategias
basicas de comprension,
produccidn e interaccion, para
responder de manera creativa

CCL1, CCL2, CCLs,
CP1, CP2, STEMI, CD3,
CPSAAS, CC1.

7.1 Interpretar el sentido
global y la informacién
especifica y explicita de
textos orales, escritos y
multimodales breves y
sencillos sobre temas
frecuentes y cotidianos,
de relevancia personal o
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y eficaz a necesidades
personales y profesionales
concretas.

propios  del  ambito
profesional de
especializacion,
expresados de forma clara
y en el registro estdndar
de la lengua extranjera.
7.2 Producir en lengua
extranjera textos orales,
escritos y multimodales,

breves, sencillos,
estructurados,
comprensibles y

adecuados a la situacion
comunicativa, siguiendo
pautas establecidas 'y
haciendo uso de
herramientas y recursos
analogicos y digitales.

7.3 Participar en
situaciones y acciones
guiadas  sincronas y
asincronas, breves y
sencillas, en  lengua
extranjera, sobre temas
cotidianos, de relevancia
personal o proximos al
ambito profesional del
ciclo, mostrando empatia
y respeto por la cortesia
lingiiistica y la etiqueta
digital, asi como por las
diferentes  necesidades,
ideas, inquietudes,
iniciativas y motivaciones
de interlocutores e
interlocutoras.

7.4 Utilizar, de forma
guiada y en entornos
personales y de la propia
especialidad profesional,
estrategias adecuadas
para iniciar, mantener y
terminar la comunicacion,
tomar y ceder la palabra,
solicitar y  formular
aclaraciones y
explicaciones en lengua
extranjera.

8. Valorar criticamente y

CCL5S,

CP2,

CP3,

8.1 Mejorar la capacidad




LE.S. Num. 1 “Universidad Laboral” Malaga
Programacion Didactica 1° FPBEE. Ambito Ciencias Aplicadas 1.
Curso 24.25

adecuarse a la diversidad | CPSAAI, CPSAA3, | de comunicarse en lengua

lingiiistica y cultural, usando
los repertorios personales y
tomando conciencia de las
estrategias y conocimientos
propios, para gestionar de
forma empdtica y respetuosa

situaciones interculturales.

CC3, CCECL.

extranjera utilizando los
conocimientos y
estrategias del repertorio
lingliistico 'y  cultural
propio, con apoyo de otras
y otros participantes y de
soportes analodgicos 'y
digitales.
8.2 Aceptar y valorar la
diversidad lingiistica y
cultural como fuente de
enriquecimiento personal
profesional,
identificando los
elementos culturales y
lingiiisticos que fomentan
el respeto, la
sostenibilidad y la
democracia.

SABERES BASICOS

Ciencias Sociales

Comunicacion en lengua

castellana

Comunicacion en lengua

extranjera

— Objetivos y estrategias
de las Ciencias Sociales:
procedimientos, términos y

conceptos.

— Fuentes histéricas 'y
arqueoldgicas del
conocimiento historico.
Riesgos del uso de las
tecnologias de la
informacion y de la

comunicacion. Uso ético

de la informacion. El
problema de la
desinformacion.

— Las grandes migraciones
humanas y el nacimiento
de las primeras culturas.

— Las raices clésicas del

mundo occidental: las
instituciones, el
pensamiento y el arte

greco-latino.
— La ciudad y el mundo
rural a lo largo de la

1.Alfabetizacion mediatica
e informacional.

— Estrategias de busqueda
y seleccion de informacion
fiable, pertinente y de
calidad.

— Riesgos y consecuencias
de la manipulaciéon y la

desinformacion.

— Estrategias de
organizacion de la
informacion: notas,
esquemas, mapas
conceptuales, resimenes,
etc.

— Tecnologias de la
informacion. Dispositivos,
aplicaciones informaticas y
plataformas digitales de
busqueda de informacion.
2. Comunicacion.
Estrategias de produccion,
comprension y  andlisis
critico de textos orales,

— Autoconfianza. El error
como instrumento de
mejora.

— Estrategias bésicas para
la planificacion, ejecucion,
control y reparacion de la

comprension, la
produccion y la
coproduccion de textos
orales, escritos y
multimodales.

— Funciones

comunicativas basicas
tanto del dmbito personal
como del ambito
profesional de
especializacion:  saludar,

despedirse y presentarse;
describir a  personas,
objetos y lugares; situar
eventos en el tiempo; situar
objetos, personas y lugares
en el espacio; pedir e
intercambiar informacion;
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historia:  polis, urbes,
ciudades, villas y aldeas.

— Organizacion social y
politica a lo largo de la
historia: la transformacion
politica del ser humano
(desde la servidumbre a la
ciudadania). La ley como
contrato social.

— Las formaciones
identitarias  (ideologias,
nacionalismos y
movimientos
supranacionales).

— La huella humana y la
conservacion, proteccion y
defensa del patrimonio
historico-artistico, cultural
y natural. Significado y
funcién de las expresiones
artisticas y culturales en las
distintas civilizaciones. La
relacién del ser humano y
la naturaleza a lo largo de
la historia.

— El proceso de
construccion europea:
integracion ~ economica,
monetaria y ciudadana. Las
instituciones europeas.
Ciudadania europea 'y
global: ideas y actitudes
para la formaciéon de una
identidad comtn.

— La contribuciéon  del
Estado y sus instituciones a
la paz, a la seguridad
integral ciudadana y a la
convivencia social.

— Espafia en Europa y el
mundo. La seguridad y la
cooperacion internacional.
Los compromisos
internacionales de Espafia.
La resolucion pacifica de
los conflictos.

— El sistema democratico:

su  construccion, sus
principios  bdasicos y
distintos modelos.

escritos y multimodales de
diferentes 4ambitos con
atencion conjunta a los
siguientes aspectos:

— Contexto: grado de
formalidad de la situacion;
caracter publico o privado;
propositos comunicativos e
interpretacion de
intenciones; canal de
comunicacion y elementos

no verbales de la
comunicacion.

— Secuencias textuales
basicas, con  especial
atencion a las expositivas y
argumentativas.

— Mecanismos de
coherencia, cohesion y
adecuacion textual.

— Géneros discursivos

propios del ambito social.
Redes sociales y medios de

comunicacion.  Etiqueta
digital 'y riesgos de
desinformacion,

manipulacion y
vulneracion de la

privacidad. Analisis de la
imagen y de los elementos
paratextuales de los textos

iconico-verbales y
multimodales.

— Géneros discursivos
propios del ambito

profesional: el curriculum
vitae, la  carta de
motivacion y la entrevista
de trabajo.

— Interaccion oral y escrita
de caracter informal vy
formal. Cooperacion
conversacional,  cortesia
lingliistica 'y  etiqueta
digital. Escucha activa,
asertividad y resolucion
dialogada de los conflictos.
Estrategias discursivas y
dialogicas para la
expresion de ideas, la

dar instrucciones y
ordenes; ofrecer, aceptar y
rechazar ayuda,
proposiciones 0
sugerencias; etc.

— Modelos contextuales y
géneros discursivos
comunes en la
comprension, produccion y

coproduccion de  textos
orales, escritos y
multimodales breves y

sencillos tanto del ambito
personal como del ambito

profesional de
especializacion.

— Unidades lingiiisticas
basicas 'y significados
asociados a dichas

unidades tales como la
expresion de la entidad y
sus propiedades; la
cantidad y la cualidad; el
espacio y las relaciones
espaciales; el tiempo y las
relaciones temporales; la
afirmacion; la negacion; la

interrogacion y la
exclamacion;  relaciones
logicas basicas.

— Léxico, frases y

expresiones de uso comun
en el ambito personal y en
el ambito profesional de
especializacion.

— Convenciones
ortograficas  bésicas y
significados e intenciones
comunicativas asociados a
los formatos, patrones y
elementos graficos.

— Herramientas analdgicas
y digitales bdasicas para la
comprension, produccion y
coproduccion oral, escrita
y multimodal; y
plataformas virtuales de
interaccion y colaboracion
para el aprendizaje y la
comunicacion tanto en el
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Instituciones y | confrontacion y el | &mbito personal como en el
organizaciones consenso. ambito  profesional de
democraticas. La | — Comprension oral: | especializacion.
Constitucion espafiola y el | sentido global del texto. | — Aspectos
ordenamiento  normativo | Seleccion de la | socioculturales y
autondmico, nacional vy | informacioén relevante. La | sociolingiiisticos  bdasicos

supranacional.

— Valores, derechos y
deberes democraticos. La
ciudadania democratica: la
participacion, la
responsabilidad ética 'y
ecosocial, participacion en

proyectos comunitarios.

— La Declaracion
Universal de los Derechos
Humanos: origen y
justificacion.

— El problema de la
desigualdad. La

solidaridad con colectivos
en situaciones de pobreza,
vulnerabilidad y exclusion
social.

— Diversidad social,
multiculturalidad e
interculturalidad. El

respeto por las minorias
etnoculturales. La critica al
eurocentrismo.

— El logro de una efectiva
igualdad  de  género.
Manifestaciones y
conductas no sexistas. El
reconocimiento de los
derechos LGTBQ+.

— La emergencia climatica
y los problemas
ecosociales. La conciencia
ambiental. Compromiso y
accion ante los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.
Los efectos de la
globalizacion  en  las
sociedades actuales.

intencion  del  emisor.
Produccion oral formal.
Adecuacion a la audiencia
y al tiempo de exposicion.
Elementos no verbales.
Rasgos  discursivos y
lingiiisticos de la oralidad
formal. La deliberacion
oral argumentada.

— Comprension  lectora:
sentido global del texto. La
intencion del emisor.

— Produccion escrita.
Planificacion, redaccion,
revision y edicion en

diferentes soportes.
— Correccion gramatical y
ortografica. Los signos de

puntuacion como
mecanismo  organizador
del texto escrito. Su
relacién con el significado.
Uso de  diccionarios,

manuales de consulta y
correctores ortograficos en
soporte digital.

— Autoconfianza: puesta
en valor de puntos fuertes.
El error en la comunicacion
como oportunidad de
mejora.

3. Educacion literaria.

— Lectura guiada de obras
relevantes del patrimonio
literario nacional y
universal y de la literatura
actual inscritas en un
itinerario tematico o de
género.

— Construccion del sentido
de la obra a partir del
andlisis de sus elementos
formales y contextuales.
Efectos de sus recursos

relativos a la vida cotidiana
y a las situaciones propias
del ambito profesional de
especializacion.

— Estrategias bésicas para

entender y apreciar la
diversidad lingiiistica y
cultural.
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expresivos en la recepcion.
— Expresion, a través de
modelos, de la experiencia
lectora y de diferentes
formas de apropiacion y
recreacion de los textos
leidos.

— Lectura expresiva,
dramatizacion y recitacion
de los textos atendiendo a
los procesos de
comprension, apropiacion
y oralizacién implicados.
4. Reflexion sobre la
lengua.

- Reconocimiento de las
lenguas de Espafia y de las
variedades dialectales del
espafiol. Las lenguas de
signos.  Exploracion y

cuestionamiento de
prejuicios y estereotipos
lingiiisticos.

— Aproximaciéon a la
lengua como sistema y a
sus  unidades  basicas
teniendo en cuenta los
diferentes  niveles: el
sonido y sistema de
escritura, las palabras
(forma y significado) y su
organizacion en el discurso
(orden de las palabras y

conexion entre los
componentes oracionales).
— Procedimientos de

adquisicion y formacion de
palabras. Reflexion sobre
los cambios en su
significado, las relaciones
semanticas entre palabras y
sus valores denotativos y
connotativos en funcidén
del contexto y el proposito
comunicativo.

9. Temporalizacion de la programacion

La programacion se desarrollard a través de diez situaciones de aprendizaje (ver Anexo
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I).Cada una de ellas tendrd una duracion de entre dos y cuatro semanas y se flexibilizara
su desarrollo en funcién de la evolucion y las necesidades del grupo.
La temporalizacion de las Situaciones de Aprendizaje sera la siguiente:

1° Trimestre Temporalizacion
1. La tierra. (Octubre)
2. Las plantas (Noviembre)
3. La Atmosferay el clima (Diciembre)

2° Trimestre Temporalizacion
4. Los animales (Enero)
5. Nuestro supermercado (Febrero)
6. El menu del dia (Marzo)

3° Trimestre Temporalizacion
7. El cuerpo humano. (Abril)
8. Egipto. (Mayo)
9. Greciay Roma. (Junio)

10. Contenidos trasversales.

Se incluiran de forma transversal en el conjunto de modulos profesionales del ciclo los
aspectos relativos al trabajo en equipo, a la prevencion de riesgos laborales, al
emprendimiento, a la actividad empresarial y a la orientacion laboral de los alumnos y las
alumnas, que tendran como referente para su concrecion las materias de la educacion
basica y las exigencias del perfil profesional del titulo y las de la realidad productiva.
Ademas, se incluirdn aspectos relativos a las competencias claves y los conocimientos
relacionados con el respeto al medio ambiente y, de acuerdo con las recomendaciones de
los organismos internacionales y lo establecido en la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de
diciembre, con la promocion de la actividad fisica y la dieta saludable, acorde con la
actividad que se desarrolle. Asimismo, tendran un tratamiento transversal las
competencias relacionadas con la compresion lectora, la expresion oral y escrita, la
comunicacion audiovisual, las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién y la
Educacion Civica y Constitucional.

Las actividades educativas fomentaran el desarrollo de los valores que fomenten la

igualdad efectiva entre hombres y mujeres y la prevencion de la violencia de género y de
los valores inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacion por cualquier
condicion o circunstancia personal o social, especialmente en relacion con los derechos
de las personas con discapacidad, asi como el aprendizaje de los valores que sustentan la
libertad, la justicia, la igualdad, el pluralismo politico, la paz y el respeto a los derechos
humanos y frente a la violencia terrorista, la pluralidad, el respeto al Estado de derecho,
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el respeto y consideracion a las victimas del terrorismo y la prevencion del terrorismo y
de cualquier tipo de violencia.

Para garantizaran la formacion necesaria en materia de prevencion de riesgos laborales
se organizara una unidad formativa especifica en el modulo profesional de formacion en
centros de trabajo.

11. Calendario de lectura, razonamiento matematico y programa MILLA

Tomando como referencia las Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria
de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre el tratamiento de la lectura para
el despliegue de la competencia en comunicacién lingiiistica en educacidon primaria y
educacion secundaria obligatoria, diariamente se llevara a cabo media hora de lectura
diaria.

Igualmente, en base a las instrucciones de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y
Formacion Profesional, sobre las medidas para el fomento del razonamiento matematico
a través del planteamiento y la resolucion de retos y problemas en educacion infantil,
educacion primaria y educacion secundaria obligatoria, se establecerda media hora diaria
para el desarrollo del razonamiento matematico, generalmente con material manipulativo
y motivador para dar respuesta a las caracteristicas del alumnado.

Por otro lado, con el fin de promover el bienestar fisico de los alumnos, semanalmente
llevaremos a cabo el programa MILLA “andar es salud”, en el cual los alumnos andaran
durante veinte minutos después del recreo una vez por semana para evitar el sedentarismo.
Ademas, dicho programa se complementard con una hora semanal de educacion fisica
integrado con otro grupo del centro.

12. Instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion del alumnado, preferentemente, a
través de la observacion continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de
cada alumno o alumna en relacion con los criterios de evaluacion y el grado de
desarrollo de las competencias especificas u objetivos de la materia, segun
corresponda.

2. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de
documentos, pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros,
ajustados a los criterios de evaluacion y a las caracteristicas especificas del
alumnado. Se fomentaran los procesos de coevaluacion y autoevaluacion del
alumnado.

3. Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de establecer
mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen, asi como
indicadores claros, que permitan conocer el grado de desempefio de cada criterio.
Para ello, se estableceran indicadores de logro de los criterios, en soportes tipo
ribrica. Los grados o indicadores de desempefio de los criterios de evaluacion de
los cursos impares de esta etapa se habran de ajustar a las graduaciones de
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insuficiente (del 1 al 4), suficiente (del 5 al 6), bien (entre el 6 y el 7), notable
(entre el 7 y el 8) y sobresaliente (entre el 9 y el 10).

4. Estos indicadores del grado de desarrollo de los criterios de evaluacion o
descriptores deberdn ser concretados en las programaciones didacticas y
matizadas en base a la evaluacion inicial del alumnado y de su contexto. Los
indicadores deberan reflejar los procesos cognitivos y contextos de aplicacion,
que estan referidos en cada criterio de evaluacion.

5. En los cursos primero y tercero, la totalidad de los criterios de evaluacion
contribuyen en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia
especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar el grado de
desarrollo de la misma.

6. En los cursos primero y tercero, los criterios de calificacion estaran basados en la
superacion de los criterios de evaluacion y, por tanto, de las competencias
especificas, y estaran recogidos en las programaciones didacticas. En cuanto a los
criterios de evaluacion se han establecido los siguientes valores:

e Pruebas escritas, orales o trabajos: 50%
e Trabajo en el aula y casa. Lecturas. 25%. Para la valoracion del cuaderno
se tendra en cuenta los siguientes aspectos:
= Mantiene los margenes; estd ordenado y cuida la presentacion.
= Est4d completo (no faltan apuntes ni ejercicios).
= Las actividades estdn debidamente corregidas.
e Actitud 25 %
e Respeto a las normas de convivencia 25 %

13. Procedimientos de recuperacion.

Al ser evaluacion continua la recuperacion se entiende como la superacion de las
deficiencias cometidas en cada uno de los bloques de instrumentos que sirven para
evaluar. Esta superacion se valorara en la siguiente ocasion en que se evaliie cualquiera
de los instrumentos sefialados.

Para el instrumento de evaluacion pruebas escritas se hard una recuperacion trimestral
por escrito de los contenidos no superados (teniendo en cuenta también la realizacion de
actividades de refuerzo). Al final de curso se realizara una recuperacion global mediante
una prueba escrita para aquel alumnado que tenga contenidos ain no superados de
trimestres anteriores.

Los alumnos que no asistan a las pruebas escritas podran realizarla en otra fecha que les
indicard el profesor de la materia. Para ello deberan presentar un justificante que acredite
fehacientemente que le fue imposible asistir al examen. Serd el profesor quien determine,
en cada caso, qué tipo de justificante se requiere. En caso de no pueda justificarse la falta
de asistencia a un examen, el alumno deberd presentarse a la recuperacion
correspondiente. Si un alumno es sorprendido copiando o utilizando ayudas no permitidas
en un examen, se le retirard el examen y debera presentarse a la correspondiente
recuperacion.
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14. Actividades complementarias y extraescolares.

(@)

(@)

(@)

(@)

(@)

(@)

Salida al parque de bomberos.

Salida al encuentro deportivo accesible Aproinla
Salida a la comisaria de la Policia Local.
Visita a al museo Principia

Salida al Museo Picasso.

Salida por el entorno.

Salida al supermercado (semanal).
Salida al centro de Malaga.

Salida festival de cine.

Salida a la granja escuela.

Salida a Biopark y/o Sea Life

Salida al Jardin Botanico.

Salida a pistas deportivas del entorno.
Salida al cine.

Salida al Museo de la Imaginacion.
Salida a Viveros Guzman.

Cualquier actividad programada por otros departamentos.

15. Salidas por el entorno

Este tipo de salidas escolares enriquecen la educacion al brindar a los estudiantes
experiencias practicas, promover la motivacion intrinseca y fomentar la comprension
profunda de los conceptos. Su objetivo y finalidad es fomentar su competencia
comunicativo-lingiiistica, integrar sus experiencias y sea capaz de tomar decisiones,
que adquiera destrezas y habilidades sociales necesarias en su vida diaria, fomentando
la autonomia y logrando asi un proceso de ensefianza-aprendizaje significativo.

16. Situaciones de aprendizaje.

Las diez situaciones de aprendizaje para el desarrollo de la programacion se adjuntan

como Anexol.



