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Programacion Didactica del curso 2024/25

Departamento: Agraria.

Programacion del médulo: 3055. Operaciones basicas en instalacion de jardines, parques y
zonas verdes. 1° AyCFEE_OBIJPZV.

Ciclo Formativo: 1° G.D.C.F.G.B.E.E.E. (Agrojardineria y Composiciones Florales
(Pefpb)).

Docente: Maria de la O Villar Sanchez.

1. Marco normativo. Contextualizacion

1.1. Marco normativo

Para la elaboracion de esta programacion se ha tenido en cuenta las siguientes
normativas:

En relacion al sistema educativo, las ensefianzas y la formacion profesional:

e Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracién de la

Formacién Profesional.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. (LOE).

Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la
ordenacion del Sistema de Formacion Profesional
Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia. (LEA).

e Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacidon, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa
ensefianzas de formacion profesional inicial que forma parte del sistema
educativo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y las ensefianzas de la Formacion Profesional Inicial.

e Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria.
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En relacion a la Formacion Profesional Basica en Agrojardineria y Composiciones
Florales:

e Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las ensefianzas de
Formacion Profesional Basica en Andalucia.

e Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensehanzas de
Formacion Profesional Basica en Andalucia, los criterios y el procedimiento de
admision a las mismas y se desarrollan los curriculos de veintiséis titulos
profesionales basicos.

En relacion la normativa Dual:

e Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados
reales decretos por los que se establecen titulos de Formaciéon Profesional de
grado superior y se fijan sus ensefianzas minimas.

e Real Decreto 499/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados
reales los que se establecen titulos de Formacién Profesional de grado medio y
se fijan sus ensefianzas minimas.

e Real Decreto 498/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados
reales decretos por los que se establecen titulos de Formacion Profesional de
grado basico y se fijan sus ensefianzas minimas.

e Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Direccion General de Formacion
Profesional, dictan Instrucciones para regular aspectos relativos a la
organizacion y al funcionamiento del curso 2024/2025 en la Comunidad
Autonoma de Andalucia

NORMATIVA DEROGADA:

e Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién
general de la formacion profesional del sistema educativo.

e Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa
(LOMCE)

e Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién
Profesional.

En este marco nos gustaria situar nuestra intervencion educativa.
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Desde un punto de vista curricular contamos con el principio de autonomia pedagogica
y organizativa de los centros, que favorece un reparto de responsabilidades entre
Administracion Educativa, centros y docentes. Ademas nuestro curriculo se caracteriza
por ser abierto y flexible, adaptandose a las caracteristicas de los centros y alumnado.
Partiendo de estas premisas contamos con diferentes niveles de concrecion curricular.
El primer nivel, denominado Curriculo Oficial, recoge un conjunto de orientaciones
comunes y adaptables y sera elaborado por la Administracion Educativa.

1.2. Contextualizacion

1. Datos de identificacion:

- Nombre del Centro: I.LE.S. Num. 1 Universidad Laboral de Malaga
- Tipo de Centro: publico. Codigo de Centro: 29700242

- Direccion postal: Julio Verne, 6 (Apartado de correos 9170)

- Localidad: Malaga. Provincia: Malaga. Cdédigo postal. 29191

- Teléfono: 951298580 Fax: 951298585

- Correo electronico: 29700242.edu@juntadeandalucia.es

2. Enlaces propios IES Universidad Laboral de Malaga:
- Pag. Web: www.universidadlaboraldemalaga.es

- Blog de FP: http://fpuniversidadlaboral.wordpress.com/

3. Programa de centro bilingtie Inglés
Programa permanentemente. En desarrollo desde el curso 2011/12.

Nuestro programa bilingte (dentro del Plan de Plurilingliismo de Andalucia) pretende
mejorar las competencias comunicativas de nuestro alumnado en lo que respecta al
conocimiento y la practica de la lengua inglesa; una mayor competencia en inglés
propiciard en nuestro alumnado una mayor movilidad y un mejor acceso a la
informacion, mas alla de nuestras fronteras linguisticas, de forma que puedan
enfrentarse con garantias de éxito a los desafios y a las posibilidades de la sociedad
actual.

La modalidad de ensefianza bilingle no es la mera ensefianza de una lengua
extranjera, y por tanto implica cambios metodoldgicos, curriculares y organizativos.
El énfasis no estara en la lengua inglesa en si, sino en su capacidad de comunicar y
transmitir conocimiento. ElI AICLE (aprendizaje integrado de contenidos y lenguas
extranjeras) intenta proporcionar la naturalidad necesaria para que haya un uso
espontaneo del idioma en el aula.
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4. Planes y proyectos educativos que desarrolla

Plan / Proyecto / Programa Educativo

Periodo de aplicacion

escolares

Plan de igualdad de género en educacion Permanentemente
Plan de Salud Laboral y P.R.L. Permanentemente
Plan de apertura de centros docentes Permanentemente
Organizacion y funcionamiento de bibliotecas Permanentemente

Planes de compensacion educativa

Desde 01/09/2011 a

Profesional

31/08/2025
Programa de centro bilingiie - Inglés Permanentemente
Aulas de Emprendimiento Desde 01/09/2023 —
31/12/2024
Erasmus+ - ACREDITACION 2021 Desde 01/09/2021 a
31/08/2027
Erasmus+ - ACREDITADO 2021 Desde 01/09/2024 a
31/08/2027
Erasmus+ (FP) Experiencias Internacionales de la Desde 01/09/2023 a
Universidad Laboral de Malaga — Proyectos de 31/08/2025
movilidad de estudiantes y Personal de Educacion
Superior
Practicas de alumnado universitario en centros Permanente
bilingiies
Erasmus+(FP) — Proyectos de corta duracion para la | Desde 01/09/2024 -
movilidad de estudiantes y personal de Formacion | 31/08/2025
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Practicum Master Secundaria Desde 01/09/2024 -
31/08/2025

Red Andaluza Escuela: "Espacio de Paz" Desde 01/09/2024 -
31/08/2025

Transformacion Digital Educativa Desde 01/09/2024 -
31/08/2025

Programa CIMA Desde 01/09/2024 -
31/08/2025

Mas Equidad Solicitado

Programa ADA (Alumnado Ayudante Digital en Solicitado

Andalucia)

Programa Fénix Andalucia Solicitado

5. Servicios ofertados por el Centro
Comedor escolar (en Residencia Andalucia)

Programa de Acompanamiento escolar

Transporte Escolar

Transporte escolar adaptado (alumnado con n.e.e.)
Apoyo linguistico a alumnado inmigrante (PALI)
Equipo de apoyo escolar a alumnado sordo
Intérpretes de Lengua de Signos (LSE)

Apoyo especifico a alumnado ciego

6. Centros de educacion primaria adscritos
29003890 - C.E.I.P. Luis Bunuel

29009338 - C.E.I.P. Carmen de Burgos
29011345 - C.E.I.P. Pintor Denis Belgrano
29602049 - C.E.l.P. Gandhi

29011412 - C.E.I.P. Rectora Adelaida de la Calle
29016185 - C.E.I.P. Aimudena Grandes

7. Ubicacion del centro:
El Instituto estd ubicado en la Urbanizacion malaguefia del Atabal en la calle Julio
Verne 6, que pertenece al Distrito Municipal del Puerto de la Torre. Este barrio tiene su
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origen en la construccién de viviendas sociales a principios de los afos setenta La
Colonia de Santa Inés (actualmente Distrito de municipal de Teatinos), asi como en
otras construcciones posteriores de caracter publico: los Ramos, Finca Cabello,
Teatinos, el Atabal, etc. es colindante con Finca Cabello, la Residencia Militar Castafion
de Mena, la Depuradora de Aguas del Ayuntamiento (EMASA) y EI Colegio Los Olivos.

8.. Dependencias:
El Centro tiene un recinto educativo de 200.000 m2 (que comparte con la Residencia

Escolar Andalucia), en el que se distribuyen siete pabellones educativos, algunas
construcciones auxiliares, instalaciones deportivas y zonas verdes.

En el curso 2016/17 se inaugurd el Gimnasio con un aulario (tres aulas).

En el curso 2018/2019 se inauguran dos aulas nuevas en la zona de mantenimiento.
En el curso 2020/2021 se inauguran dos aulas nuevas en la antigua casa del portero.
En el curso 2021/2022 se ha habilitado una zona de Biblioteca (antiguo arcén) como
aula ATECA.

9 . Algo de historia

El Centro abre sus puertas en 1973 como un Centro de Universidades Laborales
(centros estatales de alto rendimiento educativos), perteneciente a las Mutualidades
Laborales, y dependiente del Ministerio de Trabajo, en las que se impartia tanto
Bachillerato como Ensenanzas Profesionales (y en algunas Laborales Diplomaturas
Universitarias). El Centro disponia de un internado (administrativamente segregado en
la actualidad, como Residencia Escolar) para alumnado becado, procedente del medio
rural y/o de familias con bajo nivel de renta (educacién compensatoria).

Con la llegada de la democracia y a partir de 1977 todas las Universidades Laborales
de Espafia se convierten en Centros de Ensefanzas Integradas (C.E.l.), pasando a
depender del Ministerio de Educacion; transformandose en un Complejo Educativo que
consta de un Instituto de Ensefianzas Medias (bachillerato) y uno de Formacion
Profesional, de forma integrada; por lo que imparte tanto el nuevo Bachillerato (BUP y
C.0.U), instaurado por la Ley de Educacion de 1975, como la nueva FP (en nuestro
caso las ramas de Quimica, Delineacion y Administrativo).

En la década de los 80 el Centro acoge las ensefianzas experimentales de bachillerato
denominadas Reforma de las Ensefianzas Medias (R.EE.MM) o popularmente la-rem,
experiencia piloto previa a la LOGSE e inspiradora de esta. En el curso 1986/87, tras la
aprobacion del Real Decreto de 1985 de Educaciéon Especial (derivado de la LISMI), el
Instituto es designado como Centro experimental para la integraciéon de alumnado con
discapacidad, principalmente alumnado sordo.

En el curso 1992/93 el Centro es autorizado para anticipar e impartir las ensefianzas
derivadas de la nueva ley de educacion (LOGSE, 1990), ESO y Bachillerato, que
conviven algunos anos con las anteriores ensefianzas mencionadas (BUP, COU, FP y
RR.EE.MM).
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En esta década de los 90, pasa a ser oficialmente Centro de Integracién, convirtiéndo
en un Centro pionero y de referencia en la integracién de alumnado con discapacidad
para el resto de Centros educativos de Secundaria de nuestra Comunidad Auténoma,
tanto para alumnado sordo como para alumnado con diversidad funcional motérica.

En esta década de los 90 inicia también la atenciéon de alumnado con diversidad
funcional (discapacidad) psiquica, especialmente alumnado con sindrome de Down,
primero como FP-especial, después como Programas de Garantia Social, mas tarde
como PCPI, y actualmente como Programas Especificos de FP Basica para alumnado
con n.e.e. (Marroquineria, Ayudante de cocina y Ayudante de jardineria). Ensefanzas
estas en las que su alumnado comparte recinto, instalaciones, recreo, actividades
complementarias, extraescolares, celebraciones, eventos, excursiones, etc., con el
resto del alumnado del Centro.

Cabe destacar que desde hace mas de 18 afios el centro viene siendo una referencia
para Malaga en la Integracidon (inclusién) de alumnado con n.e.e., en todas las
Ensefianzas y niveles que imparte, llegando a contar con 200 alumnos y alumnas con
n.e.a.e. censados oficialmente.

Actualmente, el IES Universidad Laboral de Malaga es uno de los Institutos de
Secundaria mas grandes de la provincia de Malaga. Desarrollandose toda la actividad
docente en turno de mafana y tarde, desde las 8:15 a las 14:45 en el caso del turno
diurno, mientras que el turno de tarde es de 15:15 a 21:30.

10. Oferta educativa. Ensefianzas y grupos

Durante el curso 2024/2025 se imparte docencia a mas de 2300 alumnos, distribuidos
en

un total de 92 unidades, que se reparten del siguiente modo:

Ensefianza Secundaria Obligatoria

e 10 de E.S.O. 8 grupos

e 20 de E.S.O. 8 grupos

e 30 de E.S.O. 7 grupos

e 40 de E.S.O. 7 grupos

Bachillerato

e 10 y 20 de Bachillerato
e 10 y 20 de Bachillerato
e 10 y 20 de Bachillerato
e 10y 20 de Bachillerato
Aula Especifica

10 de Educacién Basica Especial (Educacion especial unidad especifica) 1 grupo

Ciencias y Tecnologia) 3 + 3 grupos

Humanidades y Ciencias Sociales) 4 + 4 grupos
Artes Plasticas, Disefo e Imagen) 1,5 + 1,5 grupos
General) 0,5 + 0,5 grupos.

P Ny

En relacion a la formacion profesional, en el centro tienen cabida un total de 9 familias
profesionales:
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e Actividades fisicas y deportivas.

e Administracion y gestion.

e Agraria.

e Hosteleria y turismo.

e [nstalacion y mantenimiento.

e Quimica.

e Seguridad y medioambiente.

e Servicios socioculturales y a la comunidad.

e Textil, confeccion y piel.

Formacion Profesional de Grado Basico

e 10y 20 F.P.G.B. (Agrojardineria y Composiciones Florales) 2 grupos

e 10y 20 F.P.G.B. (Cocina y restauracion) 2 grupos

e 10y 20 de Programa Especifico de FPB (Agrojardineria y composiciones
Florales) 2 grupos

e 10y 20 de Programa Especifico de FPB (Arreglo y Reparacion de Articulos
Textiles y de piel) 2 grupos

e 10y 20 de Programa Especifico de FPB (Cocina y restauracion) 2 grupos
Formacion Profesional de Grado Medio

e 10y 20 F.P.I.G.M. Operaciones de Laboratorio 2+2 grupos

e 10y 20 F.P.I.G.M. Gestion Administrativa 2 grupos

e 10y 20 F.P.I.G.M. Jardineria y Floristeria 2 grupos

e 10y 20 F.P.I.G.M. Cocina y Gastronomia 2 + 1 grupos

Formacion Profesional Grado Superior

e 10y 20 F.P.I.G.S. (Administracién y Finanzas) 2 grupos

e 10y 20 F.P.I.G.S. (Gestidon Forestal y del Medio Natural) 2+2 grupos

e 10y 20 F.P.I.G.S. (Mediacién Comunicativa) 2 + 1 grupos

e 10y 20 F.P.E.G.S. (Prevencion de Riesgos Profesionales) 2 grupos

e 10y 20 F.P.I.G. S Acondicionamiento fisico 2 grupos

e 10y 20 F.P.I.G.S. (Educacion y Control Ambiental) 2 grupos

e 10y 20 F.P.I.G.S. (Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad) 2 + 1 grupos
e 10y 20 F.P.I.G.S. (Paisajismo y Medio Rural) 2 grupos

e 10y 20 F.P.I.G.S (Fabricacion de Productos Farmacéuticos Biotecnolégicos y
Afines) 2 grupos

De los cuales,se imparten en modalidad DUAL (en segundo curso) un total de 10 ciclos
formativos:
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ACTIVIDADES FISICAS Y FAMILIA ALHARIA
DEFGHRTIVAS e

SEGURIDAD Y

MEDIO AMBIENTE HOSTELERIA ¥ TURISMO

SERVICIOS SDCPOCULTURALES
W A LA COMLNIDAD

11. Profesorado y PAS

Durante el curso 2024-2025 imparten docencia un total de 207 profesores/as
(donde se incluyen a 9 PTs).

Personal de Administracion y Servicios: 23

12. racteristi | alumn

Los Programas Especificos de Formacion Profesional Basica estan dirigidos
exclusivamente a alumnado con dictamen de escolarizacion B:
- Tengan un nivel de autonomia personal y social que les permite acceder a un
puesto de trabajo.
- No puedan integrarse en un ciclo de Formacion Profesional de Grado Basico
ordinario.
- Cuentan con un desfase curricular que hace inviable la obtencién del Titulo

Profesional Basico o el Titulo de Graduado en ESO.
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- Pueden alcanzar competencias profesionales asociadas a un perfil

profesional.

En el presente curso escolar se encuentran matriculados en 1° GBEEE en
Agro-Jardineria y Composiciones Florales un total de 5 alumnos/as.

Tres de estos alumnos/as son repetidores y el resto del alumnado es de nueva
incorporacion. Todos/as tienen necesidades educativas especificas.

Estos alumnos tienen una discapacidad intelectual de leve a moderada, y dos del total
del grupo con discapacidad intelectual grave que presentan dificultades de
comprension y comunicacion, pero pueden participar en ciertas actividades adaptadas,
este grado de discapacidad va acompafado de alteraciones fisicas y/o sensoriales y
presentan también algunos problemas en motricidad fina. Una de las alumnas
presenta Sindrome de Down. Otro de los alumnos presenta TDAH.

Las caracteristicas de este alumnado van a condicionar, en gran medida, el proceso de
ensefanza — aprendizaje como veremos en otro apartado de esta programacion.

En este modulo profesional el alumnado en general presenta un nivel competencial por
debajo de lo esperado. Es una circunstancia esperable en un grupo en su totalidad con
NEE. Algunos de estos alumnos presentan muchas dificultades en el proceso de
ensefianza-aprendizaje y el resto del alumnado algunas menos aunque todos
necesitan de una supervision constante y una atencion individualizada.

2. Organizacion del Departamento de coordinacion didactica

2.1.Las materias, médulos y, en su caso, ambitos asignados al departamento.

1°CFGBAYC

F (Manana)
3051. Operaciones auxiliares de preparacion del terreno,
plantacion y siembra de cultivos.
3053. Operaciones basicas de produccion y mantenimiento
de plantas en vivero y jardines
3055. Operaciones basicas en instalaciones de jardines,
parques y zonas verdes.

2° PEFPB

Julio Verne, 6. 29191 Malaga
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(Manana)

3057. Material de floristeria

3050. Actividades de riego, abonado y tratamientos en
cultivos.

3054. Operaciones auxiliares en la elaboracién de
composiciones con flores y plantas

3056. Operaciones basicas para el mantenimiento de
jardines, parques y zonas verdes.

Unidad formativa de prevencién

10
(manana)
(Manana)

GB

3051. Operaciones auxiliares de preparacion del terreno,
plantacién y siembra de cultivos.

3053. Operaciones basicas de produccion y mantenimiento
de plantas en viveros y jardines.

3055. Operaciones basicas en instalaciones de jardines,
parques y zonas verdes.

2° FPB
(Manana)

3050. Actividades de riego, abonado y tratamientos en
cultivos.

Unidad formativa de prevencion.

3056. Operaciones Basicas para el mantenimiento de
jardines, parques y zonas verdes

3054. Operaciones auxiliares en la elaboracién de
composiciones con flor y plantas

3057. Materiales de Floristeria

1°GFMN
(manana)

0694. Maquinaria e instalaciones agroforestales.

0810. Gestion de los aprovechamientos del medio forestal
(ACMN)

0811. Gestion y organizacion del vivero forestal (GOVF.

0693. Topografia agraria.

Julio Verne, 6. 29191 Malaga
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0814. Gestion de montes

0690. Botanica Agronémica

1708 Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo

2° GFMN
(manana)
0815. Gestion de la conservacion del medio natural.
Libre configuracion
0692. Fitopatologia
0813. Gestion de la pesca continental
0790. Técnicas de educacion ambiental
0812. Gestion cinegética
0816. Defensa contra incendios forestales
1° PMR
(manana)
0691. Gestion y organizacion del vivero
0694. Maquinaria e instalaciones agroforestales (dual)
0695. Planificacidon de cultivos
0693. Topografia agraria
0690. Botanica agronémica
1708 Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo
2° PMR
(manana)
Libre configuracion
0698. Conservacion de jardines y céspedes deportivos
0696. Gestion de cultivos.
0692. Fitopatologia
0697. Disefio de jardines y restauracion del paisaje
1° ECA
(tarde)
0786. Medio Natural
0789. Métodos y Productos cartograficos
1708 Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo
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0793. Desenvolvimiento en el medio

2° ECA
(tarde)

0786. Medio natural. (dual).

0789. Métodos y productos cartograficos. (dual).

0790. Técnicas de educacion ambiental (dual).

Libre configuracion (dual)

0792. Actividades de uso publico (dual)

1°JyF

0407. Taller y equipos de traccidn

0408. Infraestructuras e instalaciones agricolas (dual)

0579. Composiciones florales y con plantas (dual)

0578. Produccidn plantas y tepes en vivero (Dual)

0409. Principios de Sanidad Vegetal

0404. Fundamentos agronémicos

1708 Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo

2°JyF

0580. Establecimientos de Floristeria (Dual)

0581. Técnicas de ventas en jardineria y floristeria (dual)

0577. Mantenimiento y mejora de jardines y zonas verdes
(Dual)

Libre configuracion

0576.Implantacioén de Jardines y zonas verdes (dual) (1JZV)

0479. Control fitosanitario

2.2.Los miembros del departamento, con indicacion de las materias, modulos y, en
su caso, ambitos, que imparten, y el grupo correspondiente

MODULOS IMPARTIDOS POR EL PROFESORADO DEL DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA AGRARIA

Carmen Pérez Garcia | 0409. Principios de sanidad 1° JyF
vegetal. (Dual)
0786. Medio natural (dual) 1°ECA
Horas Coordinacién Dual JyF

0815. Gestion y conservacion 2° GFMN

del medio natural
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Libre configuracion 2° GFMN
Tutoria 2° GFMN
Aurea Gomez Soubrier
0690. Botanica Agronémica 1°PMR
1708 Sostenibilidad Aplicada al | 1°PMR
Sistema Productivo
0693. Topografia agraria 1°GFMN
(desdoble)
0693. Topografia agraria 1° GFMN
0814. Gestion de montes 1° GFMN
(tarde)
Horas Coordinacion Dual GFMN
Tutoria 1° GFMN
Jorge Jiménez Diaz
0581. Técnicas de venta 2° JyF
0790. Técnicas de educacion 2° GFMN
ambiental
0694. Maquinaria e 1° GFMN
instalaciones agroforestales
(desdoble)
0792. Actividades de uso 2°ECA
publico
Tutoria 2° JyF
Sara Olmos Hurtado
0694. Maquinaria e 1° GFMN
instalaciones agroforestales. (tarde)
0811. Gestion y organizacién 1° GFMN
del vivero forestal (tarde)
Libre Configuracion 2° GFMN
(tarde)
Libre Configuracion 2° ECA
0790. Técnicas de Educacion 2°ECA
ambiental
Tutoria 2° GFMN
(tarde)
José Maria Rioboo
Sanchez Arjona
0408. Infraestructuras e 1° JyF
instalaciones agricolas
0407. Taller y equipos de 1°JyF
traccion
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Libre configuracion 2°JyF
Jefatura Departamento
Mayores 55
lidefonso Tapia
Jiménez
3053. Operaciones basicas de 1° GB
produccion y mantenimiento de
plantas en viveros v jardines.
3050. Actividades de riego, 2°GB
abonado y tratamientos en
cultivos.
3055. Operaciones basicas en 1°GB
instalaciones de jardines,
pargues y zonas verdes.
Unidad Formativa de 2°GB
Prevencion de riesgos laborales
Horas Coordinacion Dual GB
Maria del Valle Garcia
Serrano
0579. Composiciones floralesy | 1° JyF
con plantas.
3054. Operaciones auxiliares en | 2° GB
la elaboracién de
composiciones con flores y
plantas.
3051. Operaciones auxiliares de | 1° GB
preparacion del terreno,
plantacion y siembra del cultivo
Horas Coordinacién Dual GB
Juan Bautista Muioz
Romero
0578. Produccion de plantas y 1° JyF
tepes en vivero
0577. Mantenimiento y mejora 2°JyF
de jardines y zonas verdes
0698. Conservacion de jardines | 2° PMR
y céspedes deportivos
Tutoria 1° JyF
Isabel Eugenia
Orihuela Torrente
3057. Material de floristeria 2°PEFPB
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3050. Actividades de riego, 2° PEFPB
abonado y tratamientos en
cultivos.
3056. Operaciones Basicas 2° PEFPB
para el mantenimiento de
jardines, parques y zonas
verdes
3054. Operaciones auxiliares en | 2° PEFPB
la elaboracién de
composiciones con flores y
plantas.
Unidad formativa de prevencion | 2° PEFPB
Tutoria 2° PEFPB
Santiago Marino Bobo
0811. Gestion y organizacién 1° GFMN
del vivero forestal (desdoble)
0811. Gestion y organizacién 1° GFMN
del vivero forestal
0576. Implantacion de jardinesy | 2°Jy F
zonas verdes
Florencio Fernandez
Martin
0691. Gestion y Organizacion 1° PMR
del vivero forestal
0696. Gestion de cultivos 2° PMR
Horas Coordinacion Dual PMR

Maria de la O Villar
Sanchez

3053. Operaciones basicas de

produccion y mantenimiento de
plantas en viveros y centros de
jardineria

1° GBEEAJYAC

3051. Operaciones auxiliares de | 1° GBEEAJYAC
preparacion del terreno,

plantacién y siembra de

cultivos.

3055. Operaciones basicas en 1° GBEEAJYAC

instalaciones de jardines,
parques y zonas verdes.

Tutoria Dual
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Carmen Ana Velasco

Diaz Godoy
0695. Planificacion de cultivos 1° PMR
(dual)

Maria Victoria Pérez

Medialdea
0580. Establecimientos de 2°JyF
floristeria
0692. Fitopatologia 2° GFMN
0813. Gestion de la pesca 2° GFMN
continental (tarde)
0692. Fitopatologia 2° PMR
1708 Sostenibilidad Aplicada al | 1° GFMN
Sistema Productivo

Maria de las Mercedes

Pérez Villalon
0697. Disefio de jardines y 2° PMR
restauracion del paisaje (Dual)
0693. Topografia agraria. 1° GFMN

(tarde)

Libre configuracién 2° PMR
0693. Topografia agraria. 1° PMR

0815. Gestion y conservacion
del medio natural

2°GFMN (tarde)

Tutoria 2° PMR
Gonzalo Bustos
Vizuete
0790. Técnicas de educacion 2° ECA
ambiental
Horas Coordinacion Dual ECA
0810. Gestion de los 1° GFMN
aprovechamientos del medio (tarde)
forestal
0793. Desenvolvimiento en el 1° ECA
medio
Tutoria 2° ECA
Maria Jesus Barrueso
Herrero
0810. Gestion de los 1° GFMN

aprovechamientos del medio
forestal (desdoble)
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0814. Gestion de montes 1° GFMN
0812. Gestion cinegética 2° GFMN
0813. Gestion de la pesca 2° GFMN
continental
Beatriz Toscano Gil
1708 Sostenibilidad aplicada al | 1° JyF
sistema productivo
0404. Fundamentos 1° JyF
agronomicos (Dual)
0690. Botanica agronémica 1° GFMN
(desdoble)
0690. Botanica agronémica 1° GFMN
0816. Defensa Contra Incendios | 2° GFMN
Forestales
0690. Botanica agronémica 1° GFMN
(tarde)
Tutoria 1° GFMN
(tarde)
Carlos Ramos Martin
0479. Control Fitosanitario 2°JyF
Fernando Nadal de
Diego
0694. Maquinaria e 1°
instalaciones agroforestales GFMN(manana)
0694. Maquinaria e 1° PMR
instalaciones agroforestales
3056. Operaciones Basicas 2°GB
para el mantenimiento de
jardines, parques y zonas
verdes
3057. Materiales de floristeria 2° GB
Tutoria 1° PMR
Violeta Aimudena
Manzanares Gambero
0816. Defensa Contra Incendios | 2° GFMN
Forestales
0812. Gestion Cinegética 2° GFMN
0692. Fitopatologia 2° GFMN
1708 Sostenibilidad Aplicada al | 1° GFMN

Sistema Productivo

Julio Verne, 6. 29191 Malaga
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1708 Sostenibilidad Aplicada al | 1° ECA
Sistema Productivo

0789 Métodos y Productos 1° ECA
Cartograficos

2.3. Las materias, modulos y ambitos pertenecientes al departamento, que son
impartidas por profesorado de otros departamentos

1665. Digitalizacion aplicada a los sectores productivos GM 1° JyF Eugenia Sanchez
Garcia.

3159. Itinerario Personal para la empleabilidad .| 1° GFMNm. Alejandro Diaz Porras.

1665. Digitalizacion aplicada a los sectores productivos. 1° GFMNm Pablo Montoro
Escano.

1665. Digitalizacion aplicada a los sectores productivos. 1° GFMNt Sergio Enrique
Gonzalez de Oces.

1665. Digitalizacion aplicada a los sectores productivos 1 1° ECA Pablo Montoro
Escano.

1665. Digitalizacién aplicada a los sectores productivos 1° PMR Eugenia Sanchez
Garcia.

0785. Estructura y Dinamica del Medio Ambiente. 1° E.C.A. Francisco Sanchez Molina.

0787. Actividades Humanas y Problematica Ambiental1® E.C.A. Francisco Eduardo
Alvarez Navas-Parejo.

0788. Gestion Ambiental. 1° E.C.A. José Antonio Sanchez Rodriguez.
0017. Habilidades Sociales. 2° E.C.A. Juan José Fernandez Duran.
0791. Programas de Educacion Ambiental. 2° E.C.A. Alberto Guardiola Aragon.

3. Objetivos generales del ciclo formativo.

3.1. Objetivos y fines educativos
Las ensefianzas de Formacion Profesional Basica, ademas de los fines y objetivos

establecidos con caracter general para las ensefianzas de Formacion Profesional,
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contribuiran, segun el articulo 40.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, a que el alumnado adquiera o complete las competencias del aprendizaje

permanente.
3.2. Objetivos generales

a) Reconocer e identificar los protocolos establecidos sobre infraestructuras,
instalaciones, maquinaria y equipos, relacionandolos con las funciones que van a
desarrollar, para llevar a cabo las operaciones auxiliares de montaje, mantenimiento,
limpieza y desinfeccion.

b) ldentificar el cultivo que se va a realizar justificando la seleccién de la maquinaria o/y
otras herramientas, con el fin de preparar el terreno y el sustrato.

c) ldentificar el producto que se desea obtener considerando las caracteristicas del
terreno con el fin de sembrar, plantar o trasplantar cultivos.

d) Identificar las caracteristicas del cultivo y del suelo, reconociendo y justificando sus
necesidades, a fin de regarlos y realizar las labores culturales.

e) ldentificar las necesidades nutritivas de los cultivos y sus tratamientos preventivos
y curativos, relacionandolos con los fertilizantes y con las causas que los provocan,
con el fin de abonarlos y aplicar los tratamientos fitosanitarios.

f) Identificar y seleccionar material de floristeria y auxiliares, describiendo sus
caracteristicas y propiedades para su aprovisionamiento.

g) Describir las técnicas de reproduccion de las especies vegetales reconociendo los
recursos y mecanismos aplicables con el fin de realizar los trabajos basicos para la
multiplicacion sexual del material vegetal

h) Explicar las técnicas de montaje, desmontaje y decoracion, describiendo el material
y las herramientas necesarias para montar y desmontar trabajos de decoracion

floral.
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i) ldentificar técnicas estéticas de envoltorio relacionandolas con los materiales
disponibles y las caracteristicas del producto con el fin de envolver composiciones
florales y/o con plantas y satisfacer al cliente.

j) Determinar las necesidades de conservacion y mantenimiento de zonas
ajardinadas justificando la seleccion de las técnicas para realizar la limpieza y
cuidado de las mismas.

k) Comprender los fenbmenos que acontecen en el entorno natural mediante el
conocimiento cientifico como un saber integrado, asi como conocer y aplicar los
métodos para identificar y resolver problemas basicos en los diversos campos del
conocimiento y de la experiencia.

I) Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas,
aplicar el razonamiento de célculo matematico para desenvolverse en la sociedad,
en el entorno laboral y gestionar sus recursos economicos.

m) ldentificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del cuerpo
humano y ponerlos en relacion con la salud individual y colectiva y valorar la
higiene y la salud para permitir el desarrollo y afianzamiento de habitos saludables
de vida en funcién del entorno en el que se encuentra.

n) Desarrollar habitos y valores acordes con la conservacion y sostenibilidad del
patrimonio natural, comprendiendo la interaccién entre los seres vivos y el medio
natural para valorar las consecuencias que se derivan de la accion humana sobre el
equilibrio medioambiental.

n) Desarrollar las destrezas basicas de las fuentes de informacion utilizando con
sentido critico las tecnologias de la informacién y de la comunicacidn para obtener y
comunicar informacion en el entorno personal, social o profesional.

0) Reconocer caracteristicas basicas de producciones culturales y artisticas, aplicando
técnicas de analisis basico de sus elementos para actuar con respeto y sensibilidad
hacia la diversidad cultural, el patrimonio histérico-artistico y las manifestaciones

culturales y artisticas.
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p) Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas linglisticas y alcanzar el nivel de
precision, claridad y fluidez requeridas, utilizando los conocimientos sobre la lengua
castellana y, en su caso, la lengua cooficial para comunicarse en su entorno social,
en su vida cotidiana y en la actividad laboral

q) Desarrollar habilidades linguisticas basicas en lengua extranjera para comunicarse
de forma oral y escrita en situaciones habituales y predecibles de la vida cotidiana y
profesional..

r) Reconocer causas y rasgos propios de fendbmenos y acontecimientos
contemporaneos, evolucion histérica, distribucion geografica para explicar las
caracteristicas propias de las sociedades contemporaneas.

s) Desarrollar valores y habitos de comportamiento basados en principios
democraticos, aplicandolos en sus relaciones sociales habituales y en la resolucién
pacifica de los conflictos.

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje
a lo largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la
confianza en si mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones
e incidencias tanto de la actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y
cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la
realizacion eficaz de las tareas y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacién para informarse,
comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

x) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el
proposito de utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion

personal, evitando dafos a las demas personas y al medio ambiente.

Julio Verne, 6. 29191 Malaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585

22



.LE.S. Nim. 1 “Universidad

@?f\\; Laboral” Malaga

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la
calidad en su trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de

trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo
en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar

como ciudadano democratico.

4. Presentacion del médulo. (Contribucion del médulo a los objetivos generales relacionados)

El Titulo Profesional de Formacion Profesional Basica en Agro-Jardineria y
Composiciones Florales queda identificado por los siguientes elementos:

1. Denominacién: Titulo Profesional de Formacion Profesional Basica en
Agro-Jardineria y Composiciones Florales

2. Nivel: Formacion Profesional Basica.

3. Duracion: 2000 horas

4. Familia Profesional: Agraria.

5. Referente europeo: CINE-3.5.3. (Clasificacién Internacional Normalizada de la

Educacion).

El Médulo de “Operaciones basicas en instalacidon de jardines, parques y zonas verdes”

va a contribuir al desarrollo de los siguientes objetivos generales:

a) Reconocer e identificar los protocolos establecidos sobre infraestructuras,
instalaciones, maquinaria y equipos, relacionandolos con las funciones que van a
desarrollar, para llevar a cabo las operaciones auxiliares de montaje, mantenimiento,

limpieza y desinfeccion.

c) ldentificar el producto que se desea obtener considerando las caracteristicas del

terreno con el fin de sembrar, plantar o trasplantar cultivos.

Julio Verne, 6. 29191 Malaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585

23



.E.S. Nam. 1 “Universidad

P

.\ Laboral” Malaga
5 9

d) Identificar las caracteristicas del cultivo y del suelo, reconociendo vy justificando sus

necesidades, a fin de regarlos y realizar las labores culturales

n) Desarrollar habitos y valores acordes con la conservacion y sostenibilidad del
patrimonio natural, comprendiendo la interaccion entre los seres vivos y el medio
natural para valorar las consecuencias que se derivan de la accion humana sobre el

equilibrio medioambiental.

A) Desarrollar las destrezas basicas de las fuentes de informacion utilizando con
sentido critico las tecnologias de la informacién y de la comunicacién para obtener y

comunicar informacion en el entorno personal, social o profesional.

s) Desarrollar valores y habitos de comportamiento basados en principios
democraticos, aplicandolos en sus relaciones sociales habituales y en la resolucion

pacifica de los conflictos.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la
confianza en si mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e

incidencias tanto de la actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y
cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la

realizacion eficaz de las tareas y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacion para informarse,

comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

Xx) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el
proposito de utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion

personal, evitando dafios a las demas personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la

calidad en su trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

Julio Verne, 6. 29191 Malaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585

24



.LE.S. Nim. 1 “Universidad

@?f\\; Laboral” Malaga

5. Mapa de relaciones curriculares.

Competencias profesionales, personales y sociales, Contenidos, Resultados de
Aprendizaje, Criterios de Evaluacién, Procedimientos y Técnicas de Evaluacion,
Instrumentos de Evaluacion.

(Ver cuadros Anexo)

6. Competencias profesionales, personales y sociales

6.1. Competencia general del titulo

La competencia general de este titulo consiste en elaborar composiciones con flores y
plantas y realizar operaciones auxiliares en cultivos, en produccion de plantas en
invernaderos o en centros de jardineria, colaborando en la preparacién del terreno y en
la implantacion y mantenimiento de jardines, parques y zonas verdes, operando con la
calidad indicada, observando las normas de prevencion de riesgos laborales y
proteccion medioambiental correspondientes y comunicandose de forma oral y escrita
en lengua castellana y, en su caso, en la lengua cooficial propia asi como en alguna

lengua extranjera.

6.2 .Competencias del titulo

Las competencias profesionales, personales, sociales y las competencias para el
aprendizaje permanente de este titulo son las que se relacionan a continuacion:

a) Preparar y realizar operaciones auxiliares de montaje, mantenimiento, limpieza y
desinfeccion de infraestructuras, instalaciones, dependencias de floristeria, maquinaria

y equipos, segun proceda, garantizando su funcionamiento e higiene.
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b) Preparar el terreno y el substrato para la implantacién y produccién del material
vegetal, teniendo en cuenta su uso posterior, con la maquinaria, herramientas y utiles
necesarios.

c) Sembrar, plantar o trasplantar cultivos, distribuyéndolos sobre el terreno de acuerdo
a las especificaciones y consiguiendo una buena “nascencia” o arraigo.

d) Regar el cultivo y realizar las labores culturales, utilizando las técnicas que aseguren
la satisfaccion de sus necesidades hidricas y el buen desarrollo del cultivo.

e) Abonar los cultivos de forma homogénea y aplicar tratamientos fitosanitarios, en la
dosis, momento y con el equipo indicado, para satisfacer sus necesidades o carencias
nutritivas y para mantener la sanidad de las plantas.

f) Recepcionar y almacenar material de floristeria y auxiliares, atendiendo a las
caracteristicas del producto final.

g) Realizar los trabajos basicos para la multiplicacién sexual del material vegetal, para
llevar a cabo las labores de produccion de plantas en viveros.

h) Montar y desmontar trabajos de decoracion floral cuidando su presentacion para el
punto de venta, siguiendo los criterios del personal de categoria superior, atendiendo a
la tipologia de los materiales y materias primas empleadas y su tratamiento.

i) Envolver composiciones florales y/o con plantas con criterios estéticos para su
optima presentacion, aplicando técnicas de atencion al cliente.

j) Realizar la limpieza y cuidado de zonas ajardinadas, ejecutando pequefias
reparaciones.

k) Resolver problemas predecibles relacionados con su entorno fisico, social, personal
y productivo, utilizando el razonamiento cientifico y los elementos proporcionados por
las ciencias aplicadas y sociales.

[)Actuar de forma saludable en distintos contextos cotidianos que favorezcan el
desarrollo personal y social, analizando habitos e influencias positivas para la salud

humana.
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Il) Valorar actuaciones encaminadas a la conservacion del medio ambiente
diferenciando las consecuencias de las actividades cotidianas que puedan afectar al
equilibrio del mismo.

m) Obtener y comunicar informacion destinada al autoaprendizaje y a su uso en

distintos contextos de su entorno personal, social o profesional mediante recursos a su

alcance y los propios de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

n) Actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio

histdrico-artistico y las manifestaciones culturales y artisticas, apreciando su uso y

disfrute como fuente de enriquecimiento personal y social.

A) Comunicarse con claridad, precision y fluidez en distintos contextos sociales o
profesionales y por distintos medios, canales y soportes a su alcance, utilizando y
adecuando recursos linguisticos orales y escritos propios de la lengua castellana y, en
su caso, de la lengua cooficial.

o) Comunicarse en situaciones habituales tanto laborales como personales y sociales
utilizando recursos linguisticos basicos en lengua extranjera.

p) Realizar explicaciones sencillas sobre acontecimientos y fenbmenos caracteristicos
de las sociedades contemporaneas a partir de informacion historica y geografica a su
disposicion.

q) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos y
organizativos en su actividad laboral, utilizando las ofertas formativas a su alcance y
localizando los recursos mediante las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

r) Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomia y responsabilidad, empleando

criterios de calidad y eficiencia en el trabajo asignado y efectuandose de forma

individual o como miembro de un equipo.

s) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas

personas que intervienen en su ambito de trabajo, contribuyendo a la calidad del

trabajo realizado.
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t) Asumir y cumplir las medidas de prevencion de riesgos y seguridad laboral en la
realizacion de las actividades laborales evitando dafios personales, laborales y
ambientales.

u) Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y disefio para todos que
afectan a su actividad profesional.

v) Actuar con espiritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad en la eleccion

de los procedimientos de su actividad profesional.

w) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando

activamente en la vida econdmica, social y cultural.

7. Distribucion temporal de contenidos

UD 1:1° trimestre
UD 2.: 1° trimestre
UD 3: 2° trimestre
UD 4: 3° trimestre

8. Elementos transversales (forma en que se incorporan los contenidos de caracter
transversal al curriculo).

Los temas transversales que se tendran en cuenta:
e Trabajo en equipo.
e Prevencién de riesgos laborales.
e Emprendimiento.
e Actividad empresarial.
e Orientacion laboral.
e Respeto por el medio ambiente.
e Promocion de la actividad fisica y dieta saludable.
e Comprension lectora.Expresion oral y escrita.
e Comunicacion audiovisual.

e Uso de las Tic.
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e Educacion civica y constitucional.

e Laigualdad efectiva entre mujeres y hombres se ha convertido en un elemento

base de trabajo entendido como fundamental en el desarrollo humano de
cualquier individuo y especificamente en el profesional. Se trabajara el papel de
mujeres relevantes en los sectores profesionales vinculados, la incorporacion
de valores positivos vinculados a mujeres en textos, dialogos de la docente,
cuestionamiento de estereotipos culturales, uso de lenguaje inclusivo, rechazo
tajante ante cualquier forma de violencia hacia la mujer, etc

Durante este curso se hara especial hincapié en la IGUALDAD DE GENERO
poniendo el foco en los siguientes objetivos:

e Actualizar los conocimientos y conceptos en materia de igualdad.

Aprender a identificar conductas discriminatorias en relacion al género.
e Ahondar la importancia de la igualdad como elemento de transformacién
social.
e Conocer la situacion actual de las relaciones entre iguales y su
vinculacion con la violencia de género.
Se plantean para ellos diferentes actividades coordinadas con diferentes
aspectos del temario del modulo que se desarrollaran de una manera practica y
participativa profundizando en el contenido expuesto de manera conceptual y
actualizada a la situacion actual. Se proporcionaran herramientas y casos
practicos
para trabajar en el aula, generando espacios para poder intercambiar
experiencias.
De la misma forma se participaran en todas aquellas actividades que a este
respecto organice el centro, bien desde la Escuela de paz como de cualquier

otro proyecto.

9. Metodologia

La metodologia en la Formacion Profesional Basica, de conformidad con el articulo
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12.3 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, tendra un caracter globalizador y
tendera a la integracion de competencias y contenidos entre los médulos profesionales
que se incluyen en cada titulo.

Este médulo profesional contiene la formacion asociada a la funcién de plantacién de
especies vegetales, incluidos céspedes en parques y jardines.

La definicion de esta funcion incluye aspectos como:

La identificacion de diferentes estilos de jardines y su posible replanteo.

La construccion de pequefias infraestructuras basicas en parques y jardines.

La plantacidn de arboles, arbustos y otras especies vegetales.

La implantacion y siembra de céspedes.
Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza — aprendizaje que permiten alcanzar
las competencias del mddulo versaran sobre:
- La caracterizacion de especies vegetales y céspedes de parques y jardines.
- La aplicacién de técnicas de preparacion de terrenos, de instalaciones de
abrigo y de siembra de semillas o plantas.
Las estrategias metodolégicas deben facilitar la participacién activa del alumnado en la
construccion de sus aprendizajes. Es fundamental desarrollar la motivacién, la iniciativa
y la responsabilidad en el desarrollo personal y profesional.
La realizacion de practicas de formacion facilita la transferencia de los aprendizajes.
Es importante el empleo de medios y recursos adecuados a los conocimientos y
capacidades y en conexién con el contexto profesional.
1.- Aspectos generales.
Algunos principios didacticos basicos en nuestro sistema educativo parten de las
teorias constructivistas, las cuales defienden que el sujeto construye el conocimiento
en interacciéon con el medio fisico y social, de tal forma que no solo interpreta la
realidad sino que también es capaz de transformarla:
e Conocer las ideas previas de los alumnos/as.

e Partir de las caracteristicas evolutivas del alumnado (Piaget)
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e Fomentar aprendizajes significativos y funcionales (Ausubel)

e El alumno debe desempefar un papel activo, considerandose protagonista de
los aprendizajes.

e Crear conflictos cognitivos, a través de los procesos de asimilacion y
acomodacion (Piaget)

e El alumnado debe utilizar una memoria comprensiva o semantica en vez de una
memoria repetitiva.

e El docente debe actuar como mediador y guia en la construccion de los
aprendizajes.

e Los contenidos deben ser potencialmente significativos, de tal manera que
exista significatividad logica (contenidos presentados de forma estructurada y
coherente), asi como significatividad psicoldgica (a partir de las caracteristicas
del alumnado).

e Atender a la diversidad del alumnado teniendo en cuenta sus capacidades,
necesidades e intereses.

e Partir del nivel de desarrollo proximo en funcidén del nivel de desarrollo real (lo
que un alumno puede hacer por si solo) y el nivel de desarrollo potencial (lo que
un alumno puede hacer con la ayuda de los demas) (Vygotsky).

2.- Aspectos especificos.

A la hora de abordar los distintos contenidos que se reflejan en esta Programacion
Didactica hay que tener en cuenta que algunos conceptos no son conocidos por el
alumnado o han sido olvidados. Por ello se partira inicialmente de niveles basicos y
trataremos de motivar al alumnado al comienzo de cada Unidad de Trabajo y durante el
desarrollo de las mismas.

Por otro lado, son fundamentales las ideas previas que tiene el alumnado para
conectar los nuevos aprendizajes con los que el alumno/a ya posee.

Durante el desarrollo de las Unidades de trabajo de esta Programacion el proceso de

ensefanza-aprendizaje se basara en un principio en la adquisicién de los
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conocimientos cientificos y técnicos necesarios para la comprension y el desarrollo de
cada actividad.
Para cada una de las Unidades de trabajo de esta Programacion se contemplan una
serie de actividades de ensefianza-aprendizaje.
e Actividades de presentacion y/o motivacion: activan la curiosidad y el interés
del alumno/a por el contenido del tema que se va a tratar
e Actividades de desarrollo: muestran la relevancia del contenido o de la tarea
para el alumno/a.
e Actividades de sintesis de cierre: sirven para afianzar y aplicar los
aprendizajes asimilados.
Se realizaran para el desarrollo de dichas actividades de ensefanza-aprendizaje,
diversos modelos de agrupamiento del alumnado. Dichos agrupamientos seran
flexibles y van a depender de las actividades a desarrollar. En ocasiones el trabajo que
realice el alumnado sera de forma individual, en otras ocasiones se formaran pequefios
grupos de alumnos y alumnas. Dichos grupos seran heterogéneos y asi se
aprovecharan y complementaran las distintas habilidades y capacidades de los
alumnos/as. Por ultimo el desarrollo de algunas actividades implica que el modelo de
agrupamiento del alumnado sea en forma de grupo.
Es muy importante también la organizaciéon de espacios para el desarrollo de las
actividades de ensefanza-aprendizaje. Los espacios seleccionados dependen de la
actividad a desarrollar y siempre se intentara obtener un clima acogedor en cada uno
de ellos. Los espacios a utilizar seran: aula comun, huerto escolar, vivero, umbraculo y
zonas ajardinadas del centro.
Para el desarrollo de la actividad lectiva se usaran las vias metodologicas
complementarias siguientes:
- Uso de la plataforma “Moodle Centros” de la Consejeria de Educacion y Deportes.
- Correo electronico de Centro dominio “unilabma” y vinculado a la plataforma G. Suite

para Educacion.
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- La aplicacion “Classroom” vinculada a la plataforma G. Suite del Centro, con correo
“unilabma”

Otros aspectos a tener en cuenta respecto a la metodologia a emplear con este grupo
son los siguientes:

e Enfatizar los procedimientos y actitudes frente a los conceptos.

e Potenciar la funcionalidad de las actividades, la contextualizacion y la
generalizacion.

e Potenciar la individualizacion a la hora de realizar las actividades de
ensefianza — aprendizaje.

e Potenciar la socializacion e integracion entre los alumnos/as del grupo.

e Priorizar objetivos y contenidos orientados a la adquisicion de
conocimientos curriculares establecidos a partir del analisis de sus
competencias.

e Introducir actividades de desarrollo de la cohesion grupal a nivel de grupo
clase.

e Potenciar el desarrollo de una autoestima positiva.

e Enfatizar el desarrollo de la motivacion del alumnado por el aprendizaje a
través de la propuesta de actividades ajustadas a sus niveles de
competencia y el reforzamiento sistematico de los logros.

e Se hara especial hincapié en la accion tutorial con objeto de promover la
cohesién grupal y el trabajo cooperativo.

e La via prescriptiva de comunicacion con el alumnado y sus familias la
constituye la aplicacion Séneca junto con el correo electrénico.

e Se respetara el ritmo de trabajo del alumnado, adjudicandose tareas
concretas y cortas.

e Se les ensenara a través de procesos de descubrimiento.

e Se les dejara cierta autonomia durante el trabajo.

10. Propuesta de actividades y tareas de ensenanza y aprendizaje (seleccion y secuenciacién)
(opcional)
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10.1. Actividades de fomento de la lectura

10.2. Trabajos monograficos interdisciplinares (que impliquen a varios dptos. didacticos)

10.3. Trabajos de investigacion monograficos, interdisciplinares (bachillerato)

11. Materiales y recursos didacticos

En este apartado hay que distinguir entre los materiales curriculares y los recursos

didacticos. Los materiales curriculares son todos aquellos instrumentos y medios que
proporcionan al profesorado pautas y criterios para la toma de decisiones, tanto en la

planificacion como en la intervencion directa en el proceso de ensefianza-aprendizaje y

en su evaluacion.

Por recurso didactico se entiende todo aquel elemento material, persona (recursos

humanos) o hecho que facilite el proceso de ensefianza-aprendizaje.

a) Materiales curriculares:

o Legislacién

o Biblioteca de aula y Departamento.

o Material fotocopiado que se le aporta al alumnado

b) Recursos didacticos:

Aula de grupo

Taller con maquinaria, herramientas y materiales diversos.

Almacén con los materiales necesarios para el desarrollo de las
actividades.

Zona de vivero: invernadero, umbraculos, zonas ajardinadas y huerto
escolar.

Cuaderno para el alumnado.

Ordenadores, programas informaticos y conexion a Internet.
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e Biblioteca de aula y de departamento.
e Pizarra y medios audiovisuales (Proyector).

e Recursos personales (profesorado).

12.Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacion

12.1. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

Los incluidos en el apartado 5 referido al mapa de relaciones de elementos
curriculares.

12.1.1. Procedimientos e instrumentos de la dimension “evaluacién
continua”. Conjunto de procedimientos e instrumentos de evaluacion
continua (revisién de cuadernos, fichas de trabajo, tareas y/o ejercicios
realizados en clase o en casa, cuestionarios, pruebas cortas, la
participacion en las clases, preguntas de clase, intervenciones en la
pizarra, etc.). Esta dimension en su conjunto, de acuerdo con lo recogido
en el P.E., puede tener un peso que oscila entre un minimo del 10% y un
maximo del 30%. El peso concreto sera fijado mediante acuerdo de
Departamento y podra ser distinto para los diferentes niveles educativos.

Exploracion mediante preguntas en clase.
Observacion detallada en clase.
Realizacion de cuestionarios.

12.1.2. Procedimientos e instrumentos de Ila Dimension “pruebas
programadas”. Pruebas objetivas (orales o escritas), cuestionarios,
proyectos, trabajos, portafolios, tareas finales de caracter global, etc. Esta
dimension en su conjunto, de acuerdo con lo recogido en el P.E., puede
tener un peso que oscila entre un minimo del 70% y un maximo del 90%. El
peso concreto sera fijado mediante acuerdo de Departamento, y podra ser
distinto para los diferentes niveles educativos.

Pruebas escritas y/o orales.

Cuaderno de practicas.

Realizacion de trabajos practicos: Se tendra en cuenta mediante la
observaciéon directa del profesor sobre las actividades practicas realizadas
por el alumno, observando el trabajo personal, la habilidad, destreza, interés,
actitud, limpieza, orden, etc en el trabajo. Ademas, se tendra en cuenta:
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_ El tiempo de ejecucion de las actividades/ practicas realizadas en
clase.

La autonomia en el trabajo.

El resultado de los trabajos practicos realizados.

12.2. Criterios de calificacion.

12.21. Criterios de calificacién final (Por Resultados de Aprendizajes o
por trimestres)

La calificacion final del médulo sera el resultado de calcular la media aritmética o
media ponderada del primer, segundo y tercer trimestre, una vez realizada la
actualizacion de las mismas derivadas del proceso de evaluacion ordinaria y del
proceso de recuperacion (en su caso) desarrollado (marcar y rellenar segun proceda).

Media aritmética (1er trimestre 33'3%, 2° trimestre33’3 y 3er trimestre
33’3%)

Media ponderada (1er trimestre __ %, 2° trimestre __ % y 3er trimestre __ %)

X Media ponderada de los Resultados de Aprendizaje desarrollados durante
el curso
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12.2.2. Criterios de calificacion por resultados de aprendizajes o trimestres

La calificacion de cada uno de los resultados de aprendizajes (o trimestres), de
acuerdo con la distribucion temporal planificada, sera el resultado de calcular la media
aritmética o media ponderada de la calificacion obtenida en cada uno de los criterios de
evaluacion o conjunto de criterios (o unidades didacticas y/o bloques de contenidos,
segun el caso) desarrollados en el correspondiente resultado de aprendizaje (o
trimestre); segun el peso asignado a cada criterio de evaluacién (o conjunto de los
mismos), obtenida a su vez como resultado de la media ponderada de la calificacién
obtenida en cada uno de los instrumentos de evaluacion asociados al criterio o conjunto
de criterios que se recogen en el apartado 5 referente al mapa de relaciones de

elementos curriculares y en la siguiente tabla:

relacionando el tipo de césped céspedes.
con sus aplicaciones.

RA Unidades Didacticas | Trimestre |Pesoenla
nota

1. Replantea proyectos sobre el | UD 1. Replanteo de 1° 25%

terreno, relacionandolos con los | Proyectos

diferentes estilos de jardines y

parques.

2. Construye pequefas UD 2. Construccion de | 1° 25%

infraestructuras, justificando su pequefas

ubicacién y aplicaciones. infraestructuras.

3. Planta especies vegetales en | U.D 3. Plantacion de 2° 25%

parques o jardines, especies vegetales

reconociendo las caracteristicas

de las diferentes especies.

4. Implanta césped, UD 4. Implantaciéon de | 3° 25%

Julio Verne, 6. 29191 Malaga

Teléfono 951298580. Fax 951298585

37



.LE.S. Ntim. 1 “Universidad

@?f\\; Laboral” Malaga

12.2.3. Ensefanzas de FP. Programa de refuerzo para la recuperacion de
aprendizajes no adquiridos (PRANA)

- Cuestionarios sobre temas escritos (40%)
- Cuestionarios sobre videos tutoriales (40 %)
- Reconocimiento de distintas especies vegetales utilizadas en jardineria (20 %)

12.2.5. Ensefanzas de FP. Programa de Mejora de las competencias (PMC)

Propuesta de Actividades

Trabajos escritos sobre temas propuestos referidos a las UD desarrolladas en la 12,
22 y 32 evaluacion(50 %)

Presentaciones en aplicacion power point o similar sobre temas propuestos referidos
a las UD desarrolladas en la 12, 2% y 32 evaluacion (50 %)

13.Medidas de atencion a la diversidad

13.1.La forma de atencién a la diversidad del alumnado.

Los criterios pedagogicos con los que se desarrollaran los PEFPB se adaptaran
a las caracteristicas especificas del alumnado y fomentaran el desarrollo de
habilidades sociales y emocionales, el trabajo en equipo y la utilizacion de las
tecnologias de la informacion y la comunicacién. Se proporcionaran los apoyos
necesarios para remover las barreras de aprendizaje, de acceso a la informacion
y a la comunicacion y garantizar la igualdad de oportunidades.

Asi mismo, la tutoria y orientacion profesional tendran una especial
consideracion, realizando un acompafiamiento socioeducativo personalizado.

Como ya se ha indicado anteriormente, este GDCFGBEEE esta constituido por
alumnado con N.E.E y esta formado por 5 alumnos/as.

Cada uno de ellos presenta unas caracteristicas muy particulares que hacen que
a la hora de desarrollar el proceso de ensefianza — aprendizaje la atencion a
cada uno de ellos sea practicamente individualizada.

A la hora de desarrollar la programacion con este alumnado hay que tener en
cuenta que presentan un ritmo de aprendizaje inferior al alumnado sin N.E.E.
Para los alumnos de este GDCFGBEEE se plantean las siguientes medidas: que
el alumnado marque su propio ritmo de aprendizaje, programar actividades de
refuerzo, exigir en las tareas realizadas un menor grado de dificultad y seleccionar
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contenidos acordes a sus caracteristicas potenciando al maximo los conceptos
procedimentales y actitudinales.

La evaluaciéon del aprendizaje del alumnado debera efectuarse de forma continua,
formativa e integradora.

Se estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacién
de los procesos asociados a la evaluaciéon se adapten a las necesidades de cada
persona en formacion con necesidad especifica de apoyo educativo.

Ademas, contamos con el departamento de Orientacion de nuestro centro para el
asesoramiento necesario durante el proceso de ensefianza — aprendizaje que se va a
llevar a cabo.

13.2. Proceso de recuperacion trimestral durante el curso. (Sélo en caso de haber
rellenado el punto 12.2.3.)

Propuesta de Actividades, y/o Peso: Periodo:

Prueba global Peso: Fecha:

Nota: marcar lo que proceda: propuesta de actividades, actividades y prueba global, o prueba global.

13.3. Ensenanzas de FP. Programa de refuerzo para la recuperacion de
aprendizajes no adquiridos (PRANA).

- Contestacion de cuestionarios sobre los temas escritos:
Cuestionario sobre los distintos estilos de jardines.

Cuestionario sobre los pasos a seguir en la implantacién de un jardin o zona

verde.
Cuestionario sobre los érganos fundamentales de los vegetales y su funcion.

Cuestionario sobre las operaciones y técnicas utilizadas en la siembra e
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implantacion de céspedes.

- Contestacion de cuestionarios después del visado de videos tutoriales:
Realizacion de un cuestionario posteriormente al visionado de un video sobre la

construccion e implantacion de un jardin o zona verde.

Realizacion de un cuestionario posteriormente al visionado de un video sobre la

siembra e implantacion de céspedes.

- Reconocimiento de las principales especies vegetales que se utilizan en jardineria:

Realizar un visu de reconocimiento de las especies vegetales mas usadas en
jardineria en nuestra zona.

Todas estas actividades que se plantean en el PRANA estaran adaptadas a cada uno
de los alumnos. Ya se ha indicado que la totalidad del alumnado del grupo presenta nee
y por lo tanto en el PRANA seguiremos el mismo criterio de atencién individualizada y
atencion a la diversidad de este alumnado.

13.4. Ensefianzas de FP. Programa de Mejora de las competencias (PMC)

Trabajos escritos sobre temas propuestos referidos a las UD desarrolladas en la 12, 2%y
32 evaluacion:

-Trabajo escrito sobre los distintos estilos de jardines y su evolucion a lo largo
del tiempo.

-Trabajo escrito sobre los elementos decorativos que se pueden utilizar en la
implantacion de un jardin o zona verde.

Presentaciones en aplicacion power point o similar sobre temas propuestos referidos a
las UD desarrolladas en la 12, 22 y 32 evaluacion:

-Realizacion de una presentacion sobre las principales especies vegetales
utilizadas en jardineria en nuestra zona.

Todas estas actividades que se plantean en el PMC estaran adaptadas a cada uno de
los alumnos. Ya se ha indicado que la totalidad del alumnado del grupo presenta nee y
por lo tanto en el PMC seguiremos el mismo criterio de atencién individualizada y
atencion a la diversidad de este alumnado.

Julio Verne, 6. 29191 Malaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585

40



.LE.S. Nim. 1 “Universidad

Q‘i\\; Laboral” Malaga

14. Vias de comunicacion y metodologia s “ online “ para el desarrollo de la
actividad lectiva presencial ordinaria o recuperacion.

La via prescriptiva de comunicacion con el alumnado y sus familias y, en su caso,
para el desarrollo de la actividad lectiva ordinaria presencial y no presencial, la
constituye la aplicacion Séneca; junto con el correo electronico. Pudiéndose
adoptar vias metodoldgicas prioritarias y/o complementarias y alternativas para el
citado desarrollo lectivo en el correo electrénico de centro dominio “unilabma” y
vinculado a la plataforma G. Suite para Educacion.

15. Evaluacion de la practica docente.

Se observara:
a) Por el indice de éxito del alumnado en su proceso de evaluacion, siempre que,
por su parte, se den condiciones de asistencia, interés y trabajo, acordes con el
proceso de ensefanza-aprendizaje. En el caso de fracaso mayoritario, se
retomaran el o los temas donde se haya producido, para subsanar las posibles
deficiencias.
b) Por la valoracion del alumnado: Se pedira al alumnado, considerando su
madurez y sus n.e.e., que realice una evaluacion de la practica docente, al final de
cada curso, a traveés de un cuestionario.
En este cuestionario anénimo el alumnado valorara:
-Informacién recibida sobre criterios de evaluacion y calificacion.
-Metodologia y recursos de las exposiciones tedricas.
-Metodologia y recursos de las actividades practicas.
-Interés y organizacién de las actividades complementarias y/o
extraescolares.
-Disefo y eficacia de las actividades de recuperacion.

-Propuestas de mejora.
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16. Actividades complementarias y extraescolares

Las actividades que se han solicitado para el presente curso escolar son las
siguientes:

e Flora. Festival Internacional de las flores en Cérdoba.

Objetivos:Reconocimiento de especies y conocer patios cordobeses. Alumnado
deGBEEEA y PEFPB y de Grado Medio de Jardineria y Floristeria. Fecha:
Octubre.

e £l Parque de Mélaga.
Objetivos: conocer las especies vegetales que se encuentran en este parque.
Relacion con la programacion: especies vegetales que se usan en jardineria.
Alumnado de GBEEEA y PEFPB. Fecha: diciembre.

e Vivero municipal "Los Pinares" .Torremolinos. Posible empresa DUAL.

Contacto empresa-alumnos. Alumnado de GBEEEA y PEFPB. Fecha: diciembre.

e Visita a parques y jardines del municipio y localidades cercanas.
Objetivos: conocer las distintas especies vegetales de dichos parques y jardines y
las técnicas empleadas para su mantenimiento.
Relaciéon con la programacion: esta directamente relacionado con la instalacion de
jardines, parques y zonas verdes.
Alumnado de GBEEEA y PEFPB Fecha:abril.

° Visita al Jardin Botanico de la Universidad de Malaga.

Objetivos: conocer la coleccion de las especies vegetales del citado Jardin
Botanico. Relacion con la programacion: especies vegetales que se pueden utilizar
en jardineria. Alumnado de GBEEEA y PEFPB. Fecha: febrero.

e Visita a viveros de produccion y semilleros del municipio y/o de localidades
cercanas.
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Objetivos: conocer las distintas especies vegetales que se producen en los viveros
de la zona asi como sus técnicas de cultivo.
Relacion con la programacion: conocimiento de las operaciones basicas de
produccion y mantenimiento de plantas en viveros y centros de jardineria.
Alumnado de GBEEEA y PEFPB y de Grado Medio de Jardineria y Floristeria
Fecha: noviembre

e Visita a los Jardines de La Concepcion.
Objetivos: conocer la coleccidon de las especies vegetales del citado jardin.
Relacion con la programacion: especies vegetales que se utilizan en jardineria.
Alumnado de GBEEEA y PEFPB. Fecha: abril

e Visita al Aula de la Naturaleza de Las Contadoras.

Objetivos: Dar a conocer al alumnado la biodiversidad de un entorno natural.
Relacion con la programacion: conocimiento de las especies vegetales y animales
de un entorno natural concreto. Alumnado de GBEEEA y PEFPB. Fecha: marzo

e Visita al mariposario.

Objetivos: Dar a conocer al alumnado la gran variedad de especies distintas de
estos insectos y su ciclo de vida.

Relacién con la programacion: conocer un grupo de insectos muy importantes para
la agricultura y la jardineria.

Alumnado de GBEEEA y PEFPB. Fecha: Febrero.

e Visita al Parque de las Ciencias (Granada).

Objetivos: dar a conocer al alumnado la importancia de los avances cientificos que
se han ido desarrollando a lo largo del tiempo.

Relacién con la programacion: conocer como los avances cientificos han influido
en el desarrollo de nuevas tecnologias aplicadas a la jardineria y la agricultura.
Alumnado de GBEEEA y PEFPB. Fecha: mayo

Otras visitas:
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e Visita a floristerias de Malaga y localidades cercanas.

e Visita al Museo del Vino en Malaga.

e Centro Principia. Taller de iniciacion a la ciencia.

e Jardines de la Alhambra. Granada.

e Descubre el mundo de las abejas.

e Jardin de Cactus de Casarabonela.

e Visita a belenes del centro de Malaga. Arreglos navidefios.
e Visita a “Exposicion de Bonsais”

e Visita a Belén viviente Diocesano.

17 .- Formacién dual

A continuacidn, se detallan algunos aspectos de la programacion del mdédulo
profesional de Operaciones auxiliares de preparacién del terreno, plantacion y
siembra de cultivos que han sido especialmente adaptados al alumnado que cursa
dicho médulo en formacion dual y que no se han descrito en apartados anteriores.
Segun la normativa, el alumno debe realizar el 20 % de las horas del ciclo
formativo en practicas en empresas. El total del ciclo formativo es de 2000 horas,
por lo que hay que dedicar 400 horas a estas practicas en el ciclo.

En este primer ciclo de GBEEEAJyCF se van a realizar 125 horas de practicas en
empresas por lo que para el proximo afio, en 2° ciclo, quedan por realizar 275
horas.

17.1.- Contenidos y temporalizacion de actividades

Los contenidos del mdédulo profesional seran distribuidos en 2 etapas:
FORMACION INICIAL. Sera desarrollada en el centro educativo desde el 15 de
septiembre de 2023 al 7 de enero de 2024. Los contenidos a desarrollar son los
correspondientes al primer trimestre del curso. Durante este periodo el alumnado
realizara todas las actividades previstas para estos bloques de contenidos,
incluidas las pruebas escritas y restantes instrumentos de evaluacién previstos.
FORMACION EN LA EMPRESA. Este periodo comenzard el 8 de eneroy
finalizara el 28 de mayo,en total son 18 jornadas de 7 horas en la empresa,
estableciéndose que los alumnos acudiran a la empresa los miércoles de cada
semana, en este periodo de formacion dual. En este primer curso se completaran
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125 horas de las 400 horas a realizar en el ciclo formativo. Durante el periodo de
formacion en la empresa, el alumnado dual obtendra la siguiente formacion,
correspondiente al RA:

Resultado de aprendizaje: 3. Planta especies vegetales en parques o jardines,
reconociendo las caracteristicas de las diferentes especies.

Donde se evaluaran los siguientes Criterios de evaluacion:

b) Se han identificado las principales especies de plantas utilizadas en la jardineria
de la zona

d) Se han identificado las principales caracteristicas y exigencias de las especies
utilizadas en jardineria.

e) Se han descrito las operaciones necesarias para el acondicionamiento de
plantas antes de la plantacion.

f) Se han realizado las labores de preparacién del terreno, empleando las
enmiendas y sustratos acorde a las caracteristicas del terreno.

g) Se han calculado las necesidades de riego de plantacion o siembra y se ha
programado los sistemas de riego para cada zona.

h) Se han colocado las plantas aportando abonos y enmiendas y entutorando.
i) Se han aplicado las normas de seguridad en el desarrollo de los trabajos.

Las actividades realizadas por el alumno en la empresa deben estar relacionadas
con los criterios de evaluacion citados.
En el anexo |: Mapa de relaciones de elementos curriculares, se puede consultar

la informacién necesaria de este RA. (Pag. 52 a 56)

17.2.- Metodologias. Materiales y métodos.

Se realizara un seguimiento de la metodologia empleada por la empresa y se
realizaran cuantas puntualizaciones se consideren necesarias para que el
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alumnado alcance los resultados de aprendizaje asociados y las competencias
PPS y objetivos generales del ciclo asociadas a los mismos.

En cuanto a materiales y recursos, el alumnado de formacién dual podra disponer
de todos aquellos espacios, materiales, maquinaria, herramientas, etc., que
disponga la empresa.

17.3.- Evaluacion.

Para la valoracion externa que llevara a cabo el responsable del seguimiento en la
empresa se prevé un documento que actuara como instrumento de seguimiento
del aprendizaje de las competencias que haya adquirido el alumnado. A partir del
mismo, se podra observar el grado de adquisicidn de los resultados de aprendizaje
y competencias asociadas a este moédulo profesional. Posteriormente, el profesor
responsable del seguimiento trasladara dicha informacion al profesor del médulo
profesional para la evaluacion del alumnado. En caso de evaluacion negativa en
algun criterio de evaluacion o resultado de aprendizaje completo, se propondran al
alumnado actividades complementarias y de recuperacién. En su implementacion
se tendran en cuenta aspectos como:

e La aplicacion de los contenidos tedricos en cada actividad ejecutada.
e El manejo y manipulacién de los diferentes materiales, herramientas y
maquinaria.

e La correccion en la ejecucion de las distintas actividades

e La limpieza y el orden.

e La resolucion de problemas.

e El interés.

e | a puntualidad.

e La relacién con los comparieros y jefes.

e La adaptacion a las condiciones laborales.

e La relacién con los clientes.

Por otro lado, para complementar la informacion, se elaborara una ficha para el
alumnado, en la que debera quedar reflejado su trabajo diario y que sera
periodicamente revisada por el responsable del seguimiento en la empresa y por el
coordinador de la dual. En esta ficha figuran:

- Las actividades realizadas.

- Técnicas y procesos empleados.

- Los materiales, herramientas y maquinaria empleadas durante la ejecucion de
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las diferentes actividades.

ANEXOS
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ANEXO I: MAPA DE RELACIONES DE ELEMENTOS
CURRICULARES
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Mapa de relaciones de elementos curriculares

Competencias profesionales, personales y sociales del mdédulo profesional: Operaciones basicas en instalacion de jardines, parques y zonas verdes

Resultado de aprendizaje: 1. Replantea proyectos sobre el terreno, relacionandolos con los diferentes estilos de jardines | Peso (%):
y parques. 25 %
. T . Peso Procedimientos e instrumentos de Peso Propuesta Tareas UuD
Contenidos Criterios de Evaluacion g .
(%) evaluacién asociado (%)
Diferentes estilos de a) Se han identificado g ,
. . . . Exploracion mediante preguntas en clase. 50%
parques y jardines. los diferentes estilos de
jardines UD 1
15%
Correccion del cuaderno del alumnado 50%
'P|aI’?IOS y croquis de b) Se ha_lhterpretaqo la Realizacion de practicas de interpretacion de 40 %
jardineria informacion contenida planos o croquis
en un plano o croquis
, . o 15%
Simbologia e basico. ° b 1
interpretacion de
|eyendas_ Escalas. Exploracion mediante preguntas en clase 60%
Replanteo de los c) Se han localizado - - ,
20% Realizacion de practicas asociada 60 % uD 1

elementos del jardin,

sobre el terreno los
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parque o zona verde.

elementos del jardin,
parque o0 zona verde
segun croquis o plano.

Observacion detallada en clase

40 %
Replanteo de los
elementos del jardin, d) Se han representado
\ 10%
parque o zona verde. sobre el terreno figuras
Ly . Realizacién de practica asociada 60%
geométricas sencillas.
ub 1
Observacion detallada en clase 40%
Medicion y calculo de e) Se han calculado Realizacién de calculos de superficies 50 %
superficies regulares. superficies de parcelas
regulares en el planoo |[20% UD 1
en el terreno.
50 %

Observacion detallada en clase
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Preparacion del terreno.
Técnicas. Herramientas
y medios utilizados en
la preparacion.

f) Se han realizado las
labores de preparacion
del terreno, empleando
las enmiendas y
sustratos acorde a las
caracteristicas del
terreno.

20 %

Realizacién de practica asociada

Observacion detallada en clase

60 %

40 %

ubD 1
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Mapa de relaciones de elementos curriculares

Competencias profesionales, personales y sociales del médulo profesional: Operaciones basicas en instalacion de jardines, parques y zonas verdes

Resultado de aprendizaje: 2. Construye pequenas infraestructuras, justificando su ubicacién y aplicaciones. Peso (%):
25 %
. T .. Peso Procedimientos e instrumentos de Peso Propuesta Tareas uD
Contenidos Criterios de Evaluacion .. .
(%) evaluacion asociados (%)
Infraestructuras a) Se han descrito las 3 _
L. . : . . Exploracion mediante preguntas en clase 40 %
basicas, caminos, diferentes instalaciones
muretes, estanques, e infraestructuras
instalaciones de posibles del jardin. 10 % UD 2
iluminacion y otras.
Realizacién de cuestionario 60 %
Infraestructuras basicas Exploracion mediante preguntas en clase 40 %
. ubD 2
caminos, muretes, b) Se han descrito los
estanques, distintos sistemas de | ;o
!nstglacp’nes de riegos y drenajes que
iluminacion y otras. se utilizan en
jardineria.
Realizacion de cuestionario 60 %
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Infraestructuras basicas, | c) Se han identificado Exploracion mediante preguntas en clase 40%
. uD 2
caminos, muretes, los componentes de los
estanques, sistemas de riego y 00
instalaciones de drenaje y explicado su ’
iluminacion Yy otras. funcionamiento. Correccion del cuaderno del alumnado
60 %
Materiales de d) Se han analizado los Correccién del cuaderno del alumnado 60 %
construccion, materiales de
caracteristicas, usos. construccion empleados
en las diferentes UD 2
infraestructuras.
10 %
Observacion detallada en clase 40 %
Infraestructuras basicas, | €) Se han realizado o - ,
. . Realizacién de practica asociada 60 %
caminos, muretes, operaciones de
estanques, mantenimiento de oo
instalaciones de primer nivel de las ’ UD 2
iluminacion y otras. instalaciones eléctricas,
Observacion detallada en clase 20 %

de riego y de
ventilacion/climatizaciéon
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Mobiliario y equipamiento de f) Se ha instalado el

parques y jardines. mobiliario Yy Realizacién de practica relacionada 50 %
equipamiento de un uD 2
jardin, siguiendo la
normativa vigente
requerida en materia de 10%
Seguridad e higiene_ Observacion detallada en clase 50 %
Infraestructuras basicas, g) Se han abierto los Realizacion de practica asociadas 50%
caminos, muretes, estanques, | hoyos y zanjas con las
instalaciones de iluminacién y | dimensiones necesarias | 10% ub2
otras. para cada tipo de 3
. . Observacion detallada en clase 50 %
instalacion.
Infraestructuras basicas, h) Se han identificado
caminos, muretes, estanques, | los diferentes elementos Exploracién mediante preguntas en clase 40 %
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instalaciones de iluminaciony | luminosos y clasificarlos | 10% UD 2
otras. segun usos.
Realizacion de un cuestionario 60 %
Infraestructuras basicas, i) Se han descrito los . _
. . . Exploracion mediante preguntas en clase 40 %
caminos, muretes, estanques, | diferentes tipos de
instalaciones de iluminaciény | caminos de un jardin, ,
. 10 %
otras. materiales que se UD 2
utilizan en su
construccion y Realizacion de un cuestionario 60 %
caracteristicas de los
mismos.
Infraestructuras basicas, j) Se han descrito las
caminos, muretes, estanques, | infraestructuras de Exploracion mediante preguntas en clase 40 %
instalaciones de iluminaciény | puentes, muretes y 10 %
otras. estanques y los UD 2
materiales y medios.
Realizacién de un cuestionario 60 %
Normas de prevencion de k) Se han aplicado las g ,
) . ., Exploraciéon mediante preguntas en clase 50 %
riesgos laborales y medidas de prevencion | 5o,
uD 2

de riesgos laborales y
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medioambientales.

normativa ambiental.

Observacion detallada en clase

50 %
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Mapa de relaciones de elementos curriculares

Competencias profesionales, personales y sociales del mdédulo profesional:Operaciones basicas en instalacion de jardines, parques y zonas verdes

Resultado de aprendizaje: 3. Planta especies vegetales en parques o jardines, reconociendo las caracteristicas de las Peso (%):
diferentes especies. 25 %
Contenidos Criterios de Evaluacién Peso Procedimiento.sle instrl.lmentos de Peso Propuesta Tareas uD
(%) evaluacién asociado (%)
Plantas ornamentales. a) Se han
reconocido los Exploracion mediante preguntas en clase 40 %
organos
fundamentales
de los vegetales | 10%
y su funcion. up3
Realizacién de cuestionarios 60 %
Identificacion de las b) Se han 3 _
Exploraciéon mediante preguntas en clase 25 %
especies principales de identificado las
la zona. principales uD3
especies de 15 9%
pIantas utilizadas Realizacion de visu de identificacion de las 75 %

en la jardineria

principales especies
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de la zona.

Plantas ornamentales.

c) Se han
descrito las
diferentes formas
de
comercializacion
y las normas de
calidad
requeridas para
cada especie

10 %

Realizacién de cuestionario

Exploracion mediante preguntas en clase

50 %

50 %

ub3

Plantas ornamentales.

d) Se han
identificado las
principales
caracteristicas y
exigencias de las
especies
utilizadas en
jardineria.

15 %

Exploraciéon mediante preguntas en clase

Prueba escrita

50 %

50 %

ub 3
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Técnicas de plantacion.

Epocas y marcos de
plantacion.

e) Se han
descrito las
operaciones
necesarias para
el
acondicionamient
o de plantas
antes de la
plantacion.

15 %

Realizacion de cuestionario

Realizacion de practica asociada

50 %

50 %

ub3

Técnicas de plantacion.

Epocas y marcos de
plantacion.

f) Se han
manejado la
maquinaria y
herramientas
adecuadas en la
plantacion de
arboles, arbustos
y otras especies
vegetales.

10 %

Realizacién de practica asociada

Observacion detallada en clase

50 %

50 %

ubD3

Técnicas de plantacion.

Epocas y marcos de

g) Se han
calculado las

Realizacién de practica asociada

50 %
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plantacion. necesidades de UD 3
riego de 10 %
plantacién o
siembra y se ha Observacion detallada en clase 50 %
programado los
sistemas de riego
para cada zona.
Técnicas de plantacion. h) Se han - - ,
. 5% Realizacion de practica asociada 50 %
Epocas y marcos de colocado las
plantacion. plantas ub3
aportando Observacion detallada en clase 50 %
Entutorados y abonos y
protectores, tipos, enmiendas y
técnicas y materiales. entutorando.
Normativa de i) Se han o - :
. . Realizacion de practica asociada 50 % uD3
seguridad. aplicado las
normas de
. 5%
seguridad en el
desarrollo de los Observacion detallada en clase 50 %
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trabajos.

Impacto ambiental de la
actividad.

j) Se ha
minimizado el
impacto
ambiental
durante la
plantacién de
especies
vegetales.

5%

Exploracion mediante preguntas en clase

Realizacién de practica asociada

Observacion detallada en clase

25%

50 %

25%

ub3
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Mapa de relaciones de elementos curriculares

Competencias profesionales, personales y sociales del médulo profesional: Operaciones basicas en instalacion de jardines, parques y zonas verdes

Resultado de aprendizaje: 4. Implanta césped, relacionando el tipo de césped con sus aplicaciones. Peso (%):
25%
. T .. Peso Procedimientos e instrumentos de Peso Propuesta Tareas uD
Contenidos Criterios de Evaluacion Lz .
(%) evaluacién asociado (%)
Siembra, métodos, a) Se han 3 _
, . . Exploracion mediante preguntas en clase 40 %
épocas, dosis. descrito las
técnicas de 20 % Realizacién de cuestionario 60 % ub 4
siembra o
implantacion de
céspedes.
TIpOS (_je ce§pedes. b) Se _han Exploraciéon mediante preguntas en clase 40 %
Especies utilizadas. identificado los
Requerimientos hidricos diferentes tipos 10% UD 4
y nutritivos. de céspedes y o .
. . Realizacion de cuestionario
sus aplicaciones. 60 %
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Siembra, métodos,
épocas, dosis.

c) Se han
preparado las
herramientas y
utiles empleados
en la siembra o
implantacion de
céspedes.

10 %

Realizacion de practica relacionada

Observacion detallada en clase

60 %

40 %

ubD 4

Siembra, métodos,
épocas, dosis.

d) Se ha
distribuido la
semilla
uniformemente,
con la dosis y
mezcla indicada,
aplicando el
cubresiembra.

20 %

Realizacion de practica asociada

Observacion detallada en clase

50 %

50 %

ubD 4

Implantacion de tepes,
meétodos.

e) Se han
colocado los
tepes
asegurando la
continuidad del

10 %

Observacion detallada en clase

40 %

ubD 4
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Césped Realizacién de practica relacionada 60 %

Preparacion del terreno f) Se han
compactado el
terreno y 20 % UD 4
aplicado el primer
riego para Observacion detallada en clase 40 %
asegurar la
“nascencia’.

Realizacién de practica relacionada 60 %

Normas de prevencién g) Se han

de riesgos laborales y aplicado las
de proteccién del medidas de
medioambiente. prevencion de 10 %
riesgos laborales
y la normativa

medioambiental.

Exploracion mediante preguntas en clase 60 %

ubD 4

Observacion detallada en clase 40 %
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