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1. Introduccion

El mddulo de Acondicionamiento Fisico en el agua (AFA) se desarrolla en el marco juridico
vigente de la Formacion Profesional en Espafia, conforme a la Ley Organica 3/2022, el Real
Decreto 659/2023, el Real Decreto 500/2024, el Decreto andaluz 147/2025 y las Ordenes de
18 y 26 de septiembre de 2025, relativas a la evaluacion y la fase de formacién en empresa u
organismo equiparado (FFEOE) en Andalucia.

La formacion en elGrado D (Grado Superior)se estructura bajo un modelo dual y
competencial, integrando desde primer curso la fase de formaciéon en empresa u organismo
equiparado (FFEOE). Esta fase se vincula de manera directa con los Resultados de Aprendizaje
(RA) del médulo, de modo que las evidencias obtenidas en el entorno laboral forman parte del
proceso evaluador junto con las actividades desarrolladas en el centro educativo.

El médulo AFA, tiene como finaliadad capacitar al alumnado para planificar, instruir y evaluar
programas de acondicionamiento fisico en el agua, garantizando la seguridad, la accesibilidad
universal y la calidad del servicio.

Ademas, se articula con los demas maodulos técnicos (ABAFSM, VCFEIA, AFA, CPBMF...) y con
los transversales obligatorios —Digitalizacion (1665), Sostenibilidad (1708), IPEI-II (1709/1710)
e Inglés Profesional (0179)— integrando herramientas digitales, criterios de sostenibilidad,
estrategias de empleabilidad y emprendimiento, y comunicacién profesional en inglés en
situaciones auténticas de aprendizaje, tanto en el centro como en la empresa

Asimismo, se articula con el resto de mddulos técnicos del ciclo —FSEP (Fitness en Sala de
Entrenamiento Polivalente), VCFEIA (Valoracion de la Condicidn Fisica e Intervencion en
Acciones de Entrenamiento Individualizado), ABAFSM (Actividades Basicas de
Acondicionamietno Fisico con Soporte Musical), CPBMF (Control Postural, Bienestar y
Mantenimiento Funcional), entre otros— y con los mddulos transversales de Digitalizacion
(1665), Sostenibilidad (1708), IPE I-1l (1709/1710) e Inglés Profesional (0179). Esta relacién
favorece la incorporacién de recursos digitales, la aplicacion de criterios de sostenibilidad, el
desarrollo de la empleabilidad y la comunicacién profesional en inglés, todo ello en contextos
reales de aprendizaje vinculados al ambito del fitness musical.

El presente modulo es fundamental para cubrir las necesidades de la poblacion espafiola segin
los siguientes datos: - Estar en forma sigue siendo el principal motivo manifestado para hacer
deporte, 28,3% en el total y en mayor proporcion entre las mujeres, 29,9%, frente al 26,8%
observado en los hombres. Le siguen por orden de importancia motivos de salud, 21,9% con
un ascenso notable de 7,1 puntos porcentuales respecto a 2015 y presentando las mujeres
mayor porcentaje que los hombres, 25,3% y 18,9% respectivamente. (CSD-Ministerio de
Cultura y Deporte, encuesta de habitos deportivos en Espafia 2020).

En respuesta a estas necesidades y motivaciones, el desarrollo curricular ha de garantizar que
el alumnado adquiera la competencia general de programar, organizar, disefar, dirigir y
evaluar las actividades de fitness acuatico para todo tipo de personas usuarias y enfocadas a
la salud.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican en contextos de practica
de servicios de acondicionamiento fisico y cuidado corporal en el medio acuatico. Su actividad
se desarrolla en piscinas Convencionales, piscinas naturales, parques acudaticos, centros SPA e
instalaciones afines.
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2. Objetivos generales del ciclo que permite alcanzar el
maodulo

Este mddulo contribuye a la consecucion de los objetivos generales del ciclo formativo de
Técnico Superior en Acondicionamiento Fisico, establecidos en el Real Decreto 500/2024, por
el que se establece la ordenacién de los ciclos formativos de Grado D, y en el Decreto
147/2025, que regula la ordenacion de las ensefianzas de FP en Andalucia.

En particular, el mddulo de Acondicionamiento Fisico en el Agua (AFA) contribuye de forma
directa a los siguientes objetivos:

a) Relacionar de forma coherente los diferentes elementos y factores de un proyecto de
acondicionamiento fisico, justificando la congruencia entre ellos para elaborar planes de
acondicionamiento fisico.

b) Proponer actuaciones en el ambito del acondicionamiento fisico vinculadas con la salud y la
calidad de vida de la ciudadania, caracterizando los colectivos destinatarios e incorporando los
avances del sector para elaborar planes de AF.

c) Determinar los instrumentos y la secuencia de aplicacién en la evaluacién de los planes de
acondicionamiento fisico, utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el
tratamiento de las variables para desarrollar y registrar el plan de evaluacién.

d) Secuenciar las actuaciones que deben realizarse en la puesta en marcha de un proyecto,
organizando los recursos necesarios y su forma de obtencién para gestionar la puesta en
marcha de los programas y eventos de acondicionamiento fisico.

e) Establecer los elementos de la programacion, los recursos y los sistemas de entrenamiento,
relacionandolos con las caracteristicas de las personas potencialmente participantes, para
programar el acondicionamiento fisico en sala de entrenamiento polivalente y en el medio
acuatico.

f) Establecer los elementos de la programacion, los recursos y la metodologia especifica,
relacionandolos con las caracteristicas de los potenciales colectivos implicados, para
programar el acondicionamiento fisico con soporte musical.

j) Valorar la participacion de los distintos mecanismos implicados en la practica de actividades
fisicas, diferenciando los grados de intensidad y de dificultad para disefiar y secuenciar
ejercicios de las sesiones o actividades de acondicionamiento fisico con soporte musical.

k) Disefiar coreografias con soporte musical, teniendo en cuenta las caracteristicas de los
grupos y de los medios disponibles para diseiar y secuenciar los ejercicios de las sesiones o
actividades de acondicionamiento fisico con soporte musical.

n) Aplicar la metodologia mas adecuada, detectando los errores de ejecucion y corrigiendo
movimientos o posturas erréneas para dirigir y dinamizar la realizacién de las técnicas
programadas y los ejercicios de acondicionamiento fisico con soporte musical.
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) Aplicar la metodologia mas adecuada corrigiendo movimientos o posturas erréneas y
teniendo como referente el modelo biomecanico para dirigir y dinamizar la realizacion de las
técnicas programadas vy los ejercicios de control postural, bienestar y mantenimiento funcional
e hidrocinesia.

o) Determinar las intervenciones de los miembros de un equipo de trabajo, analizando las
funciones de estos y los requerimientos de las actividades, para coordinar el trabajo de los
técnicos que intervienen en los eventos y los programas de acondicionamiento fisico.

p) Aplicar procedimientos de intervencidén y administracién de primeros auxilios en caso de
accidente, utilizando los protocolos establecidos para proporcionar la atencién basica a las
personas participantes que sufren accidentes durante el desarrollo de las actividades.

v) Evaluar situaciones de prevencidn de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencidn personales y colectivas, de acuerdo con la
normativa aplicable en los procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.
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3. Competencias profesionales, personales vy sociales
asociadas al médulo

Este mddulo contribuye de forma directa al desarrollo de las competencias profesionales,
personales y sociales establecidas para el titulo de Técnico Superior en Acondicionamiento
Fisico, de acuerdo con la Ley Organica 3/2022, el Real Decreto 659/2023, el Real Decreto
500/2024 y el Decreto 147/2025, que regulan la ordenacién de las ensefianzas de Formacién
Profesional de Grado D.

En particular, el médulo de Acondicionamiento Fisico en el Agua (AFA) se vincula con las
siguientes competencias:

a) Elaborar planes de acondicionamiento fisico acordes a las caracteristicas de los grupos de
poblacién demandantes, incorporando las Ultimas tendencias de este campo profesional,
asi como, en su caso, las propuestas de mejora extraidas del seguimiento de otros
proyectos anteriores y aprovechando las convocatorias institucionales.

b) Desarrollar y registrar el plan de evaluacién de los planes de acondicionamiento fisico,
concretando los instrumentos y la secuencia de aplicacidn, asi como el tratamiento vy la
finalidad de los datos obtenidos, todo ello utilizando las tecnologias de la informacién y la
comunicacién.

c) Gestionar la puesta en marcha de los programas y eventos de acondicionamiento fisico,
organizando los recursos y las acciones necesarias para la promocién, desarrollo y
supervision de estos.

d) Evaluar la condicién fisica, la competencia motriz y las motivaciones de las personas
participantes en los programas de acondicionamiento fisico, tratando los datos de modo
gue sirvan en el planteamiento y retroalimentacién de los programas.

e) Programar el acondicionamiento fisico en sala de entrenamiento polivalente y en medio
acuatico, en funcion de las personas participantes, de los medios disponibles y de los
datos de seguimiento, indicando los sistemas de entrenamiento mas apropiados

f) Programar el acondicionamiento fisico con soporte musical, en funcion de las
caracteristicas de los grupos, de los medios disponibles y de los datos de seguimiento,
indicando la metodologia de actividades coreografiadas mas apropiada.

i) Disefiar y secuenciar los ejercicios de las sesiones o actividades de acondicionamiento fisico
con soporte musical para todo tipo de participantes, respetando los objetivos y la
dindamica de la intensidad en las fases de las sesiones o actividades.

[) Dirigir y dinamizar la realizacion de las técnicas programadas y los ejercicios de
acondicionamiento fisico con soporte musical, adaptandolas a la dindmica de la actividad
y a la del grupo.

n) Coordinar el trabajo de los técnicos que intervienen en los eventos y programas de
acondicionamiento fisico, organizandolos en funcion de las actividades.
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i) Proporcionar la atencion bdsica a los participantes que sufren accidentes durante el
desarrollo de las actividades, aplicando los primeros auxilios.

o) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos
cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su
formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

r) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacién o conocimientos
adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en
el ambito de su trabajo.

s) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y
aplicando los procedimientos de prevencién de riesgos laborales y ambientales, de
acuerdo con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

t) Supervisar y aplicar procedimientos de gestién de calidad, de accesibilidad universal y de
«disefio para todas las personas», en las actividades profesionales incluidas en los
procesos de produccidn o prestacion de servicios.

v) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional,
de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando activamente en la
vida econdmica, social y cultural.
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4.  Relacidon de cualificaciones y unidades de competencia del
catalogo nacional de cualificaciones profesionales con el mdédulo

Este mddulo se asocia a la siguiente cualificacion profesional del Catdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales:

c) Fitness acuatico e hidrocinesia AFD511_3 (Real Decreto 146/2011, de 4 de febrero por el
que se complementa el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, mediante el
establecimiento de doce cualificaciones profesionales de la Familia Profesional Actividades
Fisicas y Deportivas, y se actualizan determinadas cualificaciones profesionales de las
establecidas en el Real Decreto 295/2004, de 20 de febrero, en el Real Decreto 1087/2005, de
16 de septiembre, y en el Real Decreto 1521/2007, de 16 de noviembre)

Unidades de competencia vinculadas:

e UC0273_3 Determinar la condicion fisica, bioldgica y motivacional del usuario.
e UC1663_3 Disenar y ejecutar habilidades y secuencias de fitness acuatico.

e UC1664_3 Programar, dirigir y dinamizar actividades de fitness acuatico.

e UC1665_3 Elaborar y aplicar protocolos de hidrocinesia.

e UC0272_2: Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion de
emergencia.

[Aclaracién normativa actualizada]

La implantacién de la Ley Organica 3/2022 de ordenacion e integracion de la Formacion
Profesional se estd realizando de forma progresiva. Hasta que se desarrolle
reglamentariamente el Catalogo Nacional de Estandares de Competencias Profesionales,
contindan en vigor las disposiciones del Real Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el
gue se regula el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

De igual modo, hasta que se produzca el desarrollo reglamentario correspondiente del
Catdlogo Modular de Formacién Profesional, se mantiene la vigencia de la ordenacion
recogida en dicho Real Decreto 1128/2003.

Asimismo, el Instituto Nacional de las Cualificaciones (INCUAL) continuara rigiéndose por el
Real Decreto 375/1999, de 5 de marzo, hasta su futura reordenacion.

Finalmente, debe tenerse en cuenta que, conforme a la normativa vigente, no todos los
mddulos profesionales tienen que estar asociados necesariamente a estandares de
competencia, por lo que la ausencia o presencia de dicha asociacion no condiciona el diseiio
curricular ni metodoldgico de la programacion.
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5. Contenidos y Unidades de Trabajo

Los contenidos del mdédulo se organizan en trece Unidades de Trabajo (UT), que permiten
desarrollar de manera progresiva las competencias profesionales, personales y sociales
vinculadas al acondicionamiento fisico en salas de entrenamiento polivalente.

De acuerdo con la Ley Organica 3/2022, el RD 659/2023, el RD 500/2024 y la normativa
autondmica (Decreto 147/2025, Orden de 18/09/2025 y Orden de 26/09/2025), la imparticion
de estos contenidos adopta un enfoque dual y competencial. Esto implica que parte de los
resultados de aprendizaje se desarrollan en el centro educativo y parte en la fase de formacion
en empresa u organismo equiparado (FFEOE), en coordinacion con el plan de formacién en
empresa.

UT1. Fitness acuatico.
1. Fitness acuatico: historia del fitness acuatico y evolucidn hasta las tendencias actuales
2. Actividades de fitness acuatico:
2.1 Fitness bdsico y avanzado. Modalidades de aguas profundas y no profundas
2.2 Movimientos especificos e influencia del soporte musical
2.3 Perfiles de participantes
3. Ambitos y modalidades de aplicacién del fitness acuatico
4. Procesos de valoracién y seguimiento de un usuario de fitness acudtico

UT2. Elementos técnicos.
1. Elementos técnicos
1.1 Remadas, batidas, tijeras y giros
1.2 Planos y ejes. Alineacidon segmentaria y posturas
1.3 La flotacién: estatica y dindmica
1.4 Recuperacion de posturas, cambios de direccion y material auxiliar
2. Defectos y errores mas comunes en los gestos técnicos
3. Contraindicaciones absolutas o relativas en el fitness acuatico

UT3. El comportamiento del cuerpo en el agua.
1. Adaptaciones organicas al esfuerzo
2. Efectos de las distintas modalidades y tendencias del fitness acuatico
3. Control de la intensidad del esfuerzo
4. Actividades de fitness acuatico y mejora de la condicidn fisica y la salud
4.1 Efectos particulares en el medio acuatico
4.2 La musica en el fitness acuatico: tipos y elementos basicos
5. Estabilizacidon, desplazamiento y respiracion asociada.
5.1 Posiciones en suspension, deslizamientos y propulsiones
5.2 Principios o leyes
5.3 Palancas
6. Variables de los movimientos que condicionan la intensidad.
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UTA4. Instalaciones acudticas y sus caracteristicas.
1. Instalaciones para la practica: las piscinas
1.1 Tipos de piscinas
1.2 Caracteristicas de las piscinas
2. Barreras arquitectdnicas y adaptaciones
3. Criterios para la optimizacidén del uso
3.1 Condiciones higiénico sanitarias y seguridad
3.2 Organizacidn de los tiempos de practica. Tipos de eventos

UT5. Materiales en las actividades acuaticas.

1. Material auxiliar para el desarrollo de eventos y actividades de fitness acudticos
1.1 Tipos de material
1.2 Pautas para su utilizacion

2. Supervisién y mantenimiento

3. Puesto de salvamento: materiales de salvamento acuatico

4. Indumentaria y accesorios para la practica

UT6. Prevencion y supervision en las instalaciones acudticas
1. Seguridad y criterios de prevencion
2. Normativa
2.1 Contruccién y mantenimiento
2.2 Seguridad y prevencion de riesgos
3. Responsabilidades del técnico o socorrista

UT7. Programacién del fitness acuatico.
1. Elementos y técnicas
2. Programas de fitness acuatico y factores de la condicidn fisica y motriz
3. Control y manipulacidn de la intensidad del ejercicio.
4. Técnicas recuperadoras: la relajacion y la descarga articular.
5. Evaluacidn de programas de fitness acudtico
5.1 Metodologia, técnicas e instrumentos
5.2 Observacion, recogida y andlisis de datos

UT8. Organizacion y dinamizacién de eventos acuaticos
1. Organizacién de recursos
2. Planificacion y organizacion
2.1 Recursos humanos: seleccion y estrategias de coordinacién
2.2 Promocioén y difusién
2.3 Dinamizacion del evento
2.4 Medidas de seguridad y prevencion.
3. Recursos informaticos: programacion, entrenamiento y organizacion.

UT9. Fitness acudtico y adaptaciones: diversidad funcional

1. Fitness acuatico y adaptaciones: grupos poblacionales

2. Tipos de disfuncionalidad e implicaciones en la practica

3. Caracteristicas psicoafectivas de personas con diversidad funcional

4. Fatores limitantes segun el tipo de discapacidad

5. Recursos de intervencién: adaptacion de medios, equipos y actividades

10
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UT10. Disefio y metodologia de sesiones de fitness acuatico.
1. Estructura de una sesion
1.1 Fases y caracteristicas.
1.2 Tipos de sesiones
2. Técnicas de representacién grafica y escrita
3. Composiciones coreograficas
4. La musica en el fitness acuatico
5. Metodologia y técnicas de ensefanza en el fitness acuaticos
5.1 Diversificacidn de niveles y adaptaciones
5.2 Comunicacion e interaccién con usuarios
5.3 Normas de seguridad y prevencion de lesiones

UT11. Direccién y gestion de las actividades de fitness acuaticas.

. Intervencion en evento de promocién de fitness acuatico

. Modalidades y estrategias de diversificacion para diferentes actividades y niveles.
. Reproduccién y adaptacién de coreografias.

. Metodologia y estilos de ensefianza: individual o colectivo, tipos de ayudas.

. Progresion para la ensefianza de series coreografiadas.

. Utilizacién de diferentes cédigos comunicativos

. Deteccion de errores posturales y de ejecucion

. Sistematica de ejecucién de movimientos: pasos, combinaciones y ejercicios.

cONO U B WN B

UT12. Riesgos y lesiones en el medio acuatico.
1. Riesgos laborales y situaciones mas frecuentes en el medio acuaticos
2. Supervision de la instalacion acuatica
3. Consideraciones y lesiones especificas en el medio acudtico
3.1 Lesiones por calor y frio
3.2 Lesiones sobre la piel
3.3 Lesiones por agua en mucosas

UT13. Socorrismo y rescate acudtico.
1. El socorrismo acuatico
1.1 Historia, datos de interés, normativa y margenes de actuacion
1.2 Socorrista: perfil, actitudes y aptitudes
1.3 Protocolos de actuacion
1.4 La vigilancia: puestos, normas y técnicas de vigilancia.
2. Organizacion del socorrismo: percepcidn, andlisis, decisidn y ejecucion.
3. Técnicas especificas de rescate acuaticos
3.1 De localizacidn
3.2 De entrada al agua
3.3 Aproximacién
3.4 Contacto, control y valoracién de la victima
3.5 De remolque
3.6 Manejo de la victima en el agua
3.7 Extraccion de la victima
3.8 Evacuacidn y coordinacidn con otros recursos
3.9 Reanimacion en el agua
3.10 Manejo de material de rescate acuaticos
4. Aspectos psicoldgicos en la fase critica del rescate
4.1 Conducta de la persona que cree ahogarse y manejo de la situacion
4.2 Comunicacion en situaciones de emergencia y técnicas de control de la ansiedad

11
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6. Resultados de aprendizaje (RA) asociados a unidades de
trabajo (UT)

La relacion entre los Resultados de Aprendizaje (RA) y las Unidades de Trabajo (UT) se
establece de acuerdo con el curriculo oficial del ciclo y el enfoque dual definido en la Ley
Organica 3/2022, el RD 659/2023, el RD 500/2024 y la normativa autondmica vigente (Decreto
147/2025, Orden de 18/09/2025 y Orden de 26/09/2025). Esta relacidon permite identificar qué
contenidos se trabajan en el centro educativo y cudles se desarrollan en la fase de formacion
en empresa u organismo equiparado (FFEOE), garantizando la adquisicion competencial en
ambos entornos

ACONDICIONAMIENTO FISICO EN EL AGUA

RA1. Analiza las caracteristicas de las actividades de fitness acuatico, relacionandolas con los procesos
de adaptacidn que provocan en el organismo.

FASE EN EL CENTRO

UT 1: Fitness acuatico.
UT 2: Elementos técnicos
UT 3: El comportamiento del cuerpo en el agua

RA2. Organiza los recursos implicados en los eventos y programas de fitness acudtico y en el
socorrismo acuatico, definiendo criterios de versatilidad, eficacia y seguridad

FASE EN EL CENTRO FASE EN LA EMPRESA
UT 4: Instalaciones acuaticas y sus caracteristicas.
UT 5: Material en las actividades acuaticas. Actividad 1
UT 6 : Prevencidn y supervision en as instalaciones acudticas.

RA3. Programa actividades de fitness acudtico, teniendo en cuenta las necesidades de las personas
usuarias y los espacios de intervencion.

FASE EN EL CENTRO FASE EN LA EMPRESA
UT 7 : Programacion del fitness acuatico. Actividad 1
UT 8: Organizacidén y dinamizacidn de eventos acuaticos.
UT 9: Fitness acuatico y adaptaciones: diversidad funcional Actividad 2

RAA4. Disefa sesiones de fitness acuatico, adaptandolas a los objetivos de referencia y a los medios
disponibles.

FASE EN EL CENTRO FASE EN LA EMPRESA

UT 10: Disefio y metodologia de sesiones de fitness acuaticas Actividad 1

RAS. Dirige las actividades de fitness acudtico, adaptando la intervencién a la dindmica de la actividad y
del grupo.

FASE EN EL CENTRO FASE EN LA EMPRESA

Actividad 1

UT 11: Direccidn y gestidn de las de las actividades fitness Actividad 3

actividades fitness acuaticas.
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RA6. Aplica técnicas especificas de rescate en el medio acudtico en casos simulados de accidente o
situacidon de emergencia, siguiendo protocolos de salvamento y rescate

FASE EN EL CENTRO

UT12: Riesgos y lesiones en el medio acuatico.
UT13 : Socorrismo:y rescate rescate acuatico.

7.

Temporalizacion

O—>X>»0Z2mMmr >0

Clases lectivas: del 15 de septiembre de 2025 al 23 de junio de 2025.

Fase inicial: formacién en el I.E.S:
o del 15 de septiembre de 2025 al 20 de febrero de 2026.

Fase dual: formacién en la empresa:

o del 2 de marzo de 2026 al 10 de Junio de 2026.

Fecha de actividades de evaluacién-calificacion:

Inicio de curso: 15 de septiembre de 2025.

Evaluacién inicial: primera quincena de octubre de 2025.

12 evaluacién: 17-19 diciembre de 2025.

22 evaluacion: 26-27 de marzo de 2026.

12 evaluacidn final: 11- 12 de junio de 2026 (Aun por determinar)

22 evaluacion final: a partir del 23 de junio de 2026.

O— > >» x0T

FASE INICIAL FORMACION EN EL I.E.S:

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
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La siguiente tabla recoge la distribucién temporal estimada de las Unidades de Trabajo (UT) del
modulo a lo largo del curso, indicando la secuenciacion aproximada, el nimero de horas y su
relacion con las distintas fases formativas. Esta planificacidn es orientativa y podrd adaptarse
en funcidén del calendario escolar, de las instrucciones anuales y de las necesidades
organizativas derivadas de la formacion en empresa u organismo equiparado (FFEOE).

uT

12

13

10

11

Denominacién breve
UT 1: Fitness acuatico.
UT 2: Elementos técnicos

UT 3: El comportamiento del
cuerpo en el agua.

UT 4: Instalaciones acuaticas y sus
caracteristicas.

UT 5: Material en las actividades
acuaticas.

UT 6 : Prevenc. y supervisién en
instalaciones acuaticas.

UT12: Riesgos y lesiones en el
medio acudtico.

UT13: Socorrismo:y
acuatico.

rescate
UT 7 : Programacion del fitness
acuatico.

UT 9: Fitness acudtico vy
adaptaciones: diversidad funcional.

UT 10: Disefio y metodologia de
sesiones de fitness acuaticas.

UT 11: Direccidn y gestién de
las actividades fitness acuaticas.

UT 8: Organizacion y dinamizacién
de eventos acudticos.

Fecha estimada
Septiembre
Septiembre

Sep- Octubre

Octubre

Octubre

Octubre

Octubre

Noviembree

Diciembre

Diciembre

Diciembre- Enero

Enero- Febrero

Febrero

TOTAL HORAS

14

Numero
horas

5

10

24

24

12

120

Fase
Centro
Centro

Centro

Centro/ Empresa

Centro/Empresa

Centro/Empresa

Centro

Centro

Centro/Empresa

Centro/Empresa

Centro/Empresa

Centro/Empresa

Centro
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8.  Evaluaciony calificacidn
A. RELACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE CON LOS CRITERIOS DE EVALUACION.

De acuerdo con la Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacién en la
Formacion Profesional en Andalucia, la evaluaciéon del mddulo se realiza de forma continua,
formativa, integradora y diferenciada por resultados de aprendizaje (RA), utilizando criterios
observables y medibles. El alumnado perdera la opcidn de evaluacién continua si supera el
20% de faltas de asistencia a clase.

La valoracién de las evidencias obtenidas tanto en el centro educativo como en la fase de
formacion en empresa u organismo equiparado (FFEOE) se integrara en la calificacion de los
RA correspondientes, especialmente en aquellos en los que se desarrollan actividades
practicas en contexto real.

RA1. Analiza las caracteristicas de las actividades de fitness acuatico, relacionandolas con los
procesos de adaptacidn que provocan en el organismo.

a) Se han descrito las caracteristicas y condiciones de seguridad de los aspectos de las
actividades de fitness acuatico.

b) Se han descrito la técnica y los puntos clave para la realizacién de las actividades de fitness
acuatico.

c¢) Se ha valorado el componente preventivo de los aspectos posturales de las actividades de
fitness acuatico.

d) Se ha analizado la respuesta de los sistemas cardiorrespiratorio, metabdlico vy
musculoesquelético a los esfuerzos realizados en las actividades de fitness acuatico.

e) Se han descrito los signos y sintomas de fatiga y sobrecarga mas frecuentes en este tipo de
actividades.

f) Se han analizado los riesgos y las contraindicaciones absolutas y relativas a la practica de las
diferentes modalidades y estilos.

g) Se han relacionado las distintas actividades de fitness acudtico con las posibles tipologias y
niveles de las personas usuarias mds habituales.

h) Se han relacionado las condiciones del medio acuatico con los detalles técnicos y posturales
de las actividades de fitness acuatico.

RA2. Organiza los recursos implicados en los eventos y programas de fitness acuatico y en el
socorrismo acuatico, definiendo criterios de versatilidad, eficacia y seguridad.

a) Se ha relacionado la dotacién del espacio acuatico con los requerimientos de las actividades
y los eventos de fitness y socorrismo acuatico, a la luz de las Ultimas tendencias del sector.

b) Se han definido criterios para la organizacién de horarios de eventos y actividades de
fitness

acudtico y la coordinacion con otras dareas y técnicos, garantizando la seguridad y la
optimizacion del uso de los espacios y materiales.

c) Se han previsto las gestiones para la celebracién de eventos, competiciones, concursos y
actividades de fitness acuatico.

d) Se han valorado las condiciones de accesibilidad al espacio acuatico para que puedan
participar en las actividades de fitness acudtico personas con problemas de movilidad.

e) Se han establecido los procedimientos de deteccion y de correccién de anomalias en los
elementos especificos de las actividades de fitness acuatico en la dotaciéon de espacio
acuatico.
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f) Se ha establecido el procedimiento de evaluacion de la calidad del funcionamiento del
espacio acuatico.

RA3. Programa actividades de fitness acuatico, teniendo en cuenta las necesidades de las
personas usuarias y los espacios de intervencion.

a) Se han establecido criterios de formulacidon de objetivos de mejora o mantenimiento de la
condicion fisica, en funcidn de la evolucion del programa de fitness acuatico y los medios
disponibles.

b) Se han establecido los niveles de esfuerzo de los programas, teniendo en cuenta los
mecanismos de adaptacion fisioldgica y las variables que se ponen en juego en las actividades
de fitness acuatico.

c) Se han previsto las ayudas necesarias para la participacién de personas con discapacidad en
actividades de fitness acuatico.

d) Se han determinado los espacios, los equipamientos, los materiales, el equipo personal y
los recursos complementarios necesarios para el desarrollo de eventos y programas de fitness
acuatico, valorando los objetivos de cada actividad y garantizando las condiciones de
seguridad.

e) Se han establecido las estrategias de instrucciéon y de comunicacién y las adaptaciones de
las mismas para facilitar la atencidn a diferentes tipos de personas usuarias y la motivacion.

f) Se han definido los criterios de seguridad, adecuacion y efectividad de un programa de
fitness acuatico y los factores que se deben tener en cuenta para evitar lesiones o sobrecargas
durante la ejecucion.

g) Se han descrito los indicadores, los instrumentos y las técnicas que determinan la
evaluacion de la calidad del servicio, tanto en el proceso como en el resultado.

h) Se han utilizado los equipos y las aplicaciones informaticas especificas para la elaboracion
de los programas.

RA4. Disena sesiones de fitness acudtico, adaptandolas a los objetivos de referencia y a los
medios disponibles.

a) Se ha seleccionado el soporte musical que permite adaptar la realizacién de las actividades
a los objetivos de la sesidon de fitness acuatico.

b) Se han aplicado los recursos especificos del fitness acudtico para obtener variantes a partir
de los pasos basicos, teniendo en cuenta los principios hidrodinamicos.

c) Se han aplicado criterios fisiolégicos y de motivacién en la secuencia de pasos,
movimientos,

ejercicios y composiciones y en la dindmica de la carga de cada fase de la sesion.

d) Se han definido los objetivos, el material, los canales de comunicacién y la metodologia de
la sesion, de acuerdo con la programacién general.

e) Se han establecido progresiones y adaptaciones de las secuencias coreografiadas y los
pasos, movimientos y ejercicios, en funcidon de la dificultad y de las caracteristicas de las
personas participantes.

f) Se han previsto adaptaciones en los materiales y accesos a las zonas de trabajo para
favorecer la participacién de personas con discapacidad.

g) Se han utilizado técnicas especificas de representacion grafica o escrita para recoger y
registrar pasos, movimientos, ejercicios y composiciones de la sesidon de fitness acuatico.

h) Se han establecido los pardmetros que se deben tener en cuenta para evaluar el desarrollo
de la sesidn.
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RAS. Dirige las actividades de fitness acuatico, adaptando la intervencion a la dinamica de la
actividad y del grupo.

a) Se ha comprobado el estado de los elementos especificos de seguridad y prevencién de
riesgos relativos a su area de responsabilidad en las actividades de fitness acuatico.

b) Se ha asegurado la accesibilidad a los espacios de practica y la disponibilidad de los recursos
necesarios para las actividades de fitness acudtico en condiciones de seguridad.

c) Se ha proporcionado la informacion adaptada a cada momento del desarrollo de la
actividad de fitness acuatico y a cada perfil de participante, utilizando el tipo de lenguaje
adecuado en cada caso.

d) Se han demostrado las actividades propuestas, aplicando las estrategias de instruccion mas
adecuadas para el desarrollo de los ejercicios y las distintas secuencias y composiciones
coreograficas.

e) Se han corregido los errores detectados en los movimientos o las posturas, interviniendo
sobre las posibles causas que los provocan y en los momentos oportunos.

f) Se han aplicado estrategias de intervencién en las actividades de fitness acuatico que
favorecen la participacién y la desinhibicion de las personas participantes.

g) Se ha adaptado el nivel de intensidad y dificultad de las actividades a las caracteristicas de
las personas participantes, variando los espacios, el material, la musica y la informacién que se
transmite.

h) Se ha controlado el uso de los materiales y de los equipamientos y se han resuelto las
contingencias surgidas.

i) Se han aplicado los instrumentos de evaluacién de la sesion.

RA6. Aplica técnicas especificas de rescate en el medio acudtico en casos simulados de
accidente o situacidon de emergencia, siguiendo protocolos de salvamento y rescate.

a) Se han propuesto modificaciones para evitar o reducir los riesgos detectados en la
aplicacion del protocolo de supervision de las posibilidades de peligro en una instalacion
acuatica.

b) Se han indicado las medidas que el socorrista debe adoptar ante las conductas
potencialmente peligrosas de las personas usuarias de una instalacién acudtica.

c) Se han definido los protocolos y las técnicas para el mantenimiento de las labores de
vigilancia, prevencién y actuacién ante una modificacién de las condiciones de salubridad del
centro acudtico y ante un accidente.

d) Se ha disefiado el programa de ensayo y actuacion de los protocolos de intervencién ante
diferentes tipos de victimas, evacuacién y otros.

e) Se ha decidido la intervencién y las maniobras que se han de realizar, valorando la situacién
de la supuesta persona accidentada, del resto de personas usuarias, de la instalacion y de las
propias condiciones.

f) Se han utilizado los materiales adecuados al supuesto planteado en el desarrollo de las
maniobras de entrada, aproximacion, contacto, control, traslado y extraccién.

g) Se han realizado con seguridad y eficacia las siguientes técnicas:

- Entradas al agua en funcién de la accesibilidad, la proximidad y las caracteristicas del agua.

- Técnicas natatorias de aproximaciéon a la persona accidentada. Con y sin material de
salvamento.

- Realizar 100 metros de nado, en estilo libre, en un tiempo maximo de un minuto y cincuenta
segundos.

- 300 metros de nado libre, vestido con pantalones y camiseta de socorrista, en un tiempo
maximo de ocho minutos.

- Mantenerse flotando de forma dinamica en el agua con los brazos alzados y con los codos
por encima del agua, sin desplazarse al menos 30 segundos.

- Aplicar adecuadamente las técnicas de zafaduras ante una persona en proceso de
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ahogamiento y técnicas de sujecion y remolque de la victima, manteniendo sus vias
respiratorias fuera del agua.

- Zambullida de cabeza, mds cincuenta metros de nado libre, mas inmersién a una
profundidad minima de dos metros y bucear durante 15 metros, para recoger un maniqui de
competicion y remolcarlo, con una presa correcta, durante treinta y cinco metros, realizando
todo ello en un tiempo maximo de 3 minutos.

- Remolcar a una posible persona accidentada sin aletas, a lo largo de cien metros, realizando
cuatro técnicas diferentes, en un tiempo maximo de 4 minutos

- Remolcar a una persona accidentada, de peso vy flotabilidad media, con aletas, a lo largo de
cien metros, utilizando una sola técnica libre, en un tiempo maximo de 3 minutos y 45
segundos.

- Realizar la extraccién del agua de una posible persona accidentada consciente o inconsciente
y sin afectacion medular, conforme a los protocolos y aplicando la técnica correctamente,
después de haberlo remolcado 100 metros.

- Ante un supuesto, donde un compafiero o una compafiera simula ser una persona
accidentada con afectacion medular, realizar la extraccién del sujeto, utilizando el material
adecuado, organizando a un grupo de 2 6 3 socorristas de manera acorde con los protocolos y
aplicando las técnicas correctamente.

h) Se ha realizado el analisis critico y la evaluacién de cada uno de los supuestos realizados,
estableciendo propuestas de mejora de forma justificada.

En el caso de los RA2, RA3, RA4 y RA5, parte de los criterios se evidencian en las actividades

realizadas durante la FFEOE, a través de observaciones directas, informes del tutor laboral y
productos entregados por el alumnado.

B. PONDERACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y RELACION CON LAS UNIDADES DE
TRABAJO.

De acuerdo con la Orden de 18 de septiembre de 2025 (BOJA no 183, de 23 de septiembre), la
evaluacion en la Formacion Profesional se organiza a partir de los criterios de evaluacidn
asociados a cada resultado de aprendizaje (RA).

La ponderacidn establecida para este médulo responde a los siguientes principios:

- Asegurar la coherencia entre los RA, los criterios y las unidades de trabajo (UT) desarrolladas
alo largo del curso.

- Garantizar un peso equilibrado entre el disefio técnico de programas de acondicionamiento
fisico, la ejecucion practica, la direccidn de actividades y la seguridad.

- Integrar la evaluaciéon de las actividades desarrolladas en el centro educativo y en la fase de
formacion en empresa u organismo equiparado (FFEOE), especialmente para RA2, RA3, RAd y

RAS.

- Valorar tanto los aprendizajes tedricos como practicos, de forma continua y acumulativa.
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RA Peso uT uT uT uT uT uT uT UT | UT | UT | UT uT uT
total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 13
RA1 16% | 0,25 | 0,55 | 0,8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RA2 13% |0 0 0 0,7 |03 |03 0 0 0 0 0 0 0
RA3 13% | 0 0 0 0 0 0 06 |04 (030 0 0 0
RA4 18% |0 0 0 0 0, 0 0 0 0 1,8 |0 0 0
RA5 20% | O 0 0 0 0 0 0 0 0, 0 2 0 0
RAG6 20% |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 03 |17
Resumen de pesos por unidades de trabajo
uT UT | UT | UT uT uT uT uT uT uT UT | UT | UT | UT
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Peso
total | 0,25 | 0,55 | 0,8 | 0,7 0,3 0,3 0,6 0,4 0,3 1,8 2 03 |1,7
Concrecidn en la ponderacién de criterios en IES Y empresa por RA
RA116% RA 2 13%
CE % TOTAL IES EMPRESA CE % TOTAL IES EMPRESA
CEa 0,15 0,15 0 CEa 0,2 0,2 0
CEb 0,25 0,25 0 CEb 0,2 0,2 0
CEc 0,15 0,15 0 CEc 0,2 0,2 0
CEd 0,25 0,25 0 CEd 0,2 0,2 0
CEe 0,15 0,15 0 CEe 0,25 0,25 0
CEf 0,15 0,15 0 CEf 0,25 0 0.25
CEg 0,10 0,10 0
CEh 0,40 0,40 0
RA313% RA 4 18%
CE % TOTAL IES EMPRESA CE % TOTAL IES EMPRESA
CEa 0.1 0.1 0 CEa 0,225 0,225 0
CEb 0,25 0,25 0 CEb 0,225 0,225 0
CEc 0,2 0,2 0 CEc 0,225 0,225 0
CEd 0,2 0 0.2 CEd 0,225 0,225 0
CEe 0,15 0 0,15 CEe 0,225 0 0,225
CEf 0,1 0,1 0 CEf 0,225 0 0,225
CEg 0,1 0,1 0 CEg 0,225 0,225 0
CEh 0,15 0,15 0 CEh 0,225 0,225 0
RA520% RA 6 20%
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CE % TOTAL IES EMPRESA CE % TOTAL IES EMPRESA
CEa 0,2 0 0,2 CEa 0.1 0.1 0
CEb 0,2 0 0,2 CEb 0.1 0.1 0
CEc 0,25 0 0,25 CEc 0.1 0.1 0
CEd 0,25 0,25 0 CEd 0,15 0,15 0
CEe 0,25 0,25 0 CEe 0,15 0,15 0
CEf 0,25 0 0,25 CEf 0.1 0.1 0
CEg 0,25 0,25 0 CEg 1,1 1,1 0
CEh 0,2 0 0,2 CEh 0,2 0,2 0
CEI 0,15 0 0,15
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C. PONDERACION Y DISTRIBUCION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE ENTRE CENTRO
DOCENTE Y EMPRESA

De acuerdo con lo establecido en la Orden de 26 de septiembre de 2025, por la que se regula
la fase de formaciéon en empresa u organismo equiparado (FFEOE), y en consonancia con la
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, la evaluacién de los resultados de aprendizaje se lleva a
cabo tanto en el centro docente como en el entorno empresarial, garantizando la adquisicién
de las competencias profesionales en contextos reales de trabajo.

En el apartado 6 de esta programacion se ha presentado la distribucién y temporalizacién de
las unidades de trabajo entre el centro y la empresa. A continuacién, se especifican los
criterios de evaluacion y resultados de aprendizaje que serdn desarrollados y evaluados, total
o parcialmente, en el entorno empresarial.

RA2. Organiza los recursos implicados en los eventos y programas de fitness acuatico y en el
socorrismo acuatico, definiendo criterios de versatilidad, eficacia y seguridad.

Criterios evaluables en empresa:

f) Se ha establecido el procedimiento de evaluacién de la calidad del funcionamiento del
espacio acuatico.

Contexto de evaluacién: puesta en marcha del procedimiento de evaluacién de la calidad del
funcionamiento. Control mediante lista de control y descripcién detallada del proceso.

RA3. Programa actividades de fitness acudtico, teniendo en cuenta las necesidades de las
personas usuarias y los espacios de intervencion.

Criterios evaluables en empresa:

d) Se han determinado los espacios, los equipamientos, los materiales, el equipo personal y los
recursos complementarios necesarios para el desarrollo de eventos y programas de fitness
acuatico, valorando los objetivos de cada actividad y garantizando las condiciones de
seguridad.

e) Se han establecido las estrategias de instruccién y de comunicacion y las adaptaciones de las
mismas para facilitar la atencion a diferentes tipos de personas usuarias y la motivacién.

Contexto de evaluacién: medidas y consideraciones reales ante los contextos que encuentran,
intervencién en las circunstancias de necesidad requerida, y supervision de espacios y
equipamientos disponibles para el planteamiento y realizacion de alguna actividad o pequefio
evento.
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RAS. Dirige las actividades de fitness acuatico, adaptando la intervencion a la dindmica de la
actividad y del grupo.

Criterios evaluables en empresa:

a) Se ha comprobado el estado de los elementos especificos de seguridad y prevencion de
riesgos relativos a su area de responsabilidad en las actividades de fitness acuatico.

b) Se ha asegurado la accesibilidad a los espacios de practica y la disponibilidad de los recursos
necesarios para las actividades de fitness acuatico en condiciones de seguridad.

c) Se ha proporcionado la informacién adaptada a cada momento del desarrollo de la actividad
de fitness acudtico y a cada perfil de participante, utilizando el tipo de lenguaje adecuado en
cada caso.

f) Se han aplicado estrategias de intervenciéon en las actividades de fitness acudtico que
favorecen la participacién y la desinhibicion de las personas participantes.

h) Se ha controlado el uso de los materiales y de los equipamientos y se han resuelto las
contingencias surgidas.

i) Se han aplicado los instrumentos de evaluacién de la sesion.
Contexto de evaluaciéon: direccion de actividades reales en la piscina, comunicacién

profesional, intervencidn técnica ante errores, supervision de seguridad y evaluacion del
servicio.

Ponderacion Centro Docente ¢ Empresa

R B oentro % Empresa Observaciones
Aprendizaje Docente (FFEOE)
RA1 100 % 0% Se tralc.>aja integramente en el centro
educativo.
RA2 88,5 % 11,5% Se d.esgrrolla en el aula y parcialmente
en piscina y empresa.
RA3 77% 23% Se c.omplet.a y .clonsollldz.a en empresa
mediante ejecucidn practica real.
RA4 80,5% 19,5 % Se desarrolla en el centro vy

posteriormente en la empresa .

Se desarrolla a nivel tedrico en el
RA5 55% 45 % centro educativo y a nivel practico en
piscina ( Centro y empresa).

Se desarrolla a nivel tedrico en el
RA6 100 % 0% centro educativo y a nivel practico en
piscina.
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D. EVALUACION INICIAL.

Durante la primera semana del curso, se llevard a cabo una evaluacién inicial con el objetivo
de diagnosticar los conocimientos previos, experiencias y motivaciones del alumnado en
relacion con los contenidos fundamentales del médulo. Esta evaluacién permitira ajustar la
programacion didactica y las estrategias metodolégicas a la realidad del grupo, tal y como
establece la Orden de 18 de septiembre de 2025 en materia de evaluacién del alumnado de
Formacion Profesional en Andalucia.

Esta evaluacién inicial se llevara a cabo a través de unas preguntas sobre los contenidos
principales de este médulo:

1. ¢éQUE ENTIENDES POR FITNESS ACUATICO?

2. ¢ CONOCES SALAS DE ENTRENAMIENTO POLIVALENTE?

3. ¢QUE TIPO DE PISCINAS PODEMOS ENCONTRAR SEGUN LA FINALIDAD DEL VASO?
4. i CUAL ES LA TEMPERATURA IDONEA PARA REALIZAR UNA SESION DE FITNESS
ACUATICO?

5. ¢QUE ES UNA BATIDA?

6. ¢ TIENES EXPERIENCIA EN ACTIVIDADES DE FITNESS ACUATICO? EN CASO
AFIRMATIVO, DESCRIBE O DIBUJA TRES EJERCICIOS DE ALGUNA DE LAS SESIONES.
7. CITA 3 MATERIALES AUXILIARES QUE AYUDEN A LA FLOTABILIDAD.

8. CITA 3 MATERIALES AUXILIARES QUE AUMENTEN LA INTENSIDAD DEL EJERCICIO.
9. ¢QUE ACTIVIDADES ACUATICAS CONOCES QUE SE PUEDEN DESARROLLAR CON
MUSICA?

10. ¢ QUE ES LA COMUNICACION VERBAL Y NO VERBAL?

11. S| ORGANIZARAS EN TU PUESTO DE TRABAJO UN EVENTO DEPORTIVO, éQUE AREAS
TENDRIAS QUE TENER EN CUENTA?

12. ¢ QUE AFIRMA EL PRINCIPIO DE ARQUIMEDES?

13. DIBUJA O DESCRIBE TRES EJERCICIOS PARA TRABAJAR EL TREN SUPERIOR EN EL
AGUA.

14. INDICA UNA LESION ESPECIFICA DEL MEDIO ACUATICO.

15. ¢ CUANTOS GRADOS DE AHOGAMIENTO EXISTEN?

16. ¢ CONOCES ALGUNA TECNICA DE RESCATE ACUATICO?
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9. Organizacion de espacios

Para el presente curso académico 2025-2026 los espacios e instalaciones de las que
haremos uso son las siguientes:

- Aula especifica de 12 GS. Acondicionamiento Fisico.
- Gimnasio del IES Universidad laboral de Malaga.

- Piscina cubierta ( vaso 25 metros y vaso ludico) de la Ciudad Deportiva Javier
Imbroda situada aproximadamente a 3 kilémetros del I.E.S. Universidad Laboral de
Malaga.

Las sesiones practicas se desarrollardn como referencia los martes y jueves desde
Octubre hasta Febrero en horario de 8:00h a 10:15h, siendo necesario el traslado
privado por parte del alumnado. Ademas, este traslado se realizara en el horario
indicado anteriormente.

10. Aspectos metodoldgicos, materiales y recursos
didacticos

El desarrollo metodoldgico del mddulo Acondicionamiento Fisico en el Agua se
fundamenta en un enfoque competencial, inclusivo y dual, en coherencia con el
marco normativo vigente (Orden de 18 de septiembre de 2025, sobre evaluacién, y
Orden de 26 de septiembre de 2025, reguladora de la fase de formacidon en empresa u
organismo equiparado en Andalucia). Este enfoque tiene como objetivo principal que
el alumnado adquiera y demuestre, en contextos reales y simulados, las competencias
profesionales, personales y sociales asociadas al titulo.

Metodologia

La organizacién y desarrollo del proceso de enseifianza aprendizaje tendrd lugar a
través de las sesiones de tipo tedrico y préctico desarrolladas en el aula y en las
distintas instalaciones deportivas del centro (aulas polivalentes, gimnasio, pistas, etc.)
y como se detallard mas adelante, en distintas instalaciones municipales y privadas.
Hay que sefalar que en algunas

ocasiones se adaptara el uso de determinadas instalaciones convencionales del centro
(espacios exteriores anexos a los distintos edificios del centro, aulas, etc.) para su uso
en el desarrollo de actividades fisico-deportivas.

Se utilizardn distintos estilos de ensefanza en funcién de determinados
condicionantes (mayor o menor autonomia del alumnado, dificultad de los
contenidos, etc.), aunque siempre se intentara la consecucién de aprendizajes
significativos y de la participacién activa del alumnado.

24



é glﬁﬁ.\/sﬁiiggg})dﬂiml{& Departamento de Educacion
il
Curso 2025/26

El alumno/a deberd mostrar una actitud receptiva y de participacion en todas las
clases, intentando crear un ambiente idéneo para el aprendizaje.

En las sesiones de clase los contenidos de ensefianza y aprendizaje se desarrollardn
entre otras, a través de los siguientes tipos de actividades:

a) En el aula:

® Exposiciones de tipo tedrico-conceptual por parte del profesor, asi como del
alumnado

® Experimentacion y practica de ejercicios, tareas, circuitos, sesiones, progresiones,
entrenamientos, planificaciones, metodologias, técnicas y todo tipo de actividades
necesarias para el desarrollo de las habilidades necesarias para alcanzar de forma
satisfactoria los trabajados.

e Situaciones de reflexién y andlisis colectivo de cuestiones relativas a los contenidos
del médulo.

® Preparacién y exposicién de temas, apuntes, diferentes materiales etc. por parte
de los alumnos/as a sus compafieros y companieras de clase.

e Busqueda de informaciodn, etc.

® Debates o discusiones en grupo sobre contenidos del médulo.

e Situaciones de practica docente (un alumno o alumna desarrolla una sesién de
clase preparada previamente por encargo del profesor o profesora), que pueden
ser desarrollados con alumnado del propio instituto o de la comunidad educativa
de la localidad.

® Todas actividades que sean necesarias para el adecuado desarrollo del proceso de
ensefianza- aprendizaje

b) En cualquiera de las instalaciones deportivas antes descritas:

® Presentacion, explicacion, demostracidn y realizacion de tareas motrices para el
aprendizaje y perfeccionamiento de las habilidades necesarias para alcanzar de
forma satisfactoria los contenidos trabajados.

® Experimentacion y practica de ejercicios, tareas, circuitos, sesiones, progresiones,
entrenamientos, planificaciones, metodologias, técnicas y todo tipo de actividades
necesarias para el desarrollo de las habilidades necesarias para alcanzar de forma

e satisfactoria los contenidos trabajados.

¢ Realizacién de pruebas especificas de caracter fisico

e Elaboracidn, andlisis, exposicidon, experimentacidon, organizacidon, puesta en

practica, direccion por parte de los alumnos/as de ejercicios, tareas, circuitos,

sesiones, progresiones, entrenamientos, planificaciones, metodologias, técnicas y

todo tipo de actividades necesarias para el desarrollo de las habilidades necesarias

para alcanzar de forma satisfactoria los contenidos trabajados.

Analisis y reflexion sobre las practicas realizadas.

Debates o discusiones en grupo sobre contenidos del mdédulo.

Planteamiento de situaciones de ensefanza reciproca y de coevaluacion.

Situaciones de practica docente (un alumno o alumna desarrolla una sesion de

clase preparada previamente por encargo del profesor o profesora).

e Situaciones de observacidn y correccién.
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Tipos de actividades

¢ Iniciales: debates, visionado de videos, pruebas iniciales, juegos y dindmicas de
grupo.

v/ De desarrollo:

o De demostracién: docencia directa, visita de expertos, visionado de videos vy
asistencia a conferencias.

o De investigacion: busqueda en la web, lectura de articulos y libros especificos.

o De aplicacidn: actividades de clase, trabajos practicos, proyectos de grupo vy
practicas docentes.

v De refuerzo y ampliacién: actividades de recuperacidn, trabajos alternativos,
técnicas de estudio, MOOC y programas individualizados.

v Complementarias y extraescolares: semanas temadticas, practicas en centros
deportivos concertados y colaboraciones externas.

v De evaluacién: pruebas tedricas y practicas, test fisicos, exposiciones orales, fichero
de actividades, trabajos y practicas docentes.

Materiales

Didacticos:

o Audiovisual: ordenadores, proyector, tableta digital y teléfono movil.

o Didactico impreso: libros de texto, articulos de revistas especializadas y plantillas
para practicas.

o Deportivo: especifico de entrenamiento y Educacion Fisica.

o TIC: Google G-Suite, App de moviles.

Curriculares:

o Bibliografia especializada de consulta.

o Material curricular existente en pdaginas web especificas de Formacion profesional y
de entrenamiento deportivo.

o Apuntes elaborados por el profesor.
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11. Actividades complementarias y extraescolares

En el marco del mddulo de Acondicionamiento Fisico en el Agua , las actividades
complementarias y extraescolares representan un elemento metodoldgico clave para
enriquecer los procesos de enseifianza-aprendizaje. A través de ellas se busca ampliar los
contextos formativos, conectar la formacién académica con la realidad profesional y favorecer
la adquisicion de competencias profesionales, personales y sociales en entornos reales.

Estas actividades se programan de manera coordinada desde el Departamento de Actividades
Fisicas y Deportivas, y estan sujetas a posibles modificaciones derivadas de la disponibilidad
organizativa, administrativa o de las entidades colaboradoras.

11.1. Finalidad pedagégica

Las actividades complementarias y extraescolares tienen como objetivos principales:

- Integrar los aprendizajes del aula con experiencias reales en contextos deportivos y
sociales.

- Fomentar el contacto del alumnado con entidades y profesionales del sector del
acondicionamiento fisico.

- Implicar al alumnado en la planificacidn, organizacién y dinamizacién de actividades
reales, desarrollando habilidades técnicas, comunicativas y sociales.

- Favorecer la participacion activa, la responsabilidad y la implicacion en proyectos con
impacto comunitario.

- Reforzar la identidad profesional del alumnado y su motivacién hacia el sector.

11.2. Tipologia de actividades
a) Participacion en la organizacion de eventos
El alumnado colaborard activamente en el disefio y ejecuciéon de eventos deportivos del
centro, aplicando contenidos de planificacién, dinamizacién y gestiéon propios del médulo.
Entre ellos:
- Jornada polideportiva y de juegos y actividades acuaticas en la playa con alumnado del
I.E.S Universidad Laboral de Malaga.
b) Visitas formativas
Para ampliar la vision profesional y contextualizar los contenidos técnicos, se prevén visitas a:
- Master Class de profesores especializados en el mundo fitness acuatico.
- Visita a centros deportivos de la localidad para recibir formacion especifica en cuanto a

técnicas, estrategias, metodologia, material, equipamientos, etc. que tengan relacién
directa con alguno de los médulos del ciclo.
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12. Atencion a pendientes y medidas de recuperacion

La atencidon a pendientes y la recuperacidon de aprendizajes no adquiridos constituye un
elemento clave dentro del proceso de evaluacion continua del médulo. De acuerdo con la Ley
Organica 3/2022, el Real Decreto 659/2023 y la Orden de 18 de septiembre de 2025, las
medidas de recuperacion deben garantizar la posibilidad de que el alumnado acredite la
adquisicion de los resultados de aprendizaje (RA) en distintos momentos del curso,
priorizando estrategias personalizadas y continuas frente a evaluaciones extraordinarias
aisladas.

Este apartado recoge las medidas de atencidon a la diversidad, los procedimientos de
recuperacion trimestral y final, asi como las actuaciones previstas para el alumnado con
madulos pendientes de cursos anteriores.

12.1. Medidas de atenciodn a la diversidad

De acuerdo con la normativa vigente, se adoptardn las medidas necesarias para garantizar la
equidad y la inclusion educativa, priorizando las adaptaciones metodoldgicas y organizativas
frente a las curriculares. Estas medidas estardn orientadas a facilitar el acceso y la participacién
de todo el alumnado en las actividades formativas del mdédulo, ajustando los contenidos
tedrico-practicos, la metodologia o la temporalizacion en aquellos casos que asi lo requieran.

En el curso 2025-2026, no se ha detectado inicialmente ninglin caso que requiera adaptaciones
curriculares significativas. No obstante, el profesorado aplicara las adaptaciones necesarias en
funcién de las necesidades sobrevenidas, garantizando siempre la consecucién de los
resultados de aprendizaje establecidos en el curriculo oficial.

12.2. Proceso de recuperacion trimestral durante el curso

El médulo de Acondicionamiento Fisico en el Agua se rige por un modelo de evaluacién
continua y formativa. En coherencia con la Orden de 18 de septiembre de 2025, el alumnado
dispondrd de mecanismos de recuperacion integrados a lo largo del curso, que permitiran
acreditar los aprendizajes no adquiridos sin necesidad de esperar a la evaluacidn final.

Cuando sea necesario, se elaborara una Propuesta de recuperacion, que incluira:

- Descripcidn esquematica de las actividades o pruebas de recuperacion planteadas.

- Via de comunicacién con el alumnado (iPasen, classroom del IES Universidad laboral y/o
correo electrdnico).

- Plazos y condiciones de entrega.

- Fechay hora de la prueba escrita o practica, en caso de que proceda.

- Ambito de la recuperacién (1.2, 2.2 y/o 3.2 trimestre).

La comunicacidon serd siempre fehaciente y quedara registrada, conforme establece la
normativa autonémica.

12.3. Concrecidn de las actividades de recuperacion
Las actividades de recuperacion se disefiaran en funcion de los resultados de aprendizaje (RA)
no superados y podran incluir:
- Pruebas escritas de los contenidos tedricos no superados.
- Entrega o subsanacion de actividades no realizadas o no superadas durante el
trimestre correspondiente.
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- Pruebas practicas de ejecucion o de disefio, en el caso de RA vinculados a habilidades
técnicas, metodoldgicas o de direccidn de actividades acudticas.

- Entodos los casos, los instrumentos de evaluacidn se corresponderan con los criterios
y ponderaciones establecidos en los mapas curriculares del médulo.

12.4. Recuperacion final en junio
El alumnado que no haya superado algin RA durante el curso dispondra de una oportunidad
final concentrada en el mes de junio para acreditar los aprendizajes esenciales. Esta
recuperacion final consistird en una propuesta unica e integrada, que podra combinar:

- Pruebas tedricas especificas.

- Ejecucidn practica y analisis técnico de actividades acuaticas.

- Entrega de tareas o trabajos complementarios vinculados a los RA no adquiridos.

La recuperacion final se calificara aplicando las ponderaciones correspondientes a cada RA.

12.5. Alumnado repetidor
El alumnado que repite el médulo debera cursarlo en su totalidad, sin conservar calificaciones
parciales de resultados de aprendizaje (RA) superados en cursos anteriores.

Aunque la Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion del
alumnado que cursa ensefianzas de Formacion Profesional en Andalucia, contempla la
posibilidad de mantener la calificacién de los RA aprobados en convocatorias anteriores, en
esta programacion se establece expresamente que no se conservaran los RA superados.

Esta decisidon responde a la naturaleza eminentemente practica y procedimental del médulo
de Acondicionamiento Fisico en el Agua, en el que la competencia profesional exige una
participacién activa, continuada y actualizada en todas las unidades de trabajo. Se considera
pedagdgicamente necesario que el alumnado repetidor vuelva a desarrollar integramente el
moddulo, tanto en su vertiente tedrica como practica, para garantizar la adquisicion,
consolidacion y actualizacidn de las competencias profesionales vinculadas.

En consecuencia, el alumnado repetidor deberd asistir regularmente a clase, realizar todas las
actividades propuestas y superar las evaluaciones correspondientes a cada resultado de
aprendizaje durante el nuevo curso académico.

En las actas de evaluacion, se consignara la calificacién obtenida en el nuevo proceso de

ensefianza-aprendizaje, sin que se mantengan calificaciones parciales de cursos anteriores, de
acuerdo con lo establecido en esta programacion.
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